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µ‘¥µàÕ‡√“
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§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß ªµ∑. º.
ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“§«“¡ ”‡√Á®„π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®·µà‡æ’¬ßÕ¬à“ß‡¥’¬«‰¡à “¡“√∂π”æ“Õß§å°√‰ª Ÿà
§«“¡¡—Ëπ§ßÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π‰¥â ∑«à“°“√¥Ÿ·≈√—°…“ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈–°“√æ—≤π“ —ß§¡§«∫§Ÿà‰ª°—∫
°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘® ®–™à«¬„ÀâÕß§å°√·≈–ª√–‡∑»™“µ‘¢—∫‡§≈◊ËÕπ‰ªæ√âÕ¡Ê °—π‰¥âÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

ªµ∑. º. ¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®–‡º™‘≠∑ÿ°§«“¡∑â“∑“¬„π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘® ‰¡à«à“®–‡ªìπ°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π
„πæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¡’§«“¡¬“°≈”∫“°µàÕ°“√¥”‡π‘π°“√ °“√æ∫·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡∑’Ë¡’»—°¬¿“æµË”À√◊Õ
‰¡à‡æ’¬ßæÕ °“√æ—≤π“§«“¡√Ÿâ§«“¡ “¡“√∂ °“√æ—≤π“¥â“ππ«—µ°√√¡·≈–‡∑§‚π‚≈¬’ √«¡∑—Èß
°“√¬Õ¡√—∫®“°™ÿ¡™π„Àâ‡¢â“‰ªªØ‘∫—µ‘ß“π„πæ◊Èπ∑’Ë Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ §«“¡∑â“∑“¬∑’Ë¬‘Ëß„À≠à∑’Ë ÿ¥
§◊Õ °“√À“§«“¡ ¡¥ÿ≈√–À«à“ß°“√ ”√«®‡æ◊ËÕæ—≤π“·À≈àßæ≈—ßß“π °“√ª°ªÑÕß√—°…“ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
·≈–„Àâ°“√ π—∫ πÿπ —ß§¡ à«π√«¡

¥â«¬‡Àµÿπ’È ‡√“®÷ß¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®– √â“ß§«“¡¡—Ëπ§ß¥â“πæ≈—ßß“π§«∫§Ÿà‰ª°—∫°“√¥Ÿ·≈√—°…“ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
·≈–°“√µÕ∫·∑π —ß§¡  ‘Ëß‡À≈à“π’È ‰¥â∂Ÿ°À≈àÕÀ≈Õ¡‡ªìπµ—«µπ¢Õß‡√“¿“¬„µâ·π«§‘¥ ç¡ÿàß¡—Ëπ
· «ßÀ“æ≈—ßß“πÕ¬à“ß¡’®‘µ ”π÷°é ·≈– ç®“°∑√—æ¬å„π¥‘π  Ÿà ‘π∑“ßªí≠≠“ √—°…“
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡é

MISSION
PTTEP operates globally to provide reliable energy supply and sustainable value to all
stakeholders.

VISION
Leading Asian exploration and production company driven by technology and
green practices.
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¢âÕ¡Ÿ≈Õß§å°√
∫√‘…—∑ ªµ∑. ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡ ®”°—¥ (¡À“™π) ‡ªìπ∫√‘…—∑∑’Ë®¥∑–‡∫’¬π„πµ≈“¥À≈—°∑√—æ¬å·Ààßª√–‡∑»‰∑¬
‚¥¬¡’∫√‘…—∑ ªµ∑. ®”°—¥ (¡À“™π) ∫√‘…—∑æ≈—ßß“π·Ààß™“µ‘‡ªìπºŸâ∂◊ÕÀÿâπÀ≈—° ªµ∑. º. ¡’æ—π∏°‘®„π°“√¥”‡π‘πß“π ”√«®
·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡∑—Ë«∑ÿ°¿Ÿ¡‘¿“§ ‡æ◊ËÕ √â“ß§«“¡¡—Ëπ§ß∑“ßæ≈—ßß“π §«∫§Ÿà‰ª°—∫°“√ √â“ß§ÿ≥§à“¥â“π§«“¡¬—Ëß¬◊π„Àâ·°àºŸâ¡’
 à«π‰¥â à«π‡ ’¬ ¥—ßπ—Èπ ªµ∑. º. ®÷ß‰¥â°”Àπ¥«‘ —¬∑—»πå∑’Ë®–‡ªìπ∫√‘…—∑ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡™—Èππ”¢Õß¿Ÿ¡‘¿“§
‡Õ‡™’¬∑’Ë¢—∫‡§≈◊ËÕπ¥â«¬‡∑§‚π‚≈¬’·≈–°“√¥”‡π‘πß“π∑’Ë‡ªìπ¡‘µ√µàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

0.19
ªµ∑. º.
¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®„π ’Ë∑«’ª¥â«¬æπ—°ß“π

4,080 §π

√“¬‰¥â Ÿß¢÷Èπ
√âÕ¬≈–

24

§à“π‘¬¡Õß§å°√
EP SPIRIT
Explorer ¡ÿàß¡—Ëπ· «ßÀ“§«“¡∑â“∑“¬

Passion ∑ÿà¡‡∑¥â«¬„®∑’Ë‡ªïò¬¡æ≈—ß

Synergy √à«¡ √â“ßæ≈—ßÕ—π¬‘Ëß„À≠à

Performance Excellence √à«¡¡ÿàß Ÿà§«“¡‡ªìπ‡≈‘»

Innovation √à«¡ √â“ßπ«—µ°√√¡

Responsibility √à«¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡

Integrity and Ethics √à«¡ √â“ßæ≈—ß§«“¡¥’

Trust and Respect √à«¡„® √â“ß§«“¡‡™◊ËÕ¡—Ëπ

ªµ∑. º. ‰¥â°”Àπ¥§à“π‘¬¡Õß§å°√ çEP SPIRITé ‡æ◊ËÕ
‡ √‘¡ √â“ßæƒµ‘°√√¡·≈–«—≤π∏√√¡¢ÕßÕß§å°√„Àâ‡ªìπ‰ª
µ“¡«‘ —¬∑—»πå∑’Ë‰¥âµ—Èß‰«â §à“π‘¬¡¥—ß°≈à“«  –∑âÕπ„Àâ‡ÀÁπ
∂÷ßªí®®—¬∑’Ë®–π”§«“¡ ”‡√Á®¡“ ŸàÕß§å°√ ´÷Ëß ªµ∑. º.
§“¥À«—ß«à“ §à“π‘¬¡π’È®–Ωíß≈÷°‡¢â“‰ª„πæƒµ‘°√√¡¢Õß
æπ—°ß“π∑ÿ°§π‡™àπ‡¥’¬«°—∫ ç¡ÿàß¡—Ëπ· «ßÀ“æ≈—ßß“πÕ¬à“ß¡’
®‘µ ”π÷°é ´÷Ëß‡ªìπÕ—µ≈—°…≥å¢ÕßÕß§å°√

ªµ∑. º. °”≈—ß‡¥‘πÀπâ“ Ÿà°“√‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥°“√º≈‘µ„Àâ‰¥â
„π√–¥—∫ 600,000 ∫“√å‡√≈‡∑’¬∫‡∑à“πÈ”¡—π¥‘∫µàÕ«—π ‚¥¬¬—ß§ß
¡’§«“¡¡ÿàßÀ«—ß∑’Ë®–æ—≤π“„Àâ°”≈—ß°“√º≈‘µ¡ÿàß‰ª Ÿà 900,000
∫“√å‡√≈‡∑’¬∫‡∑à“πÈ”¡—π¥‘∫µàÕ«—πÕ’°¥â«¬ ‡æ◊ËÕ∑’Ë®–‡ªìπºŸâ®—¥À“
·À≈àßæ≈—ßß“π∑’Ë “¡“√∂µÕ∫ πÕß°—∫§«“¡µâÕß°“√
æ≈—ßß“π¢Õßª√–‡∑»‰¥â ´÷Ëß„π°“√∑’Ë®–‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥°“√º≈‘µ
„Àâ‰¥â„π√–¥—∫ 900,000 ∫“√å‡√≈‡∑’¬∫‡∑à“πÈ”¡—π¥‘∫µàÕ«—π
„πªï 2563 π—Èπ 1 „π 3 ®–¡“®“°°“√º≈‘µ¿“¬„πª√–‡∑»
Õ’° 1 „π 3 ®–¡“®“°°“√º≈‘µ®“°·À≈àßµà“ßª√–‡∑»
¥—ß· ¥ß„π·ºπ∑’Ë„πÀπâ“µàÕ‰ª ·≈– à«π ÿ¥∑â“¬®–‰¥â¡“®“°
°“√≈ß∑ÿπ„π‚§√ß°“√„À¡à

º≈°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬
∑’Ë¥’∑’Ë ÿ¥„π√Õ∫ 15 ªï  ∂‘µ‘Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ
∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫®π∂÷ß¢—ÈπÀ¬ÿ¥ß“π∑’Ë
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·§π“¥“

‚Õ¡“π
®”π«πæπ—°ß“π
™“¬:   55
À≠‘ß: 6

ªí®®ÿ∫—π ªµ∑. º. ≈ß∑ÿπ¥â“π°“√
 ”√«®·≈–°“√º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡∑—ÈßÀ¡¥
44 ‚§√ß°“√„π 12 ª√–‡∑» ‰¥â·°à
ª√–‡∑»‰∑¬ Õ‘π‚¥π’‡´’¬ °—¡æŸ™“
‡¡’¬π¡“√å ‡«’¬¥π“¡ ‚Õ¡“π ·Õ≈®’‡√’¬
ÕÕ ‡µ√‡≈’¬ π‘«´’·≈π¥å ·§π“¥“
‡§π¬“ ·≈–‚¡´—¡∫‘°

‚§√ß°“√∑’Ë  ªµ∑. º. ¥”‡π‘π°“√
„πªï 2555 ‰¥â·°à

‚§√ß°“√∑’ËÕ¬Ÿà„π√–¬– ”√«®
ë ‚§√ß°“√®’ 9/43
ë ‚§√ß°“√‡Õ 4/48 ‡Õ 5/48 ·≈–

‡Õ 6/48
ë ‚§√ß°“√·Õ≈ 21/48 ·≈–·Õ≈ 28/48
ë ‚§√ß°“√·Õ≈ 22/43
ë ‚§√ß°“√·Õ≈ 53/43 ·≈–·Õ≈ 54/43

‚§√ß°“√∑’ËÕ¬Ÿà„π√–¬–º≈‘µ
ë ‚§√ß°“√∫’ 10 ·≈–∫’ 11
ë ‚§√ß°“√∫’ 15 ∫’ 16 ∫’ 17

·≈–®’ 12/48
ë ‚§√ß°“√æ’∑’∑’Õ’æ’ 1
ë ‚§√ß°“√Õ“∑‘µ¬å
ë ‚§√ß°“√‡Õ  1

„π√–À«à“ß°“√®—¥∑”√“¬ß“π©∫—∫π’È
¬—ß‰¡à¡’‚§√ß°“√∑’ËÀ¬ÿ¥°“√¥”‡π‘π°“√
À√◊Õ‚§√ß°“√∑’Ë∑”°“√√◊ÈÕ∂ÕπÕÿª°√≥å
°“√º≈‘µ

ª√‘¡“≥ ”√Õßªî‚µ√‡≈’¬¡∑’Ëæ‘ Ÿ®πå·≈â«:
901 ≈â“π∫“√å‡√≈‡∑’¬∫‡∑à“πÈ”¡—π¥‘∫
Õ“¬ÿ¢Õßª√‘¡“≥ ”√Õß: 8 ªï
Õ—µ√“°“√À“ª√‘¡“≥ ”√Õß∑¥·∑π
ª√‘¡“≥∑’Ëº≈‘µ: 0.91
µâπ∑ÿπ‡©≈’Ë¬„π°“√ ”√«®·≈–æ—≤π“
ªî‚µ√‡≈’¬¡: 8.97 ‡À√’¬≠ À√—∞œ µàÕ
∫“√å‡√≈‡∑’¬∫‡∑à“πÈ”¡—π¥‘∫

Õ‡¡√‘°“‡Àπ◊Õ
ªµ∑. º. ‰¥âæ∫‚Õ°“ ∑“ß∏ÿ√°‘®∑’Ë
®–æ—≤π“∑√“¬πÈ”¡—π„π¿Ÿ¡‘¿“§π’È ‚¥¬
‡©æ“–„πª√–‡∑»·§π“¥“ ´÷Ëß‡ªìπ
 à«πÀπ÷Ëß¢Õßπ‚¬∫“¬°“√≈ß∑ÿπ·∫∫
º ¡∑’Ë®–°â“«‰ª Ÿàªï 2563 Õ¬à“ß‰√
°Áµ“¡ ¬—ß¡’§«“¡∑â“∑“¬∑“ß¥â“π
‡∑§π‘§·≈–ª√– ‡¥Áπ ‘Ë ß·«¥≈âÕ¡
∑’Ë ”§—≠ ªí®®—¬∑’Ë®–™à«¬„Àâ‚§√ß°“√
ª√– ∫§«“¡ ”‡√Á® ‰¥â·°à °“√∫√‘À“√
®—¥°“√‚§√ß°“√ ·≈–°“√®—¥°“√¥â“π
°“√‡ß‘π∑’Ë¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

·Õø√‘°“µ–«—πÕÕ°
ªµ∑. º. ‰¥â´◊ÈÕ°‘®°“√®“°∫√‘…—∑
‚§ø ‡Õπ‡πÕ√å®’ æ√âÕ¡∑—Èß‰¥â√—∫ —¡ª∑“π
„Àâ ‡¢â“‰ª¥”‡π‘π°“√ ”√«®·À≈àß
æ≈—ßß“π∫√‘‡«≥æ◊Èπ∑’ËπÕ°™“¬Ωíòß·≈–
∫π∫°„πª√–‡∑»‚¡´—¡∫‘° ·≈–‡§π¬“
·À≈àß°ä“´‚√«Ÿ¡“ πÕ°™“¬Ωíòß¢Õß
‚¡´— ¡∫‘ ° ‡ ªì πÀπ÷Ë ß „ π·À≈à ß °ä “ ´
∏√√¡™“µ‘¢π“¥„À≠à∑’Ë¡’§«“¡πà“
 π„®∑’Ë ÿ¥„π»µ«√√… ‚¥¬‰¥â√—∫°“√
ª√–‡¡‘π»—°¬¿“æ∑“ß‰Œ‚¥√§“√å∫Õπ
 Ÿß∂÷ß 65 ≈â“π≈â“π≈Ÿ°∫“»°åøÿµ
ªµ∑. º. ¡’ —¥ à«π°“√≈ß∑ÿπ√âÕ¬≈–
8.5 ·≈–§“¥«à“®– “¡“√∂¥”‡π‘π°“√
º≈‘µ‰¥â¿“¬„πªï 2561-2562 ¿Ÿ¡‘¿“§
·Õø√‘°“µ–«—πÕÕ°‡ªìπ°â“«∑’Ë ”§—≠
¢Õß ªµ∑. º. „π°“√¢¬“¬°“√≈ß∑ÿπ
„π·À≈àßæ≈—ßß“π∑’Ë¡’‚Õ°“  Ÿß∑’Ë®–
ª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®„π°“√ ”√«®
ªî‚µ√‡≈’¬¡
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‡¡’¬π¡“√å
®”π«πæπ—°ß“π
™“¬:   66
À≠‘ß: 34

‰∑¬
®”π«πæπ—°ß“π
™“¬:   2,340
À≠‘ß: 1,233

ÕÕ ‡µ√‡≈’¬
®”π«πæπ—°ß“π
™“¬:   217
À≠‘ß: 59

ª√–‡∑»Õ◊ËπÊ 
®”π«πæπ—°ß“π
™“¬:   54 
À≠‘ß: 16

æ¡à“
ªµ∑. º. ‰¥â¥”‡π‘πß“π„πª√–‡∑»
æ¡à“¡“‡ªìπ√–¬–‡«≈“°«à“ 20 ªï ‚¥¬
„π™à«ßªï 2555-2556 ∫√‘…—∑¡ÿàß‡πâπ°“√
æ—≤π“·À≈àß°ä“´∏√√¡™“µ‘´Õµ‘°â“
´÷Ëß§“¥«à“®–‡√‘Ë¡¥”‡π‘π°“√º≈‘µ‰¥â
¿“¬„πµâπªï 2557 ∫√‘…—∑¡’§«“¡
¡ÿàß¡—Ëπ®–∑’Ë¢¬“¬°“√ ”√«®ªî‚µ√‡≈’¬¡
∑—Èß∫π∫°·≈–πÕ°™“¬Ωíòß ‚¥¬‡™◊ËÕ¡—Ëπ
«à“ °“√ªØ‘∫—µ‘ß“π„π‡¡’¬π¡“√å®–™à«¬
„ÀâÕß§å°√ª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®‰ª∂÷ß
‡ªÑ“À¡“¬°“√‡µ‘∫‚µ∑“ß∏ÿ√°‘®∑’Ë‰¥â
µ—Èß‰«â¿“¬„πªï 2563

ª√–‡∑»‰∑¬
ªµ∑. º. ¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®–¥”‡π‘πß“π
¿“¬„πª√–‡∑»„Àâ¡’§«“¡°â“«Àπâ“·≈–
¬—Ëß¬◊π ‚¥¬·À≈àßº≈‘µ„πª√–‡∑»‰∑¬
¡’Õ—µ√“°“√º≈‘µ§ß∑’Ë ·≈–¬—ß¡’»—°¬¿“æ
‡æ’¬ßæÕ∑’Ë®–¥”‡π‘π°“√ ”√«®‡æ◊ËÕ
§âπÀ“·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡‡æ‘Ë¡‡µ‘¡´÷Ëß
ªµ∑. º. ¡’§«“¡¿“§¿Ÿ¡‘„®„π°“√∑’Ë
‰¥â‡ªìπ à«πÀπ÷Ëß¢Õß°“√ √â“ß§«“¡
¡—Ëπ§ß¥â“πæ≈—ßß“π¢Õß™“µ‘∑—È ß„π
ªí®®ÿ∫—π·≈–Õπ“§µ

ªµ∑. º. ¡’°“√®â“ßæπ—°ß“π∑—ÈßÀ¡¥
∑—Ë«‚≈°°«à“ 4,080 §π ªµ∑. º. ¡’
 ”π—°ß“π„À≠àµ—È ßÕ¬Ÿà „π°√ÿß‡∑æœ
∫√‘…—∑¡’ ”π—°ß“π∑—ÈßÀ¡¥ 18 ·Ààß
„π 4 ¿Ÿ¡‘¿“§ √«¡∂÷ß∫√‘…—∑∑’Ë≈ß∑ÿπ
‚¥¬∫√‘…—∑·¡à∑—ÈßÀ¡¥ ∫√‘…—∑√à«¡∑ÿπ
·≈–∫√‘…—∑§Ÿà§â“

ÕÕ ‡µ√‡≈’¬
·À≈àß¡Õπ∑“√“‡ªìπ‡ªÑ“À¡“¬À≈—°
„π°“√º≈‘µ ”À√—∫ªï 2556 ´÷Ëß°“√º≈‘µ
„ π · À ≈à ß π’È ® – ™à « ¬ µ Õ ∫   π Õ ß
‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë∫√‘…—∑‰¥âµ—È ß‰«â¿“¬„π
2-3 ªï¢â“ßÀπâ“ ∑—Èßπ’È ªµ∑. º. ‰¥â
µ√–Àπ—°∂÷ßÕÿ∫—µ‘°“√≥å¡Õπ∑“√“
∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ ‚¥¬∫√‘…—∑‰¥â»÷°…“¥â“π
§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æÕ¬à“ß
≈–‡Õ’¬¥∂’Ë∂â«π ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“º≈
°√–∑∫π—Èπ‰¥â∫√√‡∑“≈ß„Àâ‡À≈◊ÕπâÕ¬
∑’Ë ÿ¥ ·≈–„™â‡Àµÿ°“√≥åπ’È‡ªìπ∫∑‡√’¬π
 ”§—≠„π°“√ª√—∫ª√ÿß°“√ªØ‘∫—µ‘°“√
·≈–°“√∫√‘À“√®—¥°“√ºŸâ√—∫‡À¡“∑—Ë«∑—Èß
Õß§å°√
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 “√®“°ª√–∏“π‡®â“Àπâ“∑’Ë∫√‘À“√·≈–°√√¡°“√ºŸâ®—¥°“√„À≠à

ç∫√‘…—∑∑’Ë¥”‡π‘π°“√ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡ ∑’Ë‡ªìπæ≈‡¡◊Õß∑’Ë¥’¢Õß —ß§¡  “¡“√∂®—¥À“æ≈—ßß“π‰¥â
Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß·≈– √â“ßº≈µÕ∫·∑π∑’Ë¬—Ëß¬◊πµàÕºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬∑ÿ°§πé

„πªï∑’Ëºà“π¡“ º≈°“√¥”‡π‘πß“π∑“ß∏ÿ√°‘®¢Õß‡√“¡’§«“¡·¢Áß·°√àß ‚¥¬§“¥«à“√“¬‰¥â®–‡æ‘Ë¡ Ÿß¢÷Èπ®“°°“√º≈‘µ„πÀ≈“¬
‚§√ß°“√ ¥â«¬‡Àµÿπ’È‡√“®÷ßÕ¬Ÿà„π ∂“π¿“æ∑’Ë¥’„π°“√¢¬“¬∏ÿ√°‘® ‡æ◊ËÕ„Àâ∫√√≈ÿ‡ªÑ“À¡“¬„π°“√‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥°“√º≈‘µ∑’Ë√–¥—∫
600,000 ∫“√å‡√≈‡∑’¬∫‡∑à“πÈ”¡—π¥‘∫µàÕ«—π„πªï 2563 ‚¥¬¬—ß§ß¡’§«“¡¡ÿàßÀ«—ß∑’Ë®–æ—≤π“„Àâ°”≈—ß°“√º≈‘µ¡ÿàß‰ª Ÿà 900,000
∫“√å‡√≈‡∑’¬∫‡∑à“πÈ”¡—π¥‘∫µàÕ«—π

‡√“µ√–Àπ—°¥’«à“°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®¢Õß∫√‘…—∑π—Èπ ¡‘„™à¡’‡æ’¬ß¥â“π∏ÿ√°‘®·µà‡æ’¬ßÕ¬à“ß‡¥’¬« °“√∑’ËÕß§å°√®–¥”√ßÕ¬Ÿà‰¥â„π
Õπ“§µµâÕß§”π÷ß∂÷ß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈– —ß§¡‰ªæ√âÕ¡°—∫°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘® Ÿà‡ªÑ“À¡“¬ ¡’°“√¥”‡π‘πß“π∑’Ë¡’§«“¡ª≈Õ¥¿—¬
ª√“»®“°°“√∫“¥‡®Á∫®π∂÷ß¢—ÈπÀ¬ÿ¥ß“π·≈–°≈—∫∫â“πÕ¬à“ßª≈Õ¥¿—¬ ´÷Ëß®– àßº≈„Àâ ªµ∑. º. ‡ªìπÕß§å°√∑’Ë¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®
¥â“π°“√ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡ ∑’Ë‡ªìπ∑’ËµâÕß°“√¢Õß¿“§√—∞ ∫√‘…—∑√à«¡∑ÿπ ™ÿ¡™π ·≈–æπ—°ß“π

‡Àµÿ°“√≥å ”§—≠„πªï 2555
√“¬ß“π©∫—∫π’È· ¥ß∂÷ß§«“¡ ”‡√Á®¢Õß‡√“„π™à«ßªï 2555 ·≈–¬—ß™’È„Àâ‡ÀÁπ∂÷ß‡Àµÿ°“√≥åµà“ßÊ ∑’Ë‡ªìπ∫∑æ‘ Ÿ®πå«à“Õß§å°√
¢Õß‡√“‰¥â„Àâ°“√ π—∫ πÿπ°“√æ—≤π“§«“¡¬—Ëß¬◊π¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈– —ß§¡§«∫§Ÿà‰ª°—∫∏ÿ√°‘®∑’Ë¬—Ëß¬◊π

‡Àµÿ°“√≥å ”§—≠„πªï 2555 ¢Õß ªµ∑. º. ‰¥â·°à
ë ‡√“‰¥â„Àâ°“√ π—∫ πÿπ·°à¿“§√—∞·≈– —ß§¡ ‡ªìπ¡Ÿ≈§à“°«à“ 1,892 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ  ºà“π°“√™”√–¿“…’ §à“¿“§À≈«ß

·≈–§à“∏√√¡‡π’¬¡ —¡ª∑“π µ≈Õ¥®π‚§√ß°“√‡æ◊ËÕ —ß§¡µà“ßÊ
ë º≈°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬„πªï∑’Ëºà“π¡“¡’ ∂‘µ‘Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫®π∂÷ß¢—ÈπÀ¬ÿ¥ß“π∑’Ë 0.19 ·≈– ∂‘µ‘

Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫∑—ÈßÀ¡¥∑’Ë 1.87 ´÷Ëß‡ªìπº≈°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬∑’Ë¥’∑’Ë ÿ¥„π√Õ∫ 15 ªï
ë ‡√“‰¥â®—¥∑”·≈–ª√–°“»„™âπ‚¬∫“¬·≈–§Ÿà¡◊Õ·π«∑“ß°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß∫√‘…—∑ √«¡∑—Èß‰¥â°”Àπ¥‡ªÑ“À¡“¬

≈¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®°¢ÕßÕß§å°√‡ªìπ§√—Èß·√°Õ’°¥â«¬
ë ‡√“Õ¬Ÿà√–À«à“ß°“√æ—≤π“‚§√ß°“√»÷°…“ ¿“æ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ªí®®ÿ∫—π¥â“π§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ∑“ß∑–‡≈·≈–

 √â“ß·π«ª–°“√—ß‡∑’¬¡¢÷Èπ„π∫√‘‡«≥Õà“«‰∑¬
ë ®—¥∑”‚§√ß°“√‡ΩÑ“√–«—ß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„π·À≈àß¡Õπ∑“√“ √à«¡°—∫π—°«‘®—¬Õ‘ √–π”‰ª Ÿà°“√æ—≤π“¢âÕ¡Ÿ≈¥â“π™’««‘∑¬“

∑“ß∑–‡≈·≈–√–∫∫π‘‡«»∑“ß∑–‡≈¢Õß∑–‡≈µ‘¡Õ√å„ÀâÕ¬Ÿà„π√–¥—∫ “°≈

°â“«µàÕ‰ª¢Õß ªµ∑. º.
πÕ°‡Àπ◊Õ®“°§«“¡ ”‡√Á®∑’Ëπ”æ“Õß§å°√¡“®π∂÷ß«—ππ’È √“¬ß“π§«“¡¬—Ëß¬◊π©∫—∫π’È¬—ß‰¥â°≈à“«∂÷ß·ºπß“π¢Õß ªµ∑. º.
„π°“√‡µ√’¬¡µ—«√—∫¡◊Õ°—∫§«“¡∑â“∑“¬¥â“π§«“¡¬—Ëß¬◊π„πÕπ“§µÕ’°¥â«¬

ªµ∑. º. µ√–Àπ—°¥’«à“‚≈°„πªí®®ÿ∫—π ¡’°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π¥â“π∏ÿ√°‘®  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈– —ß§¡Õ¬à“ß√«¥‡√Á«¡“°
·À≈àßπÈ”¡—π ”√Õß„πªí®®ÿ∫—πÕ¬Ÿà„πæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¬“°®–‡¢â“∂÷ß  ∑—Èß∑’Ë‡ªìπæ◊Èπ∑’ËÕàÕπ‰À«„π‡™‘ß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ¡’§«“¡‡ ’Ë¬ß¥â“π°“√‡¡◊Õß
À√◊Õ¡’§«“¡∑â“∑“¬„π‡™‘ß‡∑§π‘§ Ÿß ·µàæ—π∏°‘®¢Õß‡√“ §◊Õ °“√µÕ∫ πÕß§«“¡µâÕß°“√¥â“πæ≈—ßß“π¢Õßª√–‡∑» ´÷Ëß¡’
·π«‚πâ¡ Ÿß¢÷ÈπÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß Õ—π‡ªìπº≈¡“®“°®”π«πª√–™“°√∑’Ë‡æ‘Ë¡¢÷Èπ
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π“¬‡∑«‘π∑√å «ß»å«“π‘™
ª√–∏“π‡®â“Àπâ“∑’Ë∫√‘À“√
·≈–°√√¡°“√ºŸâ®—¥°“√„À≠à

π‚¬∫“¬¥â“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π©∫—∫„À¡à À√◊Õ G.R.O.W.T.H. Policy ¢Õß‡√“‰¥âπ‘¬“¡°√Õ∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√§«“¡
¬—Ëß¬◊π¢Õß ªµ∑. º. µ≈Õ¥®π‡®µπ“√¡≥å„π°“√¬÷¥∂◊Õ¢âÕµ°≈ß‚≈°·Ààß Àª√–™“™“µ‘ (United Nations Global
Compact) ·≈–∑â“∑“¬µπ‡Õß ‡æ◊ËÕ„Àâ‰¥â√—∫°“√®—¥≈”¥—∫‚¥¬¥√√™π’§«“¡¬—Ëß¬◊π∑’Ëπà“‡™◊ËÕ∂◊Õ„π√–¥—∫ “°≈«à“¡’º≈°“√
¥”‡π‘πß“π¥â“π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π√–¥—∫™—Èππ” (Top Quartile Performance) ´÷Ëß®– –∑âÕπ„Àâ‡ÀÁπ∂÷ß»—°¬¿“æ¢Õß
Õß§å°√‡¡◊ËÕ‡∑’¬∫°—∫∫√‘…—∑ “°≈

‡√“‰¡à‡æ’¬ß·µà®–¥”‡π‘π°“√ ”√«®‡æ◊ËÕ®—¥À“ª√‘¡“≥ªî‚µ√‡≈’¬¡ ”√Õß ·µà®–∫ÿ°‡∫‘°‡ âπ∑“ß„π°“√‡ªìπÕß§å°√∑’Ë¥”‡π‘π
∏ÿ√°‘®¥â“π°“√ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡∑’Ë‚¥¥‡¥àπ·≈–‡ªìπ∑’ËµâÕß°“√¢Õß¿“§√—∞  ∫√‘…—∑√à«¡∑ÿπ §Ÿà§â“·≈–ºŸâ√—∫‡À¡“ ™ÿ¡™π
·≈–æπ—°ß“π ‡√“¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®– “πµàÕª≥‘∏“π„π°“√ √â“ß°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ·≈–ª√—∫ª√ÿß°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß‡√“„Àâ
‡ªìπ‰ªµ“¡«‘ —¬∑—»πå∑’Ëµ—Èß‰«â

∑â“¬π’È º¡¢Õ¢Õ∫§ÿ≥∑ÿ°¿“§ à«π ∑—Èßæπ—°ß“π §Ÿà§â“ æ—π∏¡‘µ√∑“ß∏ÿ√°‘® ºŸâ∂◊ÕÀÿâπ Àπà«¬ß“π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß µ≈Õ¥®π™ÿ¡™π
·≈– —ß§¡ ∑’Ë¡’ à«π√à«¡·≈– π—∫ πÿπ„Àâ ªµ∑. º.  √â“ß§ÿ≥§à“Õ¬à“ß¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ ·≈– àß‡ √‘¡°“√ªØ‘∫—µ‘µ“¡ª≥‘∏“π
¥â“π°“√æ—≤π“∑’Ë¬—Ëß¬◊πµàÕ‰ª



10 √“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 255510 √“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555



11√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555 11√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555



12 √“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 255512 √“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555



13√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555

¿“æ√«¡¢Õß°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π·≈–∏ÿ√°‘®¢Õß ªµ∑. º.

 ∂“π°“√≥åæ≈—ßß“π¢Õß‚≈°
®“°√“¬ß“π°“√§“¥°“√≥å·π«‚πâ¡æ≈—ßß“π‚≈°ª√–®”ªï 2555 (World Energy Outlook 2012) ¢ÕßÕß§å°“√æ≈—ßß“π
√–À«à“ßª√–‡∑» (International Energy Agency) √–∫ÿ«à“ §«“¡µâÕß°“√æ≈—ßß“π¢Õß‚≈°®–‡æ‘Ë¡¢÷Èπ 1 „π 3 ‡∑à“¢Õßª√‘¡“≥
∑’Ë„™â„πªí®®ÿ∫—π„πªï 2578 ‚¥¬¡’°“√§“¥°“√≥å«à“ª√–™“§¡‚≈°®– “¡“√∂µÕ∫ πÕßµàÕ§«“¡µâÕß°“√æ≈—ßß“π∑’Ë¡’
√“§“∂Ÿ°·≈–À“‰¥âßà“¬ ‡™◊ÈÕ‡æ≈‘ßøÕ ´‘≈®“°·À≈àß°—°‡°Á∫πÈ”¡—π·≈–°ä“´∏√√¡™“µ‘®–‡ªìπ·À≈àßæ≈—ßß“π∑’Ë¡’ —¥ à«π°“√„™â
 Ÿß∑’Ë ÿ¥¢Õß‚≈°®π∂÷ßªï 2563 Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ À“°ºà“π™à«ß‡«≈“π’È‰ª §“¥«à“®–¡’·π«‚πâ¡°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π°“√„™âæ≈—ßß“π
‚¥¬°“√· «ßÀ“·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡πÕ°√Ÿª·∫∫ (Unconventional Type) ·≈–«‘∏’°“√„π√Ÿª·∫∫Õ◊Ëπ

·À≈àß°—°‡°Á∫ªî‚µ√‡≈’¬¡À≈“¬æ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¬—ß¡’§«“¡Õÿ¥¡ ¡∫Ÿ√≥å ·≈–¬—ß‰¡à‰¥â„™âª√–‚¬™πå¡—°®–Õ¬Ÿà„µâæ◊Èπ∑–‡≈≈÷° „µâ
∏“√πÈ”·¢Áß∑’Ë¡’§«“¡Àπ“À≈“¬™—Èπ ́ ÷Ëßµ—ÈßÕ¬Ÿà„πæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¡’§«“¡ÕàÕπ‰À«∑“ß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ À√◊Õµ—ÈßÕ¬Ÿà„πÕ“≥“‡¢µ∑’Ë¡’§«“¡¢—¥·¬âß
∑“ß°“√‡¡◊Õß Ÿß °“√·¢àß¢—π¿“¬„πÕÿµ “À°√√¡‡æ◊ËÕ∑’Ë®–¡’°√√¡ ‘∑∏‘Ï„π°“√§√Õ∫§√Õß·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡‡À≈à“π’È¡’·π«‚πâ¡
∑’Ë®–∑«’§«“¡√ÿπ·√ß¡“°¢÷Èπ °“√·°àß·¬àß‡æ◊ËÕ™‘ß·À≈àß°—°‡°Á∫®–¡’§«“¡¥ÿ‡¥◊Õ¥∑’Ë ÿ¥À“°·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡‡À≈à“π—Èπ„™âµâπ∑ÿπ
„π°“√º≈‘µµË”·≈–¡’§à“„™â®à“¬∑“ß¥â“π°ÆÀ¡“¬πâÕ¬∑’Ë ÿ¥ ‡™àπ °“√· «ßÀ“·À≈àß°—°‡°Á∫ªî‚µ√‡≈’¬¡∑’Ë¡’ª√‘¡“≥
°ä“´§“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥åµË” ∑—Èßπ’È ‡æ◊ËÕªÑÕß°—π°“√‰¥â√—∫º≈°√–∑∫À“°¿“…’§“√å∫Õπ¡’º≈∫—ß§—∫„™â„πÕπ“§µ
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ªµ∑. º. „π∞“π–æ≈‡¡◊Õß‚≈°

ªµ∑. º. ¡ÿàß¡—Ëπ¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®‡æ◊ËÕ √â“ß§«“¡¡—Ëπ§ß¥â“πæ≈—ßß“π„Àâ°—∫ª√–‡∑» „πªí®®ÿ∫—π ªµ∑. º.  “¡“√∂µÕ∫ πÕß
§«“¡µâÕß°“√æ≈—ßß“π¢Õßª√–‡∑»∑—Èß ‘Èπ√âÕ¬≈– 28 ·≈–µ—Èß‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë®–‡æ‘Ë¡¢÷Èπ‡ªìπ√âÕ¬≈– 30 ¿“¬„πªï 2563
·≈–„πªïµàÕÊ ‰ª §“¥«à“„πÕ’° 10 ªï¢â“ßÀπâ“ ‡»√…∞°‘®„π∑«’ª‡Õ‡™’¬®–‡µ‘∫‚µÕ¬à“ß√«¥‡√Á« ·≈–Õ—µ√“°“√‡µ‘∫‚µ®–
 Ÿß°«à“∑«’ªÕ◊ËπÊ Õ¬à“ß∑’Ë‰¡à‡§¬‡°‘¥¢÷Èπ¡“°àÕπ πÕ°®“°π’È ¥—™π’º≈‘µ¿—≥±å¡«≈√«¡„πª√–‡∑» (GDP) ∑’Ë‡æ‘Ë¡ Ÿß¢÷Èπ ‡ªìπ
 —≠≠“≥À≈—°∑’Ë· ¥ß„Àâ‡ÀÁπ∂÷ß§«“¡‡®√‘≠°â“«Àπâ“¿“¬„πª√–‡∑»´÷Ëß∑”„Àâ ªµ∑. º. µâÕß‡√àß¥”‡π‘π°“√ √√À“‡™◊ÈÕ‡æ≈‘ß
∑’Ë –Õ“¥·≈–√“§“∂Ÿ°

∑—Èßπ’È °“√‡æ‘Ë¡®”π«πª√–™“°√∑’Ë Ÿß¢÷Èπ‰¥â àßº≈„Àâ§«“¡µâÕß°“√¥â“π°“√Õÿª‚¿§∫√‘‚¿§ Ÿß¢÷Èπ °“√ Ÿ≠‡ ’¬∑√—æ¬“°√·≈–
°“√‡ ◊ËÕ¡ ¿“æ¢Õß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡®–‰¡àÕ“®À≈’°‡≈’Ë¬ß‰¥âÀ“°‡√“‰¡à¥”‡π‘π°“√„¥Ê ‡æ◊ËÕ √â“ß§«“¡¡—Ëπ„®«à“®– “¡“√∂
µÕ∫ πÕß§«“¡µâÕß°“√¢Õßª√–™“°√„πÕπ“§µ‰¥â ¥—ßπ—Èπ ªµ∑. º. ®÷ß¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®–‡ªìπ∫√‘…—∑∑’Ë√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡ ·≈–„Àâ
°“√ π—∫ πÿπ¥â“π‡»√…∞°‘®  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈– —ß§¡Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π„π∑ÿ°æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√

·ºπß“π∏ÿ√°‘®¢Õß ªµ∑. º. „π°“√ √√À“·À≈àßæ≈—ßß“π„À¡àÊ ∑”„Àâ∫√‘…—∑µâÕß¢¬“¬°“√¥”‡π‘π°“√‡¢â“‰ª¬—ß„πæ◊Èπ∑’Ë
Àà“ß‰°≈·≈–¡’§«“¡ÕàÕπ‰À«∑“ß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ¥—ßπ—Èπ °“√„Àâ§«“¡ ”§—≠¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ §«“¡¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬
·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ë‡ªìπ‡≈‘» µ≈Õ¥®π°“√∫√‘À“√®—¥°“√„π‡™‘ß√ÿ°¥â“π™ÿ¡™π®÷ß‡ªìπ ‘Ëß ”§—≠∑’Ë àß‡ √‘¡„Àâ∫√‘…—∑∑’Ë¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®
¥â“πæ≈—ßß“π “¡“√∂¥”‡π‘πß“π‰¥âÕ¬à“ß¡—Ëπ§ß„π√–¬–¬“« Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ °“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»¬—ß§ß‡ªìπ
ª√–‡¥Áπ∑’Ë ”§—≠∑’Ë ÿ¥„π ∂“π°“√≥å‚≈°„π¢≥–π’È



15√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555

§«“¡ ”§—≠
µàÕÕß§å°√

§«“¡ ”§—≠µàÕºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬

‰¡à‡ªìπª√–‡¥Áπ

°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’ (Àπâ“ 23)
°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’¢ÕßÕß§å°√ ®√√¬“∫√√≥∏ÿ√°‘® 
§«“¡‚ª√àß„  °“√∫√‘À“√®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß¢ÕßÕß§å°√ 
°“√¡’ à«π√à«¡°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ 
 
¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®¥â«¬®‘µ ”π÷° (Àπâ“ 31)
ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√„™â∑√—æ¬“°√ §«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ 
¬ÿ∑∏»“ µ√å∑“ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“» °“√∫√‘À“√®—¥°“√πÈ”
·∫∫∫Ÿ√≥“°“√ °“√∫√‘À“√ “¬‚ à́Õÿª∑“π
 
°“√ √â“ßº≈µÕ∫·∑π∑’Ë§ÿâ¡§à“ (Àπâ“ 53)
°≈¬ÿ∑∏å„π°“√‡µ‘∫‚µ∑“ß∏ÿ√°‘® §«“¡‡ªìπ‡≈‘»„π°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π 
°“√∫√‘À“√®—¥°“√°“√≈ß∑ÿπ
 
π”§«“¡¡—Ëß§—Ëß·≈–¡—Ëπ§ß Ÿà —ß§¡ (Àπâ“ 59)
º≈°√–∑∫∑“ß¥â“π —ß§¡∑’Ë¡’µàÕ™ÿ¡™π °“√®—¥°“√ªí≠À“µà“ßÊ 
„π™ÿ¡™π °“√≈ß∑ÿπ¥â“π —ß§¡ Õ“ “ ¡—§√æπ—°ß“π 
 
 √â“ß‚Õ°“ ¥â«¬§«“¡°â“«Àπâ“∑“ß‡∑§‚π‚≈¬’ (Àπâ“ 66)
·À≈àßæ≈—ßß“ππÕ°√Ÿª·∫∫ §«“¡∑â“∑“¬„π°“√¥”‡π‘πß“π 
 
Õß§å°√·Ààß§«“¡‡ªìπ‡≈‘» (Àπâ“ 71)
§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ Õ“™’«Õπ“¡—¬ °“√æ—≤π“∑√—æ¬“°√∫ÿ§§≈ 
°“√¥÷ß¥Ÿ¥ºŸâ∑’Ë¡’§«“¡ “¡“√∂ §«“¡À≈“°À≈“¬¢Õßæπ—°ß“π 
§«“¡ºŸ°æ—π¢Õßæπ—°ß“πµàÕÕß§å°√

‰¡à‡°’Ë¬«¢âÕß
°—∫°“√¥”‡π‘πß“π

·ºπ¿Ÿ¡‘· ¥ß≈”¥—∫§«“¡ ”§—≠¢Õßª√–‡¥Áπ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

·π«∑“ß„π°“√°”Àπ¥≈”¥—∫§«“¡ ”§—≠ª√–‡¥Áπ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π
ªµ∑. º. „™â°√–∫«π°“√°“√ª√–‡¡‘πª√–‡¥Áπ§«“¡ ”§—≠°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π (Materiality Assessment) ´÷Ëß Õ¥§≈âÕß
°—∫‡°≥±å°“√√“¬ß“πµ“¡‡°≥±å Technical Protocol: Applying the Report Content Principles ·≈–¡“µ√∞“π«‘∏’°“√√“¬ß“π
AA1000 ªï 2551 ‡æ◊ËÕ√–∫ÿ≈”¥—∫§«“¡ ”§—≠¢Õßª√–‡¥Áπ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

®“°°“√ª√–‡¡‘πª√–‡¥Áπ∑’Ë ”§—≠µàÕ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß∏ÿ√°‘® “¡“√∂·∫àßÕÕ°‡ªìπ 6 °≈ÿà¡ ‰¥â·°à °“√°”°—∫¥Ÿ·≈
°‘®°“√∑’Ë¥’ °“√∫√‘À“√®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß °“√ªØ‘∫—µ‘µ“¡¢âÕ°”Àπ¥°ÆÀ¡“¬ °“√ªØ‘∫—µ‘ß“πÕ¬à“ß¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫
°“√‰¥â√—∫º≈µÕ∫√—∫∑“ß∏ÿ√°‘®∑’Ë§ÿâ¡∑ÿπ °“√µÕ∫·∑π —ß§¡ °“√æ—≤π“∑“ß¥â“π‡∑§‚π‚≈¬’ ·≈–°“√æ—≤π“Õß§å°√‰ª Ÿà
§«“¡‡ªìπ‡≈‘»

√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π©∫—∫π’È ªµ∑. º. ‰¥âª√—∫ª√ÿß„Àâ§√Õ∫§≈ÿ¡¡“°¬‘Ëß¢÷Èπ ‚¥¬‰¥âª√—∫«‘∏’°“√ª√–‡¡‘πª√–‡¥Áπ
§«“¡ ”§—≠°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¥â«¬°“√‡æ‘Ë¡°“√«‘‡§√“–Àå¢âÕ¡Ÿ≈®“°ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬∑’ËÀ≈“°À≈“¬¢÷Èπ®“°‡¥‘¡
‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“§«“¡‡¢â“„®¥â“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π‰¥â∂Ÿ°æ‘®“√≥“Õ¬à“ß§√∫∂â«π
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Business Sustainability

çOE, ERP, 
Capability/Technology/
Knowledge, SSHE, Risk, 
Control/Complianceé

çGood Governance, 
Code of business 
conduct, ethicé 

çGreen Practices,
Environment Protection,
Social and Community
Contributioné

Organization Sustainability

ùBIGû
Production
ë 600 KBD in 2020 (Base case)
ë 900 KBD aspiration by 2020 (Stretch case) 

ùLONGû
10+ yrs Reserves Life 
40+ yrs Resources Life 
Green Practices

ùSTRONGû
ROCE above industry average
and maintain the current
credit rating

Corporate
Governance

Care-Share- 
Respect

HPO

ª√—™≠“„π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß ªµ∑. º.
ªµ∑. º. °”Àπ¥„Àâ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π (Sustainable Development-SD) ‡ªìπ·π«∑“ß„π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®‡æ◊ËÕµÕ∫ πÕß
°—∫«‘ —¬∑—»πå¢ÕßÕß§å°√„π°“√ √â“ß§ÿ≥§à“ Ÿß ÿ¥·°àºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ ‚¥¬„™âÀ≈—°„π°“√∫√‘À“√®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß·≈–
 √â“ß‚Õ°“ „π°“√æ—≤π“∏ÿ√°‘®√à«¡‰ª°—∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈– —ß§¡ ¥—ßπ—Èπ ª√—™≠“„π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß ªµ∑. º.
®÷ßª√–°Õ∫‰ª¥â«¬§«“¡¬—Ëß¬◊π∑—Èß„π à«π¢Õß°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘® ·≈–§«“¡¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕß§å°√

°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕß§å°√¡ÿàß‡πâπ°“√ √â“ß√“°∞“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π„Àâ·¢Áß·°√àß ‡æ◊ËÕ°â“« Ÿà°“√‡ªìπÕß§å°√
∑’Ë¡’ ¡√√∂π– Ÿß ´÷Ëß¢—∫‡§≈◊ËÕπ‚¥¬º≈°“√¥”‡π‘πß“π∑’Ë‡ªìπ‡≈‘»„π∑ÿ°Õß§åª√–°Õ∫¢Õß°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘® ‰¥â·°à °√–∫«π°“√
∏ÿ√°‘®∑’Ë‡ªìπ‡≈‘» √–∫∫∫√‘À“√∑√—æ¬“°√Õß§å°√ °“√æ—≤π“§«“¡ “¡“√∂ ‡∑§‚π‚≈¬’ °“√®—¥°“√§«“¡√Ÿâ„πÕß§å°√ °“√∫√‘À“√
®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß °“√§«∫§ÿ¡·≈–°“√¥”‡π‘πß“π„Àâ Õ¥§≈âÕß √«¡∂÷ß°“√®—¥°“√¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬
·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ °“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’  ·≈–§«“¡Àà«ß„¬ °“√·∫àßªíπ ·≈–§«“¡„ à„® (Care, Share, Respect-CSR)

§«“¡¬—Ëß¬◊π„π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®®–‡°‘¥¢÷Èπ‰¥â®“°°“√¥”‡π‘π°≈¬ÿ∑∏å∑’Ëπ”∫√‘…—∑°â“«‰ª Ÿà°“√‡ªìπÕß§å°√∑’Ë¬‘Ëß„À≠à (BIG)
(¢¬“¬°”≈—ß°“√º≈‘µ °“√‡µ‘∫‚µ ·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß∑“ß°“√‡ß‘π) ¬—Ëß¬◊π (LONG) ( √â“ß§«“¡¡—Ëπ„®«à“Õß§å°√¡’°“√æ—≤π“
¥â“π°“√∫Ÿ√≥“°“√ °“√ √â“ßæ≈—ß√à«¡°—π ·≈–°“√‡™◊ËÕ¡‚¬ß) ·≈–·¢Áß·°√àß (STRONG) (°“√‡æ‘Ë¡§«“¡·¢Áß·°√àß„Àâ°—∫
Õß§å°√‚¥¬°“√®ÿ¥ª√–°“¬¥â“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π °“√¥”‡π‘π°“√Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ √«¡‰ª∂÷ß°“√ √â“ßπ«—µ°√√¡)
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°√Õ∫π‚¬∫“¬ ·≈–·π«∑“ß°“√æ—≤π“
Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

°≈¬ÿ∑∏å ¥—™π’™’È«—¥º≈°“√¥”‡π‘πß“π 
·ºπß“π ·π«∑“ß·≈–‡§√◊ËÕß¡◊Õ 
√«¡∂÷ß°“√µ√«®µ‘¥µ“¡
º≈°“√¥”‡π‘πß“π ·≈–„Àâ§”·π–π”
°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π∑’Ë Õ¥§≈âÕß

§ÿ≥ ¡∫—µ‘·≈–§«“¡∂π—¥∑’ËÀ≈“°À≈“¬

ª√–™ÿ¡√“¬‰µ√¡“ 

ª√–∏“π‡®â“Àπâ“∑’Ë∫√‘À“√
·≈–°√√¡°“√ºŸâ®—¥°“√„À≠à

§≥–°√√¡°“√°“√æ—≤π“
Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

§≥–∑”ß“π°“√æ—≤π“
Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

§≥–°√√¡°“√°“√æ—≤π“‡æ◊ËÕ§«“¡¬—Ëß¬◊π (SD Council) ª√–°Õ∫¥â«¬ºŸâ∫√‘À“√´÷Ëß¡’§ÿ≥ ¡∫—µ‘ §«“¡∂π—¥ ·≈–
ª√– ∫°“√≥å∑’Ë·µ°µà“ß°—π®“°À≈“¬Àπà«¬ß“π ‡æ◊ËÕ √â“ß§«“¡ ¡¥ÿ≈„π°“√„Àâ¢âÕ¡Ÿ≈·≈–§«“¡‡ÀÁπ‡°’Ë¬«°—∫·π«∑“ß
°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕß§å°√ ·≈–‡æ◊ËÕ„Àâ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕß§å°√ ”‡√Á®≈ÿ≈à«ßÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ∫√‘…—∑
‰¥â®—¥µ—Èß§≥–∑”ß“π°“√æ—≤π“‡æ◊ËÕ§«“¡¬—Ëß¬◊π¢÷Èπ (SD Working Team) ´÷Ëßª√–°Õ∫‰ª¥â«¬µ—«·∑π®“°À≈“¬Àπà«¬ß“π
§≥–∑”ß“ππ’È∑”Àπâ“∑’Ë√—∫º‘¥™Õ∫„π°“√°”Àπ¥°≈¬ÿ∑∏å ∑‘»∑“ß°“√¥”‡π‘πß“π ¥—™π’™’È«—¥ª√– ‘∑∏‘¿“æ ·ºπß“π
‡§√◊ËÕß¡◊Õ ·≈–·π«∑“ß™à«¬„π°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π √«¡∂÷ßµ√«®µ‘¥µ“¡°“√¥”‡π‘πß“π „Àâ§”·π–π”„π°“√ªØ‘∫—µ‘„Àâ Õ¥§≈âÕß
µ≈Õ¥®π√“¬ß“πº≈„Àâ°—∫§≥–°√√¡°“√°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π„πªï 2555 §≥–°√√¡°“√°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π
¡’°“√ª√–™ÿ¡‡æ◊ËÕ∑∫∑«π·≈–Õπÿ¡—µ‘·ºπß“π π‚¬∫“¬ ·π«∑“ß°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π √«¡∑—Èß ‘Èπ 4 §√—Èß

°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π·≈–°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®

°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕß§å°√
§≥–°√√¡°“√°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π (SD Council) ‡ªìπ§≥–∫√‘À“√∑’Ë¡’Õ”π“® Ÿß ÿ¥„π°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π
¢ÕßÕß§å°√  ‚¥¬¡’ª√–∏“π‡®â“Àπâ“∑’Ë∫√‘À“√·≈–°√√¡°“√ºŸâ®—¥°“√„À≠à‡ªìπª√–∏“π ¡’Àπâ“∑’Ë√—∫º‘¥™Õ∫„π°“√°”Àπ¥
∑‘»∑“ß°“√¥”‡π‘πß“π √«¡‰ª∂÷ß°“√Õπÿ¡—µ‘·π«∑“ßµà“ßÊ ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ‡™àπ °√Õ∫°“√¥”‡π‘πß“π
π‚¬∫“¬ ·π«∑“ß ·ºπ°“√¥”‡π‘πß“π ·≈–·ºπªØ‘∫—µ‘°“√¥â“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π
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¥—™π’™’È«—¥
º≈°“√¥”‡π‘πß“π

SD-SSHE

Õ—µ√“°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ
∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫

®π∂÷ß¢—ÈπÀ¬ÿ¥ß“π

Õ—µ√“°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ
∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫∑—ÈßÀ¡¥

Õ—µ√“°“√√—Ë«‰À≈¢Õß
‰Œ‚¥√§“√å∫Õπ
·≈– “√‡§¡’

Õ—µ√“°“√‡°‘¥
Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ√â“¬·√ß

°“√≈¥ª√‘¡“≥
°“√ª≈¥ª≈àÕ¬
°ä“´‡√◊Õπ°√–®°

√–¥—∫§ÿ≥¿“æ¢Õß√“¬ß“π
°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π
µ“¡¡“µ√∞“π GRI

1
2

34
5
6

‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“°“√ªØ‘∫—µ‘µ“¡·ºπß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π‡ªìπ‰ªÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ªµ∑. º. ‰¥â√«∫√«¡·ºπß“π
¥â“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ºπ«°‡¢â“°—∫·ºπß“π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ (SSHE Action
Plan) ‡√’¬°«à“ ·ºπß“π SD-SSHE √«¡∂÷ß°“√√«¡¥—™π’™’È«—¥∑—Èß Õß à«π‡¢â“¥â«¬°—π Õß§å°√‰¥â°”Àπ¥¥—™π’™’È«—¥ª√– ‘∑∏‘¿“æ
¢Õß·ºπß“π SD-SSHE „πªï 2555 ´÷Ëß®–‡√‘Ë¡π”¡“„™â„πªï 2556 ·ºπß“π·≈–¥—™π’™’È«—¥π’È‰¥â√—∫°“√Õπÿ¡—µ‘®“°ª√–∏“π
‡®â“Àπâ“∑’Ë∫√‘À“√·≈–°√√¡°“√ºŸâ®—¥°“√„À≠à ́ ÷Ëß‰¥â°√–®“¬‰ª¬—ßÀπà«¬ß“πµà“ßÊ ‡æ◊ËÕ«—¥§«“¡ “¡“√∂„π°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π
°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß∑—ÈßÕß§å°√

*Õ—µ√“°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ√â“¬·√ß §◊Õ ®”π«π§√—Èß¢Õß°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ∑’Ë¡’§«“¡√â“¬·√ßµ—Èß·µà√–¥—∫ 4 (¡’π—¬ ”§—≠) ¢÷Èπ‰ª ‚¥¬Õâ“ßÕ‘ß®“° SSHE Risk Matrix
´÷Ëß§”π«≥µàÕ 1 ≈â“π™—Ë«‚¡ß°“√∑”ß“π
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PTTEP Sustainable Development Roadmap

2012 2013 2014 2015-2020 End

SD Strategy SD Policy
& Guideline

Short Term 
Benchmark
ë GRI A+, 2013
ë DJSI Listed

Long Term 
Aspiration - 
Leading Asian 
E&P
ë Technology
ë Green Practice

Implementation and Monitoring

Implementation and Monitoring

SD Policy
& Guideline

Roll out

Business
Roadmap

Communication
Plan

Create SD Culture

SD Day

DJSI Gap

GRI A+ GRI A+ GRI A+

ISO 14001 
ISO 14064-1

ISO 14001 
ISO 14064-1

ISO 14001 
ISO 14064-1

GRI A+

Gap Closing &
Questionnaire DJSI Listed 

Maintain SD Culture

Roll out Policy
& Guideline

CSR
Roadmap

Green Practice
Roadmap

SD Roadmap

SD
Communication

SD Benchmarking
& Assurance

¢âÕ¡Ÿ≈‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ ¥Ÿ‰¥â∑’Ë√“¬ß“πª√–®”ªï·≈–‡«Á∫‰´µå¢Õß∫√‘…—∑

°“√∫√‘À“√®—¥°“√‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß ªµ∑. º.
·ºπ°“√¥”‡π‘πß“π‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß ªµ∑. º. ‡ªìπ·ºπß“πÀ≈—°‡æ◊ËÕ°”Àπ¥°√Õ∫°“√æ—≤π“‡æ◊ËÕ°“√‡µ‘∫‚µ
Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕß§å°√ ·ºπß“π¥—ß°≈à“«‰¥â√«∫√«¡‡ªÑ“À¡“¬¢ÕßÕß§å°√∑—Èß„π√–¬– —Èπ·≈–√–¬–¬“« √«¡∑—Èß°”Àπ¥°“√
¢Õß·µà≈–‡ªÑ“À¡“¬ ·≈–‡§√◊ËÕß¡◊Õ∑’Ë®”‡ªìπ„π°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π

ªµ∑. º. ‰¥â°”Àπ¥π‚¬∫“¬°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π À√◊Õπ‚¬∫“¬ G.R.O.W.T.H. „πªï 2555 ‡æ◊ËÕ· ¥ß§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ¢Õß
Õß§å°√ ·≈–ºπ«°§«“¡‡¢â“„®¥â“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õßæπ—°ß“π ºŸâ√—∫‡À¡“ ·≈–ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß„Àâ‡ªìπ
Õ—πÀπ÷ËßÕ—π‡¥’¬«°—π π‚¬∫“¬°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊πª√–°Õ∫‰ª¥â«¬ 6 À≈—°°“√ ¥—ß· ¥ß‰«â„π∫∑∑’Ë 4 ¢Õß√“¬ß“π
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Sustainable Development Guideline Component

Our Business
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Tec
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log
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nd 
Kno

wle
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Trans
paren

t Disc
losure

Suppliers and C
ontractors Management

Human Capital

Safety, Security

Health and Environment (SSHE)

Business Ethics

Corporate Governance
Risk and Crisis M

anagemnt

πÕ°®“°π’È ªµ∑. º. ¬—ß‰¥â®—¥∑”·π«∑“ß°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π (SD Guideline) ‡æ◊ËÕ· ¥ß§«“¡§“¥À«—ß„πº≈°“√
¥”‡π‘πß“π·≈–æƒµ‘°√√¡¥â“π§«“¡¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕß§å°√ √«¡∂÷ßÀπà«¬ß“π¿“¬πÕ°∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“∫√‘…—∑ “¡“√∂
¥”‡π‘π°“√„Àâ∫√√≈ÿº≈µ“¡«‘ —¬∑—»πå∑’Ë«“ß‰«â ®“°°“√ª√–‡¡‘πª√–‡¥Áπ ”§—≠∑’Ë àßº≈µàÕ§«“¡¬—Ëß¬◊π∏ÿ√°‘®æ∫«à“ ·π«∑“ß
°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊πª√–°Õ∫‰ª¥â«¬ 24 Õß§åª√–°Õ∫„π‡™‘ß∏ÿ√°‘®  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈– —ß§¡ ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫ ªµ∑. º.
∫√‘…—∑„π‡§√◊Õ ºŸâ√—∫‡À¡“ √«¡∑—Èß∫√‘…—∑√à«¡∑ÿπ¿“¬„µâ°“√§«∫§ÿ¡¢Õß ªµ∑. º. Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ À“°‡ªìπ∫√‘…—∑√à«¡∑ÿπ
∑’Ë ªµ∑. º. ‰¡à‰¥â‡ªìπºŸâ¥”‡π‘π°‘®°“√‚¥¬µ√ß ªµ∑. º. ¬—ß§ß π—∫ πÿπ„Àâ∫√‘…—∑¥—ß°≈à“«ªØ‘∫—µ‘µ“¡·π«∑“ß°“√æ—≤π“
Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß∫√‘…—∑¥â«¬

Õß§åª√–°Õ∫¢Õß·π«∑“ß°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕß§å°√ (3 °≈ÿà¡À≈—° - 24 Õß§åª√–°Õ∫¬àÕ¬) ¥—ß· ¥ß„π√Ÿª
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°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’
ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®¿“¬„µâ°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’·≈–®√√¬“∫√√≥∏ÿ√°‘® µ≈Õ¥®π°“√°”Àπ¥°√Õ∫°“√∫√‘À“√
®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’Ë§√Õ∫§≈ÿ¡¡’§«“¡ ”§—≠Õ¬à“ß¬‘Ëß∑’Ë®–™à«¬„Àâ°“√¥”‡π‘πß“π∫√√≈ÿ§«“¡ ”‡√Á®‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ
·≈–¬—Ëß¬◊π

§≥–°√√¡°“√∫√‘…—∑

ªµ∑. º. ‰¥â«“ß°≈‰°„π°“√√—∫√Õßª√– ‘∑∏‘¿“æ¢Õß§≥–°√√¡°“√∫√‘…—∑ºà“π°√–∫«π°“√ √√À“
¢âÕ®”°—¥„π°“√∫√‘À“√ °“√°”Àπ¥°“√‡¢â“ª√–™ÿ¡§≥–°√√¡°“√∫√‘…—∑ µ≈Õ¥®π°“√ª√–‡¡‘πº≈
°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß§≥–°√√¡°“√

ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“§«“¡À≈“°À≈“¬¢Õß§≥–°√√¡°“√®–π”¡“´÷Ëß§«“¡ √â“ß √√§å·≈–¡ÿ¡¡Õß∑’ËÀ≈“°À≈“¬ ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®
«à“∑‘»∑“ß·≈– ¡¥ÿ≈‡™‘ß∏ÿ√°‘®¢ÕßÕß§å°√π—Èπ∂Ÿ°µâÕß ªµ∑. º. ‰¥â°”Àπ¥§ÿ≥ ¡∫—µ‘À≈“¬ª√–°“√‡æ◊ËÕ„Àâ‰¥â¡“´÷Ëß§«“¡
À≈“°À≈“¬¢Õß§≥–°√√¡°“√ ·≈–‰¥âπ”¡“„™â„π°“√æ‘®“√≥“„π°√–∫«π°“√ √√À“∑’Ëª√–°Õ∫‰ª¥â«¬ °“√°”Àπ¥
§ÿ≥ ¡∫—µ‘ ”À√—∫§«“¡À≈“°À≈“¬‡™‘ß∑—°…– ª√– ∫°“√≥å ·≈–¿Ÿ¡‘À≈—ß ∑—Èßπ’È ∫√‘…—∑°”Àπ¥„Àâ¡’®”π«π°√√¡°“√Õ‘ √–
‰¡àπâÕ¬°«à“§√÷ËßÀπ÷Ëß¢Õß®”π«π°√√¡°“√∑—ÈßÀ¡¥ ·≈–µâÕß¡’°√√¡°“√∑’Ë‡ªìπ∫ÿ§§≈¿“¬πÕ°®“°¿“§‡Õ°™πÕ¬à“ßπâÕ¬ 3 §π
·¡â«à“§≥–°√√¡°“√∫√‘…—∑®–¡’Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ Ÿß ÿ¥ ·µà ªµ∑. º. ‰¥â®”°—¥®”π«π∫√‘…—∑®¥∑–‡∫’¬π
∑’Ë°√√¡°“√‰ª¥”√ßµ”·Àπàß°√√¡°“√À√◊ÕºŸâ∫√‘À“√ ‚¥¬„Àâ¥”√ßµ”·Àπàß‰¥â‰¡à‡°‘π 5 ∫√‘…—∑ ·≈–‡¡◊ËÕ°√√¡°“√¢“¥ª√–™ÿ¡
‡°‘π 3 §√—Èßµ‘¥µàÕ°—π‚¥¬‰¡à¡’‡Àµÿº≈Õ—π ¡§«√ ∂◊Õ«à“¢“¥§ÿ≥ ¡∫—µ‘°√√¡°“√

∫√‘…—∑¬—ß‰¥â°”Àπ¥«‘∏’°“√ª√–‡¡‘πº≈°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π¢Õß§≥–°√√¡°“√‰«â 3 √Ÿª·∫∫ ª√–°Õ∫¥â«¬ °“√ª√–‡¡‘πµπ‡Õß
°“√ª√–‡¡‘πº≈√“¬∫ÿ§§≈·∫∫‰¢«â ·≈–°“√ª√–‡¡‘πº≈§≥–°√√¡°“√∑—Èß§≥– ´÷Ëß°“√ª√–‡¡‘π¥—ß°≈à“«‡ªìπ°“√ª√–‡¡‘π
µ“¡·∫∫°“√ª√–‡¡‘πº≈°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π πÕ°®“°π’È §≥–°√√¡°“√‡©æ“–‡√◊ËÕß¢Õß ªµ∑. º. ®–∂Ÿ°ª√–‡¡‘π∑—Èß§≥–
‚¥¬ ¡“™‘°„π§≥– ·≈–‚¥¬°√√¡°“√∑à“πÕ◊Ëπ ª√–∏“π°√√¡°“√°Á®–‰¥â√—∫°“√ª√–‡¡‘π®“°°√√¡°“√∫√‘…—∑∑ÿ°∑à“π¥â«¬
´÷Ëß§≥–°√√¡°“√ √√À“‡ªìπºŸâ°”Àπ¥·∫∫°“√ª√–‡¡‘π

¢âÕ¡Ÿ≈‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ ¥Ÿ‰¥â∑’Ë√“¬ß“πª√–®”ªï·≈–‡«Á∫‰´µå¢Õß∫√‘…—∑
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ë §≥–°√√¡°“√·≈–Àπà«¬ß“π∑’Ë∑”Àπâ“∑’Ë
¥Ÿ·≈°“√¥”‡π‘πß“π∑’Ë¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ
·≈–°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß µ≈Õ¥®π
°“√§«∫§ÿ¡¿“¬„π

ë ¡’Àπâ“∑’Ë√—∫º‘¥™Õ∫„π°“√√à“ßπ‚¬∫“¬
§Ÿà¡◊Õ ·≈–¡“µ√°“√ µ≈Õ¥®π°”Àπ¥
·π«∑“ß„π°“√π”‰ªª√—∫„™â ‡æ◊ËÕ„Àâ
°“√¥”‡π‘πß“π‡ªìπ‰ªÕ¬à“ß∂Ÿ°µâÕß

ë °“√µ√«®ª√–‡¡‘π¿“¬„π
ë ∑”°“√µ√«®ª√–‡¡‘πª√– ‘∑∏‘¿“æ

¢Õß§≥–°√√¡°“√∫√‘…—∑ ·≈–ºŸâ∫√‘À“√
√–¥—∫ Ÿß®“°Àπà«¬ß“π¿“¬πÕ°„π¥â“π
°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß µ≈Õ¥®π√–∫∫
°“√§«∫§ÿ¡¿“¬„π∑’Ë¥”‡π‘πß“π‚¥¬
·π«ªÑÕß°—π·√° ·≈–·π«ªÑÕß°—π∑’Ë Õß

·π«ªÑÕß°—π·√° ·π«ªÑÕß°—π∑’Ë “¡

°“√ª√–‡¡‘π®“°Àπà«¬ß“π¿“¬πÕ°
ªµ∑. º. ‰¥â√—∫√“ß«—≈®“°‚§√ß°“√ª√–°“»‡°’¬√µ‘§ÿ≥ ç§≥–°√√¡°“√·Ààßªï 2553/54é ´÷Ëß®—¥¢÷Èπ‚¥¬  ¡“§¡ àß‡ √‘¡
 ∂“∫—π°√√¡°“√∫√‘…—∑‰∑¬ ‚¥¬√à«¡°—∫Õß§å°√¿“§‡Õ°™π™—Èππ” 6 Õß§å°√ ‰¥â·°à µ≈“¥À≈—°∑√—æ¬å·Ààßª√–‡∑»‰∑¬
 ¿“ÀÕ°“√§â“·Ààßª√–‡∑»‰∑¬  ¿“Õÿµ “À°√√¡·Ààßª√–‡∑»‰∑¬  ¡“§¡∏π“§“√‰∑¬  ¡“§¡∫√‘…—∑®¥∑–‡∫’¬π‰∑¬
·≈– ¿“∏ÿ√°‘®µ≈“¥∑ÿπ‰∑¬ ¡’«—µ∂ÿª√– ß§å‡æ◊ËÕª√–°“»‡°’¬√µ‘§ÿ≥·≈–¬°¬àÕß§≥–°√√¡°“√∑’ËªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’ËÕ¬à“ß¡’
§ÿ≥¿“æ·≈–ª√– ‘∑∏‘º≈ ´÷Ëß‡ªìπÀ—«„® ”§—≠¢Õß°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’

°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ßÕß§å°√

ªµ∑. º. ∫√‘À“√®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß¥â“π∏ÿ√°‘®  —ß§¡ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æºà“π
3 ·π«ªÑÕß°—π‡æ◊ËÕ√—°…“º≈ª√–‚¬™πå¢ÕßºŸâ∂◊ÕÀÿâπ ·≈–ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬

ªµ∑. º. π”·π«§‘¥ ç3 ·π«ªÑÕß°—πé ¡“„™â„π°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß ºŸâ∫√‘À“√·≈–æπ—°ß“π ‡ªìπ·π«ªÑÕß°—π·√°
´÷Ëß¡’Àπâ“∑’Ë√—∫º‘¥™Õ∫‚¥¬µ√ß„π°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß ≈”¥—∫∑’Ë Õß ΩÉ“¬∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß ‰¥â∂Ÿ°®—¥µ—Èß¢÷Èπ‡æ◊ËÕ‡ªìπ
·π«ªÑÕß°—π∑’Ë Õß„π°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß·≈–§ÿ≥¿“æ  ”À√—∫·π«ªÑÕß°—π∑’Ë “¡
‡ªìπ°“√µ√«®ª√–‡¡‘π®“°Àπà«¬ß“π¿“¬πÕ°‡æ◊ËÕ√—∫√Õßª√– ‘∑∏‘¿“æ¢Õß°‘®°√√¡°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’Ë‰¥â¥”‡π‘π°“√
‰ª·≈â«

ë °“√∫√‘À“√ß“π¢Õß∑ÿ°Àπà«¬ß“π
¢Õß ªµ∑. º.

ë ¡’Àπâ“∑’Ë√—∫º‘¥™Õ∫∑—ÈßÀ¡¥„π°“√∫√‘À“√
®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß·≈–°“√§«∫§ÿ¡¿“¬„π

ë ¡’§«“¡√Ÿâ Ÿß ÿ¥‡°’Ë¬«°—∫ ∂“π°“√≥å ·≈–
 “¡“√∂√–∫ÿ ª√–‡¡‘π ∫√√‡∑“ µ‘¥µ“¡
·≈–√“¬ß“π§«“¡‡ ’Ë¬ß‰¥â∑—π∑à«ß∑’

·π«ªÑÕß°—π∑’Ë Õß



25√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555

Strategy
and

Policies

Risk
Management

Process

Culture and Behaviour

People, Change
and Reward

Management
Information

Technology &
Infrastructure

Identity

Report

Monitor Manage

Analyse

PTTEPûs Risk Management Framework

πÕ°®“°π’È ¬—ß¡’§≥–°√√¡°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß¢Õß ªµ∑. º. (RMC) ´÷Ëßª√–°Õ∫¥â«¬ °√√¡°“√Õ‘ √– À√◊ÕºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘
®“°¿“¬πÕ°®”π«π 3 §π ·≈–ª√–∏“π‡®â“Àπâ“∑’Ë∫√‘À“√·≈–°√√¡°“√ºŸâ®—¥°“√„À≠à‡ªìπºŸâ¥Ÿ·≈°“√¥”‡π‘π°“√¥â“π
°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß µ≈Õ¥®π°“√ √â“ß«—≤π∏√√¡Õß§å°√ ‡æ◊ËÕ„Àâ°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß‡ªìπ à«πÀπ÷Ëß¢Õß°“√∑”ß“π¢Õß
æπ—°ß“π∑ÿ°§π„πÕß§å°√ §≥–°√√¡°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß‰¥â°”Àπ¥π‚¬∫“¬°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ßÕ—π· ¥ß„Àâ‡ÀÁπ∂÷ß
§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ¢Õß ªµ∑. º. „πÕ—π∑’Ë®–

(1) √—°…“∑ÿ°™’«‘µ ª°ªÑÕß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–™ÿ¡™π„πæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘ß“π
(2) ª≈Ÿ°Ωíß°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß„π°“√¥”‡π‘πß“π∑ÿ°«—π ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’Ë¡’π—¬ ”§—≠ ´÷Ëß¡’º≈°√–∑∫µàÕ∏ÿ√°‘®
‰¥â∂Ÿ°√–∫ÿ ª√–‡¡‘π ·≈–∫√‘À“√®—¥°“√Õ¬à“ß∂Ÿ°µâÕß

·π«∑“ß°“√∫√‘À“√®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß¢Õß ªµ∑. º. ¡’æ◊Èπ∞“π¡“®“° ISO 31000 ´÷Ëß‡ªìπ¡“µ√∞“π°“√∫√‘À“√®—¥°“√
§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’Ë‰¥â√—∫°“√¬Õ¡√—∫Õ¬à“ß·æ√àÀ≈“¬ ´÷Ëß∫√‘…—∑‰¥âπ”·π«∑“ß¥—ß°≈à“«¡“„™â„π∑ÿ°Ê √–¥—∫ ∑—Èß„π√–¥—∫Õß§å°√
Àπà«¬ß“π ‚§√ß°“√À≈—°Ê °“√≈ß∑ÿπ µ≈Õ¥®π°√–∫«π°“√∑“ß∏ÿ√°‘®

°“√µ‘¥µ“¡µ√«® Õ∫§«“¡‡ ’Ë¬ß‚¥¬∑—Ë«‰ªºà“πµ—«™’È«—¥§«“¡‡ ’Ë¬ß ”§—≠ (Key Risk Indicators: KRI) ‡ª√’¬∫‡ ¡◊Õπ
 —≠≠“≥‡µ◊Õπ≈à«ßÀπâ“ ´÷Ëß™à«¬„Àâ‡√“ “¡“√∂∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß‰¥âÕ¬à“ß√«¥‡√Á« ™à«¬∫√√‡∑“º≈°√–∑∫ À√◊Õ·¡â°√–∑—Ëß
ªÑÕß°—π§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’ËÕ“®‡°‘¥¢÷Èπ

 ”À√—∫ ªµ∑. º. §«“¡‡ ’Ë¬ß∑’Ë¡’π—¬ ”§—≠®–∂Ÿ°µ‘¥µ“¡·≈–µ√«® Õ∫√“¬ß“π·°à §≥–°√√¡°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß
¥â“π°“√¥”‡π‘πß“π (Operational Risk Committee) ·≈–§≥–°√√¡°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ßÕ¬à“ß ¡Ë”‡ ¡Õ
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Employees completed CG Training
(persons per year)

2010

9

7

5

3

1

0
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Male  Female Average
(hrs/person)

2011 2012

142

128

4

52

65

145

8 8

97

°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®Õ¬à“ß¡’®√‘¬∏√√¡·≈–°“√ªÆ‘∫—µ‘µ“¡°ÆÀ¡“¬

æπ—°ß“π¢Õß ªµ∑. º. ¬÷¥¡—Ëπ„πÀ≈—°°“√°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’·≈–®√√¬“∫√√≥∏ÿ√°‘®¢ÕßÕß§å°√
´÷Ëß∂◊Õ‡ªìπ∫√√∑—¥∞“π Ÿß ÿ¥„π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë ·≈–§“¥À«—ß®–¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®°—∫§Ÿà§â“´÷Ëß¡’®√‘¬∏√√¡∑“ß
∏ÿ√°‘®‡™àπ‡¥’¬«°—π

°“√µ‘¥ ‘π∫π·≈–∑ÿ®√‘µ¢Õß∫ÿ§≈“°√¢Õß¿“§√—∞·≈–‡Õ°™π ‡æ◊ËÕ„Àâ‰¥â¡“´÷Ëßº≈ª√–‚¬™πå‡™‘ß∏ÿ√°‘® ¡’º≈°√–∑∫„π‡™‘ß≈∫
Õ¬à“ß√â“¬·√ßµàÕ§«“¡‡®√‘≠°â“«Àπâ“¢Õß —ß§¡ ∑—Èß„π‡™‘ß‡»√…∞°‘®·≈–°“√‡¡◊Õß §«“¡‚ª√àß„ °Á‡ªìπ®√‘¬∏√√¡∑’Ë ”§—≠
Õ’°ª√–°“√Àπ÷Ëß„π‡™‘ß∏ÿ√°‘® ∑—Èß§«“¡‚ª√àß„ ¢Õß°“√¡’ à«π‡°’Ë¬«¢âÕß‡™‘ß°“√‡¡◊Õß ·≈–°“√ π—∫ πÿπ∑“ß°“√‡ß‘π

®√‘¬∏√√¡∑“ß∏ÿ√°‘®¢Õß ªµ∑. º. · ¥ß„Àâ‡ÀÁπ∂÷ß‡®µπ“√¡≥å„π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®∑’Ë‡À¡“– ¡·≈–∂Ÿ°µâÕßµ“¡¢âÕªÆ‘∫—µ‘∑“ß
®√‘¬∏√√¡¢ÕßÕß§å°√ ·≈–π”¡“´÷Ëß®√√¬“∫√√≥∑“ß∏ÿ√°‘® 13 ª√–°“√ ª√–°Õ∫¥â«¬ 1) °“√‡§“√æ°ÆÀ¡“¬·≈–‡ªìπ°≈“ß
∑“ß°“√‡¡◊Õß 2) °“√§«∫§ÿ¡¿“¬„π 3) ∑√—æ¬“°√∫ÿ§§≈ 4) °“√√—°…“§«“¡≈—∫ 5) °“√‡ªî¥‡º¬¢âÕ¡Ÿ≈ 6) °“√„™â¢âÕ¡Ÿ≈¿“¬„π
7) §«“¡¢—¥·¬âß∑“ßº≈ª√–‚¬™πå 8) °“√®—¥À“·≈– —≠≠“ 9) ¢Õß¢«—≠ °“√√—∫‡≈’È¬ß ·≈–°“√‰¡à§Õ√å√—ª™—Ëπ 10) °“√∫—≠™’
·≈–°“√‡ß‘π 11) °“√„™â‡∑§‚π‚≈¬’ “√ π‡∑»·≈–°“√ ◊ËÕ “√ 12) §«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
13) °“√ π—∫ πÿπ·≈–√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡ ´÷Ëß¡’æ◊Èπ∞“π¡“®“°À≈—°°“√¢Õßµ≈“¥À≈—°∑√—æ¬å·Ààßª√–‡∑»‰∑¬ªï 2549
·≈–À≈—°∫√√…—∑¿‘∫“≈¢ÕßÕß§å°√‡æ◊ËÕ§«“¡√à«¡¡◊Õ∑“ß‡»√…∞°‘®·≈–°“√æ—≤π“ (Organization for Economic Cooperation
and Development: OECD) µ—Èß·µàªï 2547

°√√¡°“√ ºŸâ∫√‘À“√ æπ—°ß“π ·≈–∫√‘…—∑¬àÕ¬ ®–µâÕß¬÷¥∂◊ÕªØ‘∫—µ‘µ“¡®√√¬“∫√√≥∏ÿ√°‘® πÕ°®“°π’È ºŸâ√—∫‡À¡“∑ÿ°√“¬¢Õß
ªµ∑. º. ®–µâÕß≈ßπ“¡√—∫∑√“∫·≈–¬‘π¬Õ¡∑’Ë®–ªØ‘∫—µ‘µ“¡®√√¬“∫√√≥∏ÿ√°‘®¢Õß ªµ∑. º. ´÷Ëß∫√‘…—∑§“¥À«—ß∑’Ë®–
√à«¡ß“π°—∫Õß§å°√∑’Ë¡’¡“µ√∞“π‡¥’¬«°—π

 ”π—°‡≈¢“πÿ°“√∫√‘…—∑ ¡’Àπâ“∑’Ë°”°—∫¥Ÿ·≈®√√¬“∫√√≥∏ÿ√°‘®¢Õß ªµ∑. º. ·≈–¡’°“√∑∫∑«π‡ªìπª√–®”∑ÿ°ªï ‡æ◊ËÕ„Àâ
 Õ¥§≈âÕß°—∫ ¿“æ·«¥≈âÕ¡∑“ß∏ÿ√°‘®∑’Ë‡ª≈’Ë¬π·ª≈ßÕ¬Ÿàµ≈Õ¥‡«≈“ °√√¡°“√∑ÿ°∑à“π ·≈–æπ—°ß“π∑ÿ°§π®–µâÕß≈ßπ“¡
√—∫∑√“∫·≈–¬‘π¬Õ¡∑’Ë®–ªÆ‘∫—µ‘µ“¡®√√¬“∫√√≥∏ÿ√°‘®¢Õß ªµ∑. º. πÕ°®“°π’È ∫√‘…—∑‰¥â®—¥„Àâ¡’°“√∑∫∑«π§«“¡√Ÿâ
„π‡√◊ËÕß¥—ß°≈à“«·°àæπ—°ß“πºà“πÀ≈—° Ÿµ√Ωñ°Õ∫√¡ ·≈–°‘®°√√¡µà“ßÊ ‡ªìπª√–®”∑ÿ°ªï ∫√‘…—∑¬—ß‰¥â°”Àπ¥„Àâæπ—°ß“π
∑ÿ°§πµâÕßºà“πÀ≈—° Ÿµ√°“√Ωñ°Õ∫√¡‡√◊ËÕß®√√¬“∫√√≥∏ÿ√°‘®¢Õß∫√‘…—∑ ´÷Ëß‡ªìπ‡ß◊ËÕπ‰¢Àπ÷Ëß„π°“√ª√—∫√–¥—∫æπ—°ß“π

„πªï 2554 À≈—° Ÿµ√°“√Õ∫√¡¡“µ√∞“π¥â“π°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’
‰¥â∂Ÿ°ª√—∫„Àâ‡ªìπ·∫∫§√÷Ëß«—π‡æ◊ËÕ„Àâæπ—°ß“π “¡“√∂‡¢â“√à«¡‰¥â∑—Ë«∂÷ß¢÷Èπ
Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ „πªï 2555 ªµ∑. º. ‰¥â®—¥„Àâ¡’À≈—° Ÿµ√·∫∫‡µÁ¡«—π‡™àπ‡¥‘¡
·≈–‡æ‘Ë¡µ—«‡≈◊Õ°À≈—° Ÿµ√∑’Ë¡’§«“¡À≈“°À≈“¬¢÷Èπ‡æ◊ËÕ„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫
§«“¡µâÕß°“√∑’Ë·µ°µà“ß°—π¢Õßæπ—°ß“π Õ“∑‘ À≈—° Ÿµ√¡“µ√∞“π
 ”À√—∫ª∞¡π‘‡∑»æπ—°ß“π„À¡à À≈—° Ÿµ√ E-Learning ‡æ◊ËÕ„Àâæπ—°ß“π
‰¥â∑∫∑«π¥â“π®√‘¬∏√√¡∑“ß∏ÿ√°‘® À≈—° Ÿµ√ ”À√—∫ºŸâ∫√‘À“√∑’Ë‰¥â√—∫
°“√·µàßµ—Èß„À¡à µ≈Õ¥®π°“√®—¥°‘®°√√¡‡¬’Ë¬¡™¡ß“π¥â“π∫√√…—∑¿‘∫“≈
(CG Visit) ªµ∑. º. µ‘¥µ“¡·≈–∫—π∑÷°™—Ë«‚¡ß°“√‡¢â“Õ∫√¡¥â“π
∫√√…—∑¿‘∫“≈π’È ‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√µ‘¥µ“¡º≈¿“¬„π ‚¥¬„π√“¬ß“π©∫—∫π’È
∫√‘…—∑√“¬ß“π‡©æ“–™—Ë«‚¡ßÕ∫√¡¡“µ√∞“π‡∑à“π—Èπ

¢âÕ¡Ÿ≈‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ ¥Ÿ‰¥â∑’Ë§Ÿà¡◊Õ°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’·≈–®√√¬“∫√√≥∏ÿ√°‘® ·≈–‡«Á∫‰´µå¢Õß∫√‘…—∑

®”π«πæπ—°ß“π∑’Ë‡¢â“Õ∫√¡À≈—° Ÿµ√
°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’ (§πµàÕªï)
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°“√µàÕµâ“π°“√©âÕ‚°ß·≈–°“√∑ÿ®√‘µ
§«“¡¢—¥·¬âß∑“ßº≈ª√–‚¬™πå·≈–°“√µàÕµâ“π°“√©âÕ‚°ß·≈–°“√∑ÿ®√‘µ‡ªìπ‡√◊ËÕß∑’Ë ªµ∑. º. „Àâ§«“¡ ”§—≠·≈–‰¥â°”Àπ¥
„Àâ‡ªìπ à«πÀπ÷Ëß¢Õß®√√¬“∫√√≥∏ÿ√°‘® °“√æ‘®“√≥“°“√ √√À“§≥–°√√¡°“√ °“√Ωñ°Õ∫√¡ ·≈–°“√¬◊Ëπ√“¬ß“π°“√
‡ªî¥‡º¬§«“¡¢—¥·¬âß¥â“πº≈ª√–‚¬™πå ·≈–°“√√—∫º≈ª√–‚¬™πå

°“√‰¡àªØ‘∫—µ‘µ“¡®√√¬“∫√√≥∏ÿ√°‘®∂◊Õ‡ªìπ°“√ΩÉ“Ωóππ‚¬∫“¬¢Õß∫√‘…—∑ ·≈–®–µâÕß∂Ÿ° Õ∫ «π ∫—π∑÷° ·≈–√“¬ß“π
´÷ËßÕ“®®–π”‰ª Ÿà°“√≈ß‚∑…∑“ß«‘π—¬ ‚¥¬‡ª√’¬∫‡∑’¬∫®“°√–¥—∫¢Õßº≈°√–∑∫∑’ËÕ“®‡°‘¥¢÷Èπ ®√√¬“∫√√≥∏ÿ√°‘®‰¥â√—∫°“√
 π—∫ πÿπ®“°π‚¬∫“¬°“√√—∫‡√◊ËÕß√âÕß‡√’¬π·≈–°“√„Àâ§«“¡§ÿâ¡§√ÕßºŸâ√âÕß‡√’¬π¢Õß ªµ∑. º.  “¬¥à«π´’®’¢Õß∫√‘…—∑
(CG Hotline) ‡ªìπ™àÕß∑“ßµ√ß„π°“√√“¬ß“π °√≥’°“√‰¡àªÆ‘∫—µ‘µ“¡°Æ√–‡∫’¬∫ À√◊Õ°“√ªØ‘∫—µ‘∑’Ë‰¡à‡À¡“– ¡ ªµ∑. º.
‰¥â‡™‘≠Àπà«¬ß“π¿“¬πÕ° ´÷Ëß¡’§«“¡‡ªìπ°≈“ß¡“¥”‡π‘π°“√ª√–‡¡‘π„π¥â“π§«“¡‚ª√àß„ ∑ÿ° “¡ªï ·≈–‡ªî¥‡º¬º≈
°“√ª√–‡¡‘π„ÀâºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬·≈–ºŸâ∂◊ÕÀÿâπ‰¥â√—∫∑√“∫ „πªï 2555 ∫√‘…—∑‰¥â√—∫¢âÕ√âÕß‡√’¬π®”π«π 4 °√≥’ºà“π “¬¥à«π
´’®’ ´÷Ëß‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°“√ªØ‘∫—µ‘∑’Ëº‘¥®√√¬“∫√√≥·≈–‰¡à‡ªìπ∏√√¡ Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ ¢âÕ‡√’¬°√âÕß¥—ß°≈à“«‰¡à‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°“√
‡≈◊Õ°ªØ‘∫—µ‘ °“√¢—¥¢«“ß°“√√«¡°≈ÿà¡¢Õßæπ—°ß“π‡æ◊ËÕ°“√‡®√®“µàÕ√ÕßÀ√◊Õ°“√‡≈‘°®â“ß °“√®â“ß·√ßß“π‡¥Á° °“√∫—ß§—∫„™â
·√ßß“π °“√≈–‡¡‘¥ ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π ‚¥¬„πªï 2555 ∫√‘…—∑‰¥â¥”‡π‘π°“√ Õ∫ «π·≈–µ√«® Õ∫·≈â«‡ √Á® 2 °√≥’·≈–
Õ’° 2 °√≥’®–‰¥â√—∫°“√ Õ∫ «πµàÕ‰ª √“¬≈–‡Õ’¬¥¢Õß°“√‡ªî¥‡º¬¢âÕ√âÕß‡√’¬π∂Ÿ°‡ªî¥‡º¬„π·∫∫· ¥ß√“¬ß“π¢âÕ¡Ÿ≈
ª√–®”ªï (·∫∫ 56-1) ·≈–√“¬ß“πª√–®”ªï

®“°°“√µ√«® Õ∫ ‰¡àæ∫ª√–‡¥Áπ¢âÕ√âÕß‡√’¬π∑’Ë‡ªìπ “√– ”§—≠‡°’Ë¬«°—∫°“√∑ÿ®√‘µ °“√µàÕµâ“π°“√
·¢àß¢—π °“√ºŸ°¢“¥∑“ß°“√§â“ µ≈Õ¥®π°“√¥”‡π‘π§¥’µàÕ∫√‘…—∑ºà“π∑“ß™àÕß∑“ß„¥Ê

§«“¡‚ª√àß„ „π°“√¥”‡π‘πß“π
ªµ∑. º. ‡ªìπ°≈“ß„π∑“ß°“√‡¡◊Õß·≈–¡‘‰¥â „Àâ°“√ π—∫ πÿπ ‰¡à«à“®–„π∑“ßµ√ßÀ√◊Õ∑“ßÕâÕ¡
·°àæ√√§°“√‡¡◊Õß„¥Ê ‰¡à«à“®–¥â«¬‡Àµÿº≈„¥Ê °Áµ“¡

ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“°“√„™â∑√—æ¬“°√∏√√¡™“µ‘Õ¬à“ß√Õ∫§Õ∫¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ‡ªìπ®—°√°≈ ”§—≠„π°“√‡µ‘∫‚µ¥â“π‡»√…∞°‘®
Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π Õ’°∑—Èß¬—ß™à«¬ àß‡ √‘¡°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π·≈–≈¥§«“¡¬“°®π„π —ß§¡‰¥â ‡¡◊ËÕ¡’°“√„™â∑√—æ¬“°√∏√√¡™“µ‘
 —ß§¡§«√‰¥â√—∫º≈ª√–‚¬™πå®“°°“√∑’Ë∫√‘…—∑„™â∑√—æ¬“°√π—Èπ ·≈–‰¥â√—∫∑√“∫¢âÕ¡Ÿ≈Õ¬à“ß‚ª√àß„ ∂÷ßº≈ª√–‚¬™πå∑’Ë∫√‘…—∑
 àßºà“π·°à√—∞ ∫√‘…—∑µ√–Àπ—°¥’«à“°“√∑’Ë —ß§¡‡¢â“„®∂÷ß√“¬√—∫·≈–√“¬®à“¬¢Õß√—∞∫“≈Õ—π‡π◊ËÕß¡“®“°∑√—æ¬“°√π—Èπ ∑”„Àâ
 “¡“√∂æ‘®“√≥“∂÷ßµ—«‡≈◊Õ°∑’Ë‡À¡“– ¡ ·≈– ¡‡Àµÿ ¡º≈‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

ªµ∑. º. ‡ªî¥‡º¬¢âÕ¡Ÿ≈µà“ßÊ „π°“√ π—∫ πÿπ√—∞∫“≈‚¥¬µ√ß„πª√–‡∑»∑’Ë∫√‘…—∑¡’æ◊Èπ∑’ËªÆ‘∫—µ‘°“√„π√“¬ß“π∑“ß°“√‡ß‘π
§à“µÕ∫·∑π¿“§À≈«ß¥—ß°≈à“« √«¡∂÷ß§à“„™â®à“¬„π°“√¢Õ„∫Õπÿ≠“µ„π°“√„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å §à“∏√√¡‡π’¬¡ ¿“…’ ·≈–
§à“¿“§À≈«ß
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°“√¡’ à«π√à«¡°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬
ªµ∑. º. ‰¡à‰¥â¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®–µÕ∫ πÕß§«“¡µâÕß°“√∑“ßæ≈—ßß“πÕ—π‡ªìπªí®®—¬¢—∫‡§≈◊ËÕπ°“√æ—≤π“‡»√…∞°‘®‡æ’¬ß
Õ¬à“ß‡¥’¬« ·µà¬—ß‰¥âµ—Èßª≥‘∏“π„π°“√¥”‡π‘πß“π¥â«¬§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫Õ’°¥â«¬ ªí®®ÿ∫—π∏ÿ√°‘®¢Õß ªµ∑. º. ¡‘‰¥â®”°—¥Õ¬Ÿà
‡æ’¬ß·µà„πª√–‡∑» °“√¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑∑”„ÀâµâÕß¡’ªØ‘ —¡æ—π∏å°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬„π«ß°«â“ß ´÷ËßÕ“®‡ªìπ°≈ÿà¡∑’Ë‰¥â
√—∫º≈°√–∑∫®“°°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π¢Õß∫√‘…—∑

°“√‡®√‘≠‡µ‘∫‚µÕ¬à“ß√«¥‡√Á«¢Õß∏ÿ√°‘®ª√–°Õ∫°—∫§«“¡´—∫´âÕπ¢Õßªí≠À“∑’Ë‡ªìπª√–‡¥Áπ„π√–¥—∫‚≈°∑ÿ°«—ππ’È¬—ß‡ªìπ
§«“¡∑â“∑“¬∑’ËµâÕß‡º™‘≠ ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ¡—Ëπ«à“§”µÕ∫ ”À√—∫‚®∑¬å·Ààß§«“¡∑â“∑“¬π’È¡’Õ¬Ÿà√Õ∫µ—«ºà“π°“√‡ªî¥√—∫ ‘Ëß„À¡à
°“√∑”ß“π√à«¡°—π ·≈–§«“¡Àà«ß„¬„ à„® —ß§¡ ¥â«¬«‘ —¬∑—»πå »—°¬¿“æ„π°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–§«“¡¡ÿàß¡—ËπÕ—π·∑â®√‘ß Àπ∑“ß Ÿà
§«“¡ ”‡√Á®®–‡°‘¥¢÷Èπ‰¥â ¥â«¬‡Àµÿπ’È ªµ∑. º. ®÷ß‰¡à≈–§«“¡æ¬“¬“¡∑’Ë®–√—∫¢âÕ‡ πÕ·π–®“°ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬
∑—Èß¿“¬„π·≈–¿“¬πÕ°Õß§å°√ ·≈–µÕ∫ πÕßµàÕ§«“¡°—ß«≈·≈–§«“¡§“¥À«—ßπ—Èπºà“π™àÕß∑“ß°“√ ◊ËÕ “√Õ—πÀ≈“°À≈“¬
‚¥¬„Àâ§«“¡ ”§—≠µàÕ°≈ÿà¡ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬∑’Ë‰¥â√—∫º≈°√–∑∫‚¥¬µ√ßÀ√◊Õ∑’Ë¡’º≈°√–∑∫‚¥¬µ√ßµàÕ°“√¥”‡π‘πß“π‡ªìπ ”§—≠

√—∞∫“≈

ë °“√„Àâ§”·π–π”·≈–°“√ª√÷°…“À“√◊Õ
‡°’Ë¬«°—∫π‚¬∫“¬¥â“πæ≈—ßß“π °“√‡¢â“√à«¡
‡ªìπ ¡“™‘°°—∫°≈ÿà¡Õÿµ “À°√√¡æ≈—ßß“π
·≈–ªî‚µ√‡≈’¬¡ °“√√à«¡‡ªìπ ¡“™‘°¢Õß
°≈ÿà¡Õÿµ “À°√√¡Õ◊ËπÊ °“√‡ªìπ ¿“∑’Ëª√÷°…“

ë °“√∑”ª√–™“æ‘®“√≥å
ë °“√ª√–™ÿ¡·≈– —¡¡π“
ë °“√ª√–™ÿ¡‡æ◊ËÕ·≈°‡ª≈’Ë¬π¢âÕ¡Ÿ≈
ë °“√µÕ∫ πÕß°—∫°“√ ”√«®

§«“¡§‘¥‡ÀÁπµà“ßÊ

ë ¢âÕ°—ß«≈·≈–§«“¡§“¥À«—ß
ë ¿“…’
ë ¢âÕ°”Àπ¥∑“ß°ÆÀ¡“¬

 —ß§¡
·≈–™ÿ¡™π

ë °“√∑”ª√–™“æ‘®“√≥å
ë °“√ª√–™ÿ¡ —¡¡π“ °“√∫√√¬“¬

„π ∂“π»÷°…“
ë °‘®°√√¡§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡¢Õß

Õß§å°√
ë °“√ª√–‡¡‘π¿“¬πÕ°
ë °“√‡¬’Ë¬¡™¡ß“π·≈–°“√‡¬’Ë¬¡™ÿ¡™π
ë °“√√à«¡¡◊Õ√–À«à“ß°—π·≈–°“√„Àâ

°“√ π—∫ πÿπ
ë °“√∑”°‘®°√√¡√à«¡°—∫ ¡“§¡ºŸâº≈‘µ

ªî‚µ√‡≈’¬¡
ë °“√‡ªî¥ “¬¥à«π„π°“√·®âß‡Àµÿ

°“√ ”√«® °“√«‘®—¬ °“√ π∑π“°≈ÿà¡
°“√‡ªî¥‡º¬¢âÕ¡Ÿ≈∑“ß‡«Á∫‰´µå
°“√®—¥∑” ‘Ëßæ‘¡æå‡º¬·æ√à

ë °“√®—¥°“√º≈°√–∑∫¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
ë °“√æ—≤π“™ÿ¡™π
ë °“√®—¥°“√ª√–‡¥Áπªí≠À“Õ¬à“ß¡’

ª√– ‘∑∏‘¿“æ

ºŸâ∂◊ÕÀÿâπ

ë ®—¥°“√ª√–™ÿ¡Õ¬à“ß‡ªìπ∑“ß°“√: ª√–™ÿ¡
 “¡—≠ºŸâ∂◊ÕÀÿâπª√–®”ªï ·≈–°“√ª√–™ÿ¡√à«¡
ºà“π∑“ß«‘¥’‚Õ°—∫ºŸâ∂◊ÕÀÿâπ√“¬‰µ√¡“ 
°“√ π∑π“√à«¡°—∫π—°«‘‡§√“–Àå°“√≈ß∑ÿπ

ë °“√≈ß∑ÿπ —¡æ—π∏å: ºà“π∑“ß‚∑√»—æ∑å Õ’‡¡≈å
°“√„Àâ§”ª√÷°…“ °“√ —¡¡π“ °“√ª√–™ÿ¡
 ”À√—∫°≈ÿà¡π—°≈ß∑ÿπ

ë ª√–°“»∑“ß‡«Á∫‰´µå
ë °“√ª√“»√—¬°—∫ ∂“∫—π°“√≈ß∑ÿπ

·≈– ∂“∫—π®—¥Õ—π¥—∫§«“¡πà“‡™◊ËÕ∂◊Õ

ë °”‰√®“°°“√≈ß∑ÿπ
ë °“√‡µ‘∫‚µÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π
ë °“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’

°“√µÕ∫ πÕß¢Õß ªµ∑. º. „πªï 2555

°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫
¢âÕ°”Àπ¥°ÆÀ¡“¬ °“√®à“¬¿“…’∑’Ë
§√∫∂â«π·≈–√—∫º‘¥™Õ∫„π°“√‡ªìπ
ºŸâ√—°…“§«“¡¡—Ëπ§ß∑“ßæ≈—ßß“π„Àâ°—∫
ª√–‡∑»∑’Ë‡¢â“‰ª¥”‡π‘π°“√ æ√âÕ¡∑—Èß
¬÷¥À≈—°„π§«“¡‚ª√àß„ 

√“¬≈–‡Õ’¬¥‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ Õà“π‰¥â®“°
ë °“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡  —ß§¡

·≈– ÿ¢¿“æ ·≈–·π«∑“ß‡æ◊ËÕ‚≈° ’‡¢’¬«
ë °“√°”°—∫¥Ÿ·≈Õß§å°√∑’Ë¥’

‡§“√æ ‘∑∏‘·≈–°“√µ—¥ ‘π„®¢Õß™ÿ¡™π‚¥¬
°“√√—∫øíß·≈–∑”§«“¡‡¢â“„®§«“¡µâÕß°“√
¢Õß™ÿ¡™π ·≈–∫√‘À“√®—¥°“√º≈°√–∑∫
¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‡»√…∞°‘® ·≈– —ß§¡
∑’Ë‡°‘¥®“°°‘®°√√¡¢Õß∫√‘…—∑

√“¬≈–‡Õ’¬¥‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ Õà“π‰¥â®“°
ë ·ºπß“π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬

§«“¡¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬
·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

ë ·ºπ¥”‡π‘πß“π‡æ◊ËÕ‚≈° ’‡¢’¬«
ë ‚§√ß°“√§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡

¢ÕßÕß§å°√

°“√ √â“ßº≈°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π°“√‡ß‘π
∑’Ë‡ªìπ‡≈‘»„Àâ°—∫ºŸâ∂◊ÕÀÿâπ ‚¥¬°“√∂◊Õ ‘∑∏‘
„π·ª≈ß —¡ª∑“πæ—≤π“ ·≈–¥”‡π‘π°“√
Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥ ”√Õß
ªî‚µ√‡≈’¬¡·≈–°“√ √â“ß§ÿ≥§à“¢Õß∏ÿ√°‘®
„Àâ¡’§«“¡¬—Ëß¬◊π

√“¬≈–‡Õ’¬¥‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ Õà“π‰¥â®“°
°≈¬ÿ∑∏å°“√‡µ‘∫‚µ∑“ß∏ÿ√°‘®
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¡ÿ¡¡Õß®“°ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬™à«¬„Àâ ªµ∑. º. √–∫ÿª√–‡¥Áπ∑’Ë¡’§«“¡ ”§—≠
µàÕ°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑Õ¬à“ß√Õ∫§Õ∫·≈–√Õ∫¥â“π °“√∫Ÿ√≥“°“√¢âÕ
‡ πÕ·π–À≈“°À≈“¬¡‘µ‘®“° —ß§¡®÷ß àß‡ √‘¡„Àâ∫√‘…—∑ “¡“√∂ √â“ß ¡¥ÿ≈
√–À«à“ß‡ªÑ“À¡“¬∑“ß∏ÿ√°‘®  —ß§¡ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‚¥¬§”π÷ß∂÷ßº≈ª√–‚¬™πå
µàÕ —ß§¡ à«π√«¡‡ªìπ ”§—≠ ´÷Ëß∫√‘…—∑¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®–æ—≤π“√Ÿª·∫∫·≈–‡æ‘Ë¡
™àÕß∑“ß°“√ ◊ËÕ “√  √â“ß»—°¬¿“æ„π°“√µÕ∫ πÕßµàÕ§«“¡µâÕß°“√¢ÕßºŸâ¡’
 à«π‰¥â à«π‡ ’¬Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß·≈–‡ªìπ√Ÿª∏√√¡

ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬
·≈–ºŸâ√à«¡∑ÿπ

ë °“√ª√–™ÿ¡·≈°‡ª≈’Ë¬π¢âÕ¡Ÿ≈‡™‘ß‡∑§π‘§
ë °“√ª√–™ÿ¡°“√ª√–‡¡‘π§«“¡‡ ’Ë¬ß

¥â“πÕ“™’«Õπ“¡—¬
ë °“√„Àâ§«“¡√ŸâÀ√◊Õ°“√Ωñ°Õ∫√¡¥â“π

§«“¡ª≈Õ¥¿—¬·≈– ÿ¢¿“æ
ë °“√Ωñ°Õ∫√¡°“√´âÕ¡·ºπ©ÿ°‡©‘π¥â“π SSHE
ë √–∫∫®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß ’‡¢’¬«
ë °“√‡¢â“‡¬’Ë¬¡™¡ß“π  ¡“§¡ ·≈–‚§√ß°“√∑’Ë

¥”‡π‘π°“√√à«¡°—π

ë ∑‘»∑“ß·≈–§«“¡√à«¡¡◊Õ¥â“π∏ÿ√°‘®
ë §«“¡ª≈Õ¥¿—¬ §«“¡¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬

·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
ë ª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√„™â∑√—æ¬“°√
ë ·ºπ√Õß√—∫¿“«–©ÿ°‡©‘π

Keys
ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬
·π«∑“ß°“√¡’ à«π√à«¡°—∫
ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬
ª√–‡¥Áπ ”§—≠∑’ËºŸâ¡’ à«π‰¥â
 à«π‡ ’¬„Àâ§«“¡ π„®
°“√¥”‡π‘πß“π·≈–·π«∑“ß
°“√®—¥°“√¢Õß ªµ∑. º.

æπ—°ß“π

ë °“√ ◊ËÕ “√¿“¬„πÕß§å°√ ºà“π∑“ß®¥À¡“¬
¢à“« °“√®—¥°‘®°√√¡ √–∫∫Õ‘π∑√“‡πÁµ

ë °“√ª√–™ÿ¡°—∫ª√–∏“π‡®â“Àπâ“∑’Ë∫√‘À“√·≈–
°√√¡°“√ºŸâ®—¥°“√„À≠à

ë °“√√âÕß∑ÿ°¢å °“√®—¥µ—Èß°≈àÕß√—∫§«“¡§‘¥‡ÀÁπ
¢Õßæπ—°ß“π °“√®—¥„Àâ¡’Àπà«¬ π—∫ πÿπ
°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’¢ÕßÕß§å°√ °“√√—∫
‡√◊ËÕß√âÕß‡√’¬π

ë °“√ ”√«®§«“¡§‘¥‡ÀÁπ: °“√ ”√«®§«“¡
æ÷ßæÕ„®·≈–§«“¡ºŸ°æ—π¢Õßæπ—°ß“π
µàÕÕß§å°√

ë §«“¡°â“«Àπâ“„π«‘™“™’æ
ë §«“¡¡—Ëπ§ß §«“¡ª≈Õ¥¿—¬

·≈–Õ“™’«Õπ“¡—¬
ë §à“µÕ∫·∑π·≈– «— ¥‘°“√

Õß§å°√Õ‘ √–  ¡“§¡Õÿµ “À°√√¡
·≈– ◊ËÕ¡«≈™π

ë °“√‡¢â“√à«¡‡ªìπ ¡“™‘°°—∫Õß§å°√∏ÿ√°‘®‡æ◊ËÕ
°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π  ¡“§¡«‘»«°√√¡
ªî‚µ√‡≈’¬¡  ∂“∫—π‡æ‘Ë¡º≈º≈‘µ·Ààß™“µ‘
 ¡“§¡Õπÿ√—°…å ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¢ÕßÕÿµ “À°√√¡
ªî‚µ√‡≈’¬¡π“π“™“µ‘  ¡“§¡ àß‡ √‘¡§«“¡
ª≈Õ¥¿—¬·≈–Õπ“¡—¬„π°“√∑”ß“π (ª√–‡∑»
‰∑¬) TBCSD, SPE, Thailand Productivity
Institute (FTPI), IPIECA, SHAWPAT

ë ¡’ à«π√à«¡°—∫ ¡“§¡ºŸâº≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡·≈–
°ä“´π“π“™“µ‘ ‚§√ß°“√‡ªî¥‡º¬¢âÕ¡Ÿ≈°“√
ª≈àÕ¬°ä“´§“√å∫Õπ Õß§å°√ªÑÕß°—π·≈–¢®—¥
§√“∫πÈ”¡—π√—Ë«‰À≈√–¥—∫ “°≈®“° ‘ß§‚ª√å
·≈– ¡“§¡Õπÿ√—°…å ¿“æ·«¥≈âÕ¡¢Õß°≈ÿà¡
Õÿµ “À°√√¡πÈ”¡—π ¡Ÿ≈π‘∏‘ ∂“∫—π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
‰∑¬ °“√∑à“‡√◊Õ·Ààßª√–‡∑»‰∑¬µ≈Õ¥∑—Èßªï

ë °“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»/
°ä“´‡√◊Õπ°√–®°

ë §«“¡ª≈Õ¥¿—¬„π°√–∫«π°“√º≈‘µ/
°“√√—Ë«‰À≈¢Õß “√‡§¡’À√◊ÕπÈ”¡—π

ë  ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π·≈–§«“¡À≈“°À≈“¬¿“¬„π
Õß§å°√

ë §«“¡∑â“∑“¬„π°“√¥”‡π‘πß“π„πÕÿµ “À°√√¡
 ”√«®·≈–º≈‘µπÈ”¡—π·≈–°ä“´∏√√¡™“µ‘

ë Water footprint
ë §«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ

‡§“√æ ‘∑∏‘·≈–°“√µ—¥ ‘π„®¢Õß∫√‘…—∑√à«¡∑ÿπ
‚¥¬√à«¡°—π∑”ß“πÕ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫‡æ◊ËÕ √â“ß
§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ §ÿ≥§à“ ·≈– √â“ßº≈µÕ∫·∑π
„π°“√∑”ß“π√à«¡°—π

√“¬≈–‡Õ’¬¥‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ Õà“π‰¥â®“°
®√√¬“∫√√≥∑“ß∏ÿ√°‘® ”À√—∫ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬
ë °“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß ’‡¢’¬« (Green

procurement)
ë °≈¬ÿ∑∏å„π°“√®—¥°“√ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬

 √â“ß ∂“π∑’Ë∑”ß“π∑’Ëª≈Õ¥¿—¬  √â“ß √√§å
·≈–¡’§ÿ≥§à“ ”À√—∫æπ—°ß“π ‚¥¬µ√–Àπ—°∂÷ß
§ÿ≥§à“¢Õßæπ—°ß“π  àß‡ √‘¡°“√æ—≤π“
∫ÿ§≈“°√  π—∫ πÿπ°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π∑’Ë¥’ ·≈–
‡ªî¥‚Õ°“ ∑’Ë‡∑à“‡∑’¬¡°—π

ë °“√æ—≤π“§«“¡°â“«Àπâ“„π “¬Õ“™’æ·≈–
°“√∫√‘À“√®—¥°“√ºŸâ∑’Ë¡’§«“¡ “¡“√∂¿“¬„π
Õß§å°√ (Career Ladder and Talent
Management Program)

ë  àß‡ √‘¡°“√¡’ à«π√à«¡¢Õßæπ—°ß“π
ë °“√ªØ‘√Ÿª§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ §«“¡¡—Ëπ§ß

Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·∫∫
°â“«°√–‚¥¥ (STEP CHANGE IN SSHE)

°“√∑”§«“¡‡¢â“„®·≈–‡§“√æ„π¢âÕ°—ß«≈
°“√√à«¡¡◊Õ°—∫Àπà«¬ß“πµà“ßÊ ‡æ◊ËÕ≈¥º≈
°√–∑∫«ß°«â“ß¥â“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π
∑’Ë‡°‘¥®“°Õÿµ “À°√√¡ √à«¡·°â‰¢ªí≠À“
·≈–‡ªìπºŸâπ”„π°“√µÕ∫ πÕß°—∫ª√–‡¥Áπ
°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π∑—Èß„π«—ππ’È·≈–
„πÕπ“§µ

ë §«“¡∑â“∑“¬¥â“πæ≈—ßß“π
ë °≈¬ÿ∑∏å ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“» ·≈–°√–∫«π°“√

‡æ◊ËÕ‚≈° ’‡¢’¬« (Climate Strategy and
Green Process)

ë  “¬‚´àÕÿª∑“π ’‡¢’¬« (Greening the Supply
Chain)
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°“√≈¥°“√ª≈¥ª≈àÕ¬
°ä“´‡√◊Õπ°√–®° Ÿà
∫√√¬“°“»

°“√„™âæ≈—ßß“π
Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

‡∑§‚π‚≈¬’
 ’‡¢’¬«

Àà«ß‚´àÕÿª∑“π
 ’‡¢’¬«

√–∫∫∫√‘À“√®—¥°“√
º≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß
™’«¿“æ ·≈–°“√„™âª√–‚¬™πå
∑’Ë¥‘π

°“√∫√‘À“√
®—¥°“√πÈ”

°“√∫√‘À“√®—¥°“√
¢Õß‡ ’¬

°“√∫√‘À“√®—¥°“√
‡¡◊ËÕ ‘Èπ ÿ¥‚§√ß°“√

·π«∑“ß°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ’‡¢’¬«

°“√∑’ËÕß§å°√®–æ—≤π“‰¥âÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊ππ—Èπ®–µâÕß¡’º≈°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ë‡¢â¡·¢Áß ªµ∑. º.
¡’·π«∑“ß„π°“√∫√‘À“√®—¥°“√º≈°√–∑∫®“° ‘Ëß·«¥≈âÕ¡‚¥¬¡ÿàß‡πâπª√– ‘∑∏‘¿“æ‡™‘ßπ‘‡«»‡»√…∞°‘®
·≈–¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∫√‘À“√®—¥°“√‡æ◊ËÕ¡‘„Àâ¡’º≈°√–∑∫µàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

°√Õ∫°“√¥”‡π‘πß“π‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß ªµ∑. º. ª√–°Õ∫‰ª¥â«¬ 3 ¥â“π§◊Õ ∏ÿ√°‘®  —ß§¡ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
·π«∑“ß°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ’‡¢’¬«‡ªìπ°≈¬ÿ∑∏å ”§—≠‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π‚¥¬¡ÿàß Ÿà§«“¡
‡ªìπ‡≈‘» ∑—Èß„π‡√◊ËÕß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡  —ß§¡ ·≈–∏√√¡“¿‘∫“≈ ·π«∑“ß°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ’‡¢’¬«¢Õß ªµ∑. º. ¡’«—µ∂ÿª√– ß§å
À≈—°‡æ◊ËÕ≈¥º≈°√–∑∫¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡´÷Ëß‡°‘¥®“°°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘® ≈¥√Õ¬‡∑â“π‘‡«» (Ecological footprint) √Õ¬‡∑â“§“√å∫Õπ
(Carbon footprint) ·≈–√Õ¬‡∑â“πÈ” (Water footprint) ‡æ‘Ë¡§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ √«¡∑—Èß‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥§à“„Àâ°—∫
°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®

·π«∑“ß°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ’‡¢’¬«§√Õ∫§≈ÿ¡°“√‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥§à“„Àâ°—∫°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘® ‰¥â·°à
°“√≈¥§à“„™â®à“¬„π°“√¥”‡π‘π°“√ °“√‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√∑”ß“π·≈–°“√ √â“ß™◊ËÕ‡ ’¬ß∑’Ë¥’·°àÕß§å°√ √«¡∑—Èß
§√Õ∫§≈ÿ¡·π«∑“ßµà“ßÊ „π°“√ª°ªÑÕß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈– —ß§¡®“°º≈°√–∑∫®“°°‘®°√√¡°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑ ‰¥â·°à
°“√≈¥º≈°√–∑∫¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„πæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√ °“√≈¥°“√ª≈¥ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®° °“√‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ
„π°“√„™â∑√—æ¬“°√Õ¬à“ß§ÿâ¡§à“ ·≈–°“√≈¥ª√‘¡“≥¢Õß‡ ’¬´÷Ëßª≈¥ª≈àÕ¬ÕÕ° Ÿà —ß§¡·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡®“°°‘®°√√¡°“√
¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑ πÕ°®“°π—Èπ ·π«∑“ß°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ’‡¢’¬«¬—ß‰¥â∂Ÿ°æ‘®“√≥“‡ªìπ à«π ”§—≠„π°“√ √â“ß„Àâ
‡°‘¥°“√¬Õ¡√—∫·°àºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬µà“ßÊ ‡æ◊ËÕ„Àâ∫√‘…—∑ “¡“√∂¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®µàÕ‰ª‰¥âÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ‡π◊ËÕß®“°·π«∑“ß
°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ’‡¢’¬«®–™à«¬„Àâ°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑‡ªìπ‰ªÕ¬à“ß‡ªìπ¡‘µ√µàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
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¢âÕ¡Ÿ≈‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ ¥Ÿ‰¥â∑’Ë‡«Á∫‰´µå¢Õß∫√‘…—∑

3

¢ÕßπÈ”®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ‰¥â∂Ÿ°
Õ—¥°≈—∫≈ßÀ≈ÿ¡„πæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√
¿“¬„πª√–‡∑»

100%

ªµ∑. º. ¡’‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë®–‡æ‘Ë¡
ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√„™âæ≈—ßß“π„Àâ ‰¥â
√âÕ¬≈– 5 ¿“¬„πªï 2563

5%

°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®¥â«¬®‘µ ”π÷°
ªµ∑. º. ¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®–¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®¥â«¬§«“¡¡’®‘µ ”π÷°µàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‚¥¬≈¥º≈°√–∑∫∑’ËÕ“®‡°‘¥¢÷ÈπµàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
ºà“π°“√µ—¥ ‘π„®∑“ß¥â“π∏ÿ√°‘®·≈–°“√∫√‘À“√®—¥°“√∑’Ë¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ∫√‘…—∑¡’π‚π∫“¬¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß
Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ (SSHE) ·≈–√–∫∫∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫¡“µ√∞“π “°≈ (ISO 14001)
·≈–‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“º≈°√–∑∫µàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¡’°“√§«∫§ÿ¡·≈–®—¥°“√Õ¬à“ß‡À¡“– ¡ ∫√‘…—∑‰¥âª√–¬ÿ°µå„™â¡“µ√∞“π
ISO 14001 „Àâ§√Õ∫§≈ÿ¡∑ÿ°Àπà«¬ªØ‘∫—µ‘°“√¿“¬„πª√–‡∑» ´÷Ëß∑—ÈßÀ¡¥‰¥â√—∫°“√√—∫√Õß·≈â« ¬°‡«âπ‚§√ß°“√∫ß°™„µâ
´÷Ëß‡√‘Ë¡¥”‡π‘π°“√º≈‘µ„πªï 2555 ·≈–§“¥«à“®–¥”‡π‘π°“√√—∫√Õß¿“¬„πªï 2557

·π«∑“ß°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ’‡¢’¬« ‡ªìπÀπ÷Ëß„π·π«∑“ßªØ‘∫—µ‘ ‡æ◊ËÕ„Àâ
‡°‘¥°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ‚¥¬¡ÿàß‡πâπ°“√¥”‡π‘πß“π∑’Ë‡ªìπ¡‘µ√µàÕ
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·π«∑“ß¥—ß°≈à“«√à«¡°—∫√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π§«“¡
ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ∂◊Õ‡ªìπæ◊Èπ∞“π ”§—≠
„π°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¢Õß ªµ∑. º.

ª√– ‘∑∏‘¿“æ‡™‘ßπ‘‡«»‡»√…∞°‘®
ªµ∑. º. ¡’·π«∑“ß∑’Ë®–ª√—∫ª√ÿß°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„π
°√–∫«π°“√º≈‘µ¢Õß‡√“‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥°“√¬Õ¡√—∫®“° —ß§¡ ·≈–™à«¬ √â“ß
§ÿ≥§à“∑“ß‡»√…∞°‘®Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ‚¥¬°“√‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√„™â
∑√—æ¬“°√„Àâ‡°‘¥ª√–‚¬™πå Ÿß ÿ¥

°“√„™âæ≈—ßß“πÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ
æ≈—ßß“π à«π„À≠à∑’Ë ªµ∑. º. „™â„π°“√¥”‡π‘πß“π„πæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√¡“
®“°‰Œ‚¥√§“√å∫Õπ∑’Ëº≈‘µ‰¥â®“°æ◊Èπ∑’Ëπ—Èπ ´÷Ëß à«π„À≠àÕ¬Ÿà„π√Ÿª°ä“´
∏√√¡™“µ‘ ª√‘¡“≥°“√„™âæ≈—ßß“π‡ªìπµ—«™’È«—¥Àπ÷Ëß∑’Ë ªµ∑. º. „™â‡ªìπ
¢âÕ¡Ÿ≈‡æ◊ËÕÀ“·π«∑“ß„π°“√≈¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®° ´÷Ëß™à«¬≈¥
µâπ∑ÿπ·≈–‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√º≈‘µ πÕ°®“°π’È ªµ∑. º. ¬—ß‰¥â
∑”°“√‡ª√’¬∫‡∑’¬∫°“√„™âæ≈—ßß“π¢Õß∫√‘…—∑°—∫°≈ÿà¡∫√‘…—∑ºŸâº≈‘µ
πÈ”¡—π·≈–°ä“´¥â«¬°—π ‚¥¬Õâ“ßÕ‘ß®“° ¡“§¡ºŸâº≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡·≈–
°ä“´π“π“™“µ‘ (International Association of Oil and Gas Producers, OGP)
·≈–‰¥âµ—Èß‡ªÑ“À¡“¬„π°“√‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√„™âæ≈—ßß“π„Àâ‰¥â
√âÕ¬≈– 5 ¿“¬„πªï 2563

ªïµ‘¥µàÕ°—π∑’ËÕ—µ√“°“√√—Ë«‰À≈
¢Õß “√‡§¡’·≈–‰Œ‚¥√§“√å∫Õπ
≈¥≈ßÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß
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„πªï 2555 ªµ∑. º. „™âæ≈—ßß“π‡æ‘Ë¡¢÷Èπ®“° 18.9 ≈â“π°‘°–®Ÿ≈ ‡ªìπ 20.4
≈â“π°‘°–®Ÿ≈ ´÷Ëß§‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 9 ‡π◊ËÕß¡“®“°°“√‡√‘Ë¡º≈‘µ¢Õß
‚§√ß°“√∫ß°™„µâ πÕ°®“°π’È ∫√‘…—∑¬—ß¡’°“√ª√—∫ª√ÿß«‘∏’°“√§”π«≥
§à“æ≈—ßß“π ‚¥¬„™âæ“√“¡‘‡µÕ√å‡©æ“–µ—«¢Õß·µà≈–·À≈àßº≈‘µ‡æ◊ËÕ
§«“¡·¡àπ¬”¡“°¢÷Èπ

ªµ∑. º. ‰¥â«“ß·ºπ‡æ◊ËÕ‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√„™âæ≈—ßß“π∑—ÈßÕß§å°√
‚¥¬®–∑∫∑«πª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√„™âæ≈—ßß“πµ“¡¡“µ√∞“π “°≈ ISO
50001 „π‚§√ß°“√∫ß°™‡Àπ◊Õ ‚§√ß°“√Õ“∑‘µ¬å ·≈–‚§√ß°“√æ’∑’∑’Õ’æ’
ÕÕ µ√“‡≈‡´’¬ ‡æ◊ËÕÀ“·π«∑“ß„π°“√æ—≤π“ª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√„™â
æ≈—ßß“π πÕ°®“°π’È ∫√‘…—∑¬—ß‰¥â¡’·ºπ°“√¥”‡π‘πß“π‡æ◊ËÕ √â“ß
§«“¡µ√–Àπ—°¢Õßæπ—°ß“π„π‡√◊ËÕß°“√„™âæ≈—ßß“πÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ
„π™’«‘µª√–®”«—πºà“π°“√ª√–™ÿ¡ ’‡¢’¬« (Green Meeting) ·≈–°“√
Ωñ°Õ∫√¡ ’‡¢’¬« (Green Training) ∑’Ë ”π—°ß“π„À≠à √«¡∂÷ß°“√≈¥
°“√„™âæ≈—ßß“π‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ºà“π‚§√ß°“√°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß ’‡¢’¬« (Green
Procurement)

°“√≈¥°“√ª≈àÕ¬¡≈æ‘…∑“ßÕ“°“»
°√–∫«π°“√‡º“°ä“´ à«π‡°‘π®“°°“√º≈‘µÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß‡ªìπ·À≈àß
°”‡π‘¥¡≈ “√∑“ßÕ“°“»À≈—°¢ÕßÕÿµ “À°√√¡°“√º≈‘µπÈ”¡—π·≈–°ä“´œ
‡π◊ËÕß®“°°“√ª≈àÕ¬°ä“´§“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å ‰π‚µ√‡®πÕÕ°‰´¥å
´—≈‡øÕ√åÕÕ°‰´¥å  “√Õ‘π∑√’¬å√–‡À¬ßà“¬∑’Ë‰¡à„™à¡’‡∑π (NMVOCs)
ÕÕ° Ÿà∫√√¬“°“» ¥—ßπ—Èπ ªµ∑. º. ‰¥â®—¥„Àâ¡’·π«∑“ß‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“
(1) ®–‰¡à¡’°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡º“∑‘Èß®“°°√–∫«π°“√º≈‘µÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß
(no continuous flare) „π∑ÿ°‚§√ß°“√„À¡à„πÕπ“§µ¢Õß ªµ∑. º. ∑’Ë
°àÕ„Àâ‡°‘¥º≈°√–∑∫Õ¬à“ß¡’π—¬ ”§—≠ (2)  ¡’°“√»÷°…“§«“¡‡ªìπ‰ª‰¥â
·≈–‚Õ°“ „π∑“ß‡»√…∞»“ µ√å  ”À√—∫°“√≈¥°“√‡º“°ä“´ à«π‡°‘π
®“°°“√º≈‘µ¢ÕßÀπà«¬ªØ‘∫—µ‘°“√∑’Ë°”≈—ß¥”‡π‘π°“√Õ¬Ÿà„πª√–‡∑»‰∑¬

¿“¬„πªï 2555 ª√‘¡“≥§«“¡‡¢â¡¢Õß°ä“´‡º“∑‘Èß (flare gas intensity)
®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ‡æ‘Ë¡¢÷Èπ√âÕ¬≈– 84 ‡ªìπ 77 µ—πµàÕæ—πµ—π∑’Ëº≈‘µ
À√◊Õ‡∑à“°—∫ª√‘¡“≥‰Œ‚¥√§“√å∫Õπ‡º“∑‘Èß®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ‡∑à“°—∫
1.02 ≈â“πµ—π ´÷Ëß√âÕ¬≈– 67 ¢Õßª√‘¡“≥π’È‡ªìπº≈¡“®“°°“√‡√‘Ë¡
‚§√ß°“√„À¡à∑’Ë¡’§“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å Ÿß ¢âÕ¡Ÿ≈¢Õß°ä“´∑’Ëª≈àÕ¬ Ÿà
∫√√¬“°“»‚¥¬‰¡à¡’°“√‡º“ (Venting) π—Èπ‰¡à‰¥â¡’°“√√“¬ß“π„πªï 2555
·µà®–‡√‘Ë¡√“¬ß“πª√‘¡“≥¢Õß°ä“´π’Èµ—Èß·µàªï 2556 ‡ªìπµâπ‰ª

ª√‘¡“≥‰Œ‚¥√§“√å∫Õπ®“°°ä“´∑’Ë‡º“∑‘Èß
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Total weight of waste (tonne)
by type and disposal

2011

18,235

2012

33,874

588

873

Hazardous Waste

Non-Hazardous Waste

Incineration
96%

Reuse    
Recycle 
& Recovery
3%

Land fill 
1%

°“√∫√‘À“√®—¥°“√¢Õß‡ ’¬
°“√≈¥ª√‘¡“≥¢Õß‡ ’¬∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µπ—Èπ πÕ°®“°®–™à«¬
ª√–À¬—¥‡«≈“ ≈¥µâπ∑ÿπ°“√º≈‘µ ·≈–≈¥§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫¢Õß
‡ ’¬Õ—πµ√“¬·≈â« ¬—ß™à«¬‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√º≈‘µÕ’°¥â«¬ ªµ∑. º.
µ√«®«—¥µ‘¥µ“¡ª√‘¡“≥·≈–®—¥°“√¢Õß‡ ’¬®“°°“√¥”‡π‘πß“π ‚¥¬¬÷¥
À≈—°°“√≈¥ °“√„™â´È” °“√√’‰´‡§‘≈ ·≈–°“√∫”∫—¥°”®—¥Õ¬à“ß√—∫º‘¥™Õ∫
¢Õß‡ ’¬ à«π„À≠à¢Õß°“√¥”‡π‘πß“π ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡
§◊Õ‚§≈π∑’Ë„™â„π°“√¢ÿ¥‡®“–·≈–‡»…À‘π∑’Ë‡°‘¥®“°°“√¢ÿ¥‡®“– ´÷Ëß¢÷ÈπÕ¬Ÿà
°—∫§«“¡∂’Ë¢Õß°‘®°√√¡°“√¢ÿ¥‡®“– §«“¡≈÷°¢ÕßÀ≈ÿ¡·≈–‡∑§π‘§
„π°“√¢ÿ¥‡®“– ‡æ◊ËÕ≈¥ª√‘¡“≥·≈–º≈°√–∑∫¢Õß‡»…À‘π∑’Ë‡°‘¥®“°
°“√¢ÿ¥‡®“– ªµ∑. º. π”‡Õ“‚§≈π‡®“–∑’Ë¡’ à«πº ¡¢ÕßπÈ”¡—π·≈–
 à«πº ¡¢Õß “√‡§¡’ —ß‡§√“–Àå°≈—∫¡“„™â´È” ‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå∑“ß
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈–‡™‘ßæ“≥‘™¬å ·≈–À“°‡À¡“– ¡ ∫√‘…—∑®–„™â«‘∏’°“√‡®“–
·∫∫À≈ÿ¡·§∫ (Slim-hole) ‡æ◊ËÕ≈¥ª√‘¡“≥¢Õß‡ ’¬∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ®“°‚§≈π
∑’Ë„™â„π°“√¢ÿ¥‡®“–·≈–‡»…À‘π∑’Ë‡°‘¥®“°°“√¢ÿ¥‡®“– ∑—Èßπ’È °“√‡≈◊Õ°
™π‘¥‚§≈π∑’Ë„™â„π°“√¢ÿ¥‡®“–π—∫«à“‡ªìπ ‘Ëß ”§—≠∑’Ë‡√“‰¥âæ‘®“√≥“‡æ◊ËÕ
≈¥ª√‘¡“≥°“√‡°‘¥¢Õß‡ ’¬„ÀâπâÕ¬∑’Ë ÿ¥ ¥—ßπ—Èπ ‡√“‰¥âºπ«°·ºπ°“√≈¥
¢Õß‡ ’¬„Àâ‡¢â“‰ªÕ¬Ÿà„π·ºπß“π°“√¢ÿ¥‡®“– ª√‘¡“≥‡»…À‘π®“°°“√
‡®“–¢Õß·À≈àßº≈‘µ∫π∫°®–∂Ÿ°√“¬ß“π„πÀ¡«¥À¡Ÿà¢Õß‡ ’¬Õ—πµ√“¬
·≈– ªµ∑. º. Õ¬Ÿà√–À«à“ß¥”‡π‘π°“√ª√—∫ª√ÿß√–∫∫¢âÕ¡Ÿ≈·≈–®–
√“¬ß“π√“¬≈–‡Õ’¬¥¢Õßª√‘¡“≥‡»…À‘π®“°°“√¢ÿ¥‡®“–‡æ‘Ë¡‡µ‘¡
„πªï 2556

πÕ°®“°¢Õß‡ ’¬®“°°“√¢ÿ¥‡®“–¥—ß°≈à“«¢â“ßµâπ·≈â« °‘®°√√¡°“√
¥”‡π‘πß“π¢Õß ªµ∑. º. °àÕ„Àâ‡°‘¥¢Õß‡ ’¬ 34,747 µ—πµàÕªï ´÷Ëß
√âÕ¬≈– 97 ‡ªìπ¢Õß‡ ’¬Õ—πµ√“¬ ·¡â«à“ª√‘¡“≥¢Õß‡ ’¬√«¡®–‡æ‘Ë¡¢÷Èπ
·µà ªµ∑. º. ‰¥âπ”¢Õß‡ ’¬Õ—πµ√“¬¥—ß°≈à“«¡“„™â´È”·≈–π”°≈—∫¡“„™â
„À¡à¥â«¬«‘∏’°“√µà“ßÊ ‡æ◊ËÕ„Àâ°“√®—¥°“√¢Õß‡ ’¬π—Èπ¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ
¡“°∑’Ë ÿ¥ ‚¥¬„πªï 2555 ¡’¢Õß‡ ’¬Õ—πµ√“¬√âÕ¬≈– 3 ∂Ÿ°®—¥°“√¥â«¬«‘∏’
°“√¥—ß°≈à“« πÕ°®“°π’È ªµ∑. º. ¡’§«“¡‡¢â¡ß«¥„π°“√ª√–‡¡‘π·≈–
µ√«® Õ∫¥Ÿ·≈„ÀâºŸâ√—∫‡À¡“π”¢âÕ°”Àπ¥°“√®—¥°“√¢Õß‡ ’¬‰ªªØ‘∫—µ‘
Õ¬à“ß‡§√àß§√—¥·≈–‰¡à‡æ’¬ß·§àµ“¡°Æ√–‡∫’¬∫ ·µà¬—ß√«¡∂÷ß°“√¥”‡π‘π
ß“πÕ¬à“ß¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫·≈–¬—Ëß¬◊π

ª√Õ∑‡ªìπÀπ÷Ëß„π “√æ≈Õ¬‰¥â®“°°“√º≈‘µ°ä“´∏√√¡™“µ‘ ´÷ËßÕ¬Ÿà„π
·À≈àß°ä“´∏√√¡™“µ‘∑—Ë«‰ª Õ“∑‘‡™àπ Õà“«‰∑¬·≈–Õ“®ªπ‡ªóôÕπ„π√Ÿª¢Õß
‡ ’¬¡“°—∫πÈ”‡ ’¬ µ–°Õπ  “√¥Ÿ¥´—∫∑’Ë„™â·≈â« ·≈–Õÿª°√≥åªÑÕß°—π
 à«π∫ÿ§§≈∑’Ë„™â·≈â« ´÷Ëß ªµ∑. º. ‰¥â¥Ÿ·≈®—¥°“√¢Õß‡ ’¬∑’Ëªπ‡ªóôÕπ
ª√Õ∑¥—ß°≈à“« ‚¥¬«‘∏’°“√ °—¥ª√Õ∑ÕÕ°®“°¢Õß‡ ’¬‚¥¬„™â§«“¡√âÕπ
(Retort) ª√Õ∑∑’Ë∂Ÿ° °—¥‰¥â®–∂Ÿ°π”‰ª„™âª√–‚¬™πåµàÕ‰ª ‚¥¬ ªµ∑. º.
‰¥â«à“®â“ßºŸâ™”π“≠°“√„πª√–‡∑»‡¬Õ√¡—π‡æ◊ËÕ°”®—¥¢Õß‡ ’¬ªπ‡ªóôÕπ
ª√Õ∑‚¥¬‡©æ“– ·≈–„πªï 2555 ‡√“‰¥â àß¢Õß‡ ’¬ª√‘¡“≥ 429 µ—π
ÕÕ°πÕ°ª√–‡∑»‡æ◊ËÕ°”®—¥¿“¬„µâ π∏‘ —≠≠“∫“‡´≈  à«π¢Õß‡ ’¬
∑’Ë‡À≈◊ÕÕ¬Ÿà„π√–À«à“ß°“√¥”‡π‘π°“√¢π àß‡æ◊ËÕ‰ª°”®—¥µàÕ‰ª

πÈ”Àπ—°√«¡¢Õß¢Õß‡ ’¬ (µ—π)
®”·π°µ“¡™π‘¥·≈–«‘∏’°”®—¥
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Produced Water Management
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*Note: Exclude quantity of produced water 
at Arthit North which has no production in 2012
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°“√®—¥°“√πÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ (Produced Water)
πÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ§◊Õ πÈ”µ“¡∏√√¡™“µ‘∑’ËÕ¬Ÿà„π·À≈àß°—°‡°Á∫ ‚¥¬‡ªìπ¢Õß‡À≈«∑’Ë¡’ª√‘¡“≥ Ÿß∑’Ë ÿ¥´÷Ëß‡°‘¥¢÷Èπ
√–À«à“ß°√–∫«π°“√º≈‘µπÈ”¡—π·≈–°ä“´∏√√¡™“µ‘ πÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°“√°√–∫«π°“√º≈‘µπ’È ª√–°Õ∫¥â«¬‰Œ‚¥√§“√å∫Õπ ·≈–
‚≈À–Àπ—° ´÷Ëß®–¢÷ÈπÕ¬Ÿà°—∫≈—°…≥–‡©æ“–¢Õß·µà≈–·À≈àß°—°‡°Á∫π—ÈπÊ ‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√≈¥§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’ËÕ“®®–‡°‘¥°“√
ªπ‡ªóôÕπ Ÿà ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–‡æ◊ËÕ„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫¢âÕ°”Àπ¥µ“¡°ÆÀ¡“¬ ªµ∑. º. ‰¥âπ”‡∑§π‘§°“√Õ—¥°≈—∫≈ßÀ≈ÿ¡º≈‘µ
¡“„™â„π°“√®—¥°“√πÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ∑—ÈßÀ¡¥ ‚¥¬‰¡à¡’°“√ª≈àÕ¬ÕÕ° Ÿà ‘Ëß·«¥≈âÕ¡‡ªìπ‡«≈“ 3 ªïµ‘¥µàÕ°—π
 ”À√—∫∑ÿ°Àπà«¬ªØ‘∫—µ‘°“√∑’ËÕ¬Ÿà„πª√–‡∑»‰∑¬ ∑—Èßπ’È °“√Õ—¥πÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ°≈—∫≈ßÀ≈ÿ¡π—Èπ∂◊Õ«à“‡ªìπ
«‘∏’°“√®—¥°“√∑’Ë¥’∑’Ë ÿ¥·¡â«à“®–¡’§à“„™â®à“¬„π°“√¥”‡π‘π°“√∑’Ë Ÿß°Áµ“¡

ªµ∑. º. ‰¥âª√—∫ª√ÿß√–∫∫°“√®—¥°“√πÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ„Àâ
‡Õ◊ÈÕÕ”π«¬µàÕ°“√Õ—¥°≈—∫πÈ”®“°∑ÿ°À≈ÿ¡º≈‘µ „π™à«ßªï¢Õß°“√√“¬ß“π
æ∫«à“∑ÿ°æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√ “¡“√∂Õ—¥°≈—∫πÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√
º≈‘µ‰¥â∑—ÈßÀ¡¥

°“√§«∫§ÿ¡‰¡à„Àâ¡’°“√ª≈àÕ¬∑‘ÈßπÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ
ÕÕ° Ÿà¿“¬πÕ°
°“√§«∫§ÿ¡‰¡à„Àâ¡’°“√ª≈àÕ¬∑‘ÈßπÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µÕÕ°
 Ÿà¿“¬πÕ°  “¡“√∂∑”‰¥â‚¥¬°“√Õ—¥πÈ”°≈—∫§◊π Ÿà·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡∑’Ë
‰¡à‰¥â„™âß“π·≈â« ∑—Èßπ’È °“√Õ—¥°≈—∫πÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ≈ßÀ≈ÿ¡
‰¡à„™à°“√ªØ‘∫—µ‘∑’Ëßà“¬ ‚¥¬‡©æ“–·∑àπº≈‘µ„π∑–‡≈∑’Ë¡’æ◊Èπ∑’Ë§àÕπ¢â“ß®”°—¥
¥—ßπ—Èπ °“√∑’Ë®–Õ—¥°≈—∫πÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ≈ßÀ≈ÿ¡„Àâ ”‡√Á®
‰¥âπ—Èπ ªµ∑. º. ‰¥â∑”°“√ÕÕ°·∫∫«‘∏’°“√∑’Ë¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ”À√—∫°“√
Õ—¥°≈—∫πÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ≈ßÀ≈ÿ¡º≈‘µ„πæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë®”°—¥π’È
¢÷Èπ¡“ ∂÷ß·¡â«à“·π«‚πâ¡¢ÕßπÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ®–¡’ª√‘¡“≥
‡æ‘Ë¡¢÷Èπµ“¡ª√‘¡“≥°“√º≈‘µ ªµ∑. º. °Á¬—ß§ß√—°…“§«“¡‡™◊ËÕ¡—Ëπ„π
ª√– ‘∑∏‘¿“æ¢Õß√–∫∫ Asset Integrity ‡æ◊ËÕ„Àâ∫√√≈ÿ‡ªÑ“À¡“¬„π°“√
Õ—¥°≈—∫πÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ„Àâ‰¥â∑—ÈßÀ¡¥µàÕ‰ª

®“°°“√¥”‡π‘π°“√∑’Ë¥’‡¬’Ë¬¡„π°“√Õ—¥°≈—∫πÈ”∑’Ë‡°‘¥®“°°√–∫«π°“√
º≈‘µ‰¥â∑—ÈßÀ¡¥ ∑”„Àâ ªµ∑. º. ‰¥â√—∫√“ß«—≈ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¥’‡¥àπ®“°
∫√‘…—∑ ∫’®’ „πªï 2554

À¡“¬‡Àµÿ ‰¡à√«¡πÈ”®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ¢Õß‚§√ß°“√

Õ“∑‘µ¬å‡Àπ◊Õ ‡π◊ËÕß®“°‰¡à¡’°“√º≈‘µ„πªï 2555

πÈ”®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ



35√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555

100%

°“√ª√–‡¡‘π
º≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

√–∫∫°“√∫√‘À“√
®—¥°“√ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß‚§√ß°“√

·ºπªØ‘∫—µ‘°“√¥â“π§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ

§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ

ªµ∑. º. Õ¬Ÿà„π√–À«à“ß°“√®—¥∑”§Ÿà¡◊Õ°“√®—¥°“√§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ ‡æ◊ËÕ àß‡ √‘¡°“√»÷°…“°“√ª√–‡¡‘πº≈
°√–∑∫∑“ß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·ºπß“π°“√®—¥°“√¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–·ºπß“πµ‘¥µ“¡µ√«® Õ∫º≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¢Õß
ªµ∑. º. ∑’Ë¡’Õ¬Ÿà„πªí®®ÿ∫—π„Àâ¥’¢÷Èπ §Ÿà¡◊Õ°“√®—¥°“√§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æπ’Èª√–°Õ∫¥â«¬ °“√∑∫∑«π°“√¥”‡π‘π
ß“π·≈–°‘®°√√¡µà“ßÊ ¢Õß ªµ∑. º. ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ„π·µà≈–æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√ √«¡∂÷ßæ◊Èπ∑’Ë
∑’Ë ªµ∑. º.  “¡“√∂¡’ à«π√à«¡„π°“√Õπÿ√—°…å§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ‰¥â §Ÿà¡◊Õ°“√®—¥°“√§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß
™’«¿“æπ’È ‰¥â¡’°“√«“ß·ºπ°“√®—¥°“√„Àâ¡’§«“¡ Õ¥§≈âÕß°—∫°√–∫«π°“√ Project Realization Process (PREP) √«¡∑—Èß
 Õ¥§≈âÕß°—∫§Ÿà¡◊Õ°“√»÷°…“°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈–·ºπß“π°“√®—¥°“√¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡Õ’°¥â«¬ ‚¥¬ ªµ∑. º.
®–‡√‘Ë¡„™â§Ÿà¡◊Õπ’È„πªï 2556

¢Õß‚§√ß°“√ ”√«®·≈–º≈‘µ
ªî‚µ√‡≈’¬¡∑—ÈßÀ¡¥ ‰¥â¡’°“√»÷°…“
§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ
´÷Ëß‡ªìπ à«πÀπ÷Ëß„π°“√»÷°…“
ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫µàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

ªµ∑. º. ¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ
∑’Ë®– √â“ßº≈≈—æ∏å‡™‘ß∫«°
µàÕ§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß
™’«¿“æ

°“√Õπÿ√—°…å§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ·≈–√–∫∫π‘‡«» ‰¡à‡æ’¬ß·µà‡ªìπª√–‡¥Áπ ”§—≠√–¥—∫‚≈° ·µà¬—ß¡’§«“¡ ”§—≠
µàÕÕÿµ “À°√√¡°“√ ”√«®·≈–º≈‘µ ‚¥¬‡©æ“–„π∫√‘‡«≥∑’Ë¡’°“√ ”√«®·À≈àßæ≈—ßß“π„πæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¡’§«“¡ ”§—≠µàÕ√–∫∫π‘‡«»
ªµ∑. º. ¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√Õπÿ√—°…å§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ ‚¥¬°“√ √â“ß§«“¡‡¢â“„®≈—°…≥–∑“ß™’«¿“æ
¢Õßæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë∫√‘…—∑®–‡¢â“‰ª¥”‡π‘π°“√ ∑—Èßπ’È ‡æ◊ËÕ„™â‡ªìπÀ≈—°„π°“√µ—¥ ‘π„®„π°“√À≈’°‡≈’Ë¬ß°“√ªØ‘∫—µ‘°“√„πæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¡’§«“¡
ÕàÕπ‰À«∑“ß™’«¿“æ À√◊Õ°”Àπ¥¡“µ√°“√≈¥º≈°√–∑∫µàÕ§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ∑’ËÕ“®‡°‘¥¢÷Èπ ‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥º≈≈—æ∏å
‡™‘ß∫«°µàÕ§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ

·ºπß“π∫Ÿ√≥“°“√¥â“π§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ
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„πªï∑’Ëºà“π¡“ ‚§√ß°“√ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡®”π«π 11 ‚§√ß°“√ ‰¥â¡’°“√»÷°…“°“√ª√–‡¡‘π§«“¡‡ ’Ë¬ßµàÕ§«“¡
À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ ‚¥¬‡ªìπ à«πÀπ÷Ëß„π°“√»÷°…“°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¢Õß ªµ∑. º. ∫√‘…—∑°”Àπ¥
„Àâ°àÕπ‡√‘Ë¡°“√¥”‡π‘π‚§√ß°“√„À¡à ®–µâÕß¡’°“√®—¥∑”√“¬ß“π°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‚¥¬√à«¡°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â
 à«π‡ ’¬√–∫ÿæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¡’§«“¡ÕàÕπ‰À«µàÕ√–∫∫π‘‡«» ‡æ◊ËÕ®—¥∑”·ºπ°“√≈¥º≈°√–∑∫∑’Ë‡À¡“– ¡√à«¡°—π

„πªï 2555 æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√∫π∫°¢Õß ªµ∑. º. ®”π«π 6 ‚§√ß°“√ §√Õ∫§≈ÿ¡æ◊Èπ∑’Ë°«à“ 21,871 µ“√“ß°‘‚≈‡¡µ√
‚¥¬¡’ 2 ‚§√ß°“√∑’Ë¡’æ◊Èπ∑’Ëµ‘¥µàÕ°—∫‡¢µ§ÿâ¡§√Õß∑“ßπ‘‡«»«‘∑¬“µ“¡°ÆÀ¡“¬ §‘¥‡ªìπæ◊Èπ∑’Ë 46 µ“√“ß°‘‚≈‡¡µ√ ¢Õß‚´πÕ’
·≈–‚´π‡Õ¢ÕßªÉ“ ß«π·Ààß™“µ‘ ®—ßÀ«—¥¢Õπ‡‡°àπ (‚§√ß°“√·Õ≈ 21/48) ·≈–§“∫‡°’Ë¬«°—∫Õÿ∑¬“π·Ààß™“µ‘≈“π°√–∫◊Õ
§‘¥‡ªìπæ◊Èπ∑’Ë 0.96 µ“√“ß°‘‚≈‡¡µ√¢Õß‚§√ß°“√‡Õ  1

‚§√ß°“√·Õ≈ 21/48 Õ¬Ÿà√–À«à“ß°“√ ”√«®§≈◊Ëπ‰À« –‡∑◊Õπ (Seisimic) ´÷Ëß®“°°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡æ∫«à“
º≈°√–∑∫∑“ß™’«¿“æÕ¬Ÿà„π√–¥—∫µË”  ”À√—∫‚§√ß°“√‡Õ  1 π—Èπ ªí®®ÿ∫—π ∂“π’º≈‘µ‰¥â¥”‡π‘πß“πÕ¬Ÿà„πæ◊Èπ∑’ËªÉ“ ß«π·Ààß™“µ‘
÷́Ëß‰¥â¢ÕÕπÿ≠“µ°—∫°√¡Õÿ∑¬“π·Ààß™“µ‘  —µ«åªÉ“ ·≈–æ—π∏ÿåæ◊™‡æ◊ËÕ¥”‡π‘π°“√  à«πæ◊Èπ∑’ËÕ◊ËπÊ ∑’Ëµ—ÈßÕ¬Ÿà„π‡¢µÕÿ∑¬“π·Ààß™“µ‘œ

‰¥â¡’°“√∂¡ °≈∫ ·≈– àß§◊π°√¡Õÿ∑¬“π·Ààß™“µ‘œ ‡æ◊ËÕ®—¥°“√µàÕ‰ª ´÷Ëß¿“¬À≈—ßæ◊Èπ∑’Ë à«ππ’È ·≈–æ◊Èπ∑’Ë‚¥¬√Õ∫‰¥âºà“π
°“√ª√—∫ª√ÿß·≈–‡ª≈’Ë¬π‡ªìπæ◊Èπ∑’Ë‡°…µ√°√√¡‚¥¬™ÿ¡™π·≈â« §ß‰«â·µàæ◊Èπ∑’Ë ∂“π’º≈‘µ¢Õß‚§√ß°“√‡Õ  1 ´÷Ëß¬—ß§ß®—¥
‡ªìπæ◊Èπ∑’ËªÉ“ ß«π·Ààß™“µ‘µ“¡°ÆÀ¡“¬ ∑—Èßπ’È ªµ∑. º. ‰¥â®—¥„Àâ¡’¡“µ√°“√À≈“¬¥â“π‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®‰¥â«à“º≈°√–∑∫∑“ß
™’«¿“æ®–‡°‘¥‰¥âπâÕ¬∑’Ë ÿ¥µ“¡·ºπß“π∑’Ë«“ß‰«â ´÷Ëß√«¡∂÷ß°“√µ√«®µ‘¥µ“¡ ‘Ëß¡’™’«‘µ 2  “¬æ—π∏ÿåµ“¡∫—≠™’·¥ß¢Õß À¿“æ
π“π“™“µ‘‡æ◊ËÕ°“√Õπÿ√—°…å∏√√¡™“µ‘·≈–∑√—æ¬“°√∏√√¡™“µ‘ (IUCN Red List) ´÷ËßÕ“»—¬Õ¬Ÿà„πæ◊Èπ∑’Ë„°≈â‡§’¬ß Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡
®“°°“√µ√«®µ‘¥µ“¡·≈–‡ΩÑ“√–«—ß ‰¡àæ∫º≈°√–∑∫‡™‘ß≈∫∑’Ë¡’π—¬ ”§—≠µàÕ√–∫∫π‘‡«»Õ—π‡°‘¥®“°°‘®°√√¡°“√¥”‡π‘π°“√
‚¥¬∑—Èß 2  “¬æ—π∏ÿå¬—ß§ßÕ¬Ÿà„π ¿“«–ª°µ‘

„πªï 2555 ‰¡à¡’æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘ß“π„¥¢Õß ªµ∑. º. ∑’Ë¡’º≈°√–∑∫µàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑“ß™’«¿“æ®π∂÷ß¢—ÈπµâÕß∑”°“√øóôπøŸ ¿“æ
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡µ“¡¢âÕ°”Àπ¥¢Õß°ØÀ¡“¬  ”À√—∫πÈ”‡ ’¬‰¥â∂Ÿ°∫”∫—¥„Àâ‰¥âµ“¡¡“µ√∞“π§ÿ≥¿“æπÈ”∑‘Èß°àÕπª≈àÕ¬ÕÕ°
 Ÿà ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‡æ◊ËÕ‰¡à„Àâ àßº≈°√–∑∫µàÕ§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ §Ÿà¡◊Õ°“√®—¥°“√§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ¢Õß
ªµ∑. º.  “¡“√∂π”‰ª„™â„π∑ÿ°Àπà«¬ªØ‘∫—µ‘°“√¢Õß∫√‘…—∑ ‰¡à«à“°ÆÀ¡“¬®–∫—ß§—∫À√◊Õ‰¡à°Áµ“¡ „πª√–‡∑»‡¡’¬π¡“√å‰¥â
¡’°“√¥”‡π‘πß“πµ“¡·ºπ°“√µ‘¥µ“¡µ√«® Õ∫º≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„π∫√‘‡«≥æ◊Èπ∑’ËªÉ“ ß«π·≈–Õπÿ√—°…å çThanintharyié
‚¥¬‡¢µÕπÿ√—°…åªÉ“Ωπ„πÀ≈“¬æ◊Èπ∑’Ë‰¥â∂Ÿ°µ‘¥µ“¡·≈–®—¥°“√  ”À√—∫·À≈àß∑’Ëµ—Èß ¢π“¥¢Õßæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√ ªµ∑. º. ∑’ËÕ¬Ÿà
„°≈â‡§’¬ß°—∫æ◊Èπ∑’Ë§ÿâ¡§√Õß À√◊Õæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¡’§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ Ÿß‰¥â· ¥ß‰«â„πÀπâ“∂—¥‰ª



37√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555

 ”À√—∫‚§√ß°“√‡Õ  1 π—Èπ °“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“πæ∫™π‘¥ ‘Ëß¡’™’«‘µ®”π«π
10  “¬æ—π∏ÿå Õ¬Ÿà„π∑–‡∫’¬π —µ«å ß«π·Ààß™“µ‘ ∑—Èßπ’È ªµ∑. º. ¡’
¡“µ√°“√µ‘¥µ“¡µ√«® Õ∫°“√≈¥º≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®
«à“®–‰¡à¡’º≈°√–∑∫µàÕ “¬æ—π∏ÿå¥—ß°≈à“«Õ¬à“ß„°≈â™‘¥ µ≈Õ¥√–¬–‡«≈“
¢Õß‚§√ß°“√ ‚¥¬¡’°“√∫—π∑÷°¢âÕ¡Ÿ≈ —µ«å‡≈’È¬ß≈Ÿ°¥â«¬π¡  —µ«åªÉ“ ·≈–
 —µ«å∑’Ë‡ ’Ë¬ßµàÕ°“√ Ÿ≠æ—π∏ÿå ´÷ËßÕ“®æ∫„πæ◊Èπ∑’ËÀ√◊Õ∫√‘‡«≥√Õ∫‚§√ß°“√
∑’ËÕ“®‡ªìπ·À≈àßÕ“»—¬ ‡ âπ∑“ß°“√Õæ¬æ ·≈– àß¡Õ∫¢âÕ¡Ÿ≈¥—ß°≈à“«
µàÕ‰ª¬—ßÀπà«¬ß“π¿“§√—∞ ·≈–Õß§å°√Õ◊ËπÊ ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß °“√µ√«®µ‘¥µ“¡
 —µ«å “¬æ—π∏ÿå∑—Èß Õß™π‘¥π’È· ¥ß„Àâ‡ÀÁπ«à“ ª√–™“°√ “¬æ—π∏ÿå‰¡à‰¥â≈¥
®”π«π≈ßÀ“°·µà‡æ‘Ë¡®”π«π¡“°¢÷Èπ

Species

Health and 
Population 
Size

Significance

Protected species IUCN Red list Population stable-health and population remains at baseline level at project started.

Non-
venomous 
python (Python 
molurus)

Mekong 
Snail-eating turtle 
(Malayemys 
subtrijuga)

Black-winged 
kite (Elanus
caeruleus)

Shikra
(Accipiter
badius)

Python
reticulates
(Asiatic
reticulated
python)

Water monitor
(Varanus
salvator)

Monocled cobra
(Naja 
kaouthia)

Cattle egret
(Bubulcus
ibis)

Small Asian
Mongoose
(Herpestes
javanicus)

Yellow-
spotted 
keelback snake
(Xenochrophis
flavipunctatus)

 ∂“π’º≈‘µ≈“π°√–∫◊Õ ‚§√ß°“√‡Õ  1
(≈“π°√–∫◊Õ ®—ßÀ«—¥°”·æß‡æ™√)
°‘®°√√¡:  ∂“π’º≈‘µ ∑àÕ¢π àß ·≈– ”π—°ß“π
¢π“¥æ◊Èπ∑’Ë —¡ª∑“π: 1,326 µ“√“ß°‘‚≈‡¡µ√
æ◊Èπ∑’Ë§“∫‡°’Ë¬«: 0.96 µ“√“ß°‘‚≈‡¡µ√

 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡‚¥¬√Õ∫
°“√®”·π°ª√–‡¿∑ ªÉ“ ß«π·Ààß™“µ‘ µ”∫≈ÀπÕßÀ≈«ß
„πªï 2525:
°“√„™âæ◊Èπ∑’Ë„πªí®®ÿ∫—π: ªÉ“ ß«π·Ààß™“µ‘ÀπÕßÀ≈«ß‰¥â√—∫

°“√ªØ‘√Ÿª‡ªìπæ◊Èπ∑’Ë  ª°. ¬°‡«âπæ◊Èπ∑’Ë
0.96 µ“√“ß°‘‚≈‡¡µ√ ´÷Ëß‡ªìπ∫√‘‡«≥∑’Ëµ—Èß
‚§√ß°“√ ∂“π’º≈‘µ≈“π°√–∫◊Õ

«‘∏’°“√«—¥º≈: ®—¥°“√„Àâ‡°‘¥º≈°√–∑∫πâÕ¬∑’Ë ÿ¥µàÕ
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡‚¥¬√Õ∫ µ‘¥µ“¡µ√«®«—¥¥â“π
§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æµ“¡·ºπ
°“√®—¥°“√ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¢Õß ªµ∑. º

°“√µ√«®µ‘¥µ“¡ 2  “¬æ—π∏ÿåÕ¬Ÿà„π√“¬™◊ËÕ IUCN Red List
‡ªìπæ‘‡»…: Species

°‘®°√√¡¢Õß ªµ∑. º. ‰¡à∑—∫´âÕπ°—∫æ◊Èπ∑’Ë™ÿà¡πÈ”µ“¡Õπÿ —≠≠“«à“¥â«¬æ◊Èπ∑’Ë™ÿà¡πÈ” RAMSAR

·ª≈ß —¡ª∑“π ·Õ≈ 21/48
®—ßÀ«—¥¢Õπ·°àπ ·≈–Õÿ¥√∏“π’
°‘®°√√¡: °“√ ”√«®ªî‚µ√‡≈’¬¡¥â«¬°“√

«—¥§≈◊Ëπ‰À« –‡∑◊Õπ·∫∫ 2 ¡‘µ‘
¢π“¥æ◊Èπ∑’Ë 826 µ“√“ß°‘‚≈‡¡µ√
 —¡ª∑“π:
æ◊Èπ∑’Ë§“∫‡°’Ë¬«: 46.36 µ“√“ß°‘‚≈‡¡µ√

 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’ËÕ¬Ÿà„°≈â‡§’¬ß
æ◊Èπ∑’Ë: Õ”‡¿Õπ“ –Õ“¥ ®—ßÀ«—¥

Õÿ¥√∏“π’ Õ”‡¿Õ‡¢“ «π°«“ß
Õ”‡¿ÕπÈ”æÕß Õ”‡¿Õ‡¡◊Õß
®—ßÀ«—¥¢Õπ·°àπ

°“√®”·π° ªÉ“ ”√“≠ ªÉ“∫â“ππ“¬¡
ª√–‡¿∑ ªÉ“∫â“π°ÿ¥¥ÿ° ªÉ“Àâ«¬‡ ’¬«
„πªï 2520: ªÉ“¥ß¡Ÿ≈ ªÉ“‚æ∏‘Ï»√’ ”√“≠

·≈–ªÉ“∑¡¢à“
«‘∏’°“√«—¥º≈: µ√«® Õ∫«à“º≈°√–∑∫µàÕæ◊Èπ∑’Ë

‡°…µ√°√√¡¡’πâÕ¬∑’Ë ÿ¥ ª≈Ÿ°æ◊™
∑¥·∑π∫π‡ âπ∑“ß∑’Ë ”√«®

ßŸÀ≈“¡ “¬æ—π∏ÿå Non-venomous ·≈–‡µà“π“Õ’ “π
(Mekong Snail-eating turtle)  Õß “¬æ—π∏ÿå¿“¬„µâ
IUCN Red List ´÷Ëß¥—Èß‡¥‘¡Õ¬Ÿà∑“ß¿“§‡Àπ◊Õ¢Õß
ª√–‡∑»‰∑¬ Õ“»—¬Õ¬Ÿà„πæ◊Èπ∑’ËÕÿ¥¡ ¡∫Ÿ√≥å∑“ß
√–∫∫π‘‡«»√Õ∫Ê  ‚§√ß°“√‡Õ  1 µ—Èß·µà°“√¥”‡π‘π
°“√º≈‘µ„πªï 2525
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°≈¬ÿ∑∏å°“√√—∫¡◊ÕµàÕ°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»

°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»‡ªìπª√–‡¥Áπ ”§—≠√–¥—∫‚≈° ´÷ËßµâÕß
„™â°“√»÷°…“·≈–¢âÕ¡Ÿ≈ π—∫ πÿπ®“°ß“π«‘®—¬µà“ßÊ Õ¬à“ß≈÷°´÷Èß ‡æ◊ËÕ
∑’Ë®–√—∫¡◊Õ°—∫ ∂“π°“√≥å·≈–§«“¡∑â“∑“¬µà“ßÊ ∑—Èß„π¥â“πæ≈—ßß“π
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‡»√…∞°‘® ·≈–°“√‡¡◊Õß ∑—Èßπ’È ªµ∑. º. µ√–Àπ—°∂÷ß§«“¡
 ”§—≠¢Õß§«“¡∑â“∑“¬¥—ß°≈à“« µ≈Õ¥®π∫∑∫“∑ Àπâ“∑’Ë ·≈–§«“¡
√—∫º‘¥™Õ∫„π°“√‡ªìπ à«π ”§—≠¢Õßª√–™“§¡‚≈°∑’Ë¡’ à«π™à«¬„π°“√
≈¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®° Ÿà ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–¬—ß‰¥â¡’°“√‡µ√’¬¡§«“¡
æ√âÕ¡‡æ◊ËÕ∑’Ë®–√—∫¡◊Õ°—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ·«¥≈âÕ¡·≈–¢âÕ°”Àπ¥
∑“ß°ÆÀ¡“¬µà“ßÊ ∑’ËÕ“®®–‡°‘¥¢÷Èπ

°“√ª√–‡¡‘π§«“¡‡ ’Ë¬ßµàÕ°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»
ªµ∑. º. µ√–Àπ—°∂÷ß§«“¡ ”§—≠¢Õßº≈°√–∑∫∑’ËÕ“®‡°‘¥¢÷Èπ®“°
°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“» ∑—Èß„π·ßà§«“¡‡ ’Ë¬ß·≈–‚Õ°“ ∑’Ë®–
‡°‘¥¢÷Èπ°—∫∫√‘…—∑ ºŸâ≈ß∑ÿπ ·≈–ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ ¥—ßπ—Èπ °“√∑”§«“¡
‡¢â“„®µàÕ°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»®÷ß‡ªìπ ‘Ëß´÷Ëß∫√‘…—∑„Àâ§«“¡
 ”§—≠‡ªìπÕ—π¥—∫µâπÊ ‚¥¬ ªµ∑. º. ‰¥â‡µ√’¬¡æ√âÕ¡„π°“√√—∫¡◊Õ°—∫
§«“¡‡ ’Ë¬ß¥—ß°≈à“« ºà“π°“√«‘‡§√“–Àå∂÷ßº≈°√–∑∫∑’ËÕ“®‡°‘¥¢÷Èπ∑—Èß„π
¥â“π∏ÿ√°‘® ¢âÕ°”Àπ¥∑“ß°ÆÀ¡“¬ ·≈–°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ·«¥≈âÕ¡
‚¥¬æ‘®“√≥“ªí®®—¬µà“ßÊ ‰¥â·°à ¡“µ√°“√∑“ß¿“…’ §«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®
¥â“π°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“» π‚¬∫“¬°ÆÀ¡“¬ ·≈–°Æ√–‡∫’¬∫
µà“ßÊ ·≈–°“√»÷°…“«‘®—¬‡™‘ß°≈¬ÿ∑∏å¥â“π°“√®—¥°“√ ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»
„π√–¥—∫ª√–‡∑»·≈–√–¥—∫¿Ÿ¡‘¿“§

ªµ∑. º. ¡’°“√¥”‡π‘π°“√„πÀ≈“¬ª√–‡∑» ‚¥¬„π∫“ßª√–‡∑» ª√–‡¥Áπªí≠À“¥â“π°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»
¢Õß‚≈°®“°°“√ª≈¥ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®°‰¥â∂Ÿ°¬°‡ªìπ«“√–√–¥—∫™“µ‘ ·≈–∂Ÿ°°”Àπ¥„Àâ¡’°“√≈¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´
‡√◊Õπ°√–®°µ“¡¢âÕ°”Àπ¥„πæ‘∏’ “√‡°’¬«‚µ ∂÷ß·¡â«à“°ÆÀ¡“¬∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»¬—ßÕ¬Ÿà
„π√–À«à“ß°“√æ—≤π“ ·µà ªµ∑. º. °Á¬—ß®–æ‘®“√≥“§«“¡‡ ’Ë¬ß¥â“π ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»·≈–º≈°√–∑∫∑“ß¥â“π°“√‡ß‘π
„πª√–‡∑»∑’Ë∂Ÿ°®”°—¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®° ∑—Èßπ’È º≈°“√ª√–‡¡‘π§«“¡‡ ’Ë¬ß¥â“π°ä“´‡√◊Õπ°√–®°¢Õß ªµ∑. º.
„πªí®®ÿ∫—πæ∫«à“ °“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®° Ÿà∫√√¬“°“»¢Õß∫√‘…—∑¬—ß‰¡à àßº≈„Àâ‡°‘¥§«“¡‡ ’Ë¬ß∑“ß∏ÿ√°‘® ·µàÕ¬à“ß‰√°Áµ“¡
ªµ∑. º. °Á¡‘‰¥âπ‘ËßπÕπ„®∑’Ë®–æ—≤π“°≈¬ÿ∑∏å„π°“√®—¥°“√¥â“π ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»„Àâ¡’§«“¡µàÕ‡π◊ËÕßÕ¬à“ß≈÷°´÷Èß ·≈–‡ªìπ
√Ÿª∏√√¡ ‡æ◊ËÕ≈¥ª√‘¡“≥°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®°·≈–‡æ◊ËÕ≈¥§«“¡‡ ’Ë¬ß·≈–‡æ‘Ë¡‚Õ°“ ∑“ß∏ÿ√°‘®„πÕπ“§µ

°“√ª√–‡¡‘π§«“¡‡ ’Ë¬ß
¥â“π ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»
§√Õ∫§≈ÿ¡∑ÿ°Àπà«¬
ªØ‘∫—µ‘°“√

100%

§◊Õ ‡ªÑ“À¡“¬°“√≈¥ª√‘¡“≥
°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®°
®“°°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®µ“¡ª°µ‘
¿“¬„πªï 2563

20%
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æ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¡’°“√«‘‡§√“–Àå§«“¡‡ ’Ë¬ß®“°°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»

·¡â«à“°“√ª≈¥ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®°®“°°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß ªµ∑. º. „πª√–‡∑»‰∑¬„πªí®®ÿ∫—π®–¡‘‰¥â∂Ÿ°°”Àπ¥‡ªìπ
¢âÕ°ÆÀ¡“¬„πÕπ“§µÕ—π„°≈âπ’È ·µàº≈°√–∑∫∑“ß∏ÿ√°‘®Õ“®‡°‘¥¢÷Èπ‰¥â®“°°“√‡°Á∫¿“…’§“√å∫Õπ À√◊Õ°“√°”Àπ¥„Àâ≈¥
°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®°„πÕπ“§µ‰¥â ¥—ßπ—Èπ ªµ∑. º. ®÷ß‰¥â¬÷¥¡—Ëπ∑’Ë®–∫√‘À“√®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß¥â“π°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß
 ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“» ·≈–À“‚Õ°“ „π°“√æ—≤π“ª√—∫ª√ÿß°“√„™âæ≈—ßß“π √«¡∑—Èß°“√≈¥°“√ª≈àÕ¬§“√å∫Õπ®“°°√–∫«π°“√
º≈‘µ¢ÕßÕß§å°√ √«¡∂÷ß®“°°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®·≈–°‘®°√√¡µà“ßÊ ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß πÕ°®“°π’È ªµ∑. º. ¬—ß‰¥âπ”ª√–‡¥Áπ°“√
‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»‰ª‡ªìπ à«πÀπ÷Ëß„π·ºπß“π°“√®—¥°“√¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¢ÕßÕß§å°√ ‡æ√“–‡™◊ËÕ«à“º≈°√–∑∫
∑“ß¥â“π ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»π—Èπ‡ªìπ®√‘ß ·≈– ªµ∑. º. ®–µâÕß¡’∫∑∫“∑„π°“√√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡„π°“√„ à„®·≈–
À“¡“µ√°“√„π°“√√—∫¡◊ÕµàÕ°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå¢Õß¡πÿ…¬™“µ‘·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„π∞“π–
Õß§å°√∑’Ë¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡

°“√®—¥°“√°—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑“ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»
ªµ∑. º. µ√–Àπ—°∂÷ß§«“¡ ”§—≠¢Õß°“√¡’ à«π√à«¡„π°“√≈¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®° ‚¥¬‰¥â¡’°“√¥”‡π‘πß“π∑’Ë
 Õ¥§≈âÕß°—∫·π«ªØ‘∫—µ‘‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕß§å°√ (Sustainable Development Guideline) ªµ∑. º. ‰¥â∑”°“√
‡°Á∫√«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈°ä“´‡√◊Õπ°√–®°Õ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫ ·≈–„πªï 2554 ‰¥â¡’°“√π”°“√®—¥∑”∫—≠™’·≈–°“√®—¥∑”√“¬ß“π
°ä“´‡√◊Õπ°√–®° √«¡∂÷ß«‘‡§√“–Àå à«π∑’ËµâÕß¡’°“√ª√—∫ª√ÿß‡æ◊ËÕ„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫¡“µ√∞“π ISO 14064-1 ‚¥¬„πªï 2555
∫√‘…—∑‰¥â°”Àπ¥„Àâ°“√®—¥∑”√–∫∫°“√®—¥∑”∫—≠™’·≈–√“¬ß“π°ä“´‡√◊Õπ°√–®°¢¬“¬§√Õ∫§≈ÿ¡æ◊Èπ∑’ËÀπà«¬ß“πªØ‘∫—µ‘°“√
„πª√–‡∑»∑—ÈßÀ¡¥ ·≈–¡’·ºπß“π∑’Ë®–¢¬“¬‰ª¬—ßÀπà«¬ß“πµà“ßª√–‡∑»„πÕπ“§µÕ—π„°≈â

„πªï 2555 ªµ∑. º. ‰¥â°”Àπ¥‡ªÑ“À¡“¬°“√≈¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®°„Àâ ‰¥âÕ¬à“ßπâÕ¬√âÕ¬≈– 20
®“°°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®µ“¡ª°µ‘¿“¬„πªï 2563 ·≈–‰¥âºπ«°°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»„Àâ‡ªìπ
 à«πÀπ÷Ëß„π·π«§‘¥√‘‡√‘Ë¡„π°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ’‡¢’¬« (PTTEPûs Green Practice Initiative) ÷́ËßÕ¬Ÿà
„π·ºπß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕß§å°√



40 √“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555
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2.751

159

·π«∑“ß„π°“√≈¥ª√‘¡“≥√«¡¢Õß°“√ª≈¥ª≈àÕ¬§“√å∫Õπ¢Õß ªµ∑. º. ‰¥â·°à °“√≈¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®°∑’Ë
·À≈àß°”‡π‘¥ ‡™àπ °“√≈¥°“√‡º“°ä“´ à«π‡°‘π®“°°“√º≈‘µ ·≈–°“√ª√—∫ª√ÿßª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√„™âæ≈—ßß“π ‡ªìπµâπ √«¡∑—Èß
°“√¥Ÿ¥´—∫°ä“´‡√◊Õπ°√–®°‚¥¬°“√ª≈Ÿ°ªÉ“„Àâ‰¥â®”π«π 200,000 ‰√à ¿“¬„πªï 2563 πÕ°®“°π’È ¬—ß‰¥â«“ß‡ªÑ“À¡“¬√–¬– —Èπ
„π°“√≈¥√Õ¬‡∑â“§“√å∫Õπ (Carbon footprint) ®“°°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®µ“¡ª°µ‘„Àâ‰¥â√âÕ¬≈– 3 ¿“¬„πªï 2556 ·≈–‡ªÑ“À¡“¬
√–¬–¬“«„Àâ‰¥â√âÕ¬≈– 20 ¿“¬„πªï 2563 Õ’°¥â«¬

°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®°
ª√‘¡“≥°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®°∑—ÈßÀ¡¥„πªï 2555
‡æ‘Ë¡¢÷Èπ√âÕ¬≈– 61.17 ®“°ªï 2554 (‚¥¬‡©æ“– Scope 1) ∑—Èßπ’È
‡ªìπ‡æ√“–°“√‡º“°ä“´œ  à«π‡°‘π®“°°“√º≈‘µ„π‚§√ß°“√
 à«π¢¬“¬∫ß°™„µâ ´÷Ëß‚§√ß°“√¥—ß°≈à“«¡’·À≈àß°—°‡°Á∫∑’Ë¡’
ª√‘¡“≥°ä“´§“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å Ÿß ®÷ß àßº≈„Àâ¡’°“√ª≈àÕ¬
°ä“´§“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å§àÕπ¢â“ß¡“°‡¡◊ËÕ‡∑’¬∫°—∫°“√º≈‘µ
„πªï 2554 ‡æ√“–‚§√ß°“√∫ß°™„µâ‰¥â‡√‘Ë¡∑”°“√º≈‘µ„π
‡¥◊Õπ¡°√“§¡ ªï 2555 ´÷Ëß√“¬≈–‡Õ’¬¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´
‡√◊Õπ°√–®°·¬°µ“¡·À≈àß°”‡π‘¥‰¥â∂Ÿ°√–∫ÿ‰«â„π∫∑∑’Ë 5
„πµ“√“ß· ¥ßº≈°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑

µ—Èß·µàªï 2553 ªµ∑. º. ‰¥âπ”¡“µ√∞“π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°“√√“¬ß“π°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®° ”À√—∫∏ÿ√°‘®°“√ ”√«®·≈–
º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡¡“ª√–¬ÿ°µå„™â„π°“√√“¬ß“π¢Õß∫√‘…—∑ Õ“∑‘‡™àπ ¡“µ√∞“π¢Õß ¡“§¡Õπÿ√—°…å ¿“æ·«¥≈âÕ¡¢Õß°≈ÿà¡
Õÿµ “À°√√¡ªî‚µ√‡≈’¬¡√–À«à“ßª√–‡∑» (International Petroleum Industry Environmental Conservation Association À√◊Õ
IPIECA) ·≈–¡“µ√∞“π«‘∏’°“√§”π«≥·≈–°“√ª√–‡¡‘π°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®° ”À√—∫Õÿµ “À°√√¡πÈ”¡—π·≈–
°ä“´∏√√¡™“µ‘®“° ∂“∫—πªî‚µ√‡≈’¬¡·ÀàßÕ‡¡√‘°“ ©∫—∫ªï 2552 (API Compendium of Greenhouse Gas Emissions Estimation
Methodologies for the Oil and Natural Gas Industry 2009) √«¡∑—Èß¡“µ√∞“π¢Õß°≈ÿà¡ ªµ∑.

ª√‘¡“≥°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®°
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‚§√ß°“√°“√π”°ä“´ à«π‡°‘π®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ¢Õß·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡‡ “‡∂’¬√-‡Õ „π®—ßÀ«—¥ ÿ‚¢∑—¬
°≈—∫¡“„™âª√–‚¬™πå
‚§√ß°“√π’È‡ªìπ°“√π”°ä“´ à«π‡°‘π®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ∑’Ë‰¥â®“°°“√º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡πÈ”¡—π∑’Ë·À≈àß‡ “‡∂’¬√-‡Õ °≈—∫¡“„™â
·∑π°“√‡º“∑‘Èß·≈–ª≈àÕ¬ Ÿà∫√√¬“°“»

ªí®®ÿ∫—π‚§√ß°“√°“√≈¥°ä“´‡√◊Õπ°√–®° ≥ ·À≈àßº≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡‡ “‡∂’¬√ Õ¬Ÿà „π√–À«à“ß¢—ÈπµÕπ
°“√®¥∑–‡∫’¬π‡ªìπ‚§√ß°“√°≈‰°°“√æ—≤π“∑’Ë –Õ“¥°—∫§≥–°√√¡°“√∫√‘À“√°≈‰°°“√æ—≤π“∑’Ë –Õ“¥
(CDM Executive Board) ‚¥¬§“¥«à“®– “¡“√∂≈¥°ä“´‡√◊Õπ°√–®°‰¥â „πª√‘¡“≥ 200,000 µ—π
°ä“´§“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å‡∑’¬∫‡∑à“¿“¬„π 8 ªï

·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡‡ “‡∂’¬√-‡Õ º≈‘µ°ä“´´÷Ëß‡ªìπº≈æ≈Õ¬‰¥â®“°°“√º≈‘µπÈ”¡—π¥‘∫ª√‘¡“≥ 1.05 ≈â“π≈Ÿ°∫“»°åøÿµµàÕ«—π
´÷Ëß°“√π”°≈‰°°“√æ—≤π“∑’Ë –Õ“¥ (CDM) ‡¢â“¡“‡ªìπ à«πÀπ÷Ëß¢Õß°“√æ‘®“√≥“¥”‡π‘π‚§√ß°“√ àßº≈„Àâ‚§√ß°“√œ
§ÿâ¡§à“µàÕ°“√≈ß∑ÿπ ‚¥¬„π‡¥◊Õπ¡°√“§¡ ªï 2555 ‚§√ß°“√œ ‰¥â‡√‘Ë¡π”°ä“´ à«π‡°‘π®“°°√–∫«π°“√º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡

2012 Direct Energy Consumption
by Primary Source
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Stationary
Combustion-Diesel

Mobile
Combustion
Diesel/Gasoline

0.5%

13.9%

85.6%

Energy Consumption and Intensity

2010

1.52

18.7

1.47

1.64

2011 2012

1.55

20.4

1.65

1.60

1.55

1.50

1.45

1.40

21.5

21.0

17.5

18.0

18.5

19.0

19.5

20.0

20.5

Total Energy 
Consumption

PTTEP Energy Intensity OGP Average

To
ta
l E

ne
rg

y 
Int

en
sit

y 
(G

J 
pe

r 
to
nn

e 
pr

od
uc

tio
n)

Total Energy Consum
ption (M

illion G
J)

18.9

1.57

°“√¥”‡π‘πß“πµ“¡·ºπ°≈¬ÿ∑∏å°“√®—¥°“√°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»

°“√„™âæ≈—ßß“πÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ
„πªï 2555 ‰¥â¡’°“√«“ß·ºπ„π°“√æ—≤π“‚§√ß°“√√–∫∫°“√°”‡π‘¥‰ÕπÈ”Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ (Heat Recovery Steam
Generator) ‡æ◊ËÕπ”¡“µ‘¥µ—Èß∑’ËÀπà«¬ªØ‘∫—µ‘°“√º≈‘µπÈ”¡—π ‘√‘°‘µ‘Ï (‡Õ  1) „πªï 2556 ´÷Ëß§“¥«à“‚§√ß°“√π’È®–≈¥ª√‘¡“≥
°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®°‰¥âª√–¡“≥ 70,000 µ—π §“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å‡∑’¬∫‡∑à“µàÕªï ·≈–®–≈¥§à“„™â®à“¬„π°“√¥”‡π‘π°“√
‰¥â 0.3 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ µàÕªï ·≈–§◊π∑ÿπ‰¥â¿“¬„π 7 ªï

Õ’°Àπ÷Ëß‚§√ß°“√ New Marine Model Project ‡ªìπÕ’°‚§√ß°“√∑’Ë ªµ∑. º. ¥”‡π‘π°“√‡æ◊ËÕª√—∫ª√ÿß°“√∫√‘À“√®—¥°“√
¢π àß„πÕà“«‰∑¬Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ´÷Ëßº≈®“°°“√¥”‡π‘π‚§√ß°“√π’È “¡“√∂≈¥§à“√–«“ß‡√◊Õ∑—Èß ‘Èπ 7 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ
µàÕªï ·≈–≈¥°“√„™âπÈ”¡—π‡™◊ÈÕ‡æ≈‘ß‡ªìπ¡Ÿ≈§à“√«¡∑—Èß ‘Èπ 10 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ µàÕªï À√◊Õ§‘¥‡ªìπ 76,000 µ—π
§“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å‡∑’¬∫‡∑à“µàÕªï

ªµ∑. º. µ—Èß‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë®–≈¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´∑‘Èß à«π‡°‘π„π°√–∫«π°“√º≈‘µªí®®ÿ∫—π ºà“π·π«§‘¥„À¡àÊ ·≈–‰¥â¡’°“√
ÕÕ°·∫∫„Àâ‰¡à¡’°“√‡º“°ä“´œ  à«π‡°‘π ”À√—∫Àπà«¬ªØ‘∫—µ‘°“√¢Õß‚§√ß°“√∑’Ë®–‡°‘¥¢÷Èπ„πÕπ“§µ ́ ÷Ëß‰¥â¡’°“√√–∫ÿ‰«â„π§Ÿà¡◊Õ
°“√ªØ‘∫—µ‘°“√¢Õß∫√‘…—∑

ª√‘¡“≥°“√„™âæ≈—ßß“π·≈–§«“¡‡¢â¡¢âπ¢Õßæ≈—ßß“π∑’Ë „™â °“√„™âæ≈—ßß“π‚¥¬µ√ß
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„πª√‘¡“≥‡©≈’Ë¬ 0.8 ≈â“π≈Ÿ°∫“»°åøÿµµàÕ«—π ‰ª„™âº≈‘µ°√–· ‰øøÑ“¢Õß∫√‘…—∑√“™∫ÿ√’‚Œ≈¥‘ß°å ®”°—¥  à«π°ä“´∑’Ë‡À≈◊Õ
ª√‘¡“≥‡©≈’Ë¬ 0.25 ≈â“π≈Ÿ°∫“»°åøÿµµàÕ«—π ‰¥â∂Ÿ°π”‰ª„™â„π°√–∫«π°“√º≈‘µπÈ”¡—π¥‘∫

º≈≈—æ∏å¢Õß‚§√ß°“√
„πªï 2555 ‚§√ß°“√œ  “¡“√∂π”°ä“´ à«π‡°‘π®“°°“√º≈‘µ∑’Ëª°µ‘®–µâÕß∂Ÿ°π”‰ª‡º“∑‘Èß °≈—∫¡“„™âª√–‚¬™πå‰¥âª√–¡“≥
200 ≈â“π≈Ÿ°∫“»°åøÿµµàÕªï §‘¥‡ªìπ 18,000 µ—π§“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å‡∑’¬∫‡∑à“°“√≈¥°“√‡º“°ä“´ à«π‡°‘π®“°°“√º≈‘µ
„πª√–‡∑»ÕÕ ‡µ√‡≈’¬

ªµ∑. º. ¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®–≈¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´ à«π‡°‘π®“°°“√º≈‘µ ‚¥¬®–≈¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´ à«π‡°‘π‡∑à“∑’Ë®”‡ªìπµ“¡¡“µ√∞“π
§«“¡ª≈Õ¥¿—¬À√◊Õ„π™à«ß‡«≈“ —ÈπÊ  ”À√—∫°“√∫”√ÿß√—°…“Õÿª°√≥å‡∑à“π—Èπ

ªµ∑. º. ‰¥â§”π÷ß∂÷ßº≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ µ—Èß·µà¢—ÈπµÕπ°“√ÕÕ°·∫∫°√–∫«π°“√º≈‘µ ·≈–°“√«“ß·ºπ°“√º≈‘µ ”À√—∫
‚§√ß°“√„À¡àÊ ¥—ßµ—«Õ¬à“ß ‡™àπ ‚§√ß°“√¡Õπ∑“√“
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2016 50,000 Rais

= 5,000 Rais

2015 50,000 Rais

2014 50,000 Rais

2013 50,000 Rais

2010-2012

2009 3,000 Rais

2008 32,720 Rais

Maintaining Period of the Reforestation Areas

°“√ª≈Ÿ°ªÉ“
ªµ∑. º. µ—Èß‡ªÑ“À¡“¬„π°“√ª≈Ÿ°ªÉ“®”π«π 200,000 ‰√à (À√◊Õ 32,000 ‡Œ°‡µÕ√å) ¿“¬„πªï 2563 ‚¥¬¥”‡π‘π°“√ª≈Ÿ°ªÉ“
ªï≈– 50,000 ‰√à (8,000 ‡Œ°‡µÕ√å) ‡ªìπ‡«≈“ 4 ªï

ªµ∑. º. √‘‡√‘Ë¡‚§√ß°“√øóôπøŸªÉ“¿“¬„µâ ç‚§√ß°“√ª≈Ÿ°µâπ‰¡â„π„®§πé „πæ◊Èπ∑’Ë 32,720 ‰√à (À√◊Õ 5,235 ‡Œ°‡µÕ√å) „πªï 2551
·≈– 3,000 ‰√à (À√◊Õ 480 ‡Œ°‡µÕ√å) „πªï 2552 ´÷Ëß§“¥«à“®–™à«¬≈¥°ä“´‡√◊Õπ°√–®°§‘¥‡ªìπ 30,000 µ—π §“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å
‡∑’¬∫‡∑à“ ‚¥¬¢âÕ¡Ÿ≈¥—ß°≈à“«®–∂Ÿ°µ√«® Õ∫‡æ◊ËÕ¬◊π¬—π§«“¡∂Ÿ°µâÕßÕ’°§√—Èß„πªï 2556

ªµ∑. º. ‰¥â√à«¡¡◊Õ°—∫°≈ÿà¡∏ÿ√°‘® ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡¿“¬„µâ¡Ÿ≈π‘∏‘°√¡‡™◊ÈÕ‡æ≈‘ß∏√√¡™“µ‘ (Department Natural Fuel
Foundation) „π°“√ª≈Ÿ°·≈–¥Ÿ·≈ªÉ“™“¬‡≈π„π®—ßÀ«—¥®—π∑∫ÿ√’‡ªìπ√–¬–‡«≈“ 3 ªï ‡ªìπ®”π«π 746 ‰√à (À√◊Õ 119 ‡Œ°‡µÕ√å)
„π™à«ßªï 2552-2555 ‚¥¬‚§√ß°“√øóôπøŸªÉ“™“¬‡≈π∑’Ë≈”πÈ”·¡àπÈ”‡«Ãÿ®–™à«¬¥Ÿ¥´÷¡¡≈¿“«– ·≈–™à«¬øóôπøŸ ¿“æ·≈–
 √â“ß§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õßæ◊Èπ∑’Ë„Àâ°—∫∑√—æ¬“°√∑“ß∑–‡≈ ´÷Ëß™à«¬„π°“√≈¥ª√‘¡“≥°ä“´§“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å ·≈–‡ªìπ°“√
Õπÿ√—°…å∑√—æ¬“°√™“¬ΩíòßÕ’°¥â«¬

µ“¡·ºπß“π°“√¥”‡π‘π°“√‡æ◊ËÕ≈¥°ä“´‡√◊Õπ°√–®°„πªï 2563 ªµ∑. º. «“ß·ºπ∑’Ë®–∑”°“√øóôπøŸæ◊Èπ∑’ËªÉ“∑—Èß ‘Èπ®”π«π
50,000 ‰√à (À√◊Õ 8,000 ‡Œ°‡µÕ√å) µàÕªï‡ªìπ‡«≈“∑—Èß ‘Èπ 4 ªïµ‘¥µàÕ°—π §‘¥‡ªìπæ◊Èπ∑’Ë∑—ÈßÀ¡¥ 200,000 ‰√à (À√◊Õ 32,000
‡Œ°‡µÕ√å) ·≈–‡¡◊ËÕ√«¡°—∫‚§√ß°“√ª≈Ÿ°µâπ‰¡â„π„®§π ·≈–‚§√ß°“√ª≈Ÿ°ªÉ“™“¬‡≈π·≈â« ∑”„Àâ‰¥âæ◊Èπ∑’Ëª≈Ÿ°ªÉ“‚¥¬√«¡
§‘¥‡ªìπ 235,720 ‰√à (À√◊Õ 37,715 ‡Œ°‡µÕ√å)

¥Ÿ√“¬≈–‡Õ’¬¥‡æ‘Ë¡‡µ‘¡‡√◊ËÕß‚§√ß°“√°“√‡ªî¥‡º¬°ä“´§“√å∫Õπ ‰¥â∑’Ë√“¬ß“π‡ªî¥‡º¬¢âÕ¡Ÿ≈°ä“´‡√◊Õπ°√–®° (Carbon Disclosure Project À√◊Õ CDP)
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Green Technology Support and Monitor 2013 2014 2015 2016 2017 2018+

Carbon Capture and Storage

CO2 Recycle and Conversion

Offshore Wind and Marine Energy

Solar Power

Feasibility Study
Pilot Project
Detail Design
Implementation

°“√ª≈Ÿ°®‘µ ”π÷°¥â“π°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»·≈–°“√æ—≤π“‡∑§‚π‚≈¬’§“√å∫ÕπµË”
ªµ∑. º. „Àâ§«“¡ ”§—≠„π°“√ √â“ß°“√√—∫√Ÿâ·≈–ª≈Ÿ°®‘µ ”π÷°¥â“π°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»„Àâ°—∫æπ—°ß“π
∑ÿ°§π ‚¥¬¡‘‰¥â®”°—¥‡©æ“–æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√‡∑à“π—Èπ ·µà¬—ß√«¡∂÷ßæ◊Èπ∑’Ë„π ”π—°ß“π„À≠àÕ’°¥â«¬ ‚¥¬‰¥â¡’°“√‡ª≈’Ë¬π√∂¬πµå
 à«π°≈“ß ®”π«π 67 §—π‡ªìπ√–∫∫‰Œ∫√‘¥ ‡æ◊ËÕ„™â„π°“√√—∫ àßæπ—°ß“π·≈–°“√¢π àß∑—Ë«‰ª ´÷Ëß‚§√ß°“√π’È‰¥â‡√‘Ë¡µ—Èß·µà
ªï 2554 º≈®“°°“√¥”‡π‘π‚§√ß°“√æ∫«à“ Õ—µ√“ à«π√–À«à“ß√–¬–∑“ßµàÕπÈ”¡—π‡™◊ÈÕ‡æ≈‘ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ‡æ‘Ë¡¢÷Èπ®“°
8.12 °‘‚≈‡¡µ√µàÕ≈‘µ√ ‡ªìπ 11 °‘‚≈‡¡µ√µàÕ≈‘µ√ §‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 35 ´÷Ëß§‘¥‡ªìπ°“√ª√–À¬—¥πÈ”¡—π‡™◊ÈÕ‡æ≈‘ßª√–¡“≥
60,000 ≈‘µ√µàÕªï ‡∑’¬∫‰¥â°—∫°“√≈¥°ä“´‡√◊Õπ°√–®°≈ß 135 µ—π* §‘¥‡ªìπ¡Ÿ≈§à“∑—Èß ‘Èπ 80,000 ‡À√’¬≠ À√—∞œ (*¢âÕ¡Ÿ≈Õâ“ßÕ‘ß
®“° www.epa.gov/climate leaders)

πÕ°®“°π’È ªµ∑. º. ¬—ß‰¥â„Àâ§«“¡ ”§—≠°—∫°“√≈ß∑ÿπ„π°“√»÷°…“«‘®—¬‡æ◊ËÕÀ“§«“¡‡ªìπ‰ª‰¥â„π°“√π”‡∑§‚π‚≈¬’
§“√å∫ÕπµË” (Low-carbon technologies) ¡“„™â„πÕß§å°√´÷Ëß®–∑”„Àâ∫√‘…—∑  “¡“√∂µÕ∫ πÕß°—∫‡ªÑ“À¡“¬„π°“√®—¥°“√°“√
‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß¿Ÿ¡‘Õ“°“»„π√–¬–¬“«‰¥âÕ¬à“ß∑—π∑à«ß∑’ ªµ∑. º. ¡’·π«∑“ß„π°“√æ—≤π“‡∑§‚π‚≈¬’§“√å∫ÕπµË”∑’Ë¡’»—°¬¿“æ
‚¥¬„Àâ§«“¡ ”§—≠°—∫°“√«‘®—¬‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√ àß‡ √‘¡§«“¡ “¡“√∂¢ÕßÕß§å°√¥â“π«‘»«°√√¡ ·≈–‡∑§‚π‚≈¬’‡æ◊ËÕ°“√‡µ‘∫‚µ
Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

·ºπ°“√æ—≤π“‚§√ß°“√‡∑§‚π‚≈¬’ ’‡¢’¬«
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„™â‡§√◊ËÕß¡◊Õ “°≈
ª√–‡¡‘π§«“¡‡ ’Ë¬ß
¥â“ππÈ”

WBCSD/
IPIECA

°“√∫√‘À“√®—¥°“√πÈ”·∫∫∫Ÿ√≥“°“√
°“√ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡„™âπÈ”„πª√‘¡“≥∑’Ë‰¡à¡“°π—°À“°‡∑’¬∫
°—∫Õÿµ “À°√√¡Õ“À“√À√◊Õ‡°…µ√°√√¡ Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ §«“¡‡ ’Ë¬ß∑’Ë
‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫πÈ”π—Èπ¡’·π«‚πâ¡‡æ‘Ë¡¡“°¢÷Èπ„πªí®®ÿ∫—π Õ’°∑—Èß¬—ß¡’ à«π
‡°’Ë¬«¢âÕßÕ¬à“ß„°≈â™‘¥°—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑“ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»·≈–
Õ“®‡°‘¥¢âÕ¢—¥·¬âß‡√◊ËÕß°“√„™âπÈ”√–À«à“ß¿“§Õÿµ “À°√√¡ ‡°…µ√°√√¡
·≈–™ÿ¡™π ªµ∑. º. µ√–Àπ—°∂÷ß§«“¡‡ ’Ë¬ß®“°°“√¢“¥·§≈π∑√—æ¬“°√
πÈ”¥—ß°≈à“« ®÷ßæ—≤π“‚§√ß°“√∫√‘À“√∑√—æ¬“°√πÈ”Õ¬à“ß∫Ÿ√≥“°“√
´÷Ëß√«¡‰ª∂÷ß°“√√–∫ÿÀπà«¬ªØ‘∫—µ‘°“√∑’Ëµ—ÈßÕ¬Ÿà„πæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¡’ ¿“«–‡§√’¬¥
®“°ª√‘¡“≥πÈ”∑’Ë®”°—¥ °“√®—¥∑”√Õ¬‡∑â“πÈ” (Water Footprint) °“√∑”
‚§√ß°“√≈¥°“√„™âπÈ”·≈–ªÑÕß°—π§«“¡¢—¥·¬âß∑’ËÕ“®‡°‘¥¢÷Èπ°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ ®“°°“√ª√–‡¡‘πæ∫«à“ 3 „π 44
‚§√ß°“√ µ—ÈßÕ¬Ÿà„πæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¡’ ¿“«–‡§√’¬¥®“°ª√‘¡“≥πÈ”∑’Ë®”°—¥ ‰¥â·°à ‚§√ß°“√„πª√–‡∑»‚Õ¡“π ·≈–ª√–‡∑»·Õ≈®’‡√’¬
ªµ∑. º. ®÷ß‰¥â∑”·ºπ°“√∫√‘À“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√πÈ”‡æ◊ËÕ∫√√‡∑“º≈°√–∑∫µàÕæ◊Èπ∑’Ë¥—ß°≈à“«ºà“π°“√≈¥°“√¥÷ßπÈ”®“°
·À≈àßπÈ”¢÷Èπ¡“„™â·≈–°“√π”πÈ”°≈—∫¡“„™â„À¡àÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ „π°√≥’∑’Ë¡’§«“¡‡ªìπ‰ª‰¥â‡™‘ß‡»√…∞»“ µ√å πÈ”®“°
·À≈àßπÈ”∑¥·∑π ‡™àπ πÈ”„µâ¥‘π∑’Ë¡’§à“§«“¡‡§Á¡ Ÿß®–∂Ÿ°π”¡“„™â‡æ◊ËÕ √â“ß ¡¥ÿ≈√–À«à“ß§«“¡µâÕß°“√πÈ”¢Õß™ÿ¡™π
√–∫∫π‘‡«»·≈–∏ÿ√°‘®¢Õß ªµ∑. º. ª√‘¡“≥°“√„™âπÈ”®“°·À≈àßπÈ”„πæ◊Èπ∑’Ë¢Õß 3 ‚§√ß°“√¥—ß°≈à“«Õ¬Ÿà∑’Ë 100-309
≈Ÿ°∫“»°å‡¡µ√µàÕ«—π‚¥¬‡©≈’Ë¬ ´÷Ëß‰¡à∂◊Õ‡ªìπÕ—µ√“°“√„™âπÈ”∑’Ë¡’π—¬ ”§—≠

Àπà«¬ß“πªØ‘∫—µ‘°“√∫π∫°„πª√–‡∑»‰∑¬¢Õß ªµ∑. º. „™âπÈ”®“°πÈ”ª√–ª“·≈–πÈ”∫“¥“≈‡ªìπÀ≈—°  ”À√—∫æ◊Èπ∑’Ë
ªØ‘∫—µ‘°“√πÕ°™“¬Ωíòß∑–‡≈ ‰¥â¡’°“√„™â√–∫∫ Desalination ‡æ◊ËÕª√—∫ ¿“æπÈ”∑–‡≈„Àâ°≈“¬‡ªìππÈ”®◊¥ ¢âÕ¡Ÿ≈ª√‘¡“≥°“√„™â
πÈ” ”À√—∫°“√º≈‘µπÈ”¡—π·≈–°ä“´„π·µà≈–æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√‰¥â∂Ÿ°√“¬ß“π‰ª¬—ßÀπà«¬ß“π°≈“ß¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬
¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ (Corporate SSHE) µ“¡¢—ÈπµÕπ°“√√“¬ß“πº≈°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
„πªï 2555 ¡’°“√„™âª√‘¡“≥πÈ” 69.9 ≈â“π≈Ÿ°∫“»°å‡¡µ√„πÀπà«¬ªØ‘∫—µ‘ß“π ª√‘¡“≥∑’Ë‡æ‘Ë¡ Ÿß¢÷Èπ®“°ªï 2554 ¡’ “‡Àµÿ
¡“®“°°“√¥÷ßπÈ”∑–‡≈¡“„™â‡æ◊ËÕ “∏“√≥Ÿª‚¿§ °“√ª√—∫ ¿“æπÈ”„Àâ‡ªìππÈ”®◊¥ ·≈–°“√‡µ√’¬¡πÈ” ”√Õß ”À√—∫ªÑÕß°—π
Õ—§§’¿—¬„π‚§√ß°“√∫ß°™„µâ ‚§√ß°“√∫√‘À“√®—¥°“√πÈ”‡æ◊ËÕ™à«¬„Àâ‡°‘¥°“√≈¥ª√‘¡“≥°“√„™âπÈ”ª√–ª“‰¥â¡’°“√®—¥∑”„π
∑ÿ°Àπà«¬ªØ‘∫—µ‘ß“π  àßº≈„Àâ°“√„™âπÈ”ª√–ª“‚¥¬√«¡„πªï 2555 ≈¥≈ßª√–¡“≥√âÕ¬≈– 16

„πªí®®ÿ∫—π ªµ∑. º. ‰¥â¥”‡π‘π°“√«‘‡§√“–Àå ¿“«–‡§√’¬¥®“°ª√‘¡“≥πÈ”∑’Ë®”°—¥„π∑ÿ°æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√‚¥¬„™â‚ª√·°√¡
°“√«‘‡§√“–ÀåπÈ” ”À√—∫∏ÿ√°‘®πÈ”¡—π·≈–°ä“´¢ÕßÕß§å°√∏ÿ√°‘®‚≈°‡æ◊ËÕ§«“¡¬—Ëß¬◊π (WBCSD Global Water Tool for Oil
and Gas) ‡æ◊ËÕ„Àâ‡ÀÁπ¿“æ√«¡¢Õß§«“¡‡ ’Ë¬ß∑“ß¥â“ππÈ” °“√ª√–‡¡‘π§«“¡‡ ’Ë¬ß¥â“π∑√—æ¬“°√πÈ”®–¡’¢÷Èπ„πªï 2556
‚¥¬¡’‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë®–®—¥∑”√Õ¬‡∑â“πÈ” (Water Footprint) ¢ÕßÕß§å°√„Àâ·≈â«‡ √Á®„πªï 2557
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°“√∫√‘À“√®—¥°“√ “¬‚ à́Õÿª∑“π
®“°°“√∑’Ë ªµ∑. º. ‰¥â¡’°“√¢¬“¬µ—«∑“ß∏ÿ√°‘®‰ª∑—Ë«‚≈° ∫√‘…—∑®÷ß‰¥âæ—≤π“§«“¡√à«¡¡◊Õ√–À«à“ß∫√‘…—∑πÈ”¡—π ∫√‘…—∑∑’Ë„Àâ
∫√‘°“√ ·≈–∫√‘…—∑ºŸâ√—∫‡À¡“ „π°“√‡√àß‡æ‘Ë¡»—°¬¿“æ„π¥â“π‡∑§π‘§ ·≈–‰¥â√‘‡√‘Ë¡„π°“√‡¢â“‰ª¬—ß¿Ÿ¡‘¿“§∑’ËÕß§å°√¬—ß‰¡à‡§¬
‡¢â“‰ªªØ‘∫—µ‘°“√¡“°àÕπ ‚¥¬„πªí®®ÿ∫—π  “¬ß“π∫√‘À“√´—ææ≈“¬‡™π¢Õß ªµ∑. º. ‰¥â√à«¡¡◊Õ°—∫∫√‘…—∑µà“ßÊ ‡ªìπ®”π«π
∑—Èß ‘Èπ 4,194 ∫√‘…—∑ ´÷Ëß‡ªìπ∫√‘…—∑¿“¬„πª√–‡∑» 3,337 ∫√‘…—∑ ·≈–∫√‘…—∑µà“ßª√–‡∑» 857 ∫√‘…—∑

°“√‡¥‘π∑“ß Ÿà°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

 “¬‚´àÕÿª∑“π ’‡¢’¬«ª√–°Õ∫‰ª¥â«¬ °“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß ’‡¢’¬« √–∫∫°“√¢π àß ’‡¢’¬« ·≈–√–∫∫
 “√ π‡∑» ’‡¢’¬« ‚¥¬¡’«—µ∂ÿª√– ß§å‡æ◊ËÕæ—≤π“°“√®—¥ ◊́ÈÕ®—¥®â“ßº≈‘µ¿—≥±å∑’Ë‡ªìπ¡‘µ√°—∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
 àß‡ √‘¡√–∫∫ “√ π‡∑» ·≈– ‘ËßÕ”π«¬§«“¡ –¥«°µà“ßÊ µ≈Õ¥®π®—¥°“√√–∫∫°“√¢π àß„Àâ¡’°“√
„™âæ≈—ßß“ππâÕ¬≈ß ™à«¬≈¥ª√‘¡“≥√«¡¢Õß§“√å∫Õπ À√◊Õ°“√ª≈àÕ¬°ä“´‡√◊Õπ°√–®° π‚¬∫“¬¥â“π
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡  —ß§¡ ·≈–°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’ ´÷Ëß π—∫ πÿπ ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π·≈–§«“¡À≈“°À≈“¬
°Á‰¥â∂Ÿ°π”‰ªæ‘®“√≥“¥â«¬

„πªï 2555 ªµ∑. º. ‰¥âª√—∫ª√ÿß√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√ “¬‚´àÕÿª∑“π„Àâ§√Õ∫§≈ÿ¡«‘ —¬∑—»πå¥â“π —ß§¡·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
‚¥¬æπ—°ß“π‰¥â„Àâ¡ÿ¡¡Õß ”À√—∫√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√ “¬‚´àÕÿª∑“π„π°“√· ¥ß§«“¡™—¥‡®π¥â“π°“√µàÕµâ“π
°“√≈–‡¡‘¥ ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π ”À√—∫ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ ·≈–‰¥â®—¥µ—ÈßÀπà«¬ß“π¥â“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π„π°“√æ—≤π“√–∫∫ “¬‚´à
Õÿª∑“π ’‡¢’¬«ºà“π‡ âπ∑“ß°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß ’‡¢’¬«Õ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫ ‚¥¬ ªµ∑. º. ‰¥âÀ“√◊Õ°—∫Õß§å°√∏ÿ√°‘®‡æ◊ËÕ
°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π (TBCSD) ·≈– ∂“∫—π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡‰∑¬ (TEI) ‡æ◊ËÕ‡√‘Ë¡µâπ¥”‡π‘π°“√µ“¡«‘ —¬∑—»πå¢ÕßÕß§å°√

·ºπ°≈¬ÿ∑∏å„π°“√‡µ√’¬¡§«“¡æ√âÕ¡„Àâ·°àºŸâ√—∫‡À¡“·≈–ºŸâ§â“ ‡æ◊ËÕ√–∫ÿª√–‡¥Áπ¥â“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–°Õ∫¥â«¬

ë °“√‡ªî¥‚Õ°“ „ÀâºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬Õ¬à“ß‡∑à“‡∑’¬¡ ‚¥¬ºŸâ√—∫®â“ß∑ÿ°√“¬ “¡“√∂‡¢â“‰ª≈ß∑–‡∫’¬π‡æ◊ËÕ√à«¡ß“π
°—∫ ªµ∑. º. ºà“π∑“ß√–∫∫Õ‘‡≈Á°∑√Õπ‘§ å ´÷Ëß™à«¬‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√®—¥À“ºŸâ√—∫®â“ßÕ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫  √â“ß§«“¡¡—Ëπ„®
„π°“√‡ªî¥‚Õ°“ Õ¬à“ß‡∑à“‡∑’¬¡ ‚ª√àß„  ·≈–¬ÿµ‘∏√√¡ ‚¥¬„ÀâºŸâ√—∫®â“ß∑’Ë π„® “¡“√∂°√Õ°·∫∫ Õ∫∂“¡‡æ◊ËÕª√–‡¡‘π
µπ‡Õßºà“π∑“ß√–∫∫Õ‘π‡µÕ√å‡πÁµ ‡æ◊ËÕ„Àâ∫√‘…—∑ “¡“√∂√–∫ÿ§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’ËÕ“®®–‡°‘¥¢÷Èπ‰¥â„π°“√∑”ß“π ¥Ÿ√“¬≈–‡Õ’¬¥
‡°’Ë¬«°—∫√–∫∫°“√®—¥°“√§Ÿà§â“‰¥â∑’Ë‡«Á∫‰´µå pttep.com/vendorportal
ë °“√ª√–‡¡‘π§—¥‡≈◊Õ°ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬‡∫◊ÈÕßµâπ ‡æ◊ËÕ„Àâ¡’§«“¡‡À¡“– ¡°—∫§«“¡µâÕß°“√¥â“π‡∑§π‘§ ·≈–„π‡™‘ßæ“≥‘™¬å
ªµ∑. º. ‰¥â∑”°“√ª√–‡¡‘π§—¥‡≈◊Õ°ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ „π¥â“π§«“¡‡ ’Ë¬ß¥â“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π °“√¬÷¥¡—Ëπ„π®√‘¬∏√√¡
§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈– —ß§¡ ´÷Ëß°“√ª√–‡¡‘ππ’È™à«¬„Àâ∫√‘…—∑‡≈◊Õ°§Ÿà§â“‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡·≈– “¡“√∂®—¥≈”¥—∫
§«“¡ ”§—≠„π°“√‡¢â“‰ª¡’ à«π√à«¡°—∫ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ºà“π√–∫∫°“√ª√–‡¡‘π§—¥‡≈◊Õ°ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬‡∫◊ÈÕßµâπ‰¥â „πªï 2555 ¡’ºŸâ§â“/
ºŸâ¢“¬√“¬„À¡à 713 √“¬∑’Ë‰¥â√—∫°“√ª√–‡¡‘π§—¥‡≈◊Õ°ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬‡∫◊ÈÕßµâππ’È ‚¥¬¡’ºŸâ¢“¬√“¬„À¡à 22 √“¬∑’Ëºà“π°“√ª√–‡¡‘π
‡∫◊ÈÕßµâπ¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
ë °“√æ—≤π“¢’¥§«“¡ “¡“√∂ ¥â«¬§Ÿà¡◊Õ Expediting Manual ‡æ◊ËÕ™à«¬„ÀâºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬¡’§«“¡‡¢â“„®‰¥â‡√Á«¢÷Èπ πÕ°®“°π’È
¬—ß¡’ª√–™ÿ¡∑“ß¥â“π‡∑§π‘§·≈–°“√„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ√–À«à“ßºŸâΩñ°Õ∫√¡ Õß§å°√√—∞ ·≈–§Ÿà§â“ ‚¥¬ ªµ∑. º. ‰¥â®—¥„Àâ¡’°“√
„Àâ§«“¡√Ÿâ ·≈–æ—≤π“»—°¬¿“æ¢ÕßºŸâ∑’Ë¡“∑”ß“π°—∫∫√‘…—∑ √«¡∂÷ß°“√Õ∫√¡¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬„π°“√∑”ß“πµ≈Õ¥
 “¬‚´àÕÿª∑“π ∫√‘…—∑¬—ß‰¥â®—¥‡µ√’¬¡°“√Ωñ°Õ∫√¡ ”À√—∫ª≈Ÿ°Ωíßæƒµ‘°√√¡§«“¡ª≈Õ¥¿—¬„π°“√∑”ß“π„Àâ°—∫ºŸâ√—∫‡À¡“
„πªï 2556 Õ’°¥â«¬ Õà“π‡æ‘Ë¡‡µ‘¡‰¥â∑’Ë Àπâ“ 49
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¢Õß —≠≠“°“√®—¥´◊ÈÕ
®—¥®â“ß¡’¢âÕ°”Àπ¥
¥â“π ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π

62%

®“° 636 ©∫—∫¢Õß —≠≠“
°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß‰¥â· ¥ß∂÷ß
§«“¡¬÷¥¡—Ëπ∑’Ë®–ªØ‘∫—µ‘µ“¡
À≈—° ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π

397

®“°√–∫∫ Supply Chain Plus ∫√‘…—∑ “¡“√∂≈¥µâπ∑ÿπ°“√¢π àß‰¥â√âÕ¬≈– 6.95 §‘¥‡ªìπ 110.5 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ
„πªï 2555 ·≈–º≈√«¡µ—Èß·µà‡√‘Ë¡¥”‡π‘πß“π„πªï 2552 §‘¥‡ªìπ 324.4 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ ´÷Ëß¡“°°«à“‡ªÑ“À¡“¬∑’Ëµ—Èß‰«â
(300 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ) §«“¡ ”‡√Á®®“°°“√¥”‡π‘π°“√µ“¡·ºπ°≈¬ÿ∑∏å„π°“√®—¥°“√ “¬‚´àÕÿª∑“π¡’¥—ßµàÕ‰ªπ’È

ë ·ºπß“π°“√ª√—∫ª√ÿß√–∫∫¢π àß∑“ß‡√◊Õ “¡“√∂≈¥µâπ∑ÿπ§à“„™â®à“¬∑—ÈßÀ¡¥‰¥â√âÕ¬≈– 33
ë °“√π”‡Õ“√–∫∫∑àÕ¢ÿ¥‡®“–πÈ”¡—π·∫∫‰√âµ–‡¢Á∫¡“„™â (Oil Country Tubular Goods (OCTG) Pipe) ´÷Ëß‡ªìπ√–∫∫

 àß«—µ∂ÿ¥‘∫‚¥¬∫√‘…—∑∑âÕß∂‘Ëπ àßº≈„Àâª√–À¬—¥‡ß‘π‰¥â 253,333 ‡À√’¬≠ À√—∞œ
ë ª√—∫ª√ÿß√–∫∫°“√∑”∫—≠™’«—µ∂ÿ¥‘∫ºà“π√–∫∫ Material and Equipment Standards and Codes (MESC)
ë √–∫∫°“√®—¥´◊ÈÕ ‘π§â“µâπ∑ÿπµË”®“°ºŸâ§â“„πª√–‡∑»·≈–®“°ª√–‡∑»®’π „πªï 2555  —≠≠“°“√®—¥®â“ß®“°ºŸâ§â“„À¡à

„πª√–‡∑»®’π√“¬Àπ÷Ëß “¡“√∂≈¥µâπ∑ÿπ∫√‘…—∑‡ªìπ¡Ÿ≈§à“∂÷ß 4 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ

ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ ·≈–ºŸâ√—∫‡À¡“¬÷¥¡—Ëπ∑’Ë®–ªØ‘∫—µ‘µ“¡°“√
°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’ ·≈–®√√¬“∫√√≥∑“ß∏ÿ√°‘®¢Õß
ªµ∑. º. ÷́Ëß Õ¥§≈âÕß°—∫¢âÕµ°≈ß‚≈°·Ààß
 Àª√–™“™“µ‘ (UN Global Compact) ªØ‘≠≠“
 “°≈«à“¥â«¬ ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π (UN Universal
Declaration of Human Rights) ·≈–Õß§å°√·√ßß“π
√–À«à“ßª√– ‡∑» (The International Labour
Organization) ªµ∑. º. „Àâ§«“¡ ”§—≠°—∫°“√
§ÿâ¡§√Õß ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π ‚¥¬‰¥â°”Àπ¥‡ªìπ¢âÕµ°≈ß
„π —≠≠“°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß∑’Ë™—¥‡®π ‚¥¬∑ÿ° —≠≠“
µ—Èß·µà«—π∑’Ë 24  ‘ßÀ“§¡ 2554 ‡ªìπµâπ‰ª ‰¥â¡’°“√
√–∫ÿ¢âÕ°”Àπ¥¥â“π ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π

„πªï 2555 ∫√‘…—∑‰¥â∑”°“√‡´Áπ —≠≠“«à“®â“ß„À¡à
397 ©∫—∫ ‚¥¬¡’°“√√–∫ÿ∂÷ß¥â“π ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π®“°
∑—ÈßÀ¡¥ 636 ©∫—∫ πÕ°®“°π’È ¬—ß®—¥°“√Õ∫√¡
À≈—° Ÿµ√¥â“π ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π„Àâ·°àæπ—°ß“π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß
°—∫°“√¥”‡π‘π°“√„πÀà«ß‚ à́Õÿª∑“π

ë °“√«—¥º≈°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π ∫√‘…—∑‰¥â®—¥„Àâ¡’‚§√ß°“√µ√«® Õ∫ºŸâ√—∫®â“ß·≈–«—¥ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√∑”ß“π¢Õß “¬‚´à
Õÿª∑“π ‡æ◊ËÕ™à«¬„ÀâºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ “¡“√∂√–∫ÿªí≠À“·≈–‚Õ°“ ∑’Ë®–‡°‘¥®“°°“√∑”ß“π  √–∫∫π’È àß‡ √‘¡„ÀâºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ª√—∫ª√ÿß
ª√– ‘∑∏‘¿“æ¥â“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π„Àâ¥’¢÷Èπ ‚¥¬°“√√–∫ÿªí≠À“·≈–‡ªÑ“À¡“¬„π°“√·°â‰¢∑’Ë™—¥‡®π πÕ°®“°π’È  ”À√—∫
ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬∑’Ë√à«¡ß“π°—∫ ªµ∑. º. „πß“π∑’Ë¡’§«“¡‡ ’Ë¬ß Ÿß ªµ∑. º. ‰¥â®—¥„Àâ¡’°“√ª√–™ÿ¡ª√–®”«—π √«¡∑—Èß®—¥„Àâ¡’√–∫∫
√—∫√Õß·≈–µ√«® Õ∫ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√∑”ß“π (Third-party assurance program) ‚¥¬‡¡◊ËÕ ‘Èπ ÿ¥°“√∑”ß“π ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬
·µà≈–√“¬®–‰¥â√—∫°“√ª√–‡¡‘πº≈ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√∑”ß“π À“°ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ºà“π°“√ª√–‡¡‘πß“π °Á®–‰¥âÕ¬Ÿà„π√“¬™◊ËÕ
ºŸâ√—∫®â“ß∑’ËÕß§å°√æ÷ßæÕ„®‡æ◊ËÕ¥”‡π‘π°“√®â“ßµàÕ‰ª„πÕπ“§µ
ë °“√¡’ à«π√à«¡°—∫ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ ªµ∑. º. ‰¥â‡¢â“‰ª¡’ à«π√à«¡°—∫ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ ‡æ◊ËÕ∑”§«“¡‡¢â“„®·≈–µÕ∫ªí≠À“‡°’Ë¬«°—∫
§«“¡¬—Ëß¬◊π¢ÕßÀà«ß‚´àÕÿª∑“π ºà“π™àÕß∑“ß°“√ ◊ËÕ “√À≈“¬™àÕß∑“ß √«¡∑—Èß®—¥„Àâ¡’°‘®°√√¡√à«¡°—π√–À«à“ßºŸâ√—∫®â“ß°—∫
∫√‘…—∑·≈–°“√®—¥ª√–™ÿ¡ª√–®”ªï¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡°—∫ºŸâ√—∫‡À¡“ √“¬≈–‡Õ’¬¥
°“√‡¢â“‰ª¡’ à«π√à«¡°—∫ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ ‰¥â· ¥ß‰«â„π∫∑°“√¡’ à«π√à«¡°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬

°“√‡¥‘π∑“ß‰ª Ÿà “¬‚´àÕÿª∑“π ’‡¢’¬«π—Èπ‡ªìπ‡æ’¬ß·§à°“√‡√‘Ë¡µâπ ”À√—∫ ªµ∑. º. ‡∑à“π—Èπ ∫√‘…—∑¬—ß§ß‡ΩÑ“µ√«®µ‘¥µ“¡
ª√–‡¥Áπ„À¡àÊ ∑’ËÕ“®®–‡°‘¥¢÷Èπ√–À«à“ß∑“ß ·≈–§Õ¬æ‘®“√≥“«à“®– “¡“√∂µÕ∫ πÕß„Àâ‡°‘¥°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑’Ë¥’‰¥â‡æ’¬ß„¥
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æ—π≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ
„™â „π°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß
„πª√–‡∑»‰∑¬

$1.5 ∫√‘…—∑
ºŸâ√—∫‡À¡“

∫√‘…—∑ºŸâ√—∫‡À¡“‰¥â√—∫
°“√§—¥‡≈◊Õ°„Àâ¡“√à«¡ß“π
°—∫ ªµ∑. º.

>2,949
∑’Ë ªµ∑. º. æ÷ßæÕ„®
‰¥â‡¢â“√à«¡°“√ª√–™ÿ¡ª√–®”ªï
„π°“√· ¥ß∑‘»∑“ß°“√
æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¥â“π
 “¬‚ à́Õÿª∑“π

250

®√‘¬∏√√¡·≈–
°“√µàÕµâ“π°“√∑ÿ®√‘µ

°“√ªØ‘∫—µ‘
∑“ß —ß§¡

§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫
µàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

π‚¬∫“¬ π—∫ πÿπ
°“√„™â«—µ∂ÿ¥‘∫
¿“¬„πª√–‡∑»

¥”‡π‘π°“√¥â«¬§«“¡™”π“≠ ®√‘¬∏√√¡ ‚ª√àß„  ´◊ËÕ —µ¬å ÿ®√‘µ 
·≈–¬ÿµ‘∏√√¡

√—°…“¡“µ√∞“π√–¥—∫ Ÿß„π°“√ªØ‘∫—µ‘µàÕ≈Ÿ°®â“ß ¬Õ¡√—∫„π§«“¡À≈“°À≈“¬
ªØ‘∫—µ‘µàÕ∑ÿ°§πÕ¬à“ß‡∑à“‡∑’¬¡ ·≈– àß‡ √‘¡°“√µÕ∫·∑π —ß§¡

¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√≈¥º≈°√–∑∫∑“ß¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–¡’∫∑∫“∑„π°“√ √√À“
«‘∏’°“√∑’Ë¥’∑’Ë ÿ¥„π°“√√—°…“ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

 π—∫ πÿππ‚¬∫“¬„π°“√°√–®“¬√“¬‰¥â‰ª Ÿà∑âÕß∂‘Ëπ ‚¥¬§—¥‡≈◊Õ° ‘π§â“
«—µ∂ÿ¥‘∫ ·≈–∫√‘°“√∑âÕß∂‘Ëπ‡ªìπ≈”¥—∫·√° ·≈– π—∫ πÿπ°“√æ—≤π“
·≈–®â“ßß“π™ÿ¡™π∑âÕß∂‘Ëπ

ë æ—≤π“√–∫∫¡“µ√∞“π°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß ·≈–·ºπ°≈¬ÿ∑∏å —≠≠“°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß∑’Ë„™â∑—Ë«‚≈° ‡æ◊ËÕ„Àâ‰¥â√“§“
∑’Ë‡À¡“– ¡∑’Ë ÿ¥ ≈¥§«“¡‡ ’Ë¬ß ·≈–‡ªìπ°“√‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√º≈‘µ ≈¥°“√ Ÿ≠‡ª≈à“„Àâ‡À≈◊ÕπâÕ¬∑’Ë ÿ¥

ë „πªï 2555 ¡“µ√∞“π°“√ÕÕ°·∫∫·∑àπÀ≈ÿ¡º≈‘µ·≈–æ—π∏ —≠≠“√–¬–¬“«„π°“√°àÕ √â“ß°—∫∫√‘…—∑‰∑¬ π‘ªªÕπ
 µ’≈  àßº≈„Àâª√–À¬—¥‡ß‘π‰¥â∂÷ß 111 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ „π 4 ‚§√ß°“√ ·≈–™à«¬ª√–À¬—¥‡«≈“™à«ß°“√ª√–¡Ÿ≈
∑—Èß ‘Èπ 16 ‡¥◊Õπ

∂÷ß·¡â∫√‘…—∑®–ª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®¥â“π°“√®—¥°“√ “¬‚´àÕÿª∑“π ·µà°Á¬—ß§ß¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®– √â“ß “¬‚´àÕÿª∑“π∑’Ë¡’§«“¡¡—Ëπ§ß
¬—Ëß¬◊π ·≈–‡æ‘Ë¡º≈µÕ∫·∑π„π∑â“¬∑’Ë ÿ¥ æ√âÕ¡°—∫‡æ‘Ë¡∑“ß‡≈◊Õ°„π°“√®â“ßÀπà«¬ß“π‡æ‘Ë¡¢÷Èπ ‡æ◊ËÕ¢¬“¬º≈„Àâ¡’®”π«π
ºŸâ√—∫®â“ß∑’Ëºà“π°“√§—¥‡≈◊Õ°¡“°¬‘Ëß¢÷Èπ ∑—Èß„πª√–‡∑»·≈–µà“ßª√–‡∑» „πªï 2556 §«“¡∑â“∑“¬¬—ß§ß¡’Õ¬Ÿà Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡
∫√‘…—∑®–æ¬“¬“¡ºà“πæâπÕÿª √√§¥—ß°≈à“«‡æ◊ËÕ„Àâ∫√√≈ÿ‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë«“ß‰«â

¡“µ√∞“π∑’Ë§“¥À«—ß
πÕ°®“°§ÿ≥ ¡∫—µ‘∑“ß¥â“π‡∑§π‘§ √“§“∑’Ë‡À¡“– ¡ ·≈–§ÿ≥ ¡∫—µ‘¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈–
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈â« ªµ∑. º. §“¥À«—ß„ÀâºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ ·≈–ºŸâ√—∫‡À¡“√—°…“¡“µ√∞“π√–¥—∫ Ÿß„π°“√¥”‡π‘πß“πµ≈Õ¥ “¬‚´à
Õÿª∑“π ·≈–„π‡√◊ËÕß¥—ßµàÕ‰ªπ’È

¢âÕ¡Ÿ≈‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ ¥Ÿ‰¥â∑’Ë‡«Á∫‰´µå¢Õß∫√‘…—∑



49√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555

∑√“∫À√◊Õ‰¡à«à“? ·ºπß“π°“√µ√«® Õ∫
¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬·≈–Õ“™’«Õπ“¡—¬¢Õß
ªµ∑. º. §√Õ∫§≈ÿ¡‡√◊ËÕß§«“¡ª≈Õ¥¿—¬
§«“¡¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
‡™àπ °“√«‘‡§√“–Àå°“√®—¥°“√¥â“π§«“¡
ª≈Õ¥¿—¬·≈–Õ“™’«Õπ“¡—¬ °“√ª√–‡¡‘π
¿“¬ „π¡“µ√∞“π¥â “π ‘Ë ß ·«¥≈âÕ¡·≈ –
§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ (ISO 14001 and OHSAS
18001) °“√∑∫∑«π°“√ªØ‘∫—µ‘°“√∑“ß
‡∑§π‘§ ·≈–°“√µ√«® Õ∫§«“¡¡—Ëπ§ß ‡ªìπµâπ

„πªï 2555 ∫√‘…—∑‰¥â√–ß—∫ —≠≠“ºŸâ√—∫‡À¡“∑—Èß ‘Èπ 22 √“¬ ‡π◊ËÕß®“°¡’º≈°“√¥”‡π‘πß“πµË”°«à“
‡°≥±å¡“µ√∞“π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ ‰¡à¡’√“¬„¥∑’Ë
ΩÉ“Ωóπ¢âÕ°”Àπ¥¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡  —ß§¡  ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π ·≈–°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’

°“√„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡°—∫ºŸâ√—∫‡À¡“
§«“¡ª≈Õ¥¿—¬„π°“√∑”ß“π‡ªìπ ‘Ëß ”§—≠∑’Ë ÿ¥ ”À√—∫ ªµ∑. º. ´÷Ëß®–§√Õ∫§≈ÿ¡∂÷ß∑ÿ°§π∑’ËÕ¬Ÿà„πæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘ß“π
‚¥¬√âÕ¬≈– 75 ¢Õß°“√∑”ß“π„π ªµ∑. º. ‡ªìπ°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π‚¥¬ºŸâ√—∫‡À¡“ ¥—ßπ—Èπ ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–°“√
∑”ß“π‚¥¬¬÷¥§«“¡ª≈Õ¥¿—¬‡ªìπÀ≈—° ®÷ß¡’§«“¡ ”§—≠Õ¬à“ß¬‘ËßµàÕÕß§å°√ ∫√‘…—∑‰¥â¥”‡π‘π°“√ ◊ËÕ “√‰ª¬—ßºŸâ√—∫‡À¡“
∂÷ß‡ªÑ“À¡“¬°“√≈¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ®“°°“√∑”ß“π∂÷ß¢—ÈπÀ¬ÿ¥ß“π‡ªìπ»Ÿπ¬å √«¡∂÷ß¢âÕ°”Àπ¥·≈–‡ß◊ËÕπ‰¢¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬
¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„π —≠≠“°“√«à“®â“ß ·≈–‡πâπ«à“°“√ªØ‘∫—µ‘·≈–ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√∑”ß“π¢ÕßºŸâ√—∫‡À¡“
®– àßº≈∂÷ß°“√¥”‡π‘πß“πºà“π¥—™π’™’È«—¥¢Õß ªµ∑. º. „π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¥â«¬

πÕ°®“°°“√ª√–‡¡‘π§«“¡‡ ’Ë¬ß ·≈–°“√Õ∫√¡ºŸâ√—∫‡À¡“¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡Õ¬à“ß
µàÕ‡π◊ËÕß·≈â« ¬—ß¡’°“√ª√–™ÿ¡ºŸâ√—∫‡À¡“„π‡√◊ËÕß§«“¡ª≈Õ¥¿—¬·≈–Õ“™’«Õπ“¡—¬ºà“π∑“ßß“π SSHE Contractor Forum ª√–®”ªï
´÷Ëß‡ªìπ°“√·≈°‡ª≈’Ë¬π§«“¡√Ÿâ√à«¡°—∫ºŸâ√—∫‡À¡“ „π·µà≈–ªï∫√‘…—∑¬—ß‰¥â®—¥„Àâ¡’√“ß«—≈µà“ßÊ ·°àºŸâ√—∫‡À¡“∑’ËªØ‘∫—µ‘ß“π
‰¥âÕ¬à“ß¬Õ¥‡¬’Ë¬¡ ∑—Èß¥â“πÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ®“°°“√∑”ß“π∂÷ß¢—Èπ Ÿ≠‡ ’¬™’«‘µ·≈–À¬ÿ¥ß“π‡ªìπ»Ÿπ¬å ‰¡à¡’°“√√—Ë«‰À≈¢ÕßπÈ”¡—π·≈–
 “√‡§¡’ Õ—µ√“Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫∑—ÈßÀ¡¥µË”°«à“‡°≥±å∑’Ë°”Àπ¥ ·≈–§«“¡‚ª√àß„ „π¥â“π°“√√“¬ß“π Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ
‚¥¬„πªï 2555 ¡’ºŸâ√—∫‡À¡“‰¥â√—∫√“ß«—≈∑—ÈßÀ¡¥ 37 √“¬ ∑—Èßπ’È µ—Èß·µàªï 2542 ∫√‘…—∑‰¥â®—¥„Àâ¡’°“√·≈°‡ª≈’Ë¬π·π«∑“ß°“√
ªØ‘∫—µ‘ß“π∑’Ë¥’ °“√æ—≤π“·≈–°“√ªÑÕß°—πÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ∑’ËÕ“®®–‡°‘¥¢÷ÈπÕ’° ·≈–·π«∑“ßÕ◊ËπÊ ¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬·≈–Õ“™’«Õπ“¡—¬
‡ªìπ°“√ª≈Ÿ°Ωíßæƒµ‘°√√¡·≈–«—≤π∏√√¡¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬„π°“√∑”ß“π ́ ÷Ëß™à«¬≈¥Õ—µ√“°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ®“°°“√∑”ß“π
∂÷ß¢—Èπ Ÿ≠‡ ’¬™’«‘µ·≈–À¬ÿ¥ß“π≈ß‰¥â∂÷ß 5 ‡∑à“

„π™à«ß ‘Èπªï 2555 Õ—µ√“°“√∫“¥‡®Á∫∂÷ß¢—ÈπÀ¬ÿ¥ß“π¢ÕßºŸâ√—∫‡À¡“≈¥≈ß√âÕ¬≈– 45 ‡¡◊ËÕ‡∑’¬∫®“°ªï∑’Ëºà“π¡“ · ¥ß∂÷ß
º≈°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π∑’Ë¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ¢Õß ªµ∑. º. πÕ°®“°π’È ªµ∑. º. ·≈–ºŸâ√—∫‡À¡“¬—ß¡’‡ªÑ“À¡“¬√à«¡°—π„π°“√∑”„Àâ
Õ—µ√“°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ®“°°“√∑”ß“π∂÷ß¢—Èπ Ÿ≠‡ ’¬™’«‘µ·≈–À¬ÿ¥ß“π‡ªìπ»Ÿπ¬å„πªï 2556 ‚¥¬‰¥â‡´Áπ —≠≠“√à«¡°—π„π
‚§√ß°“√ çStep Change in SSHEé ´÷Ëß‡ªìπÀπ÷Ëß„π‚§√ß°“√¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‚¥¬
·ºπß“πªï 2556 ¢Õß∫√‘…—∑®–√«¡‰ª∂÷ß°“√¢¬“¬°“√µ√«® Õ∫°“√∫√‘À“√ß“π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬
·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ (SSHE MS Audit) „Àâ§√Õ∫§≈ÿ¡ºŸâ√—∫‡À¡“∑’Ë∑”ß“π∑’Ë¡’§«“¡‡ ’Ë¬ß„π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬
·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‚¥¬·∫àß‡ªìπ 4 À¡«¥ §◊Õ √–∫∫°“√¢π àß °“√¢ÿ¥‡®“– °“√µ√«® Õ∫·≈–∫”√ÿß√—°…“ ·≈–°“√°àÕ √â“ß
‚¥¬„πªï 2556 ∫√‘…—∑«“ß·ºπ„Àâ¡’°“√Õ∫√¡°“√ª≈Ÿ°Ωíßæƒµ‘°√√¡·≈–«—≤π∏√√¡§«“¡ª≈Õ¥¿—¬„π°“√∑”ß“π  ”À√—∫
ºŸâ√—∫‡À¡“ (Train-the-trainer program) Õ’°¥â«¬

®”π«π™—Ë«‚¡ß„π°“√ ”√«®
·≈–°“√º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡„π·µà≈–ªï

20,272,483

100%
¢Õß°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π§√Õ∫§≈ÿ¡¥â«¬·ºπß“π
°“√µ√«® Õ∫°“√∑”ß“π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬
¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
∑—Èß ‘Èπ 26 À—«¢âÕ ¢âÕ¡Ÿ≈‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ ¥Ÿ‰¥â∑’Ë‡«Á∫‰´µå¢Õß∫√‘…—∑
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53%
¢Õß°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß‡æ‘Ë¡¢÷Èπ
10% ∑ÿ°ªï

* ¢âÕ¡Ÿ≈‡¡◊ËÕ«—π∑’Ë 11 ∏—π«“§¡ 2555

73
2

732
„™â „π°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß
¿“¬„πª√–‡∑»

°“√∑’Ë ªµ∑. º. ‡ªìπ∫√‘…—∑æ≈—ßß“π·Ààß™“µ‘ ∑”„Àâ∫√‘…—∑µ√–Àπ—°
Õ¬Ÿà‡ ¡Õ∂÷ß§«“¡ ”§—≠„π°“√°√–®“¬√“¬‰¥â‰ª¬—ß∑âÕß∂‘Ëπ ·≈–°“√
¢—∫‡§≈◊ËÕπ —ß§¡„Àâæ—≤π“¬‘Ëß¢÷Èπ ‚¥¬‰¥âæ—≤π“‡»√…∞°‘®¢Õß™ÿ¡™π
„π∑ÿ°∑’Ë∑’Ë‡¢â“‰ª¥”‡π‘πß“π ‰¡à«à“®–‡ªìπ√Ÿª·∫∫¢Õß°“√®â“ßß“π °“√‡æ‘Ë¡
º≈º≈‘µ¡«≈√«¡ª√–™“™“µ‘ °“√®à“¬¿“…’„Àâ°—∫√—∞∫“≈ ·≈–°“√„™â
«—µ∂ÿ¥‘∫¿“¬„π∑âÕß∂‘Ëπ πÕ°®“°π‚¬∫“¬®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß∑’Ë àß‡ √‘¡§«“¡
¬÷¥¡—ËπµàÕ§«“¡¬ÿµ‘∏√√¡ §«“¡´◊ËÕµ√ß ·≈–‚ª√àß„ ·≈â« ∫√‘…—∑¬—ß‰¥â
 π—∫ πÿπ°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë “¡“√∂À“‰¥â„πª√–‡∑»
‡™àπ °”≈—ß§π ‡√◊Õ ”√«®/‡√◊Õ¢ÿ¥‡®“– °“√¢π àß ‘π§â“∑“ßÕ“°“»
°“√°àÕ √â“ß·∑àπ¢ÿ¥‡®“– „πªï 2555 ∫√‘…—∑„™â‡ß‘π∑—ÈßÀ¡¥ª√–¡“≥
732 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ „π°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß¿“¬„πª√–‡∑» À√◊Õ§‘¥‡ªìπ
√âÕ¬≈– 53 ¢Õß°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß∑—ÈßÀ¡¥

°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß„πª√–‡∑»‰∑¬‡æ‘Ë¡¢÷Èπª√–¡“≥√âÕ¬≈– 10 „π·µà≈–ªï
µ—Èß·µàªï 2553 „π¢≥–∑’Ë¡’ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬∑’Ë¡’»—°¬¿“æ Ÿß ¡—§√‡¢â“¡“√—∫°“√
§—¥‡≈◊Õ°‡æ‘Ë¡¢÷Èπ‡ªìπ®”π«π¡“° ªµ∑. º. „π∞“π–ºŸâ¥”‡π‘πÕÿµ “À°√√¡
πÈ”¡—π·≈–°ä“´∏√√¡™“µ‘®”‡ªìπµâÕß¬°√–¥—∫¡“µ√∞“π¥â“π‡∑§‚π‚≈¬’
·≈–§«“¡§√∫∂â«π„Àâ Ÿß¢÷Èπ ∫√‘…—∑¡’§«“¡µ—Èß„®∑’Ë®– π—∫ πÿπ·√ßß“π
∑âÕß∂‘Ëπ„π∑ÿ°Ê æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√µ“¡§«“¡æ√âÕ¡¢Õß·√ßß“π  ·≈–
‡∑§‚π‚≈¬’ ‚¥¬®– π—∫ πÿπ·≈–‡æ‘Ë¡§«“¡ “¡“√∂¢ÕßºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬
ºà“π°“√ª√–™ÿ¡‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√ °“√Õ∫√¡‡æ◊ËÕ‡æ‘Ë¡»—°¬¿“æ·√ßß“π
√«¡∂÷ß„Àâ∑ÿπ°“√»÷°…“  ”À√—∫ª√–‡∑»∑’Ë¢“¥·§≈π·√ßß“π µ“¡
π‚¬∫“¬§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡¢ÕßÕß§å°√

*ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬·≈–ºŸâ√—∫‡À¡“∑âÕß∂‘Ëπ À¡“¬∂÷ßºŸâ∑’ËÕ¬Ÿà„π√“¬™◊ËÕ„πª√–‡∑»
∑’Ë∫√‘…—∑‰ªªØ‘∫—µ‘ß“π §à“∑’Ë· ¥ßº≈„π√“¬ß“ππ’ÈÀ¡“¬∂÷ßª√–‡∑»‰∑¬
‡∑à“π—Èπ

‡æ◊ËÕ¡ÿàß Ÿà‡ªÑ“À¡“¬·Ààß§«“¡ ”‡√Á®„π°“√ √â“ß∏ÿ√°‘® ’‡¢’¬« ªµ∑. º. ‰¥â°”Àπ¥π‚¬∫“¬°“√®—¥´◊ÈÕ
®—¥®â“ß ’‡¢’¬« ·≈–π”·π«∑“ß„π°“√§—¥‡≈◊Õ° ‘π§â“∑’Ë‡ªìπ¡‘µ√µàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¡“„™â „π°√–∫«π°“√º≈‘µ
√«¡∑—Èßª√—∫ª√ÿß√–∫∫¢π àß„Àâ¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ‡æ◊ËÕ≈¥µâπ∑ÿπ„Àâ ‰¥â¡“°∑’Ë ÿ¥ ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“‚§√ß°“√π’È
®–™à«¬ àß‡ √‘¡°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ßºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬„π∑âÕß∂‘Ëπ¡“°¢÷Èπ

°“√°√–®“¬√“¬‰¥â‰ª¬—ß‡»√…∞°‘®∑âÕß∂‘Ëπ

≈â“π‡À√’¬≠
 À√—∞œ
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æ—π∏ —≠≠“√–¬–¬“«„π°“√®—¥´◊ÈÕ∑“ß«‘»«°√√¡‡æ◊ËÕ°àÕ √â“ß
·≈–µ‘¥µ—Èß·∑àπÀ≈ÿ¡º≈‘µ (EPCI)

¥”‡π‘πß“π√à«¡°—∫∫√‘…—∑ π‘ªªÕπ  µ’≈„π°“√‡√‘Ë¡æ—π∏ —≠≠“
√–¬–¬“«„π°“√®—¥´◊ÈÕ‡™‘ß°≈¬ÿ∑∏å ™à«¬ª√–À¬—¥‡«≈“‚§√ß°“√
π’È ‰¥â∑—Èß ‘Èπ 16 ‡¥◊Õπ ·≈–ª√–À¬—¥‡ß‘π‡ªìπ®”π«π∂÷ß 111.2
≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ

®“°·ºπß“π°“√¢¬“¬∏ÿ√°‘®¿“¬„πª√–‡∑»√–À«à“ßªï 2553-2557
ªµ∑. º. µâÕß∑”°“√°àÕ √â“ß·∑àπÀ≈ÿ¡º≈‘µ®”π«π 8-10 ·∑àπ„π·µà≈–ªï
‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“¡’§«“¡ª≈Õ¥¿—¬·≈–§«“¡ ¡∫Ÿ√≥å§√∫∂â«π Ÿß ÿ¥
„π·µà≈–Àπà«¬ªØ‘∫—µ‘°“√„π·µà≈–·∑àπ  “¬ß“π∫√‘À“√´—ææ≈“¬‡™π
®÷ß‰¥âµ—¥ ‘π„®∑’Ë®–ª√–¡Ÿ≈«à“®â“ß‡æ◊ËÕ°àÕ √â“ß·∑àπÀ≈ÿ¡º≈‘µ 3-4 ·∑àπ„π
·µà≈–™à«ß√–¬–‡«≈“ (phase) ‚¥¬·∫àßÕÕ°‡ªìπ 6 ™à«ß√–¬–‡«≈“µ“¡≈”¥—∫ °“√ª√–¡Ÿ≈‚¥¬√–∫∫ EPCI π—Èπ®–„™â√–¬–‡«≈“
5-6 ‡¥◊Õπ‡ªìπÕ¬à“ßµË”„π·µà≈–™à«ß√–¬–‡«≈“ ∑”„ÀâµâÕß„™â‡«≈“ 36 ‡¥◊Õπ ‡æ◊ËÕ∑’Ë®–ª√–¡Ÿ≈„Àâ‡ √Á® ∫√‘…—∑®÷ß‰¥â‡ª≈’Ë¬π
√–∫∫¡“µ√∞“π·∑àπÀ≈ÿ¡º≈‘µ ·≈– √â“ß·π«§‘¥æ—π∏ —≠≠“√–¬–¬“«¢÷Èπ ‡æ◊ËÕ‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√∑”ß“π

‡¡◊ËÕª√–°“»‚§√ß°“√√–¬–¬“« 4 ªï „π°“√°àÕ √â“ß·∑àπÀ≈ÿ¡º≈‘µ 22 ·∑àπ„π·À≈àß∫ß°™·≈–Õ“∑‘µ¬å ∫√‘…—∑π‘ªªÕπ
 µ’≈ ·Õπ¥å ́ Ÿ¡‘§‘π ‡ÕÁπ®‘‡π’¬√å√‘Ëß ‰¥â‡¢â“√à«¡ª√–¡Ÿ≈·≈–‰¥â√—∫‚Õ°“ „π°“√√à«¡ß“π°—∫ ªµ∑. º. ¥â«¬»—°¬¿“æ∑“ß¥â“π‡∑§π‘§
ª√– ∫°“√≥å ·≈–√“§“∑’Ë‡À¡“– ¡ ∫√‘…—∑ π‘ªªÕπ  µ’≈ ‰¥â√—∫¢âÕµ°≈ß„π°“√«à“®â“ß·≈–‡æ‘Ë¡§«“¡ “¡“√∂„Àâ°—∫
æπ—°ß“π∑âÕß∂‘Ëπ ªï∑’Ëºà“π¡“°—∫°≈¬ÿ∑∏å¢Õß∫√‘…—∑√à«¡°—∫°“√∑”ß“π¢ÕßºŸâ√—∫‡À¡“· ¥ß„Àâ‡ÀÁπ∂÷ßß“π∑’Ë‰¥â¡“µ√∞“π
§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ ·≈–°“√ √â“ß§ÿ≥§à“„π°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π °“√‡æ‘Ë¡»—°¬¿“æ·√ßß“π∑âÕß∂‘Ëπ √«¡∂÷ß°“√¥”√ß‰«â´÷Ëß
ª√– ‘∑∏‘¿“æ °“√≈¥§à“„™â®à“¬ ·≈–‡«≈“ ‚§√ß°“√π’È‰¥â √â“ß§«“¡¡—Ëπ„®„Àâ°—∫ ªµ∑. º. „π»—°¬¿“æ∑“ß°“√·¢àß¢—π¢Õß
ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ ·≈–ºŸâ√—∫‡À¡“∑âÕß∂‘Ëπ ‚¥¬∫√‘…—∑¬—ß§ß¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®– π—∫ πÿπ°“√®—¥´◊ÈÕ®—¥®â“ß∑âÕß∂‘ËπµàÕ‰ª
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 √â“ßº≈µÕ∫·∑π Ÿß ÿ¥®“°°“√≈ß∑ÿπ
ªµ∑. º. ¡’æ—π∏°‘®„π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘® ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡®“°·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡∑—Èß¿“¬„π·≈–µà“ßª√–‡∑» ‚¥¬¡’
¿“√°‘®À≈—°„π°“√ √â“ß§«“¡¡—Ëπ§ß∑“ß¥â“πæ≈—ßß“π„Àâ°—∫ª√–‡∑»‰∑¬·≈–ª√–‡∑»∑’Ë∫√‘…—∑‡¢â“‰ª¥”‡π‘π∏ÿ√°‘® ·≈–¬—ß
¡’‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë®–‡ªìπ∫√‘…—∑ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡™—Èππ”„π¿Ÿ¡‘¿“§‡Õ‡™’¬¥â«¬‡∑§‚π‚≈¬’·≈–·π«∑“ß°“√∫√‘À“√®—¥°“√
 ’‡¢’¬«Õ’°¥â«¬

ªµ∑. º. ¡’‡ªÑ“À¡“¬À≈—°„π°“√ √â“ß§«“¡ ¡¥ÿ≈„π 3 ¥â“π ¥—ßπ’È
1. ¥â“π°“√º≈‘µ: ®“°·ºπ°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑„πªí®®ÿ∫—π ªµ∑. º. ¡’§«“¡¡—Ëπ„®«à“®– “¡“√∂‡æ‘Ë¡°”≈—ß°“√º≈‘µ

‡ªìπ 600,000 ∫“√å‡√≈‡∑’¬∫‡∑à“πÈ”¡—π¥‘∫µàÕ«—π„πªï 2563 ·≈–¬—ß§ß¡’§«“¡¡ÿàßÀ«—ß‡ªìπÕ¬à“ß¬‘Ëß∑’Ë®–∫√√≈ÿ‡ªÑ“À¡“¬
„π°“√‡æ‘Ë¡°”≈—ß°“√º≈‘µ‡ªìπ 900,000 ∫“√å‡√≈‡∑’¬∫‡∑à“πÈ”¡—π¥‘∫µàÕ«—π„πªï 2563

2. ¥â“πª√‘¡“≥ ”√Õß: ªµ∑. º. ¡’‡ªÑ“À¡“¬„π°“√√—°…“Õ—µ√“ à«π¢Õßª√‘¡“≥ ”√Õß∑’Ëæ‘ Ÿ®πå·≈â«‰¡àµË”°«à“ 10 ªï
À√◊ÕÕ—µ√“ à«π¢Õßª√‘¡“≥ ”√Õß∑’Ëª√–‡¡‘π‰¥âµàÕÕ—µ√“°“√º≈‘µ‰¡àµË”°«à“ 40 ªï

3. ¥â“πº≈µÕ∫·∑π®“°°“√≈ß∑ÿπ: ªµ∑. º. ¡’‡ªÑ“À¡“¬„π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®„Àâ¡’º≈µÕ∫·∑π®“°°“√„™â‡ß‘π≈ß∑ÿπ
(ROCE)  Ÿß°«à“§à“‡©≈’Ë¬¢Õß∏ÿ√°‘® ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡ √«¡∂÷ß°“√¥”‡π‘πß“πÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥
°“√‡µ‘∫‚µÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕß§å°√„π√–¬–¬“«

°≈¬ÿ∑∏å°“√‡µ‘∫‚µ∑“ß∏ÿ√°‘®¢Õß ªµ∑. º.
ªµ∑. º. ‰¥â¡ÿàß √â“ß§«“¡‡¢â¡·¢Áß„Àâ°—∫Õß§å°√µ“¡§«“¡¡ÿàßÀ«—ß∑’Ë®–‡æ‘Ë¡°”≈—ß°“√º≈‘µ‡ªìπ 900,000 ∫“√å‡√≈‡∑’¬∫‡∑à“
πÈ”¡—π¥‘∫µàÕ«—π ·≈–Õ—µ√“ à«π¢Õßª√‘¡“≥ ”√Õß∑’Ëæ‘ Ÿ®πå·≈â«‰¡àµË”°«à“ 10 ªï ‚¥¬°“√¥”‡π‘πß“πµ“¡·ºπ°≈¬ÿ∑∏å
∑—Èß„π¥â“π°“√ √â“ß¡Ÿ≈§à“ Ÿß ÿ¥„Àâ°—∫‚§√ß°“√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà °“√¢¬“¬°“√≈ß∑ÿπÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π‰¥â¡’°“√«“ß·ºπ°≈¬ÿ∑∏å·≈–¥”‡π‘πß“π
Õ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫ ¥—ßπ’È

°“√ √â“ß¡Ÿ≈§à“ Ÿß ÿ¥®“°‚§√ß°“√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà∑—Èß„π·≈–µà“ßª√–‡∑» (Asset Value Maximization)
ªµ∑. º. ¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®– √â“ß¡Ÿ≈§à“ Ÿß ÿ¥„Àâ°—∫‚§√ß°“√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà∑—Èß„π·≈–µà“ßª√–‡∑»Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß √«¡∑—Èßæ—≤π“‚§√ß°“√
„Àâ·≈â«‡ √Á®‰¥â∑—πµ“¡·ºπß“π∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫§«“¡µâÕß°“√æ≈—ßß“π¢Õßª√–‡∑» Õ“∑‘

‚§√ß°“√ ”√«® (Exploration Assets) ¡’§«“¡ ”§—≠µàÕ°“√‡µ‘∫‚µÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß∫√‘…—∑ ∑—Èß„π·ßà¢Õß°“√‡æ‘Ë¡
ª√‘¡“≥ ”√Õß·≈–°“√º≈‘µ„πÕπ“§µ ‚¥¬¡ÿàß‡πâπ°“√∫√‘À“√®—¥°“√°“√≈ß∑ÿπ„π¿“æ√«¡¢Õß‚§√ß°“√ ”√«®µà“ßÊ
„Àâ¡’§«“¡‡À¡“– ¡ ·≈–‡√àß°“√ ”√«®„π‚§√ß°“√∑’Ë¡’»—°¬¿“æ∑“ßªî‚µ√‡≈’¬¡ Ÿß ‡™àπ °“√ ”√«®ªî‚µ√‡≈’¬¡„π‚§√ß°“√
Œ“  ‘ ‡∫Õ√å √“‡§´ ª√–‡∑»·Õ≈®’‡√’¬ ´÷Ëß¡’·ºπ°“√‡®“– ”√«®„π√–¬–·√° ‡√‘Ë¡µ—Èß·µàª≈“¬ªï 2554 ∂÷ß µâπªï 2556 ®”π«π
9 À≈ÿ¡ ‚¥¬„πªí®®ÿ∫—π ¡’°“√‡®“– ”√«®‰ª·≈â«∑—ÈßÀ¡¥ 7 À≈ÿ¡ ª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®„π°“√§âπæ∫πÈ”¡—π¥‘∫·≈–
°ä“´∏√√¡™“µ‘∑—ÈßÀ¡¥ 6 À≈ÿ¡ ·≈–√Õ°“√ √ÿªº≈ 1 À≈ÿ¡ ´÷Ëß„πÀ≈ÿ¡∑’Ë 6 æ∫«à“¡’Õ—µ√“°“√‰À≈¢ÕßπÈ”¡—π¥‘∫ª√–¡“≥
5,243 ∫“√å‡√≈µàÕ«—π ·≈–°ä“´∏√√¡™“µ‘ª√–¡“≥ 5 ≈â“π≈Ÿ°∫“»°åøÿµµàÕ«—π ´÷Ëß‡ªìπÕ—µ√“°“√‰À≈ Ÿß ÿ¥®“°°“√‡®“–À≈ÿ¡
 ”√«®∑—ÈßÀ¡¥∑’Ëºà“π¡“„π·ª≈ßŒ“  ‘ ‡∫Õ√å √“‡§´ πÕ°®“°π—Èπ ªµ∑. º. ¬—ß„Àâ§«“¡ ”§—≠„π¥â“π°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß
¢Õß‚§√ß°“√ ·≈–À“ºŸâ√à«¡≈ß∑ÿπ (Strategic Partner) „π‚§√ß°“√„À¡àÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ‡™àπ √à«¡∑ÿπ°—∫ Total E&P Myanmar ·≈–
JX Nippon Oil & Gas Exploration (Myanmar) Limited „π·ª≈ß‡ÕÁ¡ 11 ª√–‡∑»‡¡’¬π¡“√å ´÷Ëß‡ªìπ°“√∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ß„π
°“√≈ß∑ÿπ¢Õß ªµ∑. º. „π°“√ ”√«®∫√‘‡«≥πÈ”≈÷° ·≈–¬—ß‡ªìπ°“√µàÕ¬Õ¥·≈–·≈°‡ª≈’Ë¬πª√– ∫°“√≥å §«“¡√Ÿâ ·≈–
‡∑§‚π‚≈¬’µà“ßÊ √–À«à“ß°—π √«¡∑—Èß°“√¡ÕßÀ“‚Õ°“ ¢¬“¬°“√≈ß∑ÿπ√à«¡°—π„πÕπ“§µ¥â«¬

‚§√ß°“√æ—≤π“ (Development Assets) ¡ÿàß‡πâπ°“√∫√‘À“√‚§√ß°“√„Àâæ√âÕ¡¥”‡π‘π°“√º≈‘µµ“¡·ºπß“π·≈–ß∫ª√–¡“≥
∑’Ë«“ß‰«â ‡æ◊ËÕ √â“ß√“¬‰¥â·≈–¡Ÿ≈§à“‡æ‘Ë¡·°à∫√‘…—∑„πÕπ“§µÕ—π„°≈â ·≈–∑¥·∑π‚§√ß°“√º≈‘µ∑’Ë®–¡’°”≈—ß°“√º≈‘µ≈¥≈ß
„πÕπ“§µ ‡™àπ ·ºπ°“√æ—≤π“·À≈àß¡Õπ∑“√“ ‚§√ß°“√æ’∑’∑’Õ’æ’ ÕÕ µ√“‡≈‡´’¬ ´÷Ëß‡ªìπ‡ªÑ“À¡“¬À≈—°„π°“√≈ß∑ÿπ
√–¬–¬“«¢Õß ªµ∑. º. ‚¥¬∫√‘…—∑‰¥âæ—≤π“·≈–ªØ‘∫—µ‘µ“¡·ºπ‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√∑”ß“π (Action Plan) æ√âÕ¡∑—Èß
 π—∫ πÿπ°“√«‘®—¬·≈–‡ΩÑ“√–«—ßº≈°√–∑∫¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„π√–¬–¬“«„π∑–‡≈µ‘¡Õ√å ‚§√ß°“√´Õµ‘°â“ „πª√–‡∑»‡¡’¬π¡“√å
∑’Ë°“√¥”‡π‘πß“π°àÕ √â“ß‚§√ß°“√‡ªìπ‰ªµ“¡·ºπß“π∑’Ë‰¥â«“ß‰«â ·≈–§“¥«à“®–‡√‘Ë¡°“√º≈‘µ‰¥âµ“¡·ºπ
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‚§√ß°“√º≈‘µ (Producing Assets) ¡ÿàß‡πâπ°“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ√—°…“√–¥—∫·≈–‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥°“√º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡ ‚¥¬π”
‡∑§‚π‚≈¬’¡“„™â ‡æ◊ËÕ‡æ‘Ë¡ª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√º≈‘µ Õ“∑‘ ‚§√ß°“√‡Õ  1 ∑’Ëª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®„π°“√‡æ‘Ë¡°”≈—ß°“√º≈‘µπÈ”¡—π
¥‘∫®“° 20,000 ∫“√å‡√≈µàÕ«—π ‡¡◊ËÕ‡√‘Ë¡¥”‡π‘π°“√º≈‘µ„πªï 2528 ®π‡æ‘Ë¡¢÷Èπ„π√–¥—∫ 22,000-27,000 ∫“√å‡√≈µàÕ«—π
‡¡◊ËÕªï∑’Ëºà“π¡“ ·≈– “¡“√∂‡æ‘Ë¡¢÷Èπ‡ªìπ 35,000 ∫“√å‡√≈µàÕ«—π „π‡¥◊Õπ∏—π«“§¡ 2555 ´÷Ëß‡ªìπ ∂‘µ‘°“√º≈‘µπÈ”¡—π¥‘∫
∑’Ë Ÿß ÿ¥µ—Èß·µà‚§√ß°“√‡√‘Ë¡¥”‡π‘π°“√ ·≈–¬—ß§ß°”≈—ß°“√º≈‘µ„ÀâÕ¬Ÿà√–¥—∫‡¥’¬«°—πÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ·À≈àß∫ß°™„µâ ‚§√ß°“√
∫ß°™  “¡“√∂º≈‘µ°ä“´∏√√¡™“µ‘‰¥â∑’Ë 320 ≈â“π≈Ÿ°∫“»°åøÿµµàÕ«—π ·≈–§Õπ‡¥π‡ ∑ 9,000 ∫“√å‡√≈µàÕ«—π‡∑’¬∫‡∑à“
πÈ”¡—π¥‘∫  àßº≈„ÀâÕ—µ√“°“√º≈‘µ°ä“´œ ‚¥¬√«¡¢Õß‚§√ß°“√∫ß°™ ́ ÷Ëßª√–°Õ∫¥â«¬·À≈àß∫ß°™ ·≈–·À≈àß∫ß°™„µâ Ÿß¢÷Èπ∂÷ß
900 ≈â“π≈Ÿ°∫“»°åøÿµµàÕ«—π ∑”„Àâ “¡“√∂ πÕßµÕ∫§«“¡µâÕß°“√„™â°ä“´∏√√¡™“µ‘¢Õßª√–‡∑»‰∑¬‰¥â∂÷ß√âÕ¬≈– 20
‚§√ß°“√‚Õ¡“π 44 ∑’Ëª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®„π°“√§âπæ∫πÈ”¡—π¥‘∫‡æ‘Ë¡‡µ‘¡®“°°“√‡®“–À≈ÿ¡æ—≤π“·≈–À≈ÿ¡ª√–‡¡‘πº≈®“°
·À≈àß¡Ÿ√åŒ“‡¡’¬√å·≈–·À≈àß„À¡à∑“ßµÕπ„µâ¢Õß‚§√ß √â“ß™“¡ å-Õ’ (Shams-E South) ∑”„ÀâÕ—µ√“°“√º≈‘µ‚¥¬√«¡¢Õß
‚§√ß°“√‚Õ¡“π 44 ‡æ‘Ë¡ Ÿß¢÷Èπ®“°ª√–¡“≥ 1,500 ∫“√å‡√≈µàÕ«—π ‡ªìπª√–¡“≥ 5,000 ∫“√å‡√≈µàÕ«—π ·≈–°ä“´∏√√¡™“µ‘
ª√–¡“≥ 50 ≈â“π≈Ÿ°∫“»°åøÿµµàÕ«—π

°“√‡µ‘∫‚µµàÕ‰ª„πÕπ“§µ¢Õß ªµ∑. º ®–‰¥â¡“®“°°“√‡µ‘∫‚µ„π‚§√ß°“√„πª√–‡∑»µà“ßÊ ∑’Ë ªµ∑. º. ‰¥â‡¢â“‰ª≈ß∑ÿπ
·≈â«´÷Ëß®–‡æ‘Ë¡°”≈—ß°“√º≈‘µ‰¥â∂÷ß‡∑à“µ—« °“√®–ª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®µ“¡‡ªÑ“À¡“¬‰¥âπ—Èπ ªµ∑. º. ®”µâÕß √â“ßæ—π∏¡‘µ√
∑’Ë·¢Áß·°√àß„πÕÿµ “À°√√¡ µ≈Õ¥®πæ—≤π“§«“¡ —¡æ—π∏åÕ—π¬—Ëß¬◊π°—∫¿“§√—∞·≈–¿“§ª√–™“™π ‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥§«“¡√“∫√◊Ëπ
„π°“√≈ß∑ÿπµ“¡°≈¬ÿ∑∏å∑—Èß°“√¢¬“¬°“√ ”√«®·À≈àß„À¡à ·≈–°“√≈ß∑ÿπ´◊ÈÕ°‘®°“√‡æ◊ËÕ‡ªìπ‡®â“¢Õß·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡
∑’Ë¡’»—°¬¿“æ Ÿß∑—Èß√Ÿª·∫∫‡¥‘¡·≈–πÕ°√Ÿª·∫∫

º≈°“√¥”‡π‘πß“π„πªí®®ÿ∫—π√à«¡°—∫·ºπ°“√¢¬“¬µ—«∑’Ë™—¥‡®π∑”„Àâ ªµ∑. º. ¡’º≈ª√–°Õ∫°“√∑“ß°“√‡ß‘π∑’Ë·¢Áß·°√àß
µ≈Õ¥®π¡’°√–· ‡ß‘π ¥„π°“√≈ß∑ÿπ‡¢â“´◊ÈÕ°‘®°“√‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ ´÷Ëß∫√‘…—∑§“¥«à“®–‡ªìπ√“°∞“π ”§—≠„π°“√°â“«‰ª Ÿà°“√
‡ªìπ∫√‘…—∑ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡√–¥—∫‚≈° ∑—Èß¬—ß‡ªìπ°“√‡ªî¥‚Õ°“ „Àâ‡¢â“∂÷ß∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’»—°¬¿“æ Ÿß„πÕπ“§µ

°≈¬ÿ∑∏å°“√¢¬“¬µ—«‚¥¬°“√´◊ÈÕ·≈–§«∫√«¡°‘®°“√ (Merger and Acquisition Strategy)
ªµ∑. º. ¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®–‡µ‘∫‚µ∑“ß∏ÿ√°‘®ºà“π°“√¢¬“¬µ—«„πµà“ßª√–‡∑» µ≈Õ¥®π‚Õ°“ „π°“√æ—≤π“·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡
πÕ°√Ÿª·∫∫ (Unconventional) πÕ°‡Àπ◊Õ®“°°“√‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥°“√º≈‘µ®“°∞“πª√‘¡“≥ ”√Õßªî‚µ√‡≈’¬¡∑’Ë¡’ ≥ ªí®®ÿ∫—π
(Organic Growth) ‡√“¬—ß¡ÕßÀ“‚Õ°“ ∑’Ë®– √â“ßº≈µÕ∫·∑π®“°°“√‡¢â“´◊ÈÕ·À≈àßæ≈—ßß“π ”√Õß∑’Ë¡’»—°¬¿“æ Ÿß∑’ËÕ¬Ÿà„π
√–¬–º≈‘µ ´÷Ëß°àÕ„Àâ‡°‘¥°√–· ‡ß‘π∑ÿπÀ¡ÿπ‡«’¬π·°à∏ÿ√°‘® ·≈–‡√àßÕ—µ√“°“√¢¬“¬µ—«„π‚§√ß°“√µ“¡°≈¬ÿ∑∏å°“√·¢àß¢—π¢Õß
Õß§å°√ °“√‡¢â“´◊ÈÕ°‘®°“√‡ªìπ°≈‰°Àπ÷Ëß∑’Ë ”§—≠„π°“√‡ √‘¡ √â“ß»—°¬¿“æ„π°“√æ—≤π“·À≈àßæ≈—ßß“π ”√Õß·≈– “¡“√∂
‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥ ”√Õßªî‚µ√‡≈’¬¡∑¥·∑π°“√„™â (Reserve Replacement Ratio) „Àâ∑—πµàÕ°“√¢¬“¬ª√‘¡“≥°“√º≈‘µµ“¡‡ªÑ“À¡“¬
°≈¬ÿ∑∏å°“√§«∫√«¡°‘®°“√¢Õß ªµ∑. º. ¡ÿàß· «ßÀ“‚§√ß°“√∑’ËÕ¬Ÿà„π™à«ßµâπ¢Õß°“√º≈‘µ À√◊Õ„π¢—ÈπµÕπ°“√æ—≤π“
‡π◊ËÕß®“°„π√–¬–º≈‘µ “¡“√∂√—∫√Ÿâ∂÷ßª√‘¡“≥ ”√Õß‰¥â∑—π∑’ Õ’°∑—Èß¬—ß°àÕ„Àâ‡°‘¥√“¬‰¥âÕ¬à“ß√«¥‡√Á« ¬—ßº≈„Àâ∫√‘…—∑¡’°√–· 
‡ß‘π≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ°“√¢¬“¬µ—«„π·À≈àßÕ◊ËπÊ „πÕπ“§µ‰¥â πÕ°®“°π’È ‡√“¬—ß¡ÕßÀ“‚Õ°“ „π‡¡’¬π¡“√å ·≈–·Õø√‘°“µ–«—πÕÕ°
´÷Ëß‡ªìπæ◊Èπ∑’Ë ”§—≠∑’Ë¡’»—°¬¿“æ„π°“√§âπæ∫·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡¢π“¥„À≠à ‡æ◊ËÕ‡ªìπ∞“π°“√‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥ ”√Õß·≈–ª√‘¡“≥
°“√º≈‘µ∑’Ë ”§—≠¢Õß ªµ∑. º. µàÕ‰ª „π¢≥–‡¥’¬«°—π°Á¬—ß¡ÕßÀ“‚Õ°“ „π·À≈àß∑’Ë¡’»—°¬¿“æ„πª√–‡∑»‰∑¬‚¥¬¡ÿàß‡πâπ
‚§√ß°“√∑’Ë —≠≠“ —¡ª∑“πªî‚µ√‡≈’¬¡‡À≈◊ÕÕ¬ŸàµË”°«à“ 10 ªï

º≈°“√¥”‡π‘π°“√∑’Ë‚¥¥‡¥àπ„πªï 2555
ªµ∑. º. ª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®„π°“√‡¢â“´◊ÈÕ∫√‘…—∑ ‚§ø ‡Õπ‡πÕ√å®’ ́ ÷Ëß¡’ª√‘¡“≥ ”√Õß°ä“´∏√√¡™“µ‘¡“°∂÷ß 60 ≈â“π≈â“π ≈Ÿ°
∫“»°åøÿµ ·≈–¬—ß¡’»—°¬¿“æπÈ”¡—π„π‚§√ß √â“ß·∫≈Á°‡æ‘√å≈ °“√‡¢â“´◊ÈÕÀÿâπ§√—Èßπ’È¡’º≈∑”„Àâ∫√‘…—∑‰¥â√—∫ ‘∑∏‘„π°“√∂◊Õ
 —¥ à«π°“√√à«¡∑ÿπ„π·ª≈ß ”√«®»—°¬¿“æ Ÿß 2 ·ª≈ß ‰¥â·°à ·ª≈ß‚√«Ÿ¡“ ÕÕø™Õ√å ·Õ‡√’¬ «—π „π “∏“√≥√—∞‚¡´—¡∫‘°
·≈–·ª≈ß ”√«®πÈ”≈÷°Õ’° 7 ·ª≈ß „π “∏“√≥√—∞‡§π¬“ ´÷Ëß∂◊Õ‡ªìπ°â“«∑’Ë ”§—≠¢Õß ªµ∑. º. „π°“√¢¬“¬°“√≈ß∑ÿπ„π
·À≈àßæ≈—ßß“π Ÿà¿Ÿ¡‘¿“§·Õø√‘°“µ–«—πÕÕ°∑’Ë¡’»—°¬¿“æªî‚µ√‡≈’¬¡ Ÿß Õ’°∑—Èß¡’·π«‚πâ¡®–‡ªìπ‚§√ß°“√∑’Ë ªµ∑. º. √‘‡√‘Ë¡
‡∑§‚π‚≈¬’º≈‘µ°ä“´∏√√¡™“µ‘‡À≈«≈Õ¬πÈ” (FLNG) „πÕπ“§µ

 à«π„π∑«’ª‡Õ‡™’¬ ªµ∑. º. ™π–ª√–¡Ÿ≈·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡∫π∫° 2 ·ª≈ß„π‡¡’¬π¡“√å ‰¥â·°à ·ª≈ßæ’‡Õ ´’ ®’ ·≈–Õ’æ’ 2
‡ªìπ°“√µàÕ¬Õ¥·ºπ°≈¬ÿ∑∏å°“√æ—≤π“·≈–¢¬“¬°“√≈ß∑ÿπµàÕ‡π◊ËÕß„πª√–‡∑»‡¡’¬π¡“√å
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Key Elements to Success

Leadership

Plant

Software
Hardware
Technology

ProcessesPeople

Shared vision and consistent understanding across organization

Communication
Competency
Attitude and 
Accountability

The three pillars above are identical to the SSHE Management System. ARIM and SSHE 
are therefore fully integrated and aligned to achiveve sustained Operational Excellence.

Management of Change 
Audit and Review
Risk Management

°“√¥”‡π‘πß“π∑’Ë‡ªìπ‡≈‘»

πÕ°®“°√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬
·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈â« PTTEP Asset Reliability and Integrity Management
(ARIM) ¬—ß‡ªìπ°√–∫«π°“√ ”§—≠‡æ◊ËÕ°àÕ„Àâ‡°‘¥°“√¥”‡π‘πß“π∑’Ë
ª≈Õ¥¿—¬·≈–°“√º≈‘µ∑’Ë¡—Ëπ§ß·≈–¬—Ëß¬◊π æ√âÕ¡∑—Èß∫√‘À“√®—¥°“√ Asset
Integrity ‡æ◊ËÕ§«∫§ÿ¡√–¥—∫Õÿ∫—µ‘°“√≥å§«“¡‡ ’Ë¬ß¢—Èπ√ÿπ·√ß ∑—Èßπ’È ARIM
ª√–°Õ∫¥â«¬ 10 Õß§åª√–°Õ∫ 13 ¡“µ√∞“π ·≈– 15 ·π«∑“ß„π°“√
°”°—∫ ∫√‘À“√®—¥°“√ µ‘¥µ“¡ ·≈–ª√—∫ª√ÿß∫ÿ§≈“°√·≈–°√–∫«π°“√
Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®‰¥â«à“Õÿª°√≥å∑’Ë ”§—≠µàÕ°√–∫«π°“√º≈‘µ
·≈–§«“¡ª≈Õ¥¿—¬¡’°“√¥”‡π‘πß“πÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æµ“¡¡“µ√∞“π
°“√ÕÕ°·∫∫·≈–°“√„™âß“π

¡“µ√∞“π ARIM °”Àπ¥§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫‡∫◊ÈÕßµâπ∑’ËºŸâ∫√‘À“√‚§√ß°“√
®–µâÕßªØ‘∫—µ‘µ“¡ ‡æ◊ËÕ„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫π‚¬∫“¬„π°“√®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß
µàÕæπ—°ß“π ∫ÿ§≈“°√  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–™◊ËÕ‡ ’¬ß¢Õß∫√‘…—∑„ÀâÕ¬Ÿà„π
√–¥—∫∑’Ë‡À¡“– ¡·≈–¬Õ¡√—∫‰¥â (ALARP) ∑—Èßπ’È ·π«ªØ‘∫—µ‘ ”À√—∫ºŸâ
∫√‘À“√‚§√ß°“√·≈–ºŸâªØ‘∫—µ‘ß“π ´÷Ëß√–∫ÿ∂÷ß·π«∑“ß°“√¥”‡π‘π°“√·≈–
∫”√ÿß√—°…“√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ARIM ´÷Ëß Õ¥§≈âÕß°—∫¢âÕ°”Àπ¥
¢Õß∫√‘…—∑‰¥â∂Ÿ°√«∫√«¡¿“¬„µâ·π«ªØ‘∫—µ‘ ARIM ·≈–¡“µ√∞“π
°“√ªØ‘∫—µ‘Õ◊ËπÊ ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫ ARIM
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πÕ°®“°π’È ‰¥â¡’°“√ª√–¬ÿ°µå„™â Specialist Techniques ‡æ◊ËÕªÑÕß°—πÀ√◊Õ∫√‘À“√®—¥°“√ªí®®—¬‡ ’Ë¬ß®“°°√–∫«π°“√º≈‘µ
πÈ”¡—π·≈–°ä“´œ (Inherent Safety) „ÀâÕ¬Ÿà„π√–¥—∫∑’Ë¬Õ¡√—∫‰¥â ºà“π¡“µ√°“√µà“ßÊ ∑—Èß°“√ª√–¬ÿ°µå„™âÀ≈—°°“√¢Õß§«“¡
ª≈Õ¥¿—¬„π°√–∫«π°“√º≈‘µ (Process Safety) °“√»÷°…“‡°’Ë¬«°—∫§«“¡Õ—πµ√“¬·≈– Operability °“√ª√–‡¡‘π√–¥—∫ Safety
Integrity °“√∑∫∑«π°“√®—¥«“ßÕÿª°√≥å °“√∑∫∑«π‡√◊ËÕß§«“¡ª≈Õ¥¿—¬°àÕπ°“√‡√‘Ë¡ªØ‘∫—µ‘ß“π ‡ªìπµâπ

°“√∫√‘À“√®—¥°“√¿“«–©ÿ°‡©‘π·≈–«‘°ƒµ°“√≥å
ªµ∑. º. µ√–Àπ—°¥’«à“∫√‘…—∑ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡‡ªìπ∏ÿ√°‘®∑’Ë¡’§«“¡‡ ’Ë¬ß Ÿß ¥—ßπ—Èπ ªµ∑. º. ®÷ß‰¥â‡√‘Ë¡æ—≤π“
·ºπ°“√∫√‘À“√®—¥°“√¿“«–©ÿ°‡©‘π·≈–«‘°ƒµ°“√≥å¿“¬„µâ¢âÕ°”Àπ¥¢Õß√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬
¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ´÷Ëß°”Àπ¥‚§√ß √â“ß¢Õß√–∫∫‡æ◊ËÕ‡µ√’¬¡°“√√Õß√—∫‡Àµÿ°“√å©ÿ°‡©‘π¢÷Èπ„πæ◊Èπ∑’Ë
ªØ‘∫—µ‘ß“π ‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—∫·ºπ°“√∫√‘À“√®—¥°“√¿“«–©ÿ°‡©‘π·≈–«‘°ƒµ°“√≥å¢Õßæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√∑—ÈßÀ¡¥ §√Õ∫§≈ÿ¡æ◊Èπ∑’Ë
ªØ‘∫—µ‘∑’Ë¡’Õ¬Ÿà‡¥‘¡·≈–æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√„À¡à ∑—Èß¿“¬„π·≈–¿“¬πÕ°ª√–‡∑» ·≈–»Ÿπ¬å π—π πÿπÀ≈—°¢Õß à«π°≈“ß
√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√¿“«–©ÿ°‡©‘π·≈–«‘°ƒµ°“√≥å¡’‚§√ß √â“ß°“√¥”‡π‘πß“π∑’Ë·∫àßÕÕ°‡ªìπ 3 √–¥—∫µ“¡§«“¡√ÿπ·√ß
¢Õß‡Àµÿ°“√≥å ·≈–§«“¡ “¡“√∂„π°“√‚µâµÕ∫¢ÕßÀπà«¬ªØ‘∫—µ‘°“√ ´÷Ëß§√Õ∫§≈ÿ¡°“√∫√‘À“√®—¥°“√∑ÿ°¥â“π ∑—Èß¥â“π§«“¡
ª≈Õ¥¿—¬ (‰ø‰À¡â √–‡∫‘¥·≈–°“√§«¡§ÿ∫§«“¡¥—π¢ÕßÀ≈ÿ¡ ‡ªìπµâπ) §«“¡¡—Ëπ§ß (°“√«“ß√–‡∫‘¥ °“√°àÕ°“√√â“¬
‡ªìπµâπ) ¥â“π ÿ¢¿“æ ‚√§¿—¬ °“√∫“¥‡®Á∫ °“√¢π àßºŸâªÉ«¬©ÿ°‡©‘π (MEDEVAC: Medical Evacuation) ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
(°“√À°√—Ë«‰À≈·≈–°“√√âÕß‡√’¬π ‡ªìπµâπ) ·ºπß“π¥â“π¿“«–©ÿ°‡©‘π·≈–«‘°ƒµ°“√≥å¢Õß·µà≈–æ◊Èπ∑’Ë √«¡∑—Èß„π à«π°≈“ß
·≈–¡’°“√Ωñ°´âÕ¡ªØ‘∫—µ‘Õ¬à“ß ¡Ë”‡ ¡Õ º≈°“√¥”‡π‘πß“π·≈–¢âÕ·π–π”®“°°“√´âÕ¡ªØ‘∫—µ‘π’È‰¥â∂Ÿ° àßµàÕ‰ª¬—ß
Àπà«¬ªØ‘∫—µ‘ß“π·≈–Õß§å°√°≈“ß‡æ◊ËÕ°“√ª√—∫ª√ÿßÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß¢Õß·ºπß“π·≈–§«“¡ “¡“√∂¢Õß∫ÿ§≈“°√

°“√ªÑÕß°—π‡Àµÿ°“√≥åÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ¢—Èπ√ÿπ·√ß (MAE)
°“√§«∫§ÿ¡§«“¡‡ ’Ë¬ß‚¥¬°“√«‘‡§√“–Àå·∫∫ Bow Tie Analysis
‡Àµÿ°“√≥åÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ¢—Èπ√ÿπ·√ß (MAE) §◊Õ Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ¡’º≈°√–∑∫√ÿπ·√ß·µàÕ“®¡’§«“¡‡ªìπ‰ª‰¥â∑’Ë®–‡°‘¥¢÷ÈππâÕ¬ ‡™àπ °“√‡°‘¥
√–‡∫‘¥ (Blowouts) ∑—Èßπ’È ‰¥â¡’°“√√–∫ÿ‡Àµÿ°“√≥å MAE ‡À≈à“π’È‡æ◊ËÕ°”Àπ¥·π«∑“ß°“√≈¥§«“¡‡ ’Ë¬ßºà“π¡“µ√°“√µà“ßÊ
µ≈Õ¥®π‰¥â°”Àπ¥„Àâ¡’°“√√–∫ÿ§«“¡Õ—πµ√“¬ (Hazard Identification) ‡ªìπ¢—ÈπµÕπ·√°¢Õß°“√À“ “‡ÀµÿµàÕ°“√‡°‘¥
‡Àµÿ°“√≥åÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ¢—Èπ√ÿπ·√ß æ√âÕ¡∑—Èß‰¥â¡’°“√ª√–¬ÿ°µå„™â·ºπº—ß Bow Tie Analysis ‡æ◊ËÕ™à«¬· ¥ß∂÷ß°“√ªÑÕß°—π·≈–
Õÿª √√§¢Õß°“√‡°Á∫°Ÿâ ´÷Ëß®”‡ªìπµàÕ°“√§«∫§ÿ¡§«“¡Õ—πµ√“¬µà“ßÊ °“√ªÑÕß°—π∑’ËµàÕ‡π◊ËÕß·≈–¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ¥—ß∑’Ë√–∫ÿ
„πº—ß Bow Ties  “¡“√∂∑”‰¥â‚¥¬°“√∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π Asset Integrity ·≈– Reliability

°“√ªÑÕß°—πÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ¢—Èπ√ÿπ·√ß‚¥¬„™â·π«∑“ß·∫∫Õß§å√«¡π—Èπ ‡√‘Ë¡®“°°“√ √â“ß§«“¡¡—Ëπ„®«à“¡’°“√æ‘®“√≥“ª√–‡¥Áπ
¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ µ—Èß·µà¢—ÈπµÕπ°“√‡≈◊Õ°·π«∑“ß„π°“√æ—≤π“°√–∫«π°“√µà“ßÊ √«¡∑—Èß„π°“√ÕÕ°·∫∫¥â“π«‘»«°√√¡
°“√°àÕ √â“ß µ≈Õ¥®π°“√¥”‡π‘π°“√º≈‘µ®π∂÷ß¢—ÈπµÕπ°“√√◊ÈÕ∂ÕπÕÿª°√≥å ¡’°“√π”‡∑§π‘§µà“ßÊ ¡“„™â ‰¥â·°à HAZIDS
HAZOPS °“√»÷°…“¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ °“√„™â Bow Ties ‡æ◊ËÕ√–∫ÿÕß§åª√–°Õ∫«‘°ƒµ‘¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ·≈–°“√ª√–‡¡‘π
§«“¡‡ ’Ë¬ß‡™‘ßª√‘¡“≥ (QRA) πÕ°®“°π’È ∫√‘…—∑¬—ß¡’¢âÕ°”Àπ¥„π°“√®—¥∑” Safety Case  ”À√—∫‚§√ß°“√ °√–∫«π°“√
·≈–°‘®°√√¡À≈—°µà“ßÊ ‚¥¬ Safety Cases ®–‡ªìπÀ≈—°∞“π∑’Ë¡’°“√∫—π∑÷°Õ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫„π°“√· ¥ß„Àâ‡ÀÁπ«à“ §«“¡‡ ’Ë¬ß
√â“¬·√ßµà“ßÊ ‰¥â∂Ÿ°√–∫ÿ·≈–®—¥°“√ ‡æ◊ËÕ„ÀâÕ¬Ÿà„π√–¥—∫∑’Ë‡À¡“– ¡·≈–¬Õ¡√—∫‰¥â  (ALARP: As Low As Reasonably
Practicable) ·≈–¬—ß‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—∫ Asset Reliability and Integrity Management System (ARIMS) ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“Õÿª°√≥åÀ≈—°
¡’°“√¥Ÿ·≈®—¥°“√Õ¬à“ß‡À¡“– ¡ ¡’°“√¥”‡π‘π°“√µ√«® Õ∫·≈–∑∫∑«πÕ¬à“ß ¡Ë”‡ ¡Õ ·≈–°“√¥”‡π‘π°“√∑ÿ°¢—ÈπµÕπ
‡ªìπ‰ªµ“¡√–∫∫∑’Ë«“ß‰«â ‡æ◊ËÕªÑÕß°—π‡Àµÿ°“√≥åÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ¢—Èπ√ÿπ·√ß‰¡à„Àâ‡°‘¥¢÷Èπ
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Key Risk Indicator (KRI) Target Tolerance

HPIR 12 months rolling average ≤ 0.7 + 10%

LOPCR tier 3 12 months rolling average ≤ 8.0 +10%

ARIM completion 100% -10%

% Completion of corrective action 100% -10%

(High risk items: PTR 1-4, OTR) within agree

time frame

Spill graph

Hydrocarbon & Chemical Spill

PTTEP Spill Volume (tonnes)
PTTEP Spill Rate (tonnes per million tonnes production)
OGP Spill Rate (tonnes per million tonnes production)
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°“√À°√—Ë«‰À≈ (Spill) À¡“¬∂÷ß °“√√—Ë«‰À≈¢ÕßπÈ”¡—π·≈–
 “√‡§¡’ÕÕ° Ÿà ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ Õ—µ√“°“√À°√—Ë«‰À≈¥—ß°≈à“«¢Õß
ªµ∑. º. ‰¥â≈¥≈ßÕ¬à“ß¡’π—¬ ”§—≠®“°ªï 2553 Õ’°∑—Èß‰¡à¡’
‡Àµÿ°“√≥å°“√À°√—Ë«‰À≈¢π“¥„À≠à‡°‘¥¢÷Èπ‡≈¬„πªï 2555
ªµ∑. º. ¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®–√—°…“√–¥—∫º≈°“√¥”‡π‘πß“π
∑’Ë¥’·≈–æ¬“¬“¡ª√—∫ª√ÿßÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ´÷Ëß√–∫∫ª√—∫ª√ÿß
§«“¡‡™◊ËÕ¡—Ëπ¢ÕßÕÿª°√≥å°“√º≈‘µ (Asset Reliability
and Integrity Management-ARIM) ‡ªìπ à«π ”§—≠∑’Ë„™â
„π°“√ π—∫ πÿπ ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√
§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
‡™‘ßªÑÕß°—π

‡ªÑ“À¡“¬·≈–µ—«™’È«—¥¥â“π‡Àµÿ°“√≥å
Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ¢—Èπ√ÿπ·√ß
‡æ◊ËÕ„Àâ∫√√≈ÿ‡ªÑ“À¡“¬‡∑à“°—∫»Ÿπ¬å §◊Õ ‰¡à¡’§π
‰¥â√—∫∫“¥‡®Á∫®“°°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π ªµ∑. º. ‰¥â
°”Àπ¥‡ªÑ“À¡“¬·≈–µ—«™’È«—¥¥â“π SSHE ‚¥¬
§√Õ∫§≈ÿ¡¥—™π’™’Èπ” (Leading Indicator) ·≈–
¥—™π’™’Èµ“¡ (Lagging Indicator) ´÷ËßÕ¬Ÿà¿“¬„µâ
§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫¢ÕßÀ—«Àπâ“Àπà«¬ªØ‘∫—µ‘°“√
∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß

º≈°“√¥”‡π‘πß“π‡∑’¬∫°—∫µ—«™’È«—¥º≈°“√¥”‡π‘πß“π„πªï 2555

°“√√à«¡¡◊Õ°—∫ºŸâ√—∫‡À¡“
§«“¡√à«¡¡◊Õ¢ÕßºŸâ√—∫‡À¡“¢Õß ªµ∑. º. ¡’§«“¡ ”§—≠µàÕ°“√ªÑÕß°—π‡Àµÿ°“√≥åÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ¢—Èπ√ÿπ·√ß ∫√‘…—∑®÷ß°”Àπ¥¢âÕ
∫—ß§—∫¥â“π SSHE  ”À√—∫ºŸâ√—∫‡À¡“ √«¡∑—Èß„Àâ¡’°“√‡º¬·æ√à¢âÕ°”Àπ¥¥—ß°≈à“«ºà“π™àÕß∑“ßµà“ßÊ ‡™àπ Contractor SSHE Forum

¢âÕ°”Àπ¥¥â“π SSHE  ”À√—∫ºŸâ√—∫‡À¡“¢Õß ªµ∑. º. - °“√ªÑÕß°—π‡Àµÿ°“√≥åÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ¢—Èπ√ÿπ·√ß
ë ºŸâ√—∫‡À¡“µâÕß· ¥ß„Àâ‡ÀÁπ∂÷ß§«“¡‡ªìπºŸâπ”·≈–§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√ªÑÕß°—π‡Àµÿ°“√≥åÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ¢—Èπ√ÿπ·√ß
ë ºŸâ√—∫‡À¡“µâÕßπ”‡ πÕ√“¬≈–‡Õ’¬¥¢Õß·π«∑“ßªÑÕß°—π‡Àµÿ°“√≥åÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ¢—Èπ√ÿπ·√ß ´÷Ëß‡ªìπ à«πÀπ÷Ëß∑’Ë„™â„π°“√‡≈◊Õ°ºŸâ√—∫‡À¡“
ë  ‘Ëß®”‡ªìπ ”À√—∫ Contract Execution ‰¥â·°à HAZID ·ºπ¥â“π SSHE  ”À√—∫ºŸâ√—∫‡À¡“·≈–·ºπ°“√µ‘¥µ“¡¥â“π SSHE
ë ºŸâ√—∫‡À¡“µâÕß ◊ËÕ “√‡√◊ËÕß§«“¡‡ ’Ë¬ß°—∫æπ—°ß“π ‡™àπ °“√™’È·®ß∂÷ß°“√ª√–‡¡‘π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬„πß“π (JSA) „π°“√ª√–™ÿ¡

¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬
ë ºŸâ√—∫‡À¡“µâÕß‡¢â“√à«¡°√–∫«π°“√ªÑÕß°—π‡Àµÿ°“√≥åÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ¢—Èπ√ÿπ·√ß ‡™àπ HAZIDS ·≈– SimOps
ë ºŸâ√—∫‡À¡“µâÕß®—¥∑” Safety Cases ‡æ◊ËÕ∫√‘À“√®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß„ÀâÕ¬Ÿà„π√–¥—∫∑’Ë¬Õ¡√—∫‰¥â MAE ALARP (As Low As Reasonably

Practicable)  ”À√—∫°‘®°√√¡µà“ßÊ ‡™àπ °“√¢ÿ¥‡®“–
ë ¡’°“√æ—≤π“°“√‡™◊ËÕ¡‚¬ß¢âÕ¡Ÿ≈√–À«à“ß ªµ∑. º ·≈–ºŸâ√—∫‡À¡“‡°’Ë¬«°—∫√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬

·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
ë ºŸâ√—∫‡À¡“µâÕß®—¥∑”·ºπ„π°“√µ√«® Õ∫·≈–´àÕ¡∫”√ÿß‡§√◊ËÕß¡◊Õµà“ßÊ
ë ºŸâ√—∫‡À¡“µâÕß®—¥∑”·ºπ„π°“√µ√«® Õ∫·≈–≈ßæ◊Èπ∑’Ë¢ÕßºŸâ∫√‘À“√ ‚¥¬¡’®ÿ¥ª√– ß§å„π°“√ àß‡ √‘¡°“√ªÑÕß°—π‡Àµÿ°“√≥å

Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ¢—Èπ√ÿπ·√ß
ë ºŸâ√—∫‡À¡“µâÕß√«∫√«¡·≈–√“¬ß“π¢âÕ¡Ÿ≈µ“¡µ—«™’È«—¥¥â“π MAE

Õ—µ√“°“√√—Ë«‰À≈¢Õß‰Œ‚¥√§“√å∫Õπ·≈– “√‡§¡’
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°“√Õπÿ√—°…å¡√¥°∑“ß∏√√¡™“µ‘·≈–
«—≤π∏√√¡
ªµ∑. º.  àß‡ √‘¡§«“¡¬—Ëß¬◊π¢Õß —ß§¡
‚¥¬°“√Õπÿ√—°…å¡√¥°∑“ß∏√√¡™“µ‘·≈–
«—≤π∏√√¡ ¥â«¬°“√π”‡∑§‚π‚≈¬’·≈–°“√®—¥°“√
Õß§å§«“¡√Ÿâ¡“„™âª√–‚¬™πåÕ¬à“ß ¡¥ÿ≈

º≈µÕ∫·∑π 9 ∫“∑
®“°∑ÿ°°“√≈ß∑ÿπ 1 ∫“∑

„π‚§√ß°“√ª≈Ÿ°ªÉ“

§ÿ≥§à“ Ÿà —ß§¡
ªµ∑. º. ¬÷¥¡—Ëπ„π·π«§‘¥ ç®“°∑√—æ¬å„π¥‘π  Ÿà ‘π∑“ßªí≠≠“ √—°…“ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡é „π°“√ √â“ß √√§å°‘®°√√¡‡æ◊ËÕ —ß§¡
∫√‘…—∑¥”‡π‘π‚§√ß°“√‡æ◊ËÕ —ß§¡‚¥¬√«¡·≈–‡æ◊ËÕæ—≤π“™ÿ¡™πµà“ßÊ ¡“°¡“¬ ‚¥¬ª√– “π§«“¡√à«¡¡◊Õ°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â
 à«π‡ ’¬„π∑âÕß∂‘Ëπ ‡æ◊ËÕæ—≤π“§ÿ≥¿“æ™’«‘µ °“√»÷°…“ æ√âÕ¡°—∫¥”√ß√—°…“ ¿“æ·«¥≈âÕ¡·≈–«—≤π∏√√¡„Àâ§ßÕ¬Ÿà§Ÿà
 —ß§¡‰∑¬
ªµ∑. º. ¡’·π«∑“ß§«“¡√à«¡¡◊Õ¥â“π§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡ 3 ·π«∑“ß ÷́Ëß –∑âÕπ„Àâ‡ÀÁπ∂÷ß
ªí®®—¬ ”§—≠„π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘® ·≈–ºŸâ¡’ à«π‰¥â‡ ’¬¢ÕßÕß§å°√
§«“¡¡—Ëß§—Ëß¢Õß™ÿ¡™π
ªµ∑. º. ¡’∫∑∫“∑ ”§—≠„π°“√º≈—°¥—π
‡»√…∞°‘®¢Õß™ÿ¡™π∑’Ë∫√‘…—∑¡’æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√

°“√≈ß∑ÿπ¥â“π∑√—æ¬“°√¡πÿ…¬å
ªµ∑. º. ¡’ à«π√à«¡„π°“√ π—∫ πÿπ
°“√æ—≤π“∫ÿ§≈“°√¢Õß —ß§¡‡æ◊ËÕ¢—∫‡§≈◊ËÕπ
°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π∑’Ë·∑â®√‘ß

º≈µÕ∫·∑π 13 ∫“∑
®“°∑ÿ°°“√≈ß∑ÿπ 1 ∫“∑

„π‚§√ß°“√¡√¥°‰∑¬ ¡√¥°‚≈°

º≈µÕ∫·∑π 17 ∫“∑
®“°∑ÿ°°“√≈ß∑ÿπ 1 ∫“∑

„π‚§√ß°“√·π«ª–°“√—ß‡∑’¬¡

§«“¡æ¬“¬“¡¢Õß‡√“

°“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ™ÿ¡™π
°“√ π—∫ πÿπ°‘®°√√¡¢Õß™ÿ¡™π ·≈–°“√∫√‘®“§„Àâ°—∫
Õß§å°√·≈–°≈ÿà¡Õ“ “ ¡—§√‡æ‘Ë¡¢÷Èπ‡ªìπ 4.67 ≈â“π‡À√’¬≠
 À√—∞œ „πªï 2555

°“√≈ß∑ÿπ¥â“π∑√—æ¬“°√¡πÿ…¬å
πÕ°‡Àπ◊Õ®“°°“√ π—∫ πÿπ∑ÿπ°“√»÷°…“„πæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√
À≈—°¢Õß∫√‘…—∑·≈â«  ªµ∑. º. ¬—ß„Àâ§«“¡ ”§—≠°—∫
§«“¡æ¬“¬“¡„π°“√ √â“ß∞“π§«“¡√Ÿâ™ÿ¡™πºà“π»Ÿπ¬å°“√
»÷°…“ °Õß∑ÿπ°“√«‘®—¬·≈–°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π·≈–
Õÿª°√≥å°“√»÷°…“  ‘Ëß‡À≈à“π’È‡ªìπ«‘∏’∑’Ëæπ—°ß“π ™ÿ¡™π
µ≈Õ¥®π —ß§¡„π«ß°«â“ß‰¥â‡√’¬π√Ÿâ ·≈–·∫àßªíπ§«“¡√Ÿâ
‡°’Ë¬«°—∫¡√¥°∑“ß∏√√¡™“µ‘·≈–«—≤π∏√√¡µàÕ‰ª

°“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ·À≈àß¡√¥°‚≈°∑“ß∏√√¡™“µ‘·≈–
«—≤π∏√√¡
ªµ∑. º.  π—∫ πÿπ‚§√ß°“√ ”§—≠¥â“π§«“¡À≈“°À≈“¬
∑“ß™’«¿“æ‡™àπ‡¥’¬«°—∫°“√ π—∫ πÿπ°“√∫√‘À“√®—¥°“√
·≈–°“√æ—≤π“·À≈àß¡√¥°‚≈°„πª√–‡∑»‰∑¬„π√–¬–¬“«
´÷Ëß§√Õ∫§≈ÿ¡æ◊Èπ∑’ËªÉ“‡¢µ√âÕπ Õÿ∑¬“π∑“ß∑–‡≈ ·≈– ∂“π∑’Ë
∑“ßª√–«—µ‘»“ µ√å
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°≈¬ÿ∑∏å°“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ —ß§¡ ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ «—µ∂ÿª√– ß§å
¢Õß ªµ∑. º.

 —ß§¡ ‡ √‘¡ √â“ß¿“æ≈—°…≥å
·≈–™◊ËÕ‡ ’¬ß µ≈Õ¥®πÕπÿ√—°…å
«—≤π∏√√¡·≈–∑√—æ¬“°√
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

™ÿ¡™π ‡ √‘¡ √â“ß§«“¡ —¡æ—π∏å
°—∫ ¡“™‘°„π™ÿ¡™π·≈–
ª√—∫ª√ÿß ¿“æ∑“ß‡»√…∞°‘®
·≈– —ß§¡„π∑âÕß∂‘Ëπ

æπ—°ß“π ª≈Ÿ°®‘µ ”π÷°§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫
µàÕ —ß§¡·≈–„Àâ‚Õ°“ æπ—°ß“π
„π°“√¡’ à«π√à«¡„π∑“ß∫«°
°—∫™ÿ¡™π

Society

Community

Employee

1 International Finance Corporation. 2010. Strategic Community Investment Guide.
2 Social investment should be designed to complement a companyûs efforts to mitigate its environmental and social impacts, not replace its

mitigation obligations.

π”§«“¡¡—Ëß§—Ëß·≈–¡—Ëπ§ß Ÿà —ß§¡
ªµ∑. º. ¬÷¥¡—Ëπ·≈–„Àâ§«“¡ ”§—≠„π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®¥â«¬§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡ ‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥°“√æ—≤π“∑’Ë¬—Ëß¬◊π„π
¥â“π‡»√…∞°‘®  —ß§¡ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

∫√‘…—∑ ‡™◊ËÕ«à“‡√“‡ªìπ à«πÀπ÷Ëß¢Õß™ÿ¡™π‚¥¬√Õ∫ ®÷ß„Àâ§«“¡ ”§—≠ √—∫øíß ·≈–Àà«ß„¬™ÿ¡™π„πæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√ ‚¥¬∫√‘…—∑
¬÷¥¡—Ëπ„π§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡ ¿“¬„µâ·π«§‘¥ ç®“°∑√—æ¬å„π¥‘π  Ÿà ‘π∑“ßªí≠≠“ √—°…“ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡é

°≈¬ÿ∑∏å°“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ —ß§¡
„π°“√æ—≤π“∑’Ë¬—Ëß¬◊π °“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ —ß§¡µâÕß‰¥â√—∫§«“¡√à«¡¡◊Õ®“°Õß§å°√∑“ß —ß§¡À≈“¬ΩÉ“¬ ‰¡à«à“®–‡ªìπ°“√æ—≤π“
§«“¡ —¡æ—π∏å°—∫√—∞∫“≈Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π„πÀ≈“¬√Ÿª·∫∫ µ≈Õ¥®π°“√ √â“ß§«“¡ —¡æ—π∏åÕ—π¥’°—∫æ—π∏¡‘µ√¢Õß∫√‘…—∑
°“√®—¥À“‡ß‘π∑ÿπ°“√°ÿ»≈ µâÕß‡√‘Ë¡®“°°“√°â“«¢â“¡§«“¡§“¥À«—ß„π‡√◊ËÕß¢Õßº≈°”‰√·≈–∏ÿ√°‘® ‡æ√“–º≈ª√–‚¬™πå
·∑â®√‘ß·≈â«§√Õ∫§≈ÿ¡‡°‘π°«à“º≈µÕ∫·∑π®“°°“√≈ß∑ÿπ·∫∫‡¥‘¡

ªµ∑. º. æ—≤π“°≈¬ÿ∑∏å°“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ —ß§¡°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ 3 °≈ÿà¡ „πªï 2555 ‚¥¬¡’«—µ∂ÿª√– ß§å 2 ª√–°“√
§◊Õ (1) ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß §«“¡ —¡æ—π∏å°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬∑’Ë ”§—≠·≈– (2) ‡æ◊ËÕ π—∫ πÿπº≈ª√–‚¬™πå∑“ß‡»√…∞°‘®  —ß§¡
·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ „π‡™‘ß∫«°µàÕ™ÿ¡™π·≈– —ß§¡„π«ß°«â“ß

°“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ —ß§¡
 ”À√—∫ ªµ∑. º. °“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ —ß§¡ À¡“¬∂÷ß °“√¡’ à«π√à«¡„π°‘®°√√¡‚¥¬ ¡—§√„®∑’Ë∫√‘…—∑¥”‡π‘π°“√ ‡æ◊ËÕ™à«¬‡À≈◊Õ
™ÿ¡™π ·≈– —ß§¡„π«ß°«â“ß ‡æ◊ËÕ°“√®—¥°“√ªí≠À“Õ—π‡ªìπÕÿª √√§µàÕ°“√æ—≤π“™ÿ¡™πÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ªµ∑. º.
‡™◊ËÕ«à“ À“°°“√¥”‡π‘π‚§√ß°“√‡æ◊ËÕ™ÿπ™π·≈– —ß§¡ ”‡√Á®≈ÿ≈à«ß‡ªìπÕ¬à“ß¥’®– “¡“√∂π”‰ª Ÿà°“√æ—≤π“™ÿ¡™π„π
√–¬–¬“« Õ—π®–™à«¬ √â“ß ¿“æ·«¥≈âÕ¡∑’Ë‡Õ◊ÈÕµàÕ°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑

ªµ∑. º. ¥”‡π‘π‚§√ß°“√∑’Ë‡ªìπª√–‚¬™πåµàÕ —ß§¡„π√Ÿª·∫∫∑’Ë “¡“√∂«—¥º≈‰¥âÕ¬à“ß‡ªìπ√Ÿª∏√√¡ ‚¥¬™ÿ¡™π “¡“√∂
¥”‡π‘π°“√µàÕ‰¥âÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊πÀ≈—ß®“°∑’Ë ªµ∑. º. ‰¥â√‘‡√‘Ë¡‰«â·≈â«
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Community
Investment

31% Philantropy
30% 

Commercial
Initiative
13% 

$6.5 Millions

Management
Cost
26% Philantropy

(Donation)
50% 

Environment
31% 

Education
8% 

Local Economic 
Development

6% 

Health
and Safety

2% 

Arts/Culture
3% 

º≈≈—æ∏å®“°°“√§”π«≥º≈µÕ∫·∑π∑“ß —ß§¡®“°°“√≈ß∑ÿπ Õ∏‘∫“¬º≈°√–∑∫À√◊Õ°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑“ß —ß§¡∑’Ë‡°‘¥
®“°°“√≈ß∑ÿπ‚§√ß°“√‡æ◊ËÕ —ß§¡¢Õß∫√‘…—∑ ‚¥¬°“√‡ª√’¬∫‡∑’¬∫º≈°√–∑∫∑“ß —ß§¡„π√Ÿª¢Õß¡Ÿ≈§à“‡ß‘π‡ªìπ —¥ à«π°—∫
¡Ÿ≈§à“°“√≈ß∑ÿπ„π‚§√ß°“√π—ÈπÊ ´÷Ëß‡ªìπÀπ÷Ëß„π‡§√◊ËÕß¡◊Õ°“√®”·π°‚§√ß°“√°“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ —ß§¡∑’Ë„Àâº≈µÕ∫·∑π∑’Ë¥’
µàÕ∫√‘…—∑  —ß§¡ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

„πªï 2555 ªµ∑. º. „™âß∫ª√–¡“≥®”π«π 6.49 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ  π—∫ πÿπ°“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ —ß§¡„π‚§√ß°“√∑’Ë‡™◊ËÕ«à“
 “¡“√∂ √â“ßº≈°√–∑∫µàÕ∑âÕß∂‘Ëπ‰¥âÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π·≈–¥”√ßÕ¬Ÿà‰¥â ·¡â«à“∫√‘…—∑®–‰¡à‰¥â¥”‡π‘πß“π„πæ◊Èπ∑’Ëπ—ÈπÊ ·≈â« ‚¥¬‡ß‘π
®”π«π 1.95 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ ¿“¬„µâß∫ª√–¡“≥π’È‡ªìπ°“√∫√‘®“§‡æ◊ËÕ°“√°ÿ»≈

 ”À√—∫µ—«Õ¬à“ß‚§√ß°“√‡æ◊ËÕ —ß§¡∑’Ë ”§—≠¢Õß ªµ∑. º. ·≈–¢âÕ¡Ÿ≈ √ÿª¢Õß·µà≈–‚§√ß°“√ ∑—Èßªí®®—¬π”‡¢â“¢Õß‚§√ß°“√
‰¥â·°à ∑√—æ¬“°√·≈–°“√ π—∫ πÿπ‚§√ß°“√„π√Ÿª·∫∫µà“ßÊ µ≈Õ¥®πº≈°“√¥”‡π‘πß“π º≈≈—æ∏å ·≈–°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß
∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ®“°°“√¥”‡π‘π‚§√ß°“√„πªï 2555 ¡’√“¬≈–‡Õ’¬¥ ¥—ßπ’È

‚§√ß°“√ ªµ∑. º. √—°…å¡√¥°‰∑¬ ¡√¥°‚≈°
¥â«¬µ√–Àπ—°„π§ÿ≥§à“·≈–§«“¡ ”§—≠¢Õß·À≈àß¡√¥°‚≈°„πª√–‡∑»‰∑¬ ªµ∑. º. ‰¥â¥”‡π‘π‚§√ß°“√ ªµ∑. º. √—°…å¡√¥°
‰∑¬ ¡√¥°‚≈° ‚¥¬¡ÿàß‡πâπ∑’Ë®–ª°ªÑÕß·≈–Õπÿ√—°…å æ√âÕ¡∑—Èßª≈Ÿ°®‘µ ”π÷°¢Õß™ÿ¡™π·≈–‡æ‘Ë¡§«“¡‡¢â“„®‡°’Ë¬«°—∫
¡√¥°‰∑¬ ¡√¥°‚≈° ‚¥¬‡©æ“–Õ¬à“ß¬‘Ëß„πº◊πªÉ“∑ÿàß„À≠àπ‡√»«√-Àâ«¬¢“·¢âß ·≈–º◊πªÉ“¥ßæ≠“‡¬Áπ-‡¢“„À≠à

ªµ∑. º. „Àâ°“√ π—∫ πÿπ°“√Õπÿ√—°…å·À≈àß¡√¥°‚≈°∑“ß∏√√¡™“µ‘„πÀ≈“¬¥â“π ª√–°Õ∫¥â«¬ °“√®—¥∑”√–∫∫ ◊ËÕ
§«“¡À¡“¬∏√√¡™“µ‘ ‡Õ° “√‡º¬·æ√à„Àâ§«“¡√Ÿâ ª√—∫ª√ÿß»Ÿπ¬å∫√‘°“√π—°∑àÕß‡∑’Ë¬«·≈–Õ“§“√π‘∑√√»°“√ æ√âÕ¡∑—Èß®—¥
· ¥ßπ‘∑√√»°“√¿“¬„πÕ“§“√ æ—≤π“‡ âπ∑“ß»÷°…“∏√√¡™“µ‘ 8 ‡ âπ∑“ß °“√®—¥Ωñ°Õ∫√¡‡®â“Àπâ“∑’Ë°√¡Õÿ∑¬“π·Ààß™“µ‘œ
 àß‡ √‘¡°“√ √â“ß‡§√◊Õ¢à“¬™ÿ¡™π ·≈–‚§√ß°“√«‘®—¬‡æ◊ËÕ°“√Õπÿ√—°…åπ°‡ß◊Õ°·≈–‡ ◊Õ‚§√àß

®“°®”π«πºŸâ‡¬’Ë¬¡™¡·À≈àß¡√¥°‰∑¬ ¡√¥°‚≈°∑’Ë Ÿß¢÷Èπ ‚§√ß°“√π’È‰¡à‡æ’¬ß √â“ß§«“¡¿“§¿Ÿ¡‘„®„π·À≈àß¡√¥°‚≈°
¢Õß‰∑¬ ·µà¬—ß π—∫ πÿπ°“√§ÿâ¡§√Õß·≈–°“√Õπÿ√—°…å§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ∑’Ë ”§—≠ ‡™àπ π°‡ß◊Õ°·≈–‡ ◊Õ‚§√àß
´÷Ëß‡ªìπµ—«™’È«—¥§«“¡ ¡∫Ÿ√≥å¢Õßº◊πªÉ“ πÕ°®“°π’È ¬—ß‡ªî¥‚Õ°“ „Àâæπ—°ß“π ªµ∑. º. ‰¥â¡’ à«π√à«¡„π°‘®°√√¡Õ“ “ ¡—§√
„πæ◊Èπ∑’Ë‚§√ß°“√¥â«¬



61√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555

‚§√ß°“√ ªí®®—¬ º≈°“√¥”‡π‘πß“π º≈≈—æ∏å º≈µÕ∫·∑πµàÕ —ß§¡

®“°°“√≈ß∑ÿπ„π

‚§√ß°“√

¡√¥°‰∑¬ ¡√¥°‚≈° ë √–∫∫ ◊ËÕ§«“¡À¡“¬ ë √–∫∫ ◊ËÕ§«“¡À¡“¬ ë ‡æ‘Ë¡§«“¡µ√–Àπ—°·≈– º≈µÕ∫·∑π 13 ∫“∑

ë ‡ âπ∑“ß»÷°…“∏√√¡™“µ‘ ∑’Ëæ—≤π“ª√—∫ª√ÿß„À¡à ‡¢â“„®∂÷ß§ÿ≥§à“ „π∑ÿ°°“√≈ß∑ÿπ 1 ∫“∑

·≈–»Ÿπ¬å∫√‘°“√ ë ‡ âπ∑“ß»÷°…“∏√√¡™“µ‘ ë ‡æ‘Ë¡°“√ª°ªÑÕß·≈–

π—°∑àÕß‡∑’Ë¬« ∑’Ëª√—∫ª√ÿß„À¡à Õπÿ√—°…å

ë À≈—° Ÿµ√Õ∫√¡‡®â“Àπâ“∑’Ë ë º≈ß“π®“°‚§√ß°“√«‘®—¬ ë  √â“ßª√– ∫°“√≥å∑’Ë¥’

ë  ◊ËÕ·≈–‡Õ° “√‡º¬·æ√à ë ‡®â“Àπâ“∑’Ë¡’»—°¬¿“æ ·°àºŸâ¡“‡¬’Ë¬¡™¡

ë °‘®°√√¡Õ“ “ ¡—§√ ‡æ‘Ë¡¢÷Èπ®“°°“√ºà“π ë ‡æ‘Ë¡§«“¡‡¢â¡¢âπ„π

ë °“√«‘®—¬‡™‘ßπ‘‡«» °“√Õ∫√¡ ‚§√ß°“√«‘®—¬π°‡ß◊Õ°

ë »Ÿπ¬å∫√‘°“√π—°∑àÕß‡∑’Ë¬« ·≈–‡ ’Õ‚§√àß

∑’Ëª√—∫ª√ÿß„À¡à ë µÕ°¬È”¿“æ≈—°…≥å

·≈–™◊ËÕ‡ ’¬ß¢ÕßÕß§å°√

‚§√ß°“√ª–°“√—ß‡∑’¬¡
¥â«¬§«“¡√à«¡¡◊Õ°—∫™ÿ¡™π„π∑âÕß∂‘Ëπ ªµ∑. º. Õ¬Ÿà„π°√–∫«π°“√¢Õß°“√ √â“ß√–∫∫ª–°“√—ß‡∑’¬¡ ‚¥¬‡ß‘π∑ÿπ∑’Ë‰¥â√—∫
ºà“π°“√√–¥¡∑ÿπ∑—Èß®“°„π∑âÕß∂‘Ëπ·≈–ß∫ª√–¡“≥‚§√ß°“√¢Õß ªµ∑. º.

°«à“ “¡ªï∑’Ëºà“π¡“ ∫≈ÁÕ°´’‡¡πµå®”π«π 1,000 ∫≈ÁÕ°µàÕªï ‰¥â∂Ÿ°π”‰ª«“ß„µâ∑âÕß∑–‡≈‡æ◊ËÕ √â“ß·π«ª–°“√—ß ‡¡◊ËÕ‡«≈“
ºà“π‰ª·π«ª–°“√—ß®–¥÷ß¥Ÿ¥ª≈“„πæ◊Èπ∑’Ë„Àâ‡¢â“¡“Õ“»—¬ °àÕ„Àâ‡°‘¥√–∫∫π‘‡«»·≈–‡æ‘Ë¡®”π«πª√–™“°√ —µ«åπÈ”„π∫√‘‡«≥
·π«ª–°“√—ß„À¡à ‚§√ß°“√π’È¡’‡ªÑ“À¡“¬√–¬–¬“«§◊Õ°“√ π—∫ πÿπ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕÿµ “À°√√¡ª√–¡ß∑âÕß∂‘Ëπ
´÷Ëßº≈æ≈Õ¬‰¥â§◊Õ ™“«ª√–¡ß∑âÕß∂‘Ëπ “¡“√∂ª√–°Õ∫Õ“™’æ„°≈âΩíòß ¡’√“¬‰¥â‡æ‘Ë¡¢÷Èπ®“°°“√≈¥≈ß¢Õß√“¬®à“¬§à“πÈ”¡—π
‡™◊ÈÕ‡æ≈‘ß º≈¢Õß‚§√ß°“√¬—ß°√–™—∫§«“¡ —¡æ—π∏å√–À«à“ß ªµ∑. º. °—∫™ÿ¡™π∑âÕß∂‘Ëπ„Àâ‡Àπ’¬«·πàπ¬‘Ëß¢÷Èπ¥â«¬

‚§√ß°“√ ªí®®—¬ º≈°“√¥”‡π‘πß“π º≈≈—æ∏å º≈µÕ∫·∑πµàÕ —ß§¡

®“°°“√≈ß∑ÿπ„π

·π«ª–°“√—ß‡∑’¬¡ ë ∫≈ÁÕ°´’‡¡πµå ë ·π«ª–°“√—ß‡∑’¬¡ ë ™“«ª√–¡ß∑âÕß∂‘Ëπ º≈µÕ∫·∑π 17 ∫“∑

ë æπ—°ß“π·≈–§à“„™â®à“¬ ·Ààß„À¡à ¡’√“¬‰¥â‡æ‘Ë¡¢÷Èπ ≈¥§à“ „π∑ÿ°°“√≈ß∑ÿπ 1 ∫“∑

„π°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ë ª√‘¡“≥ΩŸßª≈“‡æ‘Ë¡¢÷Èπ „™â®à“¬πÈ”¡—π≈ß

ë §à“‡¥‘π∑“ß „πæ◊Èπ∑’Ë ë  π—∫ πÿπ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß

ë ª√‘¡“≥æ◊™·≈– —µ«åπÈ” ¬—Ëß¬◊π¢ÕßÕÿµ “À°√√¡

‡æ‘Ë¡¢÷Èπ ª√–¡ß∑âÕß∂‘Ëπ

ë ‡æ‘Ë¡§«“¡À≈“°À≈“¬

∑“ß™’«¿“æ

ë °√–™—∫§«“¡ —¡æ—π∏å

°—∫™ÿ¡™π∑âÕß∂‘Ëπ

‚§√ß°“√ª≈Ÿ°ªÉ“
ªµ∑. º. ‰¥â«“ß·ºπ∑’Ë®–≈ß∑ÿπ„π‚§√ß°“√ª≈Ÿ°ªÉ“ ‚¥¬¡’«—µ∂ÿª√– ß§å‡æ◊ËÕ π—∫ πÿπ¡“µ√°“√≈¥¿“«–‚≈°√âÕπ‚¥¬°“√
„™âªÉ“ ¡∫Ÿ√≥å‡æ◊ËÕ°”®—¥°ä“´§“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å®“° ¿“æ·«¥≈âÕ¡ «—µ∂ÿª√– ß§å¥—ß°≈à“« “¡“√∂ ”‡√Á®‰¥â‚¥¬°“√
ª≈Ÿ°ªÉ“‡ªìπ®”π«π 200,000 ‰√à (32,000 ‡Œ°µ“√å) ‚¥¬ª√–¡“≥¿“¬„πªï 2563 µ“¡·ºπß“π°≈¬ÿ∑∏åÕß§å°√ ’‡¢’¬«
´÷Ëß¬—ß√«¡∂÷ß‚§√ß°“√¥Ÿ·≈√—°…“ªÉ“π’Èµ≈Õ¥Õ“¬ÿ‚§√ß°“√ ·≈–°“√æ—≤π“‡¢◊ËÕπ‡æ◊ËÕ‡ªìπ·À≈àß ”√ÕßπÈ”
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°”Àπ¥
«—µ∂ÿª√– ß§å

æ—≤π“
‡ªÑ“À¡“¬
·≈–µ—«™’È«—¥

‡°Á∫¢âÕ¡Ÿ≈
∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß

ª√–‡¡‘πº≈
 —¡ƒ∑∏‘Ï

πÕ°®“°®–™à«¬≈¥°“√ª≈àÕ¬°ä“´§“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å ‚§√ß°“√®–‡æ‘Ë¡§ÿ≥§à“§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ„π∑âÕß∂‘Ëπ
‚¥¬°“√ √â“ßπ‘‡«»„À¡à·°àæ◊™·≈– —µ«å‰¥âÕ“»—¬ µ≈Õ¥®π √â“ß·À≈àßÕ“À“√‡æ‘Ë¡‡µ‘¡·°à™ÿ¡™π∑âÕß∂‘Ëπ

‚§√ß°“√ ªí®®—¬ º≈°“√¥”‡π‘πß“π º≈≈—æ∏å º≈µÕ∫·∑πµàÕ —ß§¡

®“°°“√≈ß∑ÿπ„π

‚§√ß°“√ª≈Ÿ°ªÉ“ ë µâπ°≈â“ ”À√—∫ªÉ“ ë ª≈Ÿ°ªÉ“‡ªìπ®”π«π ë ≈¥§“√å∫Õπ‰¥ÕÕ°‰´¥å º≈µÕ∫·∑π 9 ∫“∑

∑¥·∑π·≈–°“√∫”√ÿß 200,000 ‰√à ë ‡æ‘Ë¡§«“¡√Ÿâ·≈–‡¢â“„®∂÷ß „π∑ÿ°°“√≈ß∑ÿπ 1 ∫“∑

√—°…“ªÉ“ ë  ◊ËÕ·≈–‡Õ° “√‡º¬·æ√à §ÿ≥§à“¢ÕßªÉ“

ë °“√ ”√«® ∂“π∑’Ë ë ‡¢◊ËÕπ‡æ◊ËÕ‡ªìπ·À≈àß ë ‡æ‘Ë¡§«“¡À≈“°À≈“¬

ª≈Ÿ°ªÉ“ °—°‡°Á∫πÈ” ∑“ß™’«¿“æ

ë °“√«‘®—¬ ë  √â“ß√–∫∫π‘‡«»

ë °“√∫√‘À“√®—¥°“√ ë °àÕ„Àâ‡°‘¥√“¬‰¥â·°à

ë °“√ª√–‡¡‘πº≈ ™ÿ¡™π

ª√–‡¥Áπ·≈–°“√®—¥°“√ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬
ªµ∑. º. ∑”ß“π√à«¡°—∫°≈ÿà¡∫ÿ§§≈À≈“¬°≈ÿà¡„π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘® ∫“ß à«π‡ªìπºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫º≈°√–∑∫®“°°“√¥”‡π‘πß“π
¢Õß∫√‘…—∑·≈–∫“ß à«π¡’Õ‘∑∏‘æ≈µàÕ°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑ ´÷Ëß ªµ∑. º. æ‘®“√≥“°≈ÿà¡∫ÿ§§≈‡À≈à“π’È‡ªìπºŸâ∑’Ë¡’ à«π‰¥â
 à«π‡ ’¬ °“√¡’ à«π√à«¡°—∫™ÿ¡™π„π∑âÕß∂‘Ëπ ®÷ß‡ªìπ ‘Ëß ”§—≠¢Õß°“√∑”ß“π„πæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√ ªµ∑. º. ¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®– √â“ß
·≈–§ß‰«â´÷Ëß°“√ ◊ËÕ “√·∫∫‡ªî¥°—∫™ÿ¡™π„π∑âÕß∂‘Ëπ √«¡∂÷ß°“√æ—≤π“™àÕß∑“ß°“√ ◊ËÕ “√∑—Èß∑’Ë‡ªìπ∑“ß°“√·≈–‰¡à‡ªìπ
∑“ß°“√„ÀâºŸâ∑’ËÕ“»—¬„π™ÿ¡™π “¡“√∂√âÕß∑ÿ°¢å·≈–„Àâ¢âÕ‡ πÕ·π–·°à∫√‘…—∑‰¥âÕ¬à“ß –¥«°·≈–‡À¡“– ¡ ‡ªìπ∑’Ë∑√“∫°—π
¥’«à“°≈ÿà¡ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬∑’Ë·µ°µà“ß°—π¡’§«“¡ π„®µàÕªí®®—¬µà“ßÊ ∑’Ë·µ°µà“ß°—π‰ª ·≈–Õ“® àßº≈°√–∑∫‚¥¬∑“ßµ√ß
À√◊Õ∑“ßÕâÕ¡ ´÷Ëß ªµ∑. º. ®–µâÕß ”√«®§«“¡§‘¥‡ÀÁπ®“°ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ ·≈–æ‘®“√≥“°”Àπ¥µ—«™’È«—¥∑“ß —ß§¡
™ÿ¡™π‡æ‘Ë¡‡µ‘¡„πÕπ“§µµàÕ‰ª

∑—Èßπ’È ‡§√◊ËÕß¡◊Õ°“√ª√–‡¡‘πº≈°“√≈ß∑ÿπ∑“ß —ß§¡‰¥â∂Ÿ°æ—≤π“¢÷Èπ‡æ◊ËÕ™à«¬„π°“√ª√–‡¡‘π«à“ °“√≈ß∑ÿπ∑“ß —ß§¡‰¥â
∫√√≈ÿµ“¡«—µ∂ÿª√– ß§åÀ√◊Õº≈≈—æ∏å∑’ËµâÕß°“√Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘º≈·≈–ª√– ‘∑∏‘¿“æ¡“°πâÕ¬‡æ’¬ß„¥

°“√ª√–‡¡‘πº≈°“√≈ß∑ÿπ∑“ß —ß§¡
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µ≈Õ¥√–¬–‡«≈“∑’Ëºà“π¡“ ªµ∑. º. ‰¥â≈ß∑ÿπ„π·ºπß“π·≈–‚§√ß°“√µà“ßÊ ®“°§«“¡‡¢â“„®·≈–µ√–Àπ—°∂÷ß§«“¡µâÕß°“√
Õ—π·∑â®√‘ß ´÷Ëß‰¥â√—∫®“°°“√«‘‡§√“–Àåª√–‡¥Áπ·≈–°“√ ◊ËÕ “√°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ ‚¥¬‚§√ß°“√‡À≈à“π’È¡’§«“¡À≈“°À≈“¬
µ—Èß·µà‚§√ß°“√‡æ◊ËÕ —ß§¡¢π“¥„À≠à®π∂÷ß°‘®°√√¡‡æ◊ËÕ™ÿ¡™π„π∑âÕß∂‘Ëπ

°√Õ∫°“√∑”ß“π ‚§√ß°“√ ºŸâ‰¥â√—∫º≈ª√–‚¬™πå º≈º≈‘µ/º≈°√–∑∫

§«“¡ª≈Õ¥¿—¬„π™’«‘µ ë ‚§√ß°“√ÀπŸ√—°°’Ã“°—∫ ë ‡¬“«™π ë ‡æ‘Ë¡√–¥—∫§«“¡‡¢â“„®

·≈– ÿ¢¿“æ ªµ∑. º. ë ‡°…µ√°√ ¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬

ë ‚§√ß°“√ Ÿà§«“¡‡ªìπ‡≈‘» ë ∫ÿ§§≈∑—Ë«‰ª ë  àß‡ √‘¡°‘®°√√¡°’Ã“

∑“ß°’Ã“°—∫ ªµ∑. º. ë  √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ·≈–

ë ‚§√ß°“√·¢àß¢—πøÿµ´Õ≈ §ÿ≥¿“æ™’«‘µ

ë ‚§√ß°“√‚√ß‡√’¬πÀ¡«°π‘√¿—¬ ë ª√—∫ª√ÿß°“√„Àâ∫√‘°“√·≈–

ë ‚§√ß°“√µ‘¥·ºàπªÑ“¬ –∑âÕπ °“√‡¢â“∂÷ß∫√‘°“√¥â“π

· ß®“°√∂„™âß“π‡æ◊ËÕ°“√‡°…µ√  “∏“√≥ ÿ¢

ë ‚§√ß°“√ ªµ∑. º. √—° ÿ¢¿“æ ë ≈¥§à“„™â®à“¬∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫

ë ‚§√ß°“√ «π ÿ¢¿“æ °“√√—°…“æ¬“∫“≈·≈– ÿ¢¿“æ

°“√»÷°…“ ë ‚§√ß°“√∑ÿπ°“√»÷°…“ ªµ∑. º. ë §√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π∑—Èß„π·≈–πÕ° ë  √â“ß‚Õ°“ ‡ âπ∑“ß«‘™“™’æ

ë ‚§√ß°“√ PTTEP Tutor Camps æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√  ”À√—∫π—°‡√’¬π√–¥—∫¡—∏¬¡»÷°…“

ë ‚§√ß°“√Õÿ∑¬“π°“√‡√’¬π√Ÿâ ë ‡æ‘Ë¡∑—°…–∑“ß°“√»÷°…“„Àâ°—∫

 ß¢≈“ §√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π

§«“¡ —¡æ—π∏åÕ—π¥’„π™ÿ¡™π ë «—π‡¥Á° ë ™ÿ¡™π∑—Èß„π·≈–πÕ°æ◊Èπ∑’Ë ë  √â“ß‚Õ°“ „π∑“ß«‘™“™’æ

ë ‚§√ß°“√√—°‡æ◊ËÕπ∫â“π ªØ‘∫—µ‘°“√ „Àâ°—∫™ÿ¡™π

ë ‚§√ß°“√ √â“ßÕ“™’æª√–¡ß ë  àß‡ √‘¡§«“¡ —¡æ—π∏åÕ—π¥’

æ◊Èπ∫â“π 5 Õ”‡¿Õ √–À«à“ß§π„π™ÿ¡™π·≈–

ë ‚§√ß°“√ ªµ∑. º. æ—≤π“ æπ—°ß“π„πÕß§å°√

Õ“™’æ‡°…µ√°√√¡·∫∫¬—Ëß¬◊π

ë ‚§√ß°“√µ“¡√Õ¬ª√“™≠å

™“«∫â“π Õ”‡¿Õ·«ß„À≠à

ë ‚§√ß°“√ª√—∫ª√ÿßÕà“ß‡°Á∫πÈ”

‡æ◊ËÕ°“√‡°…µ√ Õ”‡¿Õ·«ß„À≠à

 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ë  ∂“π’™’È«—¥§«“¡À≈“°À≈“¬ ë ™ÿ¡™π∑—Èß„π·≈–πÕ°æ◊Èπ∑’Ë ë  àß‡ √‘¡°‘®°√√¡µà“ßÊ „π™ÿ¡™π

∑“ß™’«¿“æÀ≈—ß «π·≈– «’ ªØ‘∫—µ‘°“√ ë ‡æ‘Ë¡§«“¡µ√–Àπ—°‡°’Ë¬«°—∫

ë ‚§√ß°“√Õ∫√¡ Õπ«‘™“™’æ∑—Ë«‰ª °“√Õπÿ√—°…å∑√—æ¬“°√∏√√¡™“µ‘

ë »Ÿπ¬å‡√’¬π√Ÿâ«‘®—¬„µâπÈ” ë  √â“ß ¿“«–·«¥≈âÕ¡∑’Ë¥’¢÷Èπ

ë ‚§√ß°“√¡‘π‘ø“√å¡ ë µÕ°¬È”ª≥‘∏“π¢Õß ªµ∑. º.

ë ‚§√ß°“√∏π“§“√πÈ” ¥â“π°“√Õπÿ√—°…å ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

ë ‚§√ß°“√ ªµ∑. º. √à«¡„®√—°…å

∑–‡≈ “∫ ß¢≈“

ë ‚§√ß°“√°‘®°√√¡ª≈àÕ¬æ—π∏åÿ

 —µ«åπÈ”«—¬ÕàÕπ

ë ‡¡≈Á¥æ—π∏åÿæ≈—ßß“π

ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“§«“¡ ”‡√Á®¢ÕßÕß§å°√‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—∫§«“¡‡ªìπÕ¬Ÿà∑’Ë¥’¢Õßæπ—°ß“π·≈–™ÿ¡™π °“√æ—≤π“ß“π¥â“π§«“¡
√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ∑”„Àâ°“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ —ß§¡¢Õß ªµ∑. º. ¡’®ÿ¥¡ÿàßÀ¡“¬∑’Ë™—¥‡®π¢÷Èπ ‚¥¬¡ÿàß‡πâπ°“√
 àß‡ √‘¡‡ ∂’¬√¿“æ∑“ß‡»√…∞°‘®·≈–æ—≤π“§ÿ≥¿“æ™’«‘µ ≈ß∑ÿπ„π‚§√ß°“√¥â“π ÿ¢¿“æ °“√»÷°…“ ·≈–°“√æ—≤π“‡»√…∞°‘®
ºà“π°“√∑”ß“π°—∫æ—π∏¡‘µ√∑“ßÕÿ¥¡°“√≥å Õ—ππ”¡“´÷Ëß°“√¡’ à«π√à«¡æ—≤π“√“°∞“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π



64 √“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555

°“√¥”‡π‘πß“π„π‡¡’¬π¡“√å
ç‡¡’¬π¡“√å‡ªìπª√–‡∑»∑’Ë¡’»—°¬¿“æ Ÿß„π·À≈àßæ≈—ßß“π∑’Ë¬—ß‰¡à‰¥â∂Ÿ°æ—≤π“
∫√‘…—∑‰¥â„Àâ§«“¡ ”§—≠°—∫°“√≈ß∑ÿπ„πª√–‡∑»π’È ‡æ√“–‡√“¡Õß‡¡’¬π¡“√å‡ªìπ
Strategic country ∑’Ë ªµ∑. º. Õ¬“°®–‡µ‘∫‚µ‰ªÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π·≈–‡ªìπ∫â“πÀ≈—ß∑’Ë 2
¢Õß‡√“πÕ°®“°ª√–‡∑»‰∑¬ ¥â«¬‡Àµÿπ’È ‡√“®÷ß„Àâ§«“¡ ”§—≠µàÕ™ÿ¡™π·≈–
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡‡ªìπÕ¬à“ß Ÿß ∫√‘…—∑¥”‡π‘π°“√Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß„π‚§√ß°“√‡æ◊ËÕ —ß§¡
∑—Èß„π·≈–πÕ°æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘ß“π πÕ°®“°π’È ∫√‘…—∑¬—ß¡’‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë®–√—∫æπ—°ß“π
∑âÕß∂‘Ëπ„Àâ¡“°¢÷Èπ ·¡â«à“°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π„π‡¡’¬π¡“√å®–¡’§«“¡∑â“∑“¬„πÀ≈“¬¥â“π
·µà¥â«¬°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π∑’Ëµ—ÈßÕ¬Ÿà∫πæ◊Èπ∞“π¢Õß§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ ®√‘ß„®·≈–‚ª√àß„ 
 “¡“√∂µ√«® Õ∫‰¥â ®÷ß∑”„Àâ‰¥â√—∫§«“¡‰«â«“ß„®®“°ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬„π∑ÿ°
¿“§ à«π ·≈–ª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®é

°π° Õ‘π∑√«‘®‘µ√ ºŸâ™à«¬°√√¡°“√ºŸâ®—¥°“√„À≠à ‚§√ß°“√‡¡’¬π¡“√å

πÕ°®“°°“√‡ªìπ¥‘π·¥π∑’Ë ¡∫Ÿ√≥å‰ª¥â«¬∑√—æ¬“°√∏√√¡™“µ‘  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ë∫√‘ ÿ∑∏‘Ï ·≈–¡√¥°∑“ß«—≤π∏√√¡Õ—πß¥ß“¡·≈â«
„πªï 2553 ¡’°“√ª√–¡“≥°“√«à“‡¡’¬π¡“√å¡’°“√º≈‘µπÈ”¡—πÕ¬Ÿà∑’Ë 21,000 ∫“√å‡√≈µàÕ«—π ·≈–°ä“´∏√√¡™“µ‘ 11.54 æ—π≈â“π
≈Ÿ°∫“»°åøÿµ „πªï 2532 ªµ∑. º. ‰¥â‡√‘Ë¡‡¢â“‰ª¥”‡π‘πß“π„π‚§√ß°“√√à«¡∑ÿπ √â“ß∑àÕ àß°ä“´∏√√¡™“µ‘„π‡¡’¬π¡“√åæ“¥
ºà“πæ√¡·¥π‰∑¬-‡¡’¬π¡“√å‡ªìπ√–¬–∑“ß°«à“ 410 °‘‚≈‡¡µ√ ®“°π—Èπ¡“ ªµ∑. º. ‰¥â¥”‡π‘π‚§√ß°“√„π∑–‡≈ 3 ‚§√ß°“√
·≈– —¡ª∑“π ”√«®·ª≈ß∫π∫° 2 ·ª≈ß ‡æ‘Ë¡‡µ‘¡®“°‚§√ß°“√√à«¡∑ÿπ∑’Ë¬“¥“π“·≈–‡¬µ“°ÿπ ®“°ª√– ∫°“√≥åÀ≈“¬ªï
∑’Ë¡’ à«π√à«¡æ—≤π“æ◊Èπ∑’Ë°—∫™ÿ¡™π„π∫√‘‡«≥æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√¢Õß∫√‘…—∑  ªµ∑. º. ®÷ß‡¢â“„® ¿“æ·«¥≈âÕ¡∑’Ë´—∫´âÕπ¢Õß
‡¡’¬π¡“√å „π¢≥–‡¥’¬«°—π°Á —Ëß ¡ª√– ∫°“√≥å°“√®—¥°“√°—∫§«“¡‰¡à·πàπÕπ∑“ß°“√‡¡◊Õß °Æ√–‡∫’¬∫µà“ßÊ §«“¡‡ ’Ë¬ß
µàÕ§«“¡‚ª√àß„  ·≈–§«“¡‡ ’Ë¬ßµàÕ°“√≈–‡¡‘¥ ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π ªµ∑. º.  àß‡ √‘¡°“√®â“ßß“π¢Õß™ÿ¡™π∑âÕß∂‘Ëπ„Àâ‡ªìπ
æπ—°ß“π√—°…“§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¥â«¬µ√–Àπ—°∂÷ß§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’Ë·ΩßÕ¬Ÿà °“√µÕ∫ πÕß‡™‘ß°≈¬ÿ∑∏å·≈–·ºπß“πµà“ßÊ ‰¥â∂Ÿ°
æ—≤π“¢÷Èπ ·≈–¥”‡π‘π°“√Õ¬à“ß‡§√àß§√—¥‡æ◊ËÕµÕ∫ πÕß·≈–≈¥§«“¡‡ ’Ë¬ß¥—ß°≈à“« ‡æ◊ËÕ„Àâ‡¡’¬π¡“√å¬—ß§ßÕ¬Ÿà„π·ºπ°“√
æ—≤π“æ≈—ßß“π„π¿Ÿ¡‘¿“§‡Õ‡™’¬·ª´‘øî°¢ÕßÕß§å°√

§ÿ≥§à“√à«¡°—π¢Õß ªµ∑. º. ·≈–™ÿ¡™π
·¡â«à“„π°“√ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡„πª√–‡∑»‡¡’¬π¡“√å¡‘‰¥â¡’¢âÕ°”Àπ¥„Àâ∫√‘…—∑µâÕß¥”‡π‘π°“√ π—∫ πÿπ°“√¡’
 à«π√à«¡¢Õß™ÿ¡™πÀ√◊Õ¥”‡π‘π°“√µÕ∫·∑π„Àâ°—∫™ÿ¡™π  —ß§¡ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡°Áµ“¡ ·µà∫√‘…—∑‡≈Áß‡ÀÁπ«à“°“√¡’ à«π√à«¡
¢ÕßºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬·≈–°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡®–™à«¬„Àâ∫√‘…—∑¡’§«“¡‡¢â“„®·≈– “¡“√∂
∫√‘À“√§«“¡‡ ’Ë¬ßµà“ßÊ ‡™àπ °“√„™â·√ßß“π·≈–°“√®â“ßß“π∑’Ë‰¡à‡ªìπ∏√√¡ §«“¡‚ª√àß„ „π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘® œ≈œ ∫√‘…—∑
®÷ß‰¥â π—∫ πÿπ°“√¡’ à«π√à«¡·≈–°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡„π 2 ≈—°…≥– §◊Õ °“√ π—∫ πÿπ
µ‘¥µ“¡·≈–µ√«® Õ∫°“√¥”‡π‘πß“π‡°’Ë¬«°—∫°“√¡’ à«π√à«¡·≈–ß“π¥â“π§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡„π‚§√ß°“√∑’Ë∫√‘…—∑
‡ªìπºŸâ∂◊ÕÀÿâπÕ¬Ÿà ‰¥â·°à ‚§√ß°“√¬“¥“π“ ·≈–‡¬µ“°ÿπ ·≈–°“√‡ªìπºŸâ¥”‡π‘π°“√‡ √‘¡ √â“ß°“√¡’ à«π√à«¡¢Õß™ÿ¡™π
·≈–ß“π¥â“π§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡¥â«¬µπ‡Õß ‚¥¬®—¥µ—ÈßÀπà«¬ß“π∑’Ë„Àâ§«“¡ ”§—≠·≈–¥Ÿ·≈‡√◊ËÕß¥—ß°≈à“«‚¥¬‡©æ“–

„π°√≥’∑’Ë∫√‘…—∑‡ªìπºŸâ¥”‡π‘π°“√¥â«¬µπ‡Õß Àπà«¬ß“π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß‰¡à«à“®–‡ªìπÀπà«¬ß“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬
·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–Àπà«¬ß“π™ÿ¡™π —¡æ—π∏å®–æ∫ª–æŸ¥§ÿ¬°—∫ºŸâπ”™ÿ¡™π·≈–µ—«·∑π™“«∫â“π‡æ◊ËÕÕ∏‘∫“¬¢—ÈπµÕπ°“√
¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑ ‡¢â“‰ª√—∫√Ÿâ∂÷ß¢âÕ°—ß«≈ ªí≠À“·≈–§«“¡µâÕß°“√∑’Ë·∑â®√‘ß¢Õß§π„π™ÿ¡™π ·≈–π”¡“®—¥∑”·ºπ°“√
¥”‡π‘π‚§√ß°“√‚¥¬¡ÿàß‡πâπ∑’Ë®–≈¥¢âÕ°—ß«≈ ªí≠À“ ·≈–µÕ∫‚®∑¬å§«“¡µâÕß°“√∑’Ë·∑â®√‘ß¢Õß™ÿ¡™π √–À«à“ß°“√¥”‡π‘π
‚§√ß°“√¡’°“√«—¥º≈°“√¥”‡π‘π‚§√ß°“√‡ªìπ√–¬–Ê ∑—Èß„π√Ÿª·∫∫¢Õß°“√ ”√«®‚¥¬ºŸâ‡™’Ë¬«™“≠·≈–‰¥â®—¥„Àâ¡’‡«∑’∑’Ë
µ—«·∑π™“«∫â“π “¡“√∂· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ·≈–‡ πÕ·π–„π°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑Õ¬à“ß ¡Ë”‡ ¡Õ Õ’°∑—Èß¬—ß‡ªî¥‚Õ°“ 
„Àâ¡’ à«π√à«¡„π°“√‡≈◊Õ°æ◊Èπ∑’Ë∑’Ë‡À¡“– ¡„π°“√¥”‡π‘π‚§√ß°“√¥â“π§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡ ·≈–‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√‡æ‘Ë¡
™àÕß∑“ß°“√√âÕß‡√’¬πº≈°√–∑∫Õ—π‡°‘¥®“°°“√¥”‡π‘πß“π„¥Ê ¢Õß∫√‘…—∑ ∫√‘…—∑‰¥â®—¥∑”¢—ÈπµÕπ°√–∫«π°“√√—∫‡√◊ËÕß
√âÕß‡√’¬π (Complaint Handling Procedure) ·≈–°√–∫«π°“√√âÕß∑ÿ°¢å (Grievance Procedure) ¢÷Èπ ‡æ◊ËÕ„Àâ§”√âÕßµà“ßÊ ®“°
™ÿ¡™π‰¥â√—∫°“√¥Ÿ·≈·°â‰¢Õ¬à“ß‡ªìπ¢—ÈπµÕπ
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°“√æ—≤π“ ÿ¢¿“æ·≈–æ≈“π“¡—¬

¥â“π “∏“√≥ ÿ¢
§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ¥â“π ÿ¢¿“æ®–¢¬“¬‰ª¬—ß™ÿ¡™π∑’Ë¡ÿàß‡πâπ‰ª∑’Ë°“√ª√—∫ª√ÿß ÿ¢¿“æ¢Õß‡¥Á°·≈–°“√‡æ‘Ë¡®”π«π¢Õß‡¥Á°
∑’Ë√Õ¥µ“¬Àâ“ªï·√° ‚§√ß°“√ª√–°Õ∫¥â«¬ 3  à«π §◊Õ ‚§√ß°“√ ÿ¢¿“æ‡°’Ë¬«°—∫°“√ √â“ß‡ √‘¡¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π‚√§
°àÕµ—ÈßÀπà«¬∫√‘°“√¥â“π ÿ¢¿“æ ·≈–‚§√ß°“√πÈ”·≈– ÿ¢Õπ“¡—¬ ‚¥¬‡πâπ‡√◊ËÕß§«“¡ª≈Õ¥¿—¬¢ÕßÕ“À“√„π‚√ß‡√’¬π
„πªï 2555 PTTEP IMA ≈ß∑ÿπ 1 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ °—∫ ∂“π’Õπ“¡—¬

°“√¥Ÿ·≈‡√◊ËÕß‚√§µ‘¥µàÕ
‚¥¬√Õ∫æ◊Èπ∑’Ë¥”‡π‘πß“π„πª√–‡∑»‰∑¬ ‡¡’¬π¡“√å·≈–Õ‘π‚¥π’‡´’¬ ‚√§‡Õ¥ å «—≥‚√§ (TB) ·≈–¡“≈“‡√’¬‡ªìπ‚√§µ‘¥µàÕ
∑’Ë¡’§«“¡‡ ’Ë¬ßµàÕæπ—°ß“π·≈–§√Õ∫§√—«¢Õßæπ—°ß“π µ≈Õ¥®π™ÿ¡™π„π∑âÕß∂‘Ëπ ‚§√ß°“√ ÿ¢¿“æ¢Õß ªµ∑. º.
¥”‡π‘π°‘®°√√¡‡æ◊ËÕªÑÕß°—π‚√§µ‘¥µàÕ‡À≈à“π’ÈÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ºà“π°“√Ωñ°Õ∫√¡ °“√ªÑÕß°—π °“√„Àâ§”ª√÷°…“«‘π‘®©—¬
·≈–°“√√—°…“æ¬“∫“≈‡¡◊ËÕ‡®Á∫ªÉ«¬

‚§√ß°“√‚√ß‡√’¬πÕπ“¡—¬Àà“ß‰°≈æ¬“∏‘
‡æ◊ËÕ¬°√–¥—∫ ÿ¢Õπ“¡—¬¢Õß‡¬“«™πæ√âÕ¡∑—Èß°“√ àß‡ √‘¡§«“¡√Ÿâ·≈– ÿ¢Õπ“¡—¬ à«π∫ÿ§§≈ ªµ∑. º. ®—¥„Àâ¡’°“√
µ√«® ÿ¢¿“æ °“√«‘π‘®©—¬°“√µ‘¥‡™◊ÈÕæ¬“∏‘„π≈”‰ â ·≈–°“√√—°…“·≈–°“√Ωñ°Õ∫√¡°“√»÷°…“¥â“π ÿ¢¿“æ„πÀ¡Ÿà∫â“π
Kanbauk µ”∫≈ Yebhyu ‡¡◊Õß Dawei ‡¢µ Tanintharyi „πªï 2555 ‡¥Á°Ê „π™ÿ¡™π‰¥â√—∫°“√©’¥«—§´’π·≈â« 2,906 §π
µ—Èß·µà‡√‘Ë¡‚§√ß°“√ ‡√“¬—ßª°ªÑÕß‡¥Á°Ê 5,502 §π ‚¥¬√Õ∫æ◊Èπ∑’Ë®“°‚√§æ¬“∏‘

∫ÿ§≈“°√¢Õß PTTEP IMA

PTTEP IMA ¡’æπ—°ß“π 100 §π
‚¥¬Àπ÷Ëß„π “¡¢Õßæπ—°ß“π∑—ÈßÀ¡¥
‡ªìπæπ—°ß“πÀ≠‘ß

‡¡◊ËÕ√à«¡ß“π°—∫‡√“ æπ—°ß“π‰¥â√—∫
°“√ª∞¡π‘‡∑»·≈–Õ∫√¡À≈—° Ÿµ√¡“µ√∞“π
¥â“π°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’‡À¡◊Õπæπ—°ß“π
ªµ∑. º. µ≈Õ¥®π‰¥â√—∫°“√ π—∫ πÿπ°“√
Õ∫√¡æ‘‡»…‡æ◊ËÕ √â“ß»—°¬¿“æ„ÀâªØ‘∫—µ‘ß“π
„πÀπâ“∑’Ë‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ¡“°¢÷Èπ
Õ’°¥â«¬

°“√ àß‡ √‘¡°“√»÷°…“
 π—∫ πÿπ∑ÿπ°“√»÷°…“ 10 ∑ÿπ µàÕªï ‡æ◊ËÕ»÷°…“µàÕ„π “¢“«‘™“·æ∑¬å æ¬“∫“≈ º¥ÿß§√√¿å ·≈–«‘™“™’æ‡©æ“–∑“ß

 π—∫ πÿππ—°‡√’¬π 14 §π ®“°§√Õ∫§√—«¥âÕ¬‚Õ°“ ‡æ◊ËÕ‡¢â“»÷°…“µàÕ„π√–¥—∫Õÿ¥¡»÷°…“

π—°‡√’¬π∑’Ë‰¥â√—∫∑ÿπ∑”Àπâ“∑’Ë‡ªìπ§√Ÿ™ÿ¡™π ”À√—∫‡¥Á°·≈–«—¬√ÿàπ  àßµàÕª≥‘∏“π„π°“√ π—∫ πÿπ°“√»÷°…“
„Àâ°—∫‡¬“«™π

°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡‚¥¬ ¡—§√„®·≈–°“√µ‘¥µ“¡
º≈°“√¥”‡π‘πß“π
‚§√ß°“√´Õµ‘°â“ (√–¬–°àÕ √â“ß)
Daminsek - Dawei: °“√‡°…µ√·≈–™ÿ¡™π
Dawei: ªÉ“ ß«π·Ààß™“µ‘¥”‡π‘π°“√»÷°…“ ESHIA ‡æ‘Ë¡‡µ‘¡·≈–®—¥∑”√“¬ß“π
‡ª≈’Ë¬π‡ âπ∑“ß‡¥‘π∑àÕ∫π∫°
- ®—¥∑”√“¬ß“πº≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
- ¥”‡π‘π°“√µ√«® Õ∫°“√ªØ‘∫—µ‘µ“¡ ESHIA ∑’Ë√–∫ÿ‰«â„π °“√µ√«®ª√–‡¡‘π

ESHIA ´Õµ‘°â“ °“√¢π àß°ä“´œ ∫π∫° (∑—Èß¡“µ√°“√≈¥º≈°√–∑∫·≈–
¡“µ√°“√µ‘¥µ“¡µ√«® Õ∫) ‚¥¬¡’æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘ß“π¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ 1 ·Ààß
∑’Ë¡’°“√¥”‡π‘π°“√µ√«® Õ∫¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑ÿ°«—π·≈–¡’°“√®—¥∑”√“¬ß“π
¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡√“¬«—π

- ‡¢â“√à«¡°“√ª√–™ÿ¡‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√„π°“√∫√‘À“√°√Õ∫·π«§‘¥¢Õß
ªÉ“ ß«π·Ààß™“µ‘ çTanintharyié

°“√æ—≤π“™ÿ¡™π·≈– —ß§¡

‚§√ß √â“ßª√—∫ª√ÿß “∏“√≥Ÿª‚¿§
 π—∫ πÿπ‚§√ß √â“ßæ◊Èπ∞“π∑’Ë ”§—≠ ”À√—∫™ÿ¡™π Õ“∑‘‡™àπ  “∏“√≥Ÿª‚¿§
‰øøÑ“·≈–πÈ”¥◊Ë¡ –Õ“¥ ”À√—∫‡¥Á°π—°‡√’¬π ª√—∫ª√ÿßÕ“§“√‡√’¬π  —π‡π‘π
∂ππ ÀâÕß ÿ¢“„Àâ∂Ÿ° ÿ¢Õπ“¡—¬

§≥–°√√¡°“√æ—≤π“À¡Ÿà∫â“π
°≈‰°„π°“√Õπÿ¡—µ‘·≈–®—¥ √√‚§√ß°“√≈ß∑ÿπ‡æ◊ËÕ —ß§¡¢Õß ªµ∑. º.
°”Àπ¥„Àâ„™â√Ÿª·∫∫§≥–°√√¡°“√„π°“√∑”ß“π ‚¥¬®—¥µ—Èß®“°ºŸâπ”™ÿ¡™π
„π∑âÕß∂‘Ëπ ¡’ à«π√à«¡°”Àπ¥§«“¡µâÕß°“√∑’Ë·∑â®√‘ß¢Õß™ÿ¡™π √à«¡°—π§‘¥
‚§√ß°“√∑’Ë‡À¡“– ¡ Õ¥§≈âÕß°—∫«—≤π∏√√¡·≈–«‘∂’™’«‘µ¢Õß™ÿ¡™π ·≈–
√à«¡°—πÕÕ°‡ ’¬ß≈ß§–·ππ ‡æ◊ËÕ‡≈◊Õ°™ÿ¡™π∑’Ë®–‰¥â√—∫°“√ π—∫ πÿπ‡ß‘π∑ÿπ
À√◊Õ‚§√ß°“√æ—≤π“¢Õßªïπ—ÈπÊ

°≈‰°π’È‡ªìπ§«“¡æ¬“¬“¡∑’Ë®– √â“ß·≈– àß‡ √‘¡ ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π„π™ÿ¡™π
∫√‘‡«≥æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘ß“π
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 ·ºπæ—≤π“‡∑§‚π‚≈¬’°“√ ”√«®·≈–º≈‘µ·À≈àßæ≈—ßß“ππÕ°√Ÿª·∫∫·≈–·À≈àßæ≈—ßß“π‡¢µπÈ”≈÷°

Unconventional
Technology

20
12

Technology
Identification

20
13

Conceptual
Selection

20
14

Basic
Engineering

20
15

Execute Integrated
Facility

Setup E&P 
Technology Center

20
16

20
17

Deepwater
Technology

M11 Myanmar
Drilling

Mozambique
Development
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Develop Deepwater
Project at M11 Myanmar

Oil Sand Re-locatable SAGD Technology and Upgrading Technology Development

Deepwater Knowledge Acquisition and Building Experience

§«“¡°â“«Àπâ“∑“ß‡∑§‚π‚≈¬’
‡∑§‚π‚≈¬’°“√º≈‘µæ≈—ßß“π®“°°“√æ—≤π“·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡πÕ°√Ÿª·∫∫ ‡™àπ ∑√“¬πÈ”¡—π À‘ππÈ”¡—π ·≈–°ä“´œ √«¡∑—Èß
°“√¢ÿ¥‡®“–πÈ”¡—π„π∑–‡≈πÈ”≈÷°π—Èπ πÕ°®“°®–‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑‘»∑“ß√Ÿª·∫∫°“√„™âæ≈—ßß“π¢Õß‚≈°·≈â« ¬—ß‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß
„π¥â“π¿Ÿ¡‘√—∞»“ µ√å¥â«¬ °“√‡µ‘∫‚µ¢ÕßÕÿª ß§å·≈–Õÿª∑“π¥â“πæ≈—ßß“π∑’Ë¡’ Ÿß¢÷Èπ‰¥â √â“ß§«“¡µ÷ß‡§√’¬¥„Àâ°—∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
‰¡à‡æ’¬ß·µà„π¥â“πº≈°√–∑∫µàÕ°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“»‡∑à“π—Èπ ·µà¬—ß àßº≈„Àâ‡°‘¥§«“¡∑â“∑“¬¥â“π‡∑§‚π‚≈¬’
·≈–°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π ”À√—∫Õÿµ “À°√√¡ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡¥â«¬ ∂÷ß·¡â«à“·À≈àßæ≈—ßß“π®–¬—ß§ß¡’Õ¬Ÿà‡ªìπ
®”π«π¡“°°Áµ“¡

∑√—æ¬“°√πÕ°√Ÿª·∫∫

§«“¡°â“«Àπâ“∑“ß‡∑§‚π‚≈¬’¢ÕßÕÿµ “À°√√¡°“√ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡„π«—ππ’È‰¥â √â“ß‚Õ°“ „Àâ°—∫Õÿµ “À°√√¡
„π°“√‡¢â“∂÷ß·À≈àßπÈ”¡—π·≈–°ä“´∏√√¡™“µ‘ √«¡∂÷ß‡æ‘Ë¡¢’¥§«“¡ “¡“√∂„π°“√º≈‘µπÈ”¡—π„π·À≈àß∑’Ë‡¥‘¡‡¢â“∂÷ß‰¥â¬“°
∂÷ß·¡â«à“§«“¡∑â“∑“¬®–¡’Õ¬Ÿà¡“°°Áµ“¡ ªí®®ÿ∫—π·π«‚πâ¡Õÿµ “À°√√¡‰¥â‡πâπ§«“¡ ”§—≠‰ª∑’Ë∑√—æ¬“°√πÕ°√Ÿª·∫∫¡“°¢÷Èπ
´÷Ëß√«¡∂÷ß°“√º≈‘µ„π·À≈àßÀ‘ππÈ”¡—π ·≈–°ä“´∏√√¡™“µ‘®“°À‘π¥‘π¥“π ∑√“¬πÈ”¡—π æ≈—ßß“π°ä“´¡’‡∑π®“°∂à“πÀ‘π
‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√‡√àß √â“ß»—°¬¿“æ„π‡∑§‚π‚≈¬’√Ÿª·∫∫„À¡à ªµ∑. º. ‡√‘Ë¡‡¢â“‰ªæ—≤π“∑√—æ¬“°√πÕ°√Ÿª·∫∫π’È‚¥¬°“√√à«¡∑ÿπ
¥”‡π‘π°“√„π·À≈àßº≈‘µ∑√“¬πÈ”¡—π¢π“¥„À≠à¢Õßª√–‡∑»·§π“¥“ ®“°√Ÿª·∫∫°“√√à«¡∑ÿπ¥—ß°≈à“« ∫√‘…—∑‰¥âæ—≤π“
»—°¬¿“æ∑’Ë‡ªìπ√“°∞“π®”‡ªìπµàÕ°“√¥”‡π‘π°“√„π·À≈àßπ’È µ≈Õ¥®π √â“ß‚Õ°“ „π°“√‡¢â“∂÷ß·À≈àßæ≈—ßß“ππÕ°√Ÿª·∫∫
´÷Ëß·µà‡¥‘¡‡¢â“∂÷ß‰¥â¬“° „π°“√¥”‡π‘πß“ππÕ°®“°°“√ π—∫ πÿπ°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π„πæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√·≈â« ªµ∑. º. ¬—ß‰¥â®—¥
„Àâ¡’Àπà«¬ß“πæ—≤π“·°â‰¢ªí≠À“¥â“π‡∑§‚π‚≈¬’·≈–°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π‡æ◊ËÕª√—∫ª√ÿß°“√¥”‡π‘πß“π„π‚§√ß°“√√à«¡∑ÿπ„Àâ¡’
ª√– ‘∑∏‘¿“æ¬‘Ëß¢÷Èπ √«¡∂÷ß®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ë‡°’Ë¬«‡π◊ËÕß
°—∫°“√º≈‘µ„π·À≈àß∑√—æ¬“°√πÕ°√Ÿª·∫∫Õ’°¥â«¬

Source: GSB CSAnalysis (2011) based on EXP, WoodMackenzie, IHS, DOE data
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·À≈àß∑√“¬πÈ”¡—π
Àπ÷Ëß„π§«“¡∑â“∑“¬∑’Ë ”§—≠ ”À√—∫°“√æ—≤π“·À≈àß
∑√—æ¬“°√πÕ°√Ÿª·∫∫ §◊Õ§«“¡ “¡“√∂„π°“√
¥”‡π‘π°“√„π·À≈àß∑’Ë¡’»—°¬¿“æ Ÿß∑’Ë‡¢â“∂÷ßßà“¬
·≈– “¡“√∂º≈‘µæ≈—ßß“π‰¥â‚¥¬„™âæ≈—ßß“πÕ¬à“ß¡’
ª√– ‘∑∏‘¿“æ ∑—Èßπ’È ª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√ °—¥πÈ”¡—π
®“°·À≈àß∫‘∑Ÿ‡¡π (Bituminous Reserves) „µâ¥‘π
(À√◊Õ∑’Ë‡√’¬°«à“ ∑√“¬πÈ”¡—π oil sands À√◊Õ tar sands)
π—Èπ¡’æ—≤π“°“√∑’Ë Ÿß¢÷Èπ®“°‡¥‘¡ ‚¥¬ “¡“√∂ °—¥
πÈ”¡—π‰¥â‡æ‘Ë¡¢÷Èπ‡ªìπª√–¡“≥√âÕ¬≈– 80

°√–∫«π°“√ °—¥·≈–°≈—ËππÈ”¡—π®“°∑√“¬πÈ”¡—π
®”‡ªìπ®–µâÕß„™âæ≈—ßß“πª√‘¡“≥¡“°„πÕÿª°√≥å
Õ—¥©’¥‰ÕπÈ”·√ß¥—π Ÿß ®÷ß àßº≈„Àâ¡’ª√‘¡“≥°ä“´
‡√◊Õπ°√–®°¡“°°«à“°“√º≈‘µπÈ”¡—π®“°·À≈àß
πÈ”¡—π√Ÿª·∫∫∏√√¡¥“∂÷ß√âÕ¬≈– 12 µàÕ∫“√å‡√≈
Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ ·À≈àß∑√—æ¬“°√∏√√¡™“µ‘∫π‚≈°
‰¡à«à“®–‡ªìπ„π√Ÿª·∫∫„¥∂◊Õ«à“¡’§«“¡ ”§—≠
Õ¬à“ß¬‘Ëß„π°“√µÕ∫ πÕß§«“¡µâÕß°“√æ≈—ßß“π
¢Õß‚≈°„πÕπ“§µ

ªí®®ÿ∫—π ªµ∑. º. Õ¬Ÿà„π√–À«à“ßæ—≤π“·À≈àß∑√“¬
πÈ”¡—π„πª√–‡∑»·§π“¥“

°“√¥”‡π‘π°“√„π∑–‡≈πÈ”≈÷°
‡ªìπ∑’Ë§“¥°“√≥å«à“ª√–¡“≥√âÕ¬≈– 10 ¢Õß
ª√‘¡“≥πÈ”¡—π ”√Õß∑’Ëæ‘ Ÿ®πå·≈â«∑—Ë«‚≈°Õ¬Ÿà„µâ∑–‡≈
πÈ”≈÷° ´÷Ëß§“¥«à“¡’ª√–¡“≥ 100 ≈â“π∫“√å‡√≈
·À≈àßª√‘¡“≥ ”√Õßπ’ÈÕ¬ŸàπÕ°™“¬ΩíòßÕÕ°‰ª‰°≈
·≈–Õ¬Ÿà„µâæ◊Èπæ‘¿æ´÷Ëß¡’§«“¡≈÷°¡“°°«à“·À≈àß
ªî‚µ√‡≈’¬¡„π√Ÿª·∫∫‡¥‘¡ ·¡â«à“„πÕ¥’µ ∑—Èß°“√
æ—≤π“¥â“π‡∑§‚π‚≈¬’ À√◊Õº≈µÕ∫·∑π∑“ß
‡»√…∞°‘®„π°“√æ—≤π“°“√ ”√«®·≈–º≈‘µ
ªî‚µ√‡≈’¬¡„π∑–‡≈πÈ”≈÷°®–‰¡à¥÷ß¥Ÿ¥„Àâ‡°‘¥°“√≈ß∑ÿπ
ªí®®ÿ∫—π§«“¡ π„®„π°“√æ—≤π“·À≈àßπÈ”≈÷°
‰¥â§àÕ¬Ê ‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‰ª Õ¬à“ß‰√°Á¥’ ªí®®—¬ Õß
ª√–°“√∑’Ë∂◊Õ‡ªìπ§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’Ë¡’π—¬ ”§—≠µàÕ§«“¡
 ”‡√Á®„π°“√¥”‡π‘π°“√„π∑–‡≈πÈ”≈÷° ª√–°“√·√°
§◊Õ ‡∑§‚π‚≈¬’∑’Ëπ”¡“„™â¬—ßÕ¬Ÿà„π√–À«à“ß°“√∑¥ Õ∫
‚¥¬¡’Õÿ∫—µ‘°“√≥å°“√√—Ë«‰À≈∑’Ë ‡°‘¥¢÷Èπ®“°·∑àπ
¢ÿ¥‡®“–πÈ”¡—π„πÕà“«‡¡Á°´‘‚°‡ªìπµ—«Õ¬à“ß ”§—≠∑’Ë
· ¥ß„Àâ‡ÀÁπ∂÷ß§«“¡∑â“∑“¬„π°“√ªÑÕß°—πÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ
·≈–°“√µÕ∫ πÕß°—∫«‘°ƒµ°“√≥å πÕ°®“°π’È √“§“
¢ÕßπÈ”¡—π∑’Ë‰¡à§ß∑’Ë ¬—ß –∑âÕπ„Àâ‡ÀÁπ∂÷ß§«“¡‡ ’Ë¬ß
¢Õß°“√¥”‡π‘π°“√ ́ ÷Ëß„πÕπ“§µÕ“®®–‰¡à§ÿâ¡§à“°—∫
°“√≈ß∑ÿπ ªí®®ÿ∫—π ªµ∑. º.  ‰¥â¡’ à«π„π°“√ ”√«®
·À≈àß∑–‡≈πÈ”≈÷° ·≈–§“¥«à“®–√à«¡°—∫∫√‘…—∑ºŸâπ”
°≈ÿà¡Õÿµ “À°√√¡„π°“√æ—≤π“·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡„π
∑–‡≈≈÷°¿“¬„π 2-3 ªï¢â“ßÀπâ“ πÕ°®“°π’È ªµ∑. º.
¬—ß§ß‡ΩÑ“µ‘¥µ“¡°“√æ—≤π“ ‡∑§‚π‚≈¬’‡æ◊ËÕº≈‘µ
°ä“´∏√√¡™“µ‘®“°À‘π¥‘π¥“π ‚¥¬®–æ‘®“√≥“
‚Õ°“ „π°“√ ”√«®·À≈àß°ä“´∏√√¡™“µ‘®“°·À≈àß
ª√–‡¿∑π’ÈÀ≈—ß®“°ªï 2563

§«“¡∑â“∑“¬„π°“√¥”‡π‘πß“π
§«“¡∑â“∑“¬„π°“√¥”‡π‘πß“πµ“¡°≈¬ÿ∑∏å°“√‡µ‘∫‚µ∑“ß∏ÿ√°‘®„π·À≈àß∑–‡≈πÈ”≈÷°·≈–∑√—æ¬“°√πÕ°√Ÿª·∫∫‡ªìπ ‘Ëß∑’Ë‰¡àÕ“®
À≈’°‡≈’Ë¬ß‰¥â ªµ∑. º. ª√–‡¡‘π§«“¡∑â“∑“¬„π°“√¥”‡π‘π°“√µ“¡°≈¬ÿ∑∏åπ’È„π 2 ¡‘µ‘ ª√–°“√·√°§◊Õ °“√ √â“ß°“√‡µ‘∫‚µ
∑“ß∏ÿ√°‘®Õ¬à“ß·¢Áß·°√àß ·≈–ª√–°“√∑’Ë Õß§◊Õ °“√∫√‘À“√®—¥°“√º≈°√–∑∫µàÕ —ß§¡·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ
´÷Ëß°“√®–‡Õ“™π–§«“¡∑â“∑“¬π’È‰¥â ®–µâÕß‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß«‘∏’°“√∑”ß“π·≈–°“√ ◊ËÕ “√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà„πªí®®ÿ∫—πÕ¬à“ß°â“«°√–‚¥¥
‚¥¬°“√π”‡§√◊ËÕß¡◊Õ∑“ß°“√∫√‘À“√‚§√ß°“√¢Õß ªµ∑. º. ¡“„™â ‰¡à«à“®–‡ªìπ‚§√ß°“√∫√‘À“√§«“¡‡™◊ËÕ¡—Ëπ√–∫∫·≈–
Õÿª°√≥å°“√º≈‘µ (ARIM) ·≈–°√–∫«π°“√ Project Realization Process À√◊Õ PREP √«¡∂÷ß°“√æ‘®“√≥“º≈°√–∑∫¥â“π
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈– —ß§¡µ≈Õ¥√–¬–‡«≈“¢Õß°“√æ—≤π“‚§√ß°“√ ´÷Ëß®–™à«¬„Àâ “¡“√∂√–∫ÿ§«“¡‡ ’Ë¬ß¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈–
 —ß§¡∑’ËÕ“®‡°‘¥¢÷Èπ‰¥â ‡™àπ §«“¡‡ ’Ë¬ß®“°§«“¡º—πº«π∑“ß°“√‡¡◊Õß º≈°√–∑∫∑“ß°“√‡ß‘π®“°¡“µ√°“√°“√
‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ¿“æ¿Ÿ¡‘Õ“°“» √«¡∂÷ß¢âÕ°—ß«≈¢Õß “∏“√≥™πµàÕ°“√®—¥°“√¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¢Õß∫√‘…—∑„π‚§√ß°“√ ”√«®
·≈–æ—≤π“æ≈—ßß“ππÕ°√Ÿª·∫∫‡À≈à“π’È

°“√‡ √‘¡ √â“ß√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ §«“¡¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„Àâ¡’§«“¡·¢Áß·°√àß
®–™à«¬ª°ªÑÕßæπ—°ß“π √—°…“§ÿ≥¿“æ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–Õπÿ√—°…å∑√—æ¬“°√„Àâ§ßÕ¬Ÿà‰¥âÕ¬à“ß¬“«π“π¢÷Èπ πÕ°®“°π’È ∫√‘…—∑
¬—ß‰¥âºπ«°·ºπ·¡à∫∑°“√æ—≤π“¥â“π‡∑§‚π‚≈¬’·≈–°“√æ—≤π“∑√—æ¬“°√∫ÿ§§≈‡¢â“¥â«¬°—π √«¡∂÷ß°“√ √â“ß§«“¡
 Õ¥§≈âÕß√–À«à“ß°“√¥”‡π‘πß“π„πΩÉ“¬µà“ßÊ ¿“¬„πÕß§å°√ ‡æ◊ËÕπ” ªµ∑. º. °â“«‰ª¬—ß°“√ ”√«®·≈–°“√º≈‘µ·À≈àß
æ≈—ßß“π·ÀàßÕπ“§µ
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100%

‡ªìπ∑’Ë∑√“∫°—π¥’«à“ ∏ÿ√°‘®°“√ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡¡’§«“¡‡ ’Ë¬ß„π°“√¥”‡π‘π°“√ ∑—Èß„π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬·≈–
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ §«“¡·µ°µà“ß√–À«à“ß∫√‘…—∑∑’Ëª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®°—∫∫√‘…—∑∑’Ë¡’§«“¡¬—Ëß¬◊π §◊Õ§«“¡ “¡“√∂
„π°“√√–∫ÿ§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’ËÕ“®®–‡°‘¥¢÷Èπ‰¥â®“°°“√∫√‘À“√®—¥°“√°“√≈ß∑ÿπ √«¡∂÷ß°“√∫√‘À“√®—¥°“√§«“¡‡ ’Ë¬ß„ÀâÕ¬Ÿà„π
√–¥—∫∑’Ë¬Õ¡√—∫‰¥â ·≈–À≈’°‡≈’Ë¬ßÀ√◊Õ∫√√‡∑“§«“¡‡ ’Ë¬ßπ—Èπ

ªµ∑. º. ‰¥âπ”°√–∫«π°“√ PREP (PTTEP Project Realization Process) ¡“ª√–¬ÿ°µå„™â„π°“√µ—¥ ‘π„®·∫∫Õß§å√«¡
µ≈Õ¥√–¬–‡«≈“¢Õß‚§√ß°“√ ‚¥¬∑—Ë«‰ª·≈â«ªí®®—¬∑’Ë¡’º≈°√–∑∫µà“ßÊ µàÕ°“√≈ß∑ÿπ„π√–¬–·√°¢Õß‚§√ß°“√®–Õ¬Ÿà„π
√–¥—∫ Ÿß ·≈–º≈°√–∑∫®–≈¥≈ß‡¡◊ËÕ‚§√ß°“√æ—≤π“‰ª‰¥â√–¬–Àπ÷Ëßµ“¡≈”¥—∫ ¥—ßπ—Èπ °√–∫«π°“√ PREP ®÷ß°”Àπ¥„Àâ¡’
√–∫∫‡æ◊ËÕ™à«¬„π°“√µ—¥ ‘π„®∑’Ë§√Õ∫§≈ÿ¡ªí®®—¬„πÀ≈“¬¡‘µ‘„π√–¬–·√°¢Õß‚§√ß°“√ ‡æ◊ËÕ√–∫ÿ¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë®”‡ªìπµàÕ
°“√µ—¥ ‘π„®„Àâ§√∫∂â«πÀ“°º≈°√–∑∫π—Èπ¡’º≈µÕ∫·∑π∑’Ë Ÿß°«à“§à“„™â®à“¬µâπ∑ÿπ πÕ°®“°π’È ¬—ß‰¥âºπ«°¡“µ√°“√¥â“π
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈– —ß§¡‡¢â“‰«â„π¢—ÈπµÕπ·√°Ê ‡æ◊ËÕ„Àâ¡’§«“¡‡¢â“„®‡°’Ë¬«°—∫ª√–‡¥Áπ¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈– —ß§¡ ·≈–‡æ◊ËÕ
√–∫ÿ§«“¡‡ ’Ë¬ß·≈–¡“µ√°“√≈¥§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß

°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫·≈–°“√«“ß·ºπ (Impact Assessment and Planning)
Õß§åª√–°Õ∫À≈—°„π°“√∫√‘À“√®—¥°“√º≈°√–∑∫¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈–™ÿ¡™π∑âÕß∂‘Ëπ ª√–°Õ∫¥â«¬°“√ª√–‡¡‘π·≈–°“√
«“ß·ºπ‡æ◊ËÕ∑’Ë®–∑”§«“¡‡¢â“„®∂÷ß‚Õ°“ ·≈–º≈°√–∑∫Õ—π‰¡àæ÷ßª√– ß§å °“√‡¢â“‰ª¡’ à«π√à«¡°—∫™ÿ¡™πÕ¬à“ß¡’
ª√– ‘∑∏‘¿“æ®–™à«¬„Àâ ªµ∑. º. ‡¢â“„®ª√–‡¥Áπ∑’Ë™ÿ¡™π¡’§«“¡°—ß«≈·≈–§«“¡§“¥À«—ß®“°™ÿ¡™π‰¥â¥’¬‘Ëß¢÷Èπ

ªµ∑. º. ‰¥â°”Àπ¥°√–∫«π°“√„π°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ´÷Ëß Õ¥§≈âÕß°—∫∏π“§“√‚≈° ·≈–·π«∑“ß
°“√®—¥°“√¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡  ÿ¢¿“æ ·≈–§«“¡ª≈Õ¥¿—¬¢Õß∫√√…—∑‡ß‘π∑ÿπ√–À«à“ßª√–‡∑» (International Finance
Corporation (IFC) Environmental, Health, and Safety Guidelines) °√–∫«π°“√π’Èª√–°Õ∫‰ª¥â«¬ 7 ¢—ÈπµÕπµ≈Õ¥√–¬–‡«≈“
°“√¥”‡π‘π‚§√ß°“√ ·≈–‰¥âºπ«°Õ¬Ÿà„π°√–∫«π°“√ PREP ¢Õß√–∫∫æ‘®“√≥“°“√≈ß∑ÿπ πÕ°®“°π’È ¬—ß√«¡∂÷ß¡“µ√°“√
≈¥º≈°√–∑∫„π√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ §«“¡¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¢Õßæ◊Èπ∑’Ë
ªØ‘∫—µ‘°“√·≈–°“√µ√«® Õ∫¢ÕßÕß§å°√¥â“π SSHE ¥â«¬

°“√∫√‘À“√®—¥°“√‚§√ß°“√

ªµ∑. º. ‰¥â∑”°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ (EIA)
∑ÿ°‚§√ß°“√ ”√«®·≈–º≈‘µ∑’Ë‡ªìπ‚§√ß°“√„À¡à À√◊Õ„πæ◊Èπ∑’Ë
∑’Ë°‘®°√√¡¢Õß∫√‘…—∑‰¥â°àÕ„Àâ‡°‘¥°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‰ª®“°‡¥‘¡
Õ¬à“ß¡’π—¬ ”§—≠ ∑—Èßπ’È √“¬≈–‡Õ’¬¥°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫
¥â“π —ß§¡ ‰¥â√«¡Õ¬Ÿà „π√“¬ß“π°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ëºà“π°“√‡ÀÁπ™Õ∫·≈â«„π∑ÿ°æ◊Èπ∑’Ë∑’Ë ªµ∑. º.
‡¢â“‰ª¥”‡π‘π°“√ ∂÷ß·¡â¡‘‰¥â‡ªìπ¢âÕ∫—ß§—∫µ“¡°ÆÀ¡“¬°Áµ“¡

¢Õß‚§√ß°“√∑’Ë≈ß∑ÿπ„À¡à
∑ÿ°‚§√ß°“√‰¥âºà“π°“√
ª√–‡¡‘π∑“ß¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
·≈– —ß§¡
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‡π◊ËÕß®“° ªµ∑. º ¡’‚§√ß°“√„πª√–‡∑»∑’Ë¡’™ÿ¡™πæ◊Èπ‡¡◊ÕßÕ“»—¬Õ¬Ÿà ¥—ßπ—Èπ ‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√∫√‘À“√®—¥°“√°—∫§«“¡‡ ’Ë¬ß
∫√‘…—∑®÷ß®—¥À¡«¥À¡Ÿàª√–‡¿∑¢Õß§«“¡‡ ’Ë¬ß∑“ß°“√‡¡◊Õß ·≈–√–∫ÿ∂÷ß§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’ËÕ“®®–‡°‘¥¢÷Èπ  ”À√—∫„πª√–‡∑»‰∑¬
‰¡à¡’æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√„¥∑’Ëµ—ÈßÕ¬Ÿà„πæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¡’™πæ◊Èπ‡¡◊ÕßÕ“»—¬Õ¬Ÿà ∑—Èßπ’È „π·ºπ°“√®—¥°“√¢Õß∫√‘…—∑‰¥â√–∫ÿ∂÷ß™ÿ¡™π
‰∑¬∑√ß¥”´÷Ëßµ—Èß¿Ÿ¡‘≈”‡π“Àà“ß®“°æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘ß“π‡Õ  1 ª√–¡“≥ 5 °‘‚≈‡¡µ√ „π∫“ßæ◊Èπ∑’Ë™“«‰∑¬∑√ß¥”À√◊Õ≈“«‚´àß
·¡â®–∂◊ÕªØ‘∫—µ‘«—≤π∏√√¡æ◊Èπ∂‘Ëπµ“¡‡∑»°“≈ ·µà¡’«‘∂’™’«‘µª√–®”«—π‡™àπ‡¥’¬«°—∫ª√–™“°√∑—Ë«‰ª„π∑âÕß∂‘Ëπ Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡
°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π¢Õß ªµ∑. º. ‰¡à‰¥â√∫°«πµàÕ«‘∂’™’«‘µ¢Õß™π°≈ÿà¡π’È ∑ÿ°æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√‰¥âπ”‡Õ“·π«∑“ß°“√ª√–‡¡‘π
º≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¢Õß∫√‘…—∑¡“„™â√“¬ß“πÀ“°‡°‘¥°√≥’∑’Ë‡°’Ë¬«°—∫°“√ΩÉ“Ωóπ ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π¢Õß™ÿ¡™πæ◊Èπ‡¡◊Õß ∑—Èßπ’È
„πªï 2555 ‰¡à¡’√“¬ß“π‡Àµÿ°“√≥å¥—ß°≈à“«

„πªï∑’Ëºà“π¡“ ªµ∑. º. ‰¥â∑”°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ (EIA)* ∑—Èß ‘Èπ 11 ‚§√ß°“√ ·≈–‰¥â®—¥°‘®°√√¡°“√¡’
 à«π√à«¡°—∫ª√–™“™πÕ¬à“ß‡ªìπ∑“ß°“√ 22 §√—Èß „π™ÿ¡™π∑’Ë∫√‘…—∑‡¢â“‰ª¥”‡π‘π°“√

°“√®—¥°“√º≈°√–∑∫∑“ß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈– —ß§¡

‚§√ß°“√≈ß∑ÿπ 11 ‚§√ß°“√∑’Ë°”≈—ß¥”‡π‘πß“πÕ¬Ÿà„πª√–‡∑»‰∑¬

∑—ÈßÀ¡¥ ‰¡à¡’‚§√ß°“√„¥∑’ËÕ¬Ÿà„π™à«ß√◊ÈÕ∂ÕπÀ√◊Õ®–µâÕß√◊ÈÕ∂Õπ¿“¬„π 5 ªï ¢â“ßÀπâ“

‚§√ß°“√≈ß∑ÿπ ∑—Èß 11 ‚§√ß°“√ºà“π°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ µ≈Õ¥®π∑”°“√¡’ à«π√à«¡¢Õßª√–™“™π∑—ÈßÀ¡¥ §√∫ ¡∫Ÿ√≥å 22 §√—Èß

∑’Ë∑”°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫ ªµ∑. º. ∑”°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫∑“ß¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–¥”‡π‘π°“√¥â“π°“√¡’ à«π√à«¡¢Õßª√–™“™π·∫∫ ¡—§√„®

 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ „π‚§√ß°“√„π‡¡’¬π¡“√å·¡â¡‘‰¥â∫—ß§—∫µ“¡°ØÀ¡“¬

‚§√ß°“√´÷Ëßµ—ÈßÕ¬Ÿà„πæ◊Èπ∑’Ë 2 æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√ (¢âÕ¡Ÿ≈‡æ‘Ë¡‡µ‘¡¥Ÿ‰¥â∑’Ë‡√◊ËÕß§«“¡À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ)

∑’Ë¡’§«“¡ÕàÕπ‰À«µàÕ§«“¡

À≈“°À≈“¬∑“ß™’«¿“æ

‚§√ß°“√´÷Ëßµ—ÈßÕ¬Ÿà„πæ◊Èπ∑’Ë ‰¡à¡’‚§√ß°“√¢Õß ªµ∑. º. „πª√–‡∑»„¥∑’Ëµ—ÈßÕ¬Ÿà∫πæ◊Èπ∑’ËÀ√◊Õµ‘¥°—∫·À≈àß™ÿ¡™πæ◊Èπ‡¡◊Õß À√◊Õ‰¥â¡’ªØ‘ —¡æ—π∏å°—∫

∑’Ë¡’§«“¡ÕàÕπ‰À«∑“ß ™ÿ¡™πæ◊Èπ‡¡◊Õß

°“√‡¡◊Õß·≈–∑“ß —ß§¡

ª√–‡¥Áπ§«“¡ π„®¢Õß ∏π“§“√πÈ” °“√ªØ‘∫—µ‘ß“π„π™ÿ¡™π

™ÿ¡™π®“°°“√¡’ à«π√à«¡ ªµ∑. º. µ√–Àπ—°∂÷ßª√–‡¥Áπ«‘°ƒµ¢“¥·§≈ππÈ”„π·ª≈ß æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√¢Õß ªµ∑. º. „π∫“ßæ◊Èπ∑’Ë§“∫‡°’Ë¬«°—∫

°—∫ª√–™“™π„π™à«ß·√°  —¡ª∑“π·À≈àß„À¡à„π¢Õπ·°àπ ªµ∑. º. ‰¥â¥”‡π‘π°“√ æ◊Èπ∑’Ë‡°…µ√°√√¡ ªµ∑. º. ¡’√–‡∫’¬∫„π°“√°”Àπ¥Õ—µ√“

¢Õß°“√¥”‡π‘πß“π °àÕ √â“ßÕà“ß‡°Á∫¢π“¥‡≈Á°À≈“¬·À≈àß‡æ◊ËÕ‡ªìπ∏π“§“√πÈ” §à“µÕ∫·∑π™¥‡™¬µàÕæ◊Èπ∑’Ë∑”°‘π‚¥¬®—¥„Àâ‡ªìπ°“√À“√◊Õ

„Àâ·°à™ÿ¡™π ∑”„Àâ™ÿ¡™π “¡“√∂∫√‘À“√®—¥°“√‰¥â¥â«¬ ‰µ√¿“§’ ‚¥¬¡’‡®â“Àπâ“∑’Ë√—∞·≈–™ÿ¡™π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß‡¢â“√à«¡

µπ‡Õß Õ’°∑—Èß¬—ß “¡“√∂®â“ßß“π„π™ÿ¡™π„π™à«ß°“√ À“√◊Õ „πªï 2555 °“√ªØ‘∫—µ‘ß“π¢Õß∫√‘…—∑‰¡à¡’°“√∑—∫´âÕπ

°àÕ √â“ß·≈–∫”√ÿß√—°…“Õ’°¥â«¬ „π‡¢µ∑’ËÕ¬ŸàÕ“»—¬ ®÷ß‰¡à°àÕ„Àâ‡°‘¥°“√¬â“¬∂‘Ëπ∞“π¢Õß™ÿ¡™π

º≈≈—æ∏å∑’Ë‰¥â®“°°‘®°√√¡ À≈—ß®“°‚§√ß°“√‰¥â‡√‘Ë¡¥”‡π‘πß“π·≈â« ‰¡àæ∫¿“«– ‡æ◊ËÕ √â“ß§«“¡‡¢â“„®Õ—π¥’ ªµ∑. º. ®—¥„Àâ¡’ª√–™ÿ¡°—∫™ÿ¡™π

°“√¡’ à«π√à«¡¢Õßª√–™“™π ¢“¥·§≈ππÈ”Õ—π‡°‘¥®“°°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π¢Õß ªµ∑. º. ‡ªìπª√–®”‡æ◊ËÕ‡ªìπ™àÕß∑“ß ◊ËÕ “√√âÕß‡√’¬π ·≈–À“¢âÕ √ÿª

™ÿ¡™π‰¥â„™âº≈ª√–‚¬™πå®“°Õà“ß‡°Á∫πÈ”∑’Ë √â“ß¢÷ÈπÕ¬à“ß ‚¥¬¢âÕ√âÕß‡√’¬π·≈–√“¬≈–‡Õ’¬¥‰¥âÕ∏‘∫“¬„πÀ—«¢âÕ∂—¥‰ª

‡ªìπ√Ÿª∏√√¡ ®“°¢âÕ´—°∂“¡„πªï 2555 ∫√‘…—∑‰¥â¥”‡π‘π°“√®à“¬§à“™¥‡™¬

°“√„™âª√–‚¬™πå®“°°“√¢Õ„™â∑’Ë¥‘π„Àâ°—∫™ÿ¡™π·≈â« ‚¥¬¡‘‰¥â

¡’¢âÕ‚µâ·¬âß„¥Ê ®“°™ÿ¡™π

*  Àª√–™“™“µ‘‰¥â„Àâ§”®”°—¥§«“¡∂÷ß™πæ◊Èπ‡¡◊Õß«à“ ‡ªìπ°≈ÿà¡§π∑’Ë¡’«—≤π∏√√¡  ¿“æ —ß§¡ ‡»√…∞°‘® °“√‡¡◊Õß°“√ª°§√Õß
·¬°¢“¥Õ¬à“ß™—¥‡®π°—∫ —ß§¡√Õ∫¢â“ß
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°“√¡’ à«π√à«¡¢Õß™ÿ¡™π„π°“√æ—≤π“‚§√ß°“√
ªµ∑. º. ‰¥â„Àâ§«“¡ ”§—≠ Ÿß ÿ¥°—∫°“√¡’ à«π√à«¡°—∫™ÿ¡™π·≈–°“√∑”§«“¡‡¢â“„®‡°’Ë¬«°—∫¢âÕ°—ß«≈·≈–§«“¡§“¥À«—ß
¢Õß™ÿ¡™π ∫√‘…—∑‰¥â¥”‡π‘π°“√¥â“π°“√¡’ à«π√à«¡°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬µ—Èß·µà™à«ß·√°¢Õß¢—ÈπµÕπ°“√∫√‘À“√®—¥°“√
‚§√ß°“√‡æ◊ËÕ∑’Ë®–‰¥â‡¢â“„®§«“¡§“¥À«—ß·≈–¢âÕ°—ß«≈∑—ÈßÀ¡¥‡°’Ë¬«°—∫°“√æ—≤π“‚§√ß°“√ πÕ°®“°§«“¡°—ß«≈π—Èπ
‡ªìπ‡√◊ËÕß∑’Ë‡°’Ë¬«°—∫§«“¡ª≈Õ¥¿—¬·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õßæπ—°ß“πÀ√◊ÕºŸâ√—∫‡À¡“

ªµ∑. º. ‰¥â®—¥∑”¢—ÈπµÕπ°“√«“ß·ºπ°“√®—¥°“√°“√¡’ à«π√à«¡°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ ´÷Ëßª√–°Õ∫‰ª¥â«¬ °“√«‘‡§√“–Àå
ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ °“√«‘‡§√“–Àåª√–‡¥Áπªí≠À“ °“√®—¥∑”·ºπ∑’ËºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ ·≈–°“√«“ß·ºπ°≈¬ÿ∑∏å°“√¡’
 à«π√à«¡¢ÕßºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ °√–∫«π°“√¡’ à«π√à«¡¢ÕßºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬π’È®–∂Ÿ°®—¥∑”¢÷Èπ°àÕπß“π¥â“π°“√ ”√«®
®–‡√‘Ë¡¢÷Èπ ´÷Ëß ªµ∑. º. ¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√¥”‡π‘πß“π ª√–‡¡‘πªí≠À“ ·≈–æ—≤π“°‘®°√√¡°“√æ—≤π“™ÿ¡™π ·≈–°“√
≈¥º≈°√–∑∫§«∫§Ÿà‰ª°—∫°“√¥”‡π‘π°“√ ”√«®·≈–°“√º≈‘µÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕßµ≈Õ¥√–¬–‡«≈“°“√¥”‡π‘π‚§√ß°“√
∑—Èßπ’È °√–∫«π°“√¥—ß°≈à“«‡ªìπ¡“µ√∞“π°“√ªØ‘∫—µ‘„π∑ÿ°æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√¿“¬„πª√–‡∑» ·≈–‰¥â∂Ÿ°π”‰ª„™â„πæ◊Èπ∑’Ë
ªØ‘∫—µ‘ß“π¢Õß ªµ∑. º. ∑’ËÕ¬Ÿà„πª√–‡∑»Õ◊ËπÊ ¿“¬„µâ·π«∑“ß°√–∫«π°“√°“√®—¥°“√ª√–‡¥Áπªí≠À“

ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ ”À√—∫‚§√ß°“√§◊Õ ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬∑’Ë∂Ÿ°√–∫ÿ‰«â„π°“√ª√–‡¡‘πº≈°√–∑∫¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‚¥¬
ªµ∑. º. ®—¥„Àâ¡’™àÕß∑“ß°“√ ◊ËÕ “√À≈“¬™àÕß∑“ß‰ª¬—ßºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“¢âÕ¡Ÿ≈¢Õß‚§√ß°“√‰¥â√—∫
°“√ ◊ËÕ “√Õ¬à“ß∂Ÿ°µâÕß‡À¡“– ¡·≈–∑—π∑à«ß∑’ ™àÕß∑“ß°“√ ◊ËÕ “√π’È ‰¥â·°à °“√‡ªî¥‚Õ°“ √—∫øíß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ¢Õß™ÿ¡™π
Õ¬à“ß‡ªìπ∑“ß°“√ °“√∑”°‘®°√√¡¥â“π§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ —ß§¡ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¢ÕßÕß§å°√ (CSR) °“√‡º¬·æ√à
ª√–™“ —¡æ—π∏åºà“π∑“ß ◊ËÕ∑âÕß∂‘Ëπ ·≈–°“√®—¥π‘∑√√»°“√‚§√ß°“√ ´÷Ëß®“°°“√ ◊ËÕ “√ºà“π™àÕß∑“ßµà“ßÊ ‡À≈à“π’È  “¡“√∂
 √ÿªª√–‡¥Áπ¢âÕ°—ß«≈·≈–§«“¡§“¥À«—ß∑’ËºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬∑—Ë«∑ÿ°¿Ÿ¡‘¿“§¡’µàÕÕß§å°√„πªï 2555 ‰¥â¥—ßπ’È

1. ∫√‘…—∑¡’¡“µ√°“√„π°“√≈¥·≈–ªÑÕß°—πº≈°√–∑∫∑“ß¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
2. ∫√‘…—∑ π—∫ πÿπ°‘®°√√¡°“√æ—≤π“™ÿ¡™π·≈–·°âª√–‡¥Áπªí≠À“Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ
3. ∫√‘…—∑¬÷¥¡—Ëπ„π§«“¡‚ª√àß„ „π°“√‡ªî¥‡º¬¢âÕ¡Ÿ≈ ·≈–°“√‡ πÕ™àÕß∑“ß°“√ ◊ËÕ “√∑’Ë‡¢â“∂÷ß‰¥âÕ¬à“ß –¥«°

‡¡◊ËÕæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√‰¥â‡√‘Ë¡‡¢â“ Ÿà™à«ß°“√º≈‘µ ·ºπß“π°“√¡’ à«π√à«¡°—∫™ÿ¡™πÕ¬à“ß‡µÁ¡√Ÿª·∫∫®–‰¥â∂Ÿ°π”‰ªªØ‘∫—µ‘
Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ´÷Ëß√«¡∂÷ß°“√ √â“ß°“√¡’ à«π√à«¡°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ‚§√ß°“√°“√æ—≤π“™ÿ¡™π∑’Ëæ—≤π“
®“°§«“¡µâÕß°“√¢Õß™ÿ¡™πÕ¬à“ß·∑â®√‘ß ·≈–‡ªî¥™àÕß∑“ß„π°“√√âÕß‡√’¬π„π√–¥—∫∑âÕß∂‘Ëπ

®“°‚§√ß°“√ ”√«®™ÿ¡™π°—∫™“«∫â“π∑’ËÕ“»—¬Õ¬Ÿà„°≈â°—∫∞“πªØ‘∫—µ‘°“√ π—∫ πÿπ∫πΩíòß ®—ßÀ«—¥ ß¢≈“ ´÷Ëß‰¥â√à«¡°‘®°√√¡
 √â“ß —¡æ—π∏å°—∫™ÿ¡™π°—∫ ªµ∑. º. · ¥ß„Àâ‡ÀÁπ«à“ ™“«∫â“π à«π„À≠à‰¥â√—∫∑√“∫°“√ªØ‘∫—µ‘°“√¢Õß ªµ∑. º. ‡ªìπÕ¬à“ß¥’
·≈–¡’§«“¡‡¢â“„®‡°’Ë¬«°—∫°‘®°√√¡¢Õß ªµ∑. º. ¡“°¢÷Èπ ‚¥¬‰¥â„Àâ¢âÕ‡ πÕ·π–¥—ßπ’È

ë ¡’¡“µ√°“√„π°“√ªÑÕß°—π¢Õß‡ ’¬®“°°“√√—Ë«‰À≈„π√–À«à“ß°“√¢π àß
ë ªØ‘∫—µ‘µ“¡·ºπ¡“µ√°“√≈¥º≈°√–∑∫¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡Õ¬à“ß‡§√àß§√—¥
ë ‡æ‘Ë¡°“√ àß‡ √‘¡°‘®°√√¡°“√ √â“ß§«“¡ —¡æ—π∏å√–À«à“ß™ÿ¡™π„πæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√

ªµ∑. º. ‰¥â√—∫øíß§”·π–π”®“°™ÿ¡™π ´÷Ëß‡ªìπÀ≈—°∞“π· ¥ß„Àâ‡ÀÁπ∂÷ß√–¥—∫§«“¡‡¢â“„®¢Õß™ÿ¡™π„πº≈°√–∑∫®“°
°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑ √«¡∂÷ß‡ªìπ°“√· ¥ß ‘∑∏‘¢Õß™ÿ¡™π„π°“√‰¥â√—∫°“√ªØ‘∫—µ‘∑’Ë‡À¡“– ¡ ªµ∑. º. ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√
 àß‡ √‘¡°‘®°√√¡°“√¡’ à«π√à«¡°—∫™ÿ¡™π„π≈—°…≥–π’È‡æ◊ËÕ –∑âÕπº≈°“√¥”‡π‘πß“π„π¥â“π°“√®—¥°“√º≈°√–∑∫µàÕ™ÿ¡™π

 ”À√—∫°“√µÕ∫ πÕß°—∫§”·π–π”µà“ßÊ π—Èπ ªµ∑. º. ‰¥âª√—∫ª√ÿß·ºπ√Õß√—∫¿“«–©ÿ°‡©‘π ‚¥¬‡©æ“–Õ¬à“ß¬‘Ëß„π‡√◊ËÕß
¢ÕßÕÿ∫—µ‘‡Àµÿ°“√√—Ë«‰À≈¢Õß “√‡§¡’À√◊ÕπÈ”¡—π≈ß„π∑–‡≈ √«¡∂÷ß¡’·ºπß“π„π°“√‡™‘≠™ÿ¡™π‚¥¬√Õ∫‚§√ß°“√‡¢â“√à«¡
°“√´âÕ¡·ºπ©ÿ°‡©‘πª√–®”ªï πÕ°®“°π’È ∫√‘…—∑‰¥â∑”°“√µ‘¥µ—Èß∑ÿàπ¥—°πÈ”¡—π (Boom) √Õ∫∑à“‡√◊Õ„π à«πæ◊Èπ∑’Ë∑à“‡√◊Õ
 “∏“√≥–´÷Ëß¡’‡√◊Õ®“°¿“¬πÕ°„™âß“πÕ¬Ÿà ¡Ë”‡ ¡Õ  ”À√—∫°“√æ—≤π“™ÿ¡™ππ’È ‡√“‰¥â®—¥„Àâ¡’°‘®°√√¡°“√¡’ à«π√à«¡°—∫
™ÿ¡™πÀ¡Ÿà∫â“π∑–‡≈πÕ° ´÷Ëßº≈®“°°“√¥”‡π‘π°‘®°√√¡‰¥â∂Ÿ°æ—≤π“‡ªìπ‚§√ß°“√æ—≤π“™ÿ¡™π∑“ß‡»√…∞°‘® —ß§¡
5 ‚§√ß°“√
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Organization Resources
and Documentation

Evaluation and
Risk Management

Policy and Strategic
Objectives

Audit 
and Review

Planning and
Operational Control

Implementation
and Monitoring

1

2
3

4
56

7
Leadership and
Commitment

°“√æ—≤π“Õß§å°√‰ª Ÿà§«“¡‡ªìπ‡≈‘»
ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“∫ÿ§≈“°√‡ªìπªí®®—¬ ”§—≠∑’Ë ÿ¥„π°“√¢—∫‡§≈◊ËÕπÕß§å°√ ∫√‘…—∑®÷ß„Àâ§«“¡ ”§—≠„π°“√æ—≤π“∫ÿ§≈“°√
µ≈Õ¥®π°“√ √√À“∫ÿ§≈“°√∑’Ë¡’§«“¡ “¡“√∂‡¢â“¡“√à«¡ß“π„πÕß§å°√ Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡  ‘Ëß∑’Ë∫√‘…—∑„Àâ§«“¡ ”§—≠¡“°∑’Ë ÿ¥
§◊Õ°“√¥Ÿ·≈§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ §«“¡¡—Ëπ§ß ·≈– ÿ¢¿“æ¢Õß∫ÿ§≈“°√ √«¡∂÷ß°“√√—°…“ ¿“æ·«¥≈âÕ¡„π∑ÿ°æ◊Èπ∑’Ë
ªØ‘∫—µ‘ß“π

°“√∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π§«“¡
ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬
·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
ªµ∑. º. ¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®–‡ªìπÕß§å°√
∑’Ë¡’§«“¡‡ªìπ‡≈‘»¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬
¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
‚¥¬‡ªìπÕß§å°√∑’Ëª√“»®“°°“√∫“¥‡®Á∫
‡ªìπºŸâπ”¥â“π°“√®—¥°“√§«“¡¡—Ëπ§ß
·≈–Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈–√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·≈–™ÿ¡™π‚¥¬√Õ∫ ∑—Èßπ’È
ªµ∑. º. ‰¥â‡¢â“√à«¡‡ªìπ ¡“™‘°¢Õß
§≥–°√√¡°“√µà“ßÊ ¢Õß ¡“§¡
ºŸâ º≈‘ µπÈ”¡— π·≈–°ä “´π“π“™“µ‘
À√◊Õ OGP ‡™àπ §≥–°√√¡°“√§«“¡
ª≈Õ¥¿—¬ §≥–°√√¡°“√§«“¡¡—Ëπ§ß
§≥–°√√¡°“√Õ“™’«Õπ“¡—¬ §≥–
°√√¡°“√¡“µ√∞“π  §≥–°√√¡°“√
ºŸâ ™”π“≠°“√¢ÿ¥‡®“–ªî ‚µ√‡≈’¬¡
·≈–§≥–°√√¡°“√§«“¡ª≈Õ¥¿—¬„π°√–∫«π°“√º≈‘µ ‡æ◊ËÕπ”·π«∑“ßÕÿµ “À°√√¡∑’Ëæ—≤π“‚¥¬ OGP Õ“∑‘‡™àπ
µ—«™’È«—¥§«“¡ª≈Õ¥¿—¬„π°√–∫«π°“√º≈‘µ ·≈–‚§√ß°“√ ç√—°…å™’«‘µé ¡“ª√—∫„™â„Àâ‡°‘¥ª√–‚¬™πå„πÕß§å°√

‚§√ß°“√ªØ‘√Ÿª§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·∫∫°â“«°√–‚¥¥‡√‘Ë¡µâπ„πªï 2554 ·≈–º≈°“√
ªØ‘∫—µ‘ß“π‚§√ß°“√„πªï 2555 ¡’¥—ßµàÕ‰ªπ’È

°“√∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß
Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„π ªµ∑. º.
π‚¬∫“¬¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈–
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ (SSHE Policy) ¢Õß ªµ∑. º. ·≈–√–∫∫
°“√∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬œ  –∑âÕπ∂÷ ß
æ—π∏ —≠≠“„π°“√¢—∫‡§≈◊ËÕπ«‘ —¬∑—»πå¢ÕßÕß§å°√¥â“π
§«“¡ª≈Õ¥¿—¬œ √–∫∫∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬œ
¢Õß ªµ∑. º. ª√–°Õ∫¥â«¬ 7 Õß§åª√–°Õ∫À≈—° ·≈–§Ÿà¡◊Õ
·≈–¡“µ√∞“π°“√¥”‡π‘πß“π 27 ©∫—∫

°“√ªØ‘∫—µ‘°“√¥â“π√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π§«“¡
ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ -
Õß§åª√–°Õ∫∑’Ë 3 Õß§å°√ ∑√—æ¬“°√ ·≈–√–∫∫‡Õ° “√
¿“«–ºŸâπ”¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ·≈–°“√ √â“ß®‘µ ”π÷°

¢Õßæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√¢Õß
ªµ∑. º. ªØ‘∫—µ‘µ“¡√–∫∫
°“√∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π
§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß
Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

100%
¢ÕßÕ—µ√“°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ
∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫∂÷ß¢—Èπ
À¬ÿ¥ß“πµàÕªï∑’Ë≈¥≈ß
µ‘¥µàÕ°—π‡ªìπ‡«≈“ 2 ªï

>40%

µ—«™’È«—¥¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬„π
°√–∫«π°“√º≈‘µ‡ªìπÀπ÷Ëß„π
¥—™π’™’È«—¥ª√– ‘∑∏‘º≈¢ÕßÕß§å°√
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‚§√ß°“√ªØ‘√Ÿª§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·∫∫°â“«°√–‚¥¥ - ‚§√ß°“√√—°…å™’«‘µ
„πªï 2555 ªµ∑. º. ‰¥â‡ªî¥µ—«‚§√ß°“√ ç√—°…å™’«‘µé (Life Saving Program) ´÷Ëß‡ªìπ‚§√ß°“√∑’Ë¡ÿàß‡πâπ„Àâæπ—°ß“π·≈–
ºŸâ√—∫‡À¡“∑ÿ°§πªØ‘∫—µ‘µ“¡¢âÕ°”Àπ¥µà“ßÊ ¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬œ Õ¬à“ß‡§√àß§√—¥ ‚¥¬‡©æ“–Õ¬à“ß¬‘Ëß¢âÕ°”Àπ¥µ“¡
 —≠≈—°…≥å§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ (Life Saving Icons) ∑—Èß 18 µ—« ´÷Ëß¡“®“°º≈°“√»÷°…“∂÷ß “‡Àµÿ¢Õß°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ ∑’Ë‡°‘¥
°“√∫“¥‡®Á∫¢—Èπ√ÿπ·√ß∂÷ß‡ ’¬™’«‘µ∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ„π∏ÿ√°‘® ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡„π°≈ÿà¡∫√‘…—∑ ¡“™‘° OGP

‚§√ß°“√ ç√—°…å™’«‘µé π’È ‰¥â∂Ÿ°π”¡“ª√–¬ÿ°µå„™â„π∑ÿ°æ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√¢Õß ªµ∑. º. √«¡∂÷ß ”π—°ß“π„À≠à¢Õß ªµ∑. º.
‚¥¬·µà≈–æ◊Èπ∑’Ë®–∑”°“√ª√–‡¡‘π§«“¡‡ ’Ë¬ß¢Õß°‘®°√√¡∑—ÈßÀ¡¥‡æ◊ËÕπ”‰ª°”Àπ¥ —≠≈—°…≥å§«“¡ª≈Õ¥¿—¬∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß
‡™àπ  —≠≈—°…≥å§«“¡ª≈Õ¥¿—¬∑’Ë‰¥â¡“®“°°“√ª√–‡¡‘π§«“¡‡ ’Ë¬ß¢Õß°‘®°√√¡∑—ÈßÀ¡¥¢Õß ”π—°ß“π„À≠à¢Õß ªµ∑. º.
‰¥â·°à  —≠≈—°…≥å§“¥‡¢Á¡¢—¥π‘√¿—¬  —≠≈—°…≥åÀâ“¡‡ æ¬“‡ æµ‘¥À√◊Õ¥◊Ë¡ ÿ√“  —≠≈—°…≥å‰¡à„™â‚∑√»—æ∑å¢≥–¢—∫√∂ ·≈–
‰¡à¢—∫√∂‡√Á«‡°‘π°«à“°”Àπ¥ ·≈– —≠≈—°…≥å°“√«“ß·ºπ°“√‡¥‘π∑“ß

ªµ∑. º. ®—¥ —¡¡π“‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√„π‡√◊ËÕß¿“«–ºŸâπ”¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬
¢÷Èπ„πªï 2555 „Àâ°—∫ºŸâ∫√‘À“√∑ÿ°Àπà«¬ß“π ‡æ◊ËÕ·≈°‡ª≈’Ë¬π§«“¡§‘¥‡ÀÁπ
„π‡√◊ËÕß¿“«–ºŸâπ”¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ·≈–‡ √‘¡ √â“ßæ—π∏ —≠≠“„π
°“√ √â“ß«—≤π∏√√¡Õß§å°√„π‡√◊ËÕß§«“¡ª≈Õ¥¿—¬œ ´÷Ëß°“√®—¥ —¡¡π“
‡™‘ßªØ‘∫—µ‘°“√‰¥â√—∫§«“¡√à«¡¡◊ÕÕ¬à“ß Ÿß®“°ºŸâ∫√‘À“√∑ÿ°∑à“π

πÕ°®“°π’È ªµ∑. º. ¬—ß®—¥„Àâ¡’À≈—° Ÿµ√Õ∫√¡‡æ◊ËÕ √â“ß®‘µ ”π÷°„π
¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ √«¡∂÷ß
¢âÕ°”Àπ¥∑—Ë«‰ª„π°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π„πæ◊Èπ∑’Ë„Àâ°—∫æπ—°ß“π∑ÿ°§π ´÷Ëß
À≈—° Ÿµ√π’È‰¥â∂Ÿ°ÕÕ°·∫∫„Àâ‡ªìπ°“√Õ∫√¡·∫∫‡º™‘≠Àπâ“ (Face-to-face)
æ√âÕ¡∑—Èß¡’°“√ª√–‡¡‘πº≈À≈—ß®∫À≈—° Ÿµ√ πÕ°®“°π’È¬—ß¡’À≈—° Ÿµ√
§«“¡ª≈Õ¥¿—¬œ ¢—Èπ Ÿß (Advanced SSHE)  ”À√—∫ß“π∫“ßª√–‡¿∑∑’Ë¡’
§«“¡‡©æ“–‡®“–®ß

®“°°“√¥”‡π‘πß“π∑’Ëºà“π¡“ àßº≈„Àâ‚§√ß°“√∫ß°™ ‚§√ß°“√‡Õ  1
‚§√ß°“√æ’∑’∑’Õ’æ’ 1 »Ÿπ¬å«‘®—¬ ªµ∑. º. ∞“π π—∫ πÿπ°“√æ—≤π“
ªî‚µ√‡≈’¬¡®—ßÀ«—¥ ß¢≈“ ·≈–‚§√ß°“√Õ“∑‘µ¬å ‰¥âºà“π°“√µ√«® Õ∫
·≈–√—∫√Õß√–∫∫¡“µ√∞“π°“√®—¥°“√¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡®“°∫√‘…—∑ AJA
Registra Ltd ¿“¬„µâ°“√√—∫√Õß¢Õß UKAS (United Kingdom Accredition
Service)  ”À√—∫Àπà«¬ªØ‘∫—µ‘ß“π∑’Ëµ—ÈßÕ¬Ÿà¿“¬„πª√–‡∑» „πªï 2555
ªµ∑. º. ‰¥âπ”√–∫∫ ISO 14001:2004 ¡“ª√–¬ÿ°µå„™â‡ªìπ√–∫∫°≈“ß
‡æ◊ËÕ„Àâ∑ÿ°Àπà«¬ªØ‘∫—µ‘ß“π¢Õß∫√‘…—∑∑’Ë‰¥â√—∫°“√√—∫√Õß¡“µ√∞“πœ
 “¡“√∂π”‰ªª√—∫ª√ÿßª√– ‘∑∏‘¿“æ√–∫∫°“√®—¥°“√¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
„Àâ¥’¬‘Ëß¢÷Èπ
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OGP Overall TRIRTotal Recordable Injury Rate

Total Recordable Injury Rate

2010

1.68

2.06

2.43

1.76

1.87

2011 2012
0

1

2

3

PTTEP LTIF OGP Overall LTIF

Lost Time Injury Frequency

2010

0.42 0.43

0.59

0.35

0.19

2011 2012
0

0.2

0.4
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0.8

πÕ°®“°æ—π∏ —≠≠“·≈–√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ §«“¡¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
ªµ∑. º. ¬—ß¡’¥—™π’™’È«—¥°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬œ ‚¥¬‰¥â¢¬“¬§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ß“π¥â“π¥—ß°≈à“«„Àâ§√Õ∫§≈ÿ¡
∑—ÈßÕß§å°√ µ—Èß·µàª√–∏“π‡®â“Àπâ“∑’Ë∫√‘À“√·≈–°√√¡°“√ºŸâ®—¥°“√„À≠à ºŸâ∫√‘À“√ æπ—°ß“π ·≈–ºŸâ√—∫‡À¡“ ´÷Ëß¥—™π’™’È«—¥
¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬œ π’È‰¥â∂Ÿ°π”¡“§‘¥‡ªìπ§à“µÕ∫·∑πº—π·ª√ª√–¡“≥√âÕ¬≈– 10-20 ¢Õßº≈√«¡°“√¥”‡π‘πß“π∑—ÈßÀ¡¥
πÕ°®“°π’È ªµ∑. º. ¡’§«“¡§“¥À«—ß·≈–§«“¡µ—Èß„®Õ¬à“ß·√ß°≈â“„π°“√≈¥·≈–ªÑÕß°—π°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ ‚¥¬¡’‡ªÑ“À¡“¬
 Ÿß ÿ¥§◊Õ „Àâæπ—°ß“π∑ÿ°§π‡¥‘π∑“ß°≈—∫∫â“πÕ¬à“ßª≈Õ¥¿—¬ ¥—™π’™’È«—¥·∫àß‡ªìπ¥—™π’™’È«—¥‡™‘ß√ÿ°∑’Ë®–«—¥º≈‡ªÕ√å‡´Áπµå
§«“¡§◊∫Àπâ“¢Õß‚§√ß°“√  ”À√—∫¥—™π’™’È«—¥‡™‘ß√—∫‰¥â· ¥ßÕ¬Ÿà„πµ“√“ß¥â“π≈à“ß

¥—™π’™’È«—¥ª√– ‘∑∏‘¿“æ Àπà«¬ ‡ªÑ“À¡“¬ ‡ªÑ“À¡“¬ º≈≈—æ∏å

æ◊Èπ∞“π ∑â“∑“¬

Õ—µ√“°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫∂÷ß¢—ÈπÀ¬ÿ¥ß“π ®”π«πµàÕ 1 ≈â“π™—Ë«‚¡ß 0.42 0.00 0.19

- æπ—°ß“π·≈–ºŸâ√—∫‡À¡“ °“√∑”ß“π

Õ—µ√“°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫∑—ÈßÀ¡¥ ®”π«πµàÕ 1 ≈â“π™—Ë«‚¡ß 2.00 1.68 1.87

- æπ—°ß“π·≈–ºŸâ√—∫‡À¡“ °“√∑”ß“π

Õ—µ√“°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘°“√≥å∑’Ë¡’ª√‘¡“≥°“√√—Ë«‰À≈ ®”π«πµàÕ 1 ≈â“π™—Ë«‚¡ß 0.78 0.58 0.23

¢Õßªî‚µ√‡≈’¬¡·≈– “√‡§¡’ °“√∑”ß“π

Õ—µ√“°“√√—Ë«‰À≈¢Õß‰Œ‚¥√§“√å∫Õπ·≈– “√‡§¡’ ®”π«πµàÕ 1 ≈â“π™—Ë«‚¡ß 3.60 0.00 0.43

°“√∑”ß“π

„πªï 2555 ¡’√“¬ß“π°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫∑—ÈßÀ¡¥ 8
‡Àµÿ°“√≥å®“° ªµ∑. º. ·≈– 52 ‡Àµÿ°“√≥å®“°ºŸâ√—∫‡À¡“ ‚¥¬‰¡à¡’
Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ∂÷ß¢—Èπ‡ ’¬™’«‘µ

·π«‚πâ¡Õ—µ√“°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫∂÷ß¢—ÈπÀ¬ÿ¥ß“π‰¥â≈¥≈ß
´÷Ëß·π«‚πâ¡¥—ß°≈à“«‡¢â“„°≈â‡ªÑ“À¡“¬¢ÕßÕß§å°√∑’ËµâÕß°“√‡ªìπÕß§å°√
∑’Ëª√“»®“°°“√∫“¥‡®Á∫ ∑—Èßπ’È ªµ∑. º. ¡’°“√∑∫∑«π·≈–ª√—∫ª√ÿß°“√
¥”‡π‘πß“π‚§√ß°“√ªØ‘√Ÿª§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈–
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡·∫∫°â“«°√–‚¥¥Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ‡æ◊ËÕ√Õß√—∫‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë®–
‡°‘¥¢÷Èπ„πÕπ“§µ

¡“µ√∞“π°“√®—¥°“√°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘°“√≥å (Incident Management
Standard) ¢Õß ªµ∑. º. πÕ°®“°®–§√Õ∫§≈ÿ¡Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ®“°°“√
¥”‡π‘πß“π·≈â« ¬—ß√«¡∂÷ß‡Àµÿ°“√≥å‡°◊Õ∫‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ °“√‡®Á∫ªÉ«¬®“°
°“√∑”ß“π §«“¡¡—Ëπ§ß Õÿ∫—µ‘¿—¬®“° ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–¢âÕ‡√’¬°√âÕß¥â“π
§«“¡ª≈Õ¥¿—¬œ ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“¢âÕ¡Ÿ≈∑—ÈßÀ¡¥‰¥â∂Ÿ°√«∫√«¡Õ¬à“ß
§√Õ∫§≈ÿ¡§√∫∂â«π ”À√—∫π”‰ª„™â„π°“√ª√—∫ª√ÿßµàÕ‰ª

Õ—µ√“°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫
∂÷ß¢—ÈπÀ¬ÿ¥ß“π

Õ—µ√“°“√‡°‘¥Õÿ∫—µ‘‡Àµÿ∑’Ë¡’°“√∫“¥‡®Á∫∑—ÈßÀ¡¥
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§«“¡ª≈Õ¥¿—¬·≈–Õ“™’«Õπ“¡—¬
ªµ∑. º. ‰¥âæ—≤π“¡“µ√∞“π¥â“πÕ“™’«Õπ“¡—¬¢÷Èπ·≈–‡√‘Ë¡π”¡“„™â„πªï 2554 ‚¥¬∫√‘…—∑‰¥â ◊ËÕ “√∑”§«“¡‡¢â“„®
°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß„Àâ√—∫∑√“∫‡æ◊ËÕ∑’Ë®–‰¥âªØ‘∫—µ‘‰ª„π∑‘»∑“ß‡¥’¬«°—π ¡“µ√∞“ππ’È‰¥â‡πâπ§«“¡ ”§—≠
°“√ª√–‡¡‘π§«“¡‡ ’Ë¬ß¥â“π ÿ¢¿“æ„π ∂“π∑’Ë∑”ß“π °“√ª√–‡¡‘π ÿ¢¿“æ¢Õßæπ—°ß“π °“√®—¥°“√∑“ß
°“√·æ∑¬å ”À√—∫°√≥’©ÿ°‡©‘π °“√„Àâ∫√‘°“√∑“ß·æ∑¬å·≈–°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ √«¡∂÷ß°“√√à«¡¡◊Õ°—∫™ÿ¡™π„π°“√æ—≤π“
 ÿ¢¿“æ¢Õß™ÿ¡™π ‰¥â·°à

ë °“√‡µ√’¬¡§«“¡æ√âÕ¡: ªµ∑. º. ‰¥âæ‘®“√≥“∂÷ß§«“¡‡ ’Ë¬ß¥â“π ÿ¢¿“æ∑’ËÕ“®®–‡°‘¥¢÷Èπ‰¥â‡π◊ËÕß®“°∫√‘…—∑
¢¬“¬°“√º≈‘µ‰ª„πæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë¡’§«“¡‡ ’Ë¬ß ‡™àπ ‡¢µªØ‘∫—µ‘°“√∑’Ë‡ ’Ë¬ßµàÕ‚√§¡“≈“‡√’¬ ‚√§‡Õ¥ å «—≥‚√§ ‚√§‰¢â
 ¡ÕßÕ—°‡ ∫ ‚√§‰¢âÀ«—¥„À≠à

ë °“√√—∫¡◊Õ‡Àµÿ©ÿ°‡©‘π: ªµ∑. º. ‰¥â∑”°“√ª√—∫ª√ÿß°“√®—¥°“√¥â“π°“√·æ∑¬å ”À√—∫°√≥’©ÿ°‡©‘π
‡æ◊ËÕ‡µ√’¬¡æ√âÕ¡√—∫¡◊Õ°—∫ºŸâªÉ«¬∑’ËÕ¬Ÿà„π ∂“π∑’ËªØ‘∫—µ‘ß“π∑’ËÀà“ß‰°≈„Àâ‰¥â√—∫°“√¥Ÿ·≈∑’Ë‡À¡“– ¡ °“√ª√—∫ª√ÿß
°“√„Àâ∫√‘°“√∑“ß°“√·æ∑¬å„π ∂“π∑’Ë∑”ß“π ·≈–°“√„Àâ§”ª√÷°…“∑“ß°“√·æ∑¬å∑“ß‰°≈π’È ∑”„Àâ¡—Ëπ„®«à“
æπ—°ß“π∑ÿ°§π¢Õß∫√‘…—∑¡’§«“¡ª≈Õ¥¿—¬

ë °“√„Àâ∫√‘°“√∑“ß°“√·æ∑¬å·≈–°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ: ªµ∑. º. ‰¥â®—¥∑”·π«∑“ß„π°“√„Àâ∫√‘°“√∑“ß°“√·æ∑¬å
·≈–°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ¢÷Èπ ‚¥¬¡’¢âÕ°”Àπ¥¢—ÈπµË” ”À√—∫∑ÿ°Àπà«¬ß“πªØ‘∫—µ‘°“√„π°“√„Àâ∫√‘°“√ºŸâªÉ«¬„π ∂“π∑’Ë
∑”ß“π ∑—Èßπ’È ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“ æπ—°ß“π∑ÿ°§π ‰¡à«à“®–‡ªìπæπ—°ß“π¢Õß ªµ∑. º. À√◊ÕºŸâ√—∫‡À¡“µà“ß°Á‰¥â√—∫°“√¥Ÿ·≈
∑’Ë¥’

ë °“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ™ÿ¡™π: ‚§√ß°“√‡Õ  1 ‰¥â®—¥µ—Èß‚§√ß°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ™ÿ¡™π∑’Ë‚√ßæ¬“∫“≈ª√–®”
µ”∫≈ÀπÕßµŸ¡ ‚¥¬‰¥âª√–‡¡‘π§«“¡µâÕß°“√¢Õß‚√ßæ¬“∫“≈„π¥â“πÕÿª°√≥å∑“ß°“√·æ∑¬å ·≈–‰¥â∫√‘®“§
∑ÿπ∑√—æ¬å‡æ◊ËÕ π—∫ πÿπÕÿª°√≥å‡À≈à“π—Èπ ‚¥¬‡ªìπ°“√™à«¬‡À≈◊ÕÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ‡æ◊ËÕ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ∑’Ë¥’„Àâ°—∫™ÿ¡™π

„πªï 2555 ¡’√“¬ß“π‡°’Ë¬«°—∫‚√§∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°“√∑”ß“π 2 √“¬ ´÷Ëß≈¥≈ß®“°ªï 2554 ´÷Ëß¡’°“√√“¬ß“π 3 √“¬ ‚¥¬∑—Èß
2 √“¬π’È‡ªìπ‡Àµÿ°“√≥å‡°’Ë¬«°—∫Õ“°“√‡®Á∫ªÉ«¬∑“ß°“¬¿“æ

°“√®—¥°“√¥â“π§«“¡¡—Ëπ§ß
§«“¡¡—Ëπ§ßª≈Õ¥¿—¬‡ªìπ ‘Ëß ”§—≠Õ—π¥—∫·√°∑’Ëæπ—°ß“π·≈–Àπà«¬ªØ‘∫—µ‘°“√¢Õß ªµ∑. º. „Àâ§«“¡ ”§—≠ ·≈–¬—ß‡ªìπ
Àπ÷Ëß„πÕß§åª√–°Õ∫À≈—°¢Õß√–∫∫°“√®—¥°“√§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ∑—Èßπ’È ªµ∑. º.
‰¥âµ√–Àπ—°∂÷ß‚Õ°“ „π°“√¢—¥·¬âß¥â“π ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π ®÷ß‰¥â‡º¬·æ√à·π«∑“ß„π°“√∑”ß“π√à«¡°—∫Àπà«¬ß“π¥â“π
§«“¡¡—Ëπ§ß¿“§√—∞·≈–‡Õ°™π ‡æ◊ËÕ„™â„π ∂“πªØ‘∫—µ‘°“√∑ÿ°Ê ∑’Ë ´÷Ëß·π«∑“ßπ’È‰¥â Õ¥§≈âÕß°—∫ªØ‘≠≠“ “°≈«à“¥â«¬
 ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π¢Õß Àª√–™“™“µ‘ (United Nations Universal Declaration of Human Rights)

 ”À√—∫‚§√ß°“√·À≈àß°ä“´∏√√¡™“µ‘ ç¬“¥“π“é ·≈– ç‡¬µ“°ÿπé ∑’Ë ªµ∑. º. √à«¡∑ÿππ—Èπ ∫√‘…—∑‰¥â„Àâ°“√ π—∫ πÿπ
·≈–º≈—°¥—πÕ¬à“ß‡µÁ¡∑’Ë„π°“√ªØ‘∫—µ‘µ“¡¡“µ√∞“π·≈–·π«∑“ß¥â“π§«“¡¡—Ëπ§ß ∑—Èßπ’È ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®‰¥â«à“æπ—°ß“π·≈–
ºŸâ√—∫‡À¡“∑ÿ°§π‰¥â√—∫°“√ªØ‘∫—µ‘µ“¡¡“µ√∞“π®√‘¬∏√√¡ ‚¥¬‡©æ“–„π‡√◊ËÕß¢Õß ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π ´÷Ëß ªµ∑. º.
‰¥â π—∫ πÿπÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß„Àâ¡’°“√®â“ßæπ—°ß“π∑âÕß∂‘Ëπ‡ªìπ‡®â“Àπâ“∑’Ë√—°…“§«“¡ª≈Õ¥¿—¬¢Õß‚§√ß°“√
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°“√®â“ßæπ—°ß“π‡æ‘Ë¡¢÷Èπ
®“°ªï∑’Ëºà“π¡“∂÷ß√âÕ¬≈– 12

12%

™—Ë«‚¡ß°“√Õ∫√¡æπ—°ß“π‡æ‘Ë¡¢÷Èπ
®“°ªï∑’Ëºà“π¡“¡“°°«à“√âÕ¬≈– 20

>20%

$3,000,000
¡’°“√≈ß∑ÿπ„π°“√æ—≤π“∫ÿ§≈“°√
∂÷ß 3 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ

§«“¡À≈“°À≈“¬¢Õßæπ—°ß“π
§«“¡ ”‡√Á®„πÀπâ“∑’Ë°“√ß“π¢÷ÈπÕ¬Ÿà°—∫§«“¡
 “¡“√∂ ‚¥¬‰¡à·∫àß·¬°‡æ»À√◊Õ‡™◊ÈÕ™“µ‘

°“√∫√‘À“√®—¥°“√∫ÿ§≈“°√

Õß§å°√·Ààß»—°¬¿“æ
ªµ∑. º. ‡ªìπÕß§å°√∑’Ë¡’§«“¡ “¡“√∂„π√–¥—∫∑’Ë‚¥¥‡¥àπ ºŸâ∫√‘À“√√–¥—∫
 Ÿß‰¥â √â“ß √√§åÕß§å°√„Àâ‡ªïò¬¡‰ª¥â«¬§«“¡°√–µ◊Õ√◊Õ√âπ„π°“√ √â“ß
‚Õ°“  ”À√—∫ºŸâ· «ßÀ“§«“¡ ”‡√Á® ·≈–°“√∑”ß“πÕ¬à“ßµ—Èß„® ‡æ◊ËÕ
√—°…“‰«â´÷Ëß§«“¡¡—Ëπ§ß¥â“πæ≈—ßß“π¢Õßª√–‡∑»¥â«¬§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫
µàÕ —ß§¡ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ´÷Ëß„π«—ππ’È ªµ∑. º. ‰¥âºπ«°æπ—°ß“π·≈–
°“√¥”‡π‘πß“π„Àâ‡ªìπÕ—πÀπ÷ËßÕ—π‡¥’¬«°—π

§«“¡ ”‡√Á®·≈–º≈ß“π„πªï 2555
1. °“√‡µ√’¬¡°”≈—ß§π„π√–¬–¬“«·≈–°“√
∑¥·∑π°”≈—ß§π ”À√—∫µ”·Àπàß∑’Ë ”§—≠
2. ·ºπ°“√ ◊∫∑Õ¥µ”·Àπàß ”À√—∫ºŸâ∫√‘À“√
√–¥—∫ Ÿß
3. °√Õ∫°“√æ—≤π“‚§√ß°“√æ—≤π“¿“«–
ºŸâπ”√–¥—∫‚≈°
4. ·ºπß“πÀ≈—°„π°“√‡ √‘¡ √â“ß»—°¬¿“æ
∫ÿ§≈“°√
5. ‚§√ß°“√ – ¡Àÿâπ ”À√—∫æπ—°ß“π‡æ◊ËÕ
°“√¡’ à«π√à«¡√–¬–¬“«

°“√ √â“ß·√ß®Ÿß„®·≈–°“√æ—≤π“»—°¬¿“ææπ—°ß“π·≈–
ºŸâ∫√‘À“√
æπ—°ß“π∑ÿ°§π‰¡à«à“®–Õ¬Ÿà„π°≈ÿà¡ß“π„¥ ®–‰¥â√—∫°“√ π—∫ πÿπ°“√æ—≤π“
∑“ß»—°¬¿“æ√“¬∫ÿ§§≈ ·≈–‰¥â√—∫°“√ Õπß“πµ≈Õ¥°“√∑”ß“π

∑ÿ°µ”·Àπàß∑’Ë¡’§«“¡ ”§—≠®–¡’°“√®—¥∑”·ºπ∫ÿ§≈“°√∑¥·∑π‡æ◊ËÕ
§Õ¬„Àâ§”ª√÷°…“„π√–¬–¬“« ”À√—∫ºŸâ∑’Ë®–¢÷Èπ¡“ªØ‘∫—µ‘ß“π„πµ”·Àπàß
π—ÈπµàÕ‰ª ∑—Èßπ’È ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“§«“¡√Ÿâ §«“¡ “¡“√∂ ‰¥â∂Ÿ°∂à“¬∑Õ¥
®“°√ÿàπÀπ÷Ëß‰ª ŸàÕ’°√ÿàπÀπ÷Ëß‰¥â

§«“¡ºŸ°æ—π∏åµàÕÕß§å°√
æπ—°ß“π¢Õß ªµ∑. º. ¡’§«“¡æ¬“¬“¡„π°“√ªØ‘∫—µ‘ß“πÕ¬à“ß‡µÁ¡∑’Ë
º≈∑’Ë‰¥â®“°°“√ ”√«®°“√¡’ à«π√à«¡°—∫æπ—°ß“π‰¥â∂Ÿ°ºπ«°„Àâ‡¢â“‰ª
Õ¬Ÿà„π·ºπß“π„πªï∂—¥‰ª ¥â«¬‡Àµÿπ’È®÷ß∑”„Àâ ªµ∑. º. ‡ªìπ∫√‘…—∑∑’Ë¡’
§«“¡·¢Áß·°√àß·≈– “¡“√∂√—°…“æπ—°ß“π∑’Ë¡’§«“¡ “¡“√∂„ÀâÕ¬Ÿà°—∫
∫√‘…—∑‰¥â¬“«π“π
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Global Employee Growth

Male Female

2010 2011 2012

2,055 2,479 2,732

1,088
1,160 1,348

Employees

Thailand Australia Oman

Myanmar Others

3,573
276

61
100
70

507

78%
Permanent

Staffs

22%
Temporary

Staffs

Permanent-Male

Permanent-Female

Temporary-Male

Temporary-Female

1,063
285

618

2,114

°“√ √â“ß¢’¥§«“¡ “¡“√∂¢Õßæπ—°ß“π∑—Ë«‚≈°·≈–ºŸâ∫√‘À“√

ªµ∑. º. ¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®– √â“ß¢’¥§«“¡ “¡“√∂¢Õßæπ—°ß“π ‚¥¬¥÷ß¥Ÿ¥ºŸâ∑’Ë¡’§«“¡ “¡“√∂„Àâ‡¢â“¡“√à«¡ß“π
°—∫Õß§å°√ ·≈–√—°…“ºŸâ∑’Ë¡’§«“¡ “¡“√∂‰«â ‚¥¬„Àâ§à“®â“ß·≈–º≈µÕ∫·∑π∑’Ë§ÿâ¡§à“

„π™à«ß 3 ªï∑’Ëºà“π¡“ °“√‡µ‘∫‚µ¢Õßæπ—°ß“π„πÕß§å°√‰¥â‡æ‘Ë¡¢÷Èπ∂÷ß√âÕ¬≈– 33 ‚¥¬§‘¥‡ªìπ®”π«πæπ—°ß“π∑—Èß ‘Èπ 4,080 §π
´÷Ëß™à«¬„Àâ∫√‘…—∑¡’√“¬‰¥â‡æ‘Ë¡¢÷Èπ√âÕ¬≈– 55 ªí®®ÿ∫—π ªµ∑. º. ¡’ ”π—°ß“π∑—ÈßÀ¡¥ 18 ª√–‡∑»∑—Ë«‚≈° ‚¥¬¡’æπ—°ß“π
™“«µà“ß™“µ‘∑—ÈßÀ¡¥ 507 §π À√◊Õ§‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 12 ¢Õß®”π«πæπ—°ß“π∑—ÈßÀ¡¥ ·≈–¡’æπ—°ß“πª√–®”ª√–¡“≥√âÕ¬≈–
80 ¢Õßæπ—°ß“π∑—ÈßÀ¡¥ ‚¥¬¡’æπ—°ß“πÀ≠‘ß§‘¥‡ªìπ —¥ à«πÀπ÷Ëß„π “¡¢Õß∑—Èßæπ—°ß“πª√–®”·≈–æπ—°ß“π™—Ë«§√“«
´÷Ëß°“√æ—≤π“∑√—æ¬“°√∫ÿ§§≈‡ªìπªí®®—¬ ”§—≠¢Õß ªµ∑. º. ∫√‘…—∑¡’«‘ —¬∑—»πå„π°“√¢¬“¬°“√≈ß∑ÿπ‰ª¬—ßµà“ßª√–‡∑»
‚¥¬‰¥â∑”°“√‡ “–· «ßÀ“·≈–´◊ÈÕ°‘®°“√„π¿Ÿ¡‘¿“§Õ◊ËπÊ πÕ°®“°¿Ÿ¡‘¿“§‡Õ‡™’¬·ª´‘øî° ¥—ßπ—Èπ ∫√‘…—∑®÷ßµâÕß‡µ√’¬¡æ√âÕ¡
√—∫¡◊Õ„π°“√‡ √‘¡ √â“ß¢’¥§«“¡ “¡“√∂¢Õßæπ—°ß“π·≈–ºŸâ∫√‘À“√‰ªæ√âÕ¡Ê °—∫°“√ √â“ßÕß§å°√·≈–∏ÿ√°‘®„π√–¥—∫ “°≈
„Àâ¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ‡æ◊ËÕ√Õß√—∫°“√‡µ‘∫‚µ∑“ß∏ÿ√°‘®∑’Ë®–‡°‘¥¢÷Èπ„πÕπ“§µ

ªµ∑. º. ‰¥â≈ß∑ÿπ„π°“√æ—≤π“∑√—æ¬“°√∫ÿ§§≈„π¥â“πæƒµ‘°√√¡·≈–«—≤π∏√√¡Õß§å°√ ‡æ◊ËÕ∑’Ë®– √â“ß¢’¥§«“¡ “¡“√∂
¢Õßæπ—°ß“π„Àâ “¡“√∂µÕ∫ πÕß°—∫°≈¬ÿ∑∏åÀ≈—°¢ÕßÕß§å°√‰¥â ‚¥¬„πªï 2555 ∫√‘…—∑ª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®„π¥â“π
°“√æ—≤π“∑√—æ¬“°√∫ÿ§§≈ 3 ‡√◊ËÕßÀ≈—° ‰¥â·°à

1. ‚§√ß°“√°“√æ—≤π“¿“«–ºŸâπ”√–¥—∫‚≈°
2. °“√°”Àπ¥‡ âπ∑“ß°“√ √â“ß»—°¬¿“æ„π°“√‡µ‘∫‚µ¢ÕßÕß§å°√·≈–°“√æ—≤π“‡∑§‚π‚≈¬’
3. °“√¡’ à«π√à«¡¢Õßæπ—°ß“π„π√–¬–¬“«ºà“π‚§√ß°“√ – ¡Àÿâπ ”À√—∫æπ—°ß“π (EJIP)

°“√‡µ‘∫‚µ¢Õß®”π«πæπ—°ß“π ®”π«πæπ—°ß“π®”·π°µ“¡ª√–‡∑»
∑’Ë¥”‡π‘π‚§√ß°“√

®”π«πæπ—°ß“π®”·π°µ“¡ª√–‡¿∑
 —≠≠“®â“ß·≈–‡æ»
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Age Breakdown

Age over 50 years old

Age 30-50 years old

Age below 30 years old

2010 2011 2012

1,768 2,004 2,102

307 329 323

740 909 1,148

Male Female % of Total

Executive

Middle 
Management

Senior

Employee

9 2%

267 23%

560 39%

395 36%

0 500 1,000 1,500

æ—≤π“‡ âπ∑“ß„π°“√ √â“ß»—°¬¿“æ°“√‡µ‘∫‚µ¢ÕßÕß§å°√·≈–æ—≤π“‡∑§‚π‚≈¬’‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“ »—°¬¿“æ·≈–‡∑§‚π‚≈¬’ „πªí®®ÿ∫—π
®– “¡“√∂µÕ∫ πÕßµàÕ°“√‡µ‘∫‚µ¢ÕßÕß§å°√„π°“√∑’Ë®–ª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®µ“¡°≈¬ÿ∑∏å∑’Ë«“ß‰«â‰¥â

æ—≤π“√Ÿª·∫∫°“√∑”ß“π·≈–°√Õ∫°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’ ”À√—∫°“√¢¬“¬∏ÿ√°‘®„πµà“ßª√–‡∑»

°“√ √â“ß·√ß®Ÿß„®√–¥—∫ Ÿß·≈–°“√æ—≤π“»—°¬¿“ææπ—°ß“π·≈–ºŸâ∫√‘À“√ 

°“√ √â“ß°√Õ∫‚§√ß°“√
æ—≤π“¿“«–ºŸâπ”√–¥—∫‚≈° 

®—¥µ—Èß‚§√ß°“√ – ¡Àÿâπ
 ”À√—∫æπ—°ß“π 

°“√‡µ√’¬¡°”≈—ß§π„π
√–¬–¬“«·≈–°“√∑¥·∑π
°”≈—ß§π„πµ”·Àπàß∑’Ë¡’
§«“¡ ”§—≠

°“√æ—≤π“·ºπß“πÀ≈—°
„π°“√æ—≤π“»—°¬¿“æ
∫ÿ§≈“°√ 

°“√∑∫∑«π·≈–°“√¥”‡π‘π
·ºπ°“√ ◊∫∑Õ¥µ”·Àπàß
ºŸâ∫√‘À“√√–¥—∫ Ÿß

¥”‡π‘π·ºπª√—∫ª√ÿß
°“√¡’ à«π√à«¡¢Õß
æπ—°ß“π

°“√π”ª√– ∫°“√≥å·≈–§«“¡√Ÿâ§«“¡ “¡“√∂¡“„™â„π‚§√ß°“√
°“√æ—≤π“¿“«–ºŸâπ”√–¥—∫‚≈°

„π°“√ √â“ß∏ÿ√°‘®„Àâ‡®√‘≠‡µ‘∫‚µµ“¡‡ªÑ“À¡“¬π—Èπ ªµ∑. º. µâÕß‡º™‘≠
°—∫§«“¡∑â“∑“¬À≈“¬¥â“π ∑—Èß„π‡√◊ËÕß°“√‡√àß √â“ß¢’¥§«“¡ “¡“√∂¢Õß
Õß§å°√·≈–°“√√—°…“∫ÿ§≈“°√∑’Ë¡’ª√– ∫°“√≥å ‚¥¬„πªï∑’Ëºà“π¡“
®”π«πæπ—°ß“π√–¥—∫∫√‘À“√¢Õß∫√‘…—∑§‘¥‡ªìπ 1 „π 4 ¢Õßæπ—°ß“π
∑—ÈßÀ¡¥ ‚¥¬®–µâÕß√—°…“ —¥ à«π¢ÕßºŸâ∫√‘À“√‰«â‡æ◊ËÕ°“√·¢àß¢—π‡™‘ß
∏ÿ√°‘®·≈–§«“¡ ”‡√Á®¢ÕßÕß§å°√ ‡π◊ËÕß®“°°“√Õ“»—¬ºŸâ‡™’Ë¬«™“≠®“°
¿“¬πÕ°‡ªìπ°“√‰¡à¬—Ëß¬◊π°—∫Õß§å°√ ¥—ßπ—Èπ ∫√‘…—∑®÷ß‰¥âæ—≤π“‚§√ß°“√
 ”À√—∫æπ—°ß“π√–¥—∫Õ“«ÿ‚ „π°“√‡µ√’¬¡æ√âÕ¡°—∫°“√‡°…’¬≥ß“π
‡æ◊ËÕ‡ªî¥‚Õ°“ „Àâæπ—°ß“π√ÿàπ„À¡à‡¢â“¡“¡’∫∑∫“∑·∑π ‚¥¬„πªï 2555
ªµ∑. º. ‰¥â∑∫∑«π·ºπ ◊∫∑Õ¥µ”·Àπàßß“π„πÀπâ“∑’Ëµà“ßÊ ‡æ◊ËÕ„Àâ
¡—Ëπ„®«à“ ∫√‘…—∑¡’æπ—°ß“π∑’Ë¡’§ÿ≥¿“æ‡æ’¬ßæÕ ·≈–‡√àß √â“ß¢’¥§«“¡
 “¡“√∂¢Õßæπ—°ß“π‡æ◊ËÕµÕ∫ πÕß°“√‡µ‘∫‚µ¢Õß∏ÿ√°‘®·≈–‡∑§‚π‚≈¬’
πÕ°®“°π’È ªµ∑. º. ‰¥â°”Àπ¥„Àâ¡’°“√®—¥°“√¥â“π¢âÕ¡Ÿ≈§«“¡
µâÕß°“√¢Õßµ”·Àπàß‡ªÑ“À¡“¬ (Management Success Profile) ºà“π»Ÿπ¬å
°“√ª√–‡¡‘π°“√‡µ√’¬¡§«“¡æ√âÕ¡ ‚¥¬√–∫ÿ§«“¡ “¡“√∂ §ÿ≥≈—°…≥–
æ‘‡»…‡©æ“–µ—« Õß§å§«“¡√Ÿâ·≈–ª√– ∫°“√≥å®“°°“√∑”ß“π„πÕß§å°√
µ”·Àπàß∑’Ë¡’§«“¡ ”§—≠‰¥â∂Ÿ°√–∫ÿÕ¬Ÿà„π·ºπ ◊∫∑Õ¥µ”·Àπàßß“πÕ¬à“ß
‡ªìπ√–∫∫µ“¡§ÿ≥ ¡∫—µ‘∑’Ë°”Àπ¥‰«â ‚¥¬§«“¡‡ÀÁπ¢Õß§≥–°√√¡°“√
∑∫∑«π “¬Õ“™’æ (Career Review Board Committee) ®“°°“√¥”‡π‘π
‚§√ß°“√π’Èæ∫«à“∑ÿ°µ”·Àπàßß“π∑’Ë ”§—≠ ¡’°“√√–∫ÿºŸâ ◊∫∑Õ¥µ”·Àπàß
√«¡∂÷ß¡’°“√æ—≤π“·ºπß“π„π√–¬–°≈“ß·≈–√–¬–¬“«‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“
ª√– ∫°“√≥å·≈–§«“¡√Ÿâ¢ÕßºŸâ ◊∫∑Õ¥‡À¡“– ¡°—∫µ”·Àπàß„πÕπ“§µ

®”π«πæπ—°ß“π®”·π°µ“¡°≈ÿà¡Õ“¬ÿ

®”π«πæπ—°ß“π®”·π°µ“¡√–¥—∫ß“π·≈–‡æ»
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Staff

Staff

Line Supervisor Line Supervisor Technical staff

Job Family Masters* Line Supervisor

Job Family Committee*

Conduct 
Self Assessment

Review
- Self Assessment 
- Soft Skill Assessment

Gaps Analysis
- Job Family Development
- Individual Development

ICDP
Implementation

N+1 N+1 N+2 JFM Staff N+1

Assess against Job Competency Profile (JCP)

Actions

Identify Competency Gaps
and Development Plan

Staff: Learn and Develop
Line Sup.: Mentor and Coach Plan

Internal Training Hours and Scholarship

2010

100

2.03

61

54 74

43 49

2.56 2.67 3.0

2.5

2.0

1.5

1.0

0.5

0.0

80

60

40

20

0
2011 2012

Scholarship ($ Million)
Female Male

Average

41 49 52 43

Training Coverage
4,000

2010

70%

60%

50%

40%

30%

10%

20%

0%

3,500

3,000

2,500

1,000

0

1,500

500

Trained - Male
Not Trained - MaleNot Trained - Female

Trained - Female
Coverage

2011 2012

40%

66% 60%

‡ âπ∑“ß°“√ √â“ß»—°¬¿“æ„π°“√‡µ‘∫‚µ¢ÕßÕß§å°√·≈–°“√æ—≤π“‡∑§‚π‚≈¬’
ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“·ºπß“π°“√æ—≤π“§«“¡ “¡“√∂¢Õß∫ÿ§≈“°√∑’Ë‡À¡“– ¡®–™à«¬„ÀâÕß§å°√¡’§«“¡¬—Ëß¬◊π‚¥¬°“√
‡µ√’¬¡æ√âÕ¡„π°“√æ—≤π“»—°¬¿“æ¢ÕßÕß§å°√∑’Ë¥’ ®–™à«¬„ÀâÕß§å°√¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√·¢àß¢—π∑“ß∏ÿ√°‘®∑’Ë‡æ‘Ë¡¢÷Èπ ·≈–
 “¡“√∂®—¥°“√§«“¡∑â“∑“¬µà“ßÊ ‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘º≈ ‚¥¬°“√ √√À“∫ÿ§≈“°√∑’Ë¡’§«“¡ “¡“√∂¡“√à«¡ß“π
∫√‘…—∑‰¥â¡’°“√®—¥∑”√–∫∫æ—≤π“»—°¬¿“æ¢Õßæπ—°ß“π (CMS) ¢÷Èπ‡æ◊ËÕπ”¡“„™â„π°“√æ—≤π“¢’¥§«“¡ “¡“√∂¢Õßæπ—°ß“π

∫√‘…—∑¡’°“√∑∫∑«π·ºπß“π°“√æ—≤π“§«“¡ “¡“√∂æπ—°ß“π (CMS) ‡ªìπª√–®”∑ÿ°ªï ‡æ◊ËÕ™à«¬æ—≤π“æπ—°ß“π„Àâ¡’
§«“¡ “¡“√∂∑’Ë®– π—∫ πÿπ°≈¬ÿ∑∏å¢ÕßÕß§å°√‰¥âÕ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫ ´÷Ëß·π«∑“ßπ’È‰¥â∂Ÿ°ÕÕ°·∫∫¡“‡æ◊ËÕ √â“ß§«“¡·¢Áß·°√àß
„π¢’¥§«“¡ “¡“√∂∑’Ë®–√Õß√—∫°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®„À¡àÊ ¢Õß∫√‘…—∑ ‡™àπ °“√ ”√«® ·À≈àß ”√«®πÈ”≈÷° (Deepwater)
∑√—æ¬“°√πÕ°√Ÿª·∫∫ °ä“´∏√√¡™“µ‘ FLNG πÕ°®“°π’È „π·µà≈–ªïæπ—°ß“π®–‰¥â√—∫°“√ª√–‡¡‘π§«“¡ “¡“√∂ ‡æ◊ËÕ
æ‘®“√≥“®—¥°“√Ωñ°Õ∫√¡·≈–æ—≤π“§«“¡ “¡“√∂∑’Ë‡À¡“– ¡„π·µà≈–∫ÿ§§≈

·ºπß“π°“√æ—≤π“»—°¬¿“æ∫ÿ§≈“°√√“¬∫ÿ§§≈ (ICDP) ‡ªìπ·ºπ‚§√ß √â“ß‡æ◊ËÕæ—≤π“§«“¡ “¡“√∂¢Õßæπ—°ß“π·µà≈–§π
‚¥¬°“√æ—≤π“§«“¡ “¡“√∂„π à«π∑’Ë¬—ß¢“¥Õ¬Ÿà ‡æ◊ËÕπ”¡“„™â„π°“√æ—≤π“ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√∑”ß“π¢Õßæπ—°ß“π„π
ªí®®ÿ∫—π·≈–/À√◊Õ‡µ√’¬¡æ√âÕ¡ ”À√—∫∫∑∫“∑„À¡à„πÕπ“§µ

®”π«π™—Ë«‚¡ß‡©≈’Ë¬„π°“√Ωñ°Õ∫√¡·≈–∑ÿπ°“√»÷°…“
 ”À√—∫æπ—°ß“π

®”π«πæπ—°ß“π∑’Ë‡¢â“√—∫°“√Õ∫√¡µ“¡‚§√ß°“√
æ—≤π“∫ÿ§≈“°√



79√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555

ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“°“√æ—≤π“∫ÿ§≈“°√‡ªìπ°“√≈ß∑ÿπ∑’Ë √â“ßº≈µÕ∫·∑π°≈—∫§◊π¡“„π∑â“¬∑’Ë ÿ¥ ¥—ßπ—Èπ ∫√‘…—∑®÷ß‰¥â®—¥ √√
ß∫ª√–¡“≥„π°“√æ—≤π“æπ—°ß“π ∑—ÈßÀ≈—° Ÿµ√∑’Ë∑“ß∫√‘…—∑‡ªìπºŸâ®—¥¢÷Èπ‡Õß·≈–À≈—° Ÿµ√¿“¬πÕ°∑’Ëæπ—°ß“π‡ªìπºŸâ‡≈◊Õ°
‚¥¬∫√‘…—∑‰¥â®—¥„Àâ¡’°“√Ωñ°Õ∫√¡·≈–„Àâ§«“¡√Ÿâ∑’Ë¡’§«“¡À≈“°À≈“¬·°àæπ—°ß“π∑ÿ°√–¥—∫„πÕß§å°√ ∑—Èß°“√‡√’¬π√Ÿâ®“°°“√
Ωñ°ªØ‘∫—µ‘ß“π (On-the-job Training) ·≈–°“√‡√’¬π√Ÿâ„πÀâÕß‡√’¬π (Classroom Training) ‚¥¬„πªï 2555 ∫√‘…—∑‰¥â¡Õ∫∑ÿπ
°“√»÷°…“‡ªìπ¡Ÿ≈§à“∑—Èß ‘Èπ 2.7 ≈â“π‡À√’¬≠ À√—∞œ ·°àæπ—°ß“π ‡æ◊ËÕ‡æ‘Ë¡√–¥—∫¢—Èπ°“√»÷°…“¢Õßæπ—°ß“π„Àâ Ÿß¢÷Èπµ“¡·ºπ
æ—≤π“§«“¡ “¡“√∂√“¬∫ÿ§§≈ πÕ°®“°π’È ∫√‘…—∑‰¥â®—¥„Àâ¡’°“√Õ∫√¡¿“¬„π¢÷Èπ ‚¥¬™—Ë«‚¡ß°“√Õ∫√¡¢Õßæπ—°ß“π‰¥â
‡æ‘Ë¡¢÷Èπ®“° 43 ™—Ë«‚¡ß ‡ªìπ 49 ™—Ë«‚¡ßµàÕ§π ´÷Ëß —¥ à«π¢Õßæπ—°ß“π∑’Ë‡¢â“°“√Õ∫√¡§‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 60 ¢Õßæπ—°ß“π∑—ÈßÀ¡¥
‚¥¬‡ªìπ —¥ à«π¢Õßæπ—°ß“π™“¬·≈–À≠‘ß„π®”π«π∑’Ë‡∑à“°—π Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ „π¿“æ√«¡Õ—µ√“°“√‡¢â“Õ∫√¡‰¥â≈¥≈ß
ª√–¡“≥√âÕ¬≈– 6 ¥—ßπ—Èπ ∫√‘…—∑®÷ß‰¥â«“ß·ºπ°“√Õ∫√¡„πªï 2556 „Àâ¡’§«“¡πà“ π„®¡“°¬‘Ëß¢÷Èπ ´÷Ëß§“¥«à“ —¥ à«π°“√
‡¢â“√—∫°“√Ωñ°Õ∫√¡πà“®–‡æ‘Ë¡¢÷Èπ

ªµ∑. º. ‰¥â«“ß·ºπ®—¥µ—Èß»Ÿπ¬åΩñ°Õ∫√¡¥â“π‡∑§‚π‚≈¬’¢÷Èπ
‡æ◊ËÕ‡ªî¥‚Õ°“ „Àâæπ—°ß“π‰¥â √â“ß √√§å·π«§‘¥„À¡àÊ „π
°“√∑”«‘®—¬ ´÷Ëß®–‡ªìπ°“√æ—≤π“¢’¥§«“¡ “¡“√∂¢Õß
æπ—°ß“π„Àâ‡ªìπª√–‚¬™πå·≈–™à«¬ àß‡ √‘¡„ÀâÕß§å°√ª√– ∫
§«“¡ ”‡√Á®„π°“√· «ßÀ“·À≈àßæ≈—ßß“π„À¡àÊ „πÕπ“§µ
∑—Èßπ’È »Ÿπ¬åΩñ°Õ∫√¡œ ¬—ß™à«¬ π—∫ πÿπ°“√æ—≤π“§«“¡§‘¥
¢Õßæπ—°ß“π„π°“√·°â‰¢ªí≠À“¥â“π‡∑§‚π‚≈¬’„À¡àÊ
 ”À√—∫°“√ ”√«®·≈–°“√º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡ ‚¥¬ºŸâ∑’Ë‡¢â“√à«¡
Õ∫√¡„π»Ÿπ¬åΩñ°Õ∫√¡œ ®–‰¥â√—∫‡«≈“„π°“√«‘®—¬ ∑ÿπ«‘®—¬
·≈–Õÿª°√≥å∑’Ë®”‡ªìπ ”À√—∫°“√«‘®—¬Õ¬à“ß‡µÁ¡∑’Ë ´÷Ëß∫√‘…—∑
®–¡’º≈µÕ∫·∑π„Àâ À“°ª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®„π°“√«‘®—¬
·≈–À“°ß“π«‘®—¬π—Èπ‰¡àª√– ∫º≈ ”‡√Á®∫√‘…—∑°Á¡‘‰¥â¡’°“√≈ß‚∑…·°àºŸâ«‘®—¬·µàÕ¬à“ß„¥ πÕ°®“°π’È ∫√‘…—∑¬—ß‰¥â¡’°“√
«“ß·ºπ‡æ‘Ë¡®”π«πæπ—°ß“πª√–®”„π»Ÿπ¬åΩñ°Õ∫√¡œ ‡æ◊ËÕ‡µ√’¬¡æ√âÕ¡„π°“√¢—∫‡§≈◊ËÕπ°≈¬ÿ∑∏å∑“ß‡∑§‚π‚≈¬’µ“¡·ºπ∑’Ë
°”Àπ¥‰«â„π°“√‡æ‘Ë¡»—°¬¿“æ¢ÕßÕß§å°√ ‡æ◊ËÕ°“√ ”√«® ·≈–æ—≤π“∑√—æ¬“°√πÕ°√Ÿª·∫∫∑’Ë®–‡°‘¥¢÷Èπ„πÕπ“§µ

°“√µÕ∫·∑π·≈–°“√„Àâ§«“¡ ”§—≠°—∫º≈ß“π¢Õßæπ—°ß“π
ªµ∑. º. ‡ªìπÀπ÷Ëß„π∫√‘…—∑™—Èππ”∑’Ë„Àâ§à“µÕ∫·∑π„π°“√∑”ß“π·≈– «— ¥‘°“√ Ÿß ´÷Ëß§à“µÕ∫·∑π¢Õß∫√‘…—∑Õ¬Ÿà„π√–¥—∫∑’Ë
 “¡“√∂·¢àß¢—π°—∫Õß§å°√Õ◊Ëπ‰¥â ´÷Ëß„π°“√§”π«≥§à“µÕ∫·∑π∫√‘…—∑‰¥âæ‘®“√≥“®“°°≈‰° 3 ª√–°“√ ‰¥â·°à

(1) §«“¡‡∑à“‡∑’¬¡¿“¬„πÕß§å°√ ‚¥¬„π§à“ß“π∑’Ë§≈â“¬§≈÷ß°—π §«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ ·≈– ¿“æ°“√∑”ß“π∑’Ë„°≈â‡§’¬ß°—π
®–‰¥â√—∫º≈µÕ∫·∑π∑’Ë‡∑à“‡∑’¬¡°—π ´÷Ëß∫√‘…—∑‰¥âπ”√–∫∫ Hay System ¡“„™â„π°“√ª√–‡¡‘π§à“ß“π External equity

(2) §«“¡‡∑à“‡∑’¬¡¿“¬πÕ°Õß§å°√ ‚¥¬∫√‘…—∑‰¥â∑”°“√ª√–‡¡‘π‡ª√’¬∫‡∑’¬∫§à“µÕ∫·∑π°—∫∫√‘…—∑πÈ”¡—πÕ◊ËπÊ
¿“¬„πª√–‡∑» ‡æ◊ËÕª√—∫∞“π‡ß‘π‡¥◊Õπª√–®”ªï

(3) ·√ß®Ÿß„®¢Õßæπ—°ß“π·µà≈–§π ‚¥¬∫√‘…—∑‰¥â„Àâ§à“µÕ∫·∑πæπ—°ß“π®“°º≈°“√¥”‡π‘πß“π·≈–§«“¡ “¡“√∂
ºà“π°“√ª√—∫Õ—µ√“§à“µÕ∫·∑πª√–®”ªï

®“°°≈‰°∑—Èß 3 ª√–°“√π’È æπ—°ß“π®÷ß‰¥â√—∫§à“µÕ∫·∑π∑’Ë‡À¡“– ¡‡æ◊ËÕ‡ªìπ·√ß®Ÿß„®„π°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π„Àâ‰¥âµ“¡‡ªÑ“À¡“¬
∑’Ë°”Àπ¥‰«â„π°“√¢¬“¬∏ÿ√°‘® °“√ªØ‘∫—µ‘ß“π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ ¡—Ëπ§ß Õ“™’«Õπ“¡—¬ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ µ≈Õ¥®π
°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ´÷ËßπÕ°®“°§à“®â“ß·≈â« ªµ∑. º. ¬—ß‰¥â„Àâº≈µÕ∫·∑πµ“¡º≈°“√¥”‡π‘πß“π·°àæπ—°ß“π Ÿß∂÷ß
6 ‡∑à“¢Õß∞“π‡ß‘π‡¥◊Õπ ‚¥¬º≈µÕ∫·∑ππ’È®–æ‘®“√≥“®“°º≈°“√ª√–‡¡‘πº≈ß“π¢Õßæπ—°ß“π√«¡∑—Èßº≈°“√¥”‡π‘πß“π
¢Õß∫√‘…—∑  ”À√—∫°“√ª√–‡¡‘πœ ®–¡’°“√®—¥∑”‡æ◊ËÕª√–‡¡‘πº≈°“√¥”‡π‘πß“πµ“¡¥—™π’™’È«—¥°“√∑”ß“π¢Õßæπ—°ß“π
„π·µà≈–√“¬ ·≈–°“√„Àâº≈µÕ∫·∑ππ’È‰¡à‰¥â¡’ à«π‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫‡æ»À√◊Õ≈—°…≥–¢Õßß“π·µàÕ¬à“ß„¥
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∞“π‡ß‘π‡¥◊Õπ‡©≈’Ë¬¢Õßæπ—°ß“π ªµ∑. º. „πª√–‡∑»‰∑¬„πªï 2555 ‡∑à“°—∫ 3,573 ‡À√’¬≠ À√—∞œ

Male

100%

15 15

100%

Female
Number of employee returned to work after parental leave
Number of employee taken parental leave

14 14

Executive Middle
Management

Senior Employee

$ 14,000

$ 
12

,3
48

$ 
10

,6
00

$ 
6,
88

8

$ 
5,
89

7

$ 
3,
22

3

$ 
3,
01

8

$ 
1,
26

6

$ 
1,
31

3

$ 12,000

$ 10,000

$ 8,000

$ 6,000

$ 4,000

$ 2,000

$-

Male Female

2012 New Hire

Age over 50 
years old

2
19

Age 30-50
years old

131

Age below 30 
years old

152

59

168

Male Female

 «— ¥‘°“√ ”À√—∫§«“¡‡ªìπÕ¬Ÿà¢Õßæπ—°ß“π
∑ÿ°§πµ—Èß·µà‡√‘Ë¡ß“π
ë °“√√—°…“æ¬“∫“≈„π™à«ß∑’ËªØ‘∫—µ‘ß“π

·≈–¿“¬À≈—ß°“√‡°…’¬≥Õ“¬ÿ
ë °“√„Àâ°Ÿâ¬◊¡¥â«¬Õ—µ√“¥Õ°‡∫’È¬µË”
ë ¢Õß∑’Ë√–≈÷° ”À√—∫æπ—°ß“π∑’Ë∑”ß“π§√∫

5 ªï 10 ªï 15 ªï ·≈– 20 ªï
ë ‡ß‘π™à«¬‡À≈◊Õµà“ßÊ

πÕ°®“°§à“µÕ∫·∑π¢—Èπæ◊Èπ∞“π·≈â« ªµ∑. º. ¬—ß‰¥â„Àâº≈µÕ∫·∑π‡æ‘Ë¡‡µ‘¡·°àæπ—°ß“π ‡æ◊ËÕ™à«¬„Àâæπ—°ß“π¡’§«“¡‡ªìπ
Õ¬Ÿà∑’Ë¥’¢÷Èπ ‡™àπ „Àâ‡ß‘π π—∫ πÿπ¥Õ°‡∫’È¬ ”À√—∫ ‘π‡™◊ËÕ∫â“π °“√„Àâ‚Õ°“ æπ—°ß“π‰¥â≈“‡æ◊ËÕ‰ª»÷°…“µàÕ °“√„Àâ∑ÿπ°“√
»÷°…“·°à∫ÿµ√¢Õßæπ—°ß“π ·≈–‚§√ß°“√‡µ√’¬¡°“√‡°…’¬≥¢Õßæπ—°ß“π ‡ªìπµâπ πÕ°®“°π’È ¬—ß¡’‚§√ß°“√¥â“π ÿ¢¿“æ
´÷Ëß§√Õ∫§≈ÿ¡‰ª¬—ß§√Õ∫§√—«¢Õßæπ—°ß“π ¡’°“√‡ªî¥‚Õ°“ „Àâæπ—°ß“π‡≈◊Õ° —¥ à«π∑’Ë®– – ¡„π°Õß∑ÿπ ”√Õß‡≈’È¬ß™’æ
‚¥¬ “¡“√∂‡≈◊Õ° – ¡‰¥âµ—Èß·µà√âÕ¬≈– 2 ∂÷ß√âÕ¬≈– 15 ¢Õß‡ß‘π‡¥◊Õπ ‚¥¬ ªµ∑. º.®–™à«¬ ¡∑∫‡æ‘Ë¡„Àâ√âÕ¬≈– 15
¢Õß‡ß‘π‡¥◊Õπ·≈–‚§√ß°“√ – ¡Àÿâπ ”À√—∫æπ—°ß“π (EJIP) ´÷Ëß‡√‘Ë¡¥”‡π‘π°“√„πªï 2555 ‚¥¬‰¥â‡ªî¥‚Õ°“ „Àâæπ—°ß“π
 “¡“√∂≈ß∑ÿπ√–¬–¬“«°—∫∫√‘…—∑‚¥¬°“√´◊ÈÕÀÿâπ‰¥â√âÕ¬≈– 2-10 ¢Õß‡ß‘π‡¥◊Õπ ·≈–∫√‘…—∑®–™à«¬ ¡∑∫‡∑à“°—∫
®”π«π∑’Ë´◊ÈÕ

∫√‘…—∑¡’§«“¡¿“§¿Ÿ¡‘„®„π°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®‚¥¬Õ“»—¬À≈—°°“√‡°◊ÈÕ°Ÿ≈§ÿ≥§à“ °“√‡ªî¥‚Õ°“ ∑’Ë‡∑à“‡∑’¬¡ ·≈–°“√ √â“ß √√§å
·√ß∫—π¥“≈„®„π°“√∑”ß“π∑’Ëæπ—°ß“π∑ÿ°§π “¡“√∂‡µ‘∫‚µ‰ªæ√âÕ¡°—∫Õß§å°√‰¥â

°“√∑”ß“π„π√–¬–¬“«°—∫ ªµ∑. º. ‡ªìπª√– ∫°“√≥å∑’Ë¡’§ÿ≥§à“®“°°“√‰¥â√—∫°“√æ—≤π“§«“¡
°â“«Àπâ“„π “¬Õ“™’æ ‰¡à«à“®–‡ªìπ‚§√ß°“√°“√æ—≤π“æπ—°ß“π ´÷Ëß‰¥âæ—≤π“®“°§«“¡§‘¥¢Õßæπ—°ß“π
√«¡∂÷ß°“√®—¥∑”·ºπ‡™◊ËÕ¡µàÕ®“°æπ—°ß“π√ÿàπ‡¬“«å®π∂÷ß‡°…’¬≥ß“π

ªµ∑. º. „Àâ‚Õ°“ °—∫æπ—°ß“π∑ÿ°§πÕ¬à“ß‡∑à“‡∑’¬¡°—π ‚¥¬‰¡à¡’°“√®”°—¥Õ“¬ÿ·≈–‡æ» πÕ°®“°π’È ¬—ß„Àâ°“√ π—∫ πÿπ
æπ—°ß“π∑’Ë°”≈—ßµ—Èß§√√¿å‚¥¬‡ªî¥‚Õ°“ „π°“√≈“ß“π·≈–®—¥ ‘ËßÕ”π«¬ –¥«°„Àâ∑’Ë ”π—°ß“π„À≠à

™à«ß∞“π‡ß‘π‡¥◊Õπ· ¥ß„Àâ‡ÀÁπ∂÷ßº≈µÕ∫·∑π∑’Ë‡∑à“‡∑’¬¡°—π
√–À«à“ß‡æ» ”À√—∫·µà≈–µ”·Àπàß„π√–¥—∫∑’Ë·¢àß¢—π‰¥â
¿“¬„πÕÿµ “À°√√¡‡¥’¬«°—π

¢âÕ¡Ÿ≈‡æ‘Ë¡‡µ‘¡ ¥Ÿ‰¥â∑’Ë√“¬ß“πª√–®”ªï

°“√°≈—∫¡“∑”ß“π·≈–°“√§ßÕ¬ŸàÀ≈—ß®“°≈“¥Ÿ·≈∫ÿµ√
®”π«πæπ—°ß“π∑’Ë®â“ß„À¡à

®”·π°µ“¡°≈ÿà¡Õ“¬ÿ·≈–‡æ»„πªï 2555
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Executive
(Level 17 up)

57
9

13.64%

Middle
Management
(Level 14-16)

312
84

21.21%

Senior
(Level 12-13)

536

272

33.66%

Employee
(Level 11

and below)

1,371

789

36.53%2,500

2,000

1,500

1,000

500

-

40%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

Male Female % female

Age over 
50 years old

Age over 
30-50 years old

Age below
30 years old

61

656

- 500 1,000 1,500 2,000 2,500

Male Female

516

19%

31%

45%

§«“¡À≈“°À≈“¬¢Õßæπ—°ß“π

çªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“§«“¡À≈“°À≈“¬¢Õßæπ—°ß“π®–π”¡“´÷Ëß§«“¡ ¡∫Ÿ√≥å¢Õß
 ¿“æ·«¥≈âÕ¡„π∑’Ë∑”ß“π ¡ÿ¡¡Õß∑’ËÀ≈“°À≈“¬¢Õßæπ—°ß“π®–∑”„ÀâÕß§å°√
‰¥â‡ÀÁπ∂÷ß§«“¡‡ ’Ë¬ß·≈–‚Õ°“  ‡æ‘Ë¡°√–∫«π°“√°“√ √â“ß √√§å ·≈–™à«¬‡æ‘Ë¡¢’¥
§«“¡ “¡“√∂„π°“√·¢àß¢—π‡æ◊ËÕ¡ÿàß Ÿà°“√‡ªìπÕß§å°√∑’Ë¬—Ëß¬◊π ªµ∑. º. „Àâ§«“¡
 ”§—≠°—∫§«“¡À≈“°À≈“¬¢Õßæπ—°ß“π·≈–°“√„Àâ‚Õ°“ ∑’Ë‡∑à“‡∑’¬¡°—π„π°“√
®â“ßß“π ∫√‘…—∑‰¡à‡≈◊Õ°ªØ‘∫—µ‘∑“ß‡™◊ÈÕ™“µ‘  ’º‘« »“ π“ ‡æ» Õ“¬ÿ §«“¡‰¡à ¡ª√–°Õ∫
¿“¬„µâ°ÆÀ¡“¬ª√–™“§¡∑’Ë‡√“ªØ‘∫—µ‘ß“πé

¬ÿæ“«¥’ «—≈¬–‡æÁ™√å ºŸâ™à«¬°√√¡°“√ºŸâ®—¥°“√„À≠à
 “¬ß“π∑√—æ¬“°√∫ÿ§§≈ °≈ÿà¡ß“π∑√—æ¬“°√∫ÿ§§≈·≈–∫√‘°“√∏ÿ√°‘®

ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“°“√ √â“ß«—≤π∏√√¡·∫∫«ß°«â“ß∑’Ë§√Õ∫§≈ÿ¡„π¥â“π§«“¡·µ°µà“ß®–™à«¬∑”„ÀâÕß§å°√¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–
¡’§«“¡ √â“ß √√§å  ”À√—∫§«“¡À≈“°À≈“¬„π√–¥—∫∫√‘À“√π—Èπ®–™à«¬‡æ‘Ë¡¡ÿ¡¡Õß∑’ËÀ≈“°À≈“¬¢÷Èπ„π°“√µ—¥ ‘π„®
πÕ°®“°π’È §«“¡À≈“°À≈“¬¢Õßæπ—°ß“π¬—ß™à«¬‡™◊ËÕ¡§«“¡ —¡æ—π∏å„π°≈ÿà¡§π √«¡∂÷ß‡®â“Àπâ“∑’Ë„πæ◊Èπ∑’ËªØ‘∫—µ‘°“√ ·≈–
· ¥ß„Àâ‡ÀÁπµ—«µπ¢ÕßÕß§å°√„π√–¥—∫‚≈°  à«π®√‘¬∏√√¡∑“ß∏ÿ√°‘®π—Èπ∫√‘…—∑‰¥â‡πâπ°“√‰¡à‡≈◊Õ°ªØ‘∫—µ‘ ‰¡à«à“®–‡ªìπ§«“¡
‡À¡◊ÕπÀ√◊Õ§«“¡·µ°µà“ß„π‡™◊ÈÕ™“µ‘ ‡æ» Õ“¬ÿ »“ π“ «√√≥– ∑’Ë‰¡à‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π ‚¥¬„π 3 ªï∑’Ëºà“π¡“
 —¥ à«πæπ—°ß“πÀ≠‘ß¢Õß‡√“¡’®”π«π§ß∑’Ë§◊Õ 1 „π 3 ¢Õß®”π«πæπ—°ß“π∑—ÈßÀ¡¥ ·≈– —¥ à«π¢Õßæπ—°ß“πµà“ß™“µ‘
§‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 2 ¢Õßæπ—°ß“π∑—ÈßÀ¡¥ ·¡â«à“∫√‘…—∑®–¡‘‰¥âµ—Èß‡ªÑ“À¡“¬„π¥â“π§«“¡À≈“°À≈“¬¢Õßæπ—°ß“π‰«â ·µà°Á‰¥â
„Àâ°“√ π—∫ πÿπ°“√‡ªî¥‚Õ°“ ∑’Ë‡∑à“‡∑’¬¡°—πÕ¬à“ß‡µÁ¡∑’Ë ‚¥¬°“√µ‘¥µ“¡√«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈ —¥ à«π¢ÕßºŸâ∫√‘À“√∑’Ë‡ªìπ
‡æ»À≠‘ß

®”π«πæπ—°ß“π∑—ÈßÀ¡¥„πªï 2555

*· ¥ß√âÕ¬≈–¢Õß∫ÿ§≈“°√À≠‘ß„π·µà≈–√–¥—∫°“√∑”ß“π·≈–°≈ÿà¡Õ“¬ÿ
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æπ—°ß“π°—∫§«“¡ºŸ°æ—πµàÕÕß§å°√
ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“°“√¡’ à«π√à«¡¢Õßæπ—°ß“π‡ªìπ ‘Ëß ”§—≠„π°“√¢—∫‡§≈◊ËÕπ°≈¬ÿ∑∏å¢ÕßÕß§å°√ ´÷Ëß°“√¡’ à«π√à«¡¢Õß
æπ—°ß“π‡ªìπ°“√°√–µÿâπ ¿“æ·«¥≈âÕ¡°“√∑”ß“π„Àâæπ—°ß“π¡’°”≈—ß„®∑’Ë®–™à«¬ √â“ß§«“¡ ”‡√Á®„Àâ°—∫∫√‘…—∑

ªµ∑. º. ‰¥â∑”°“√ ”√«®§«“¡ºŸ°æ—π°—∫Õß§å°√¢Õßæπ—°ß“πªï‡«âπªï √Ÿª·∫∫¢Õß§”∂“¡∑’Ëπ”¡“„™âÕÕ°·∫∫¡“‡æ◊ËÕ„™â
„π°“√«‘‡§√“–Àåªí®®—¬µà“ßÊ ´÷Ëßª√–°Õ∫¥â«¬ °“√ªØ‘∫—µ‘ß“π¢ÕßºŸâ∫—ß§—∫∫—≠™“ §«“¡æ÷ßæÕ„®„πß“π∑’Ë∑”  ¿“æ·«¥≈âÕ¡
„π°“√∑”ß“π °“√‡ªìπÕß§å°√™—Èππ” §«“¡√à«¡¡◊Õ°—π„π°“√∑”ß“π ß“π∑’Ë π„® °“√„Àâ√“ß«—≈À√◊Õº≈µÕ∫·∑π °“√™◊Ëπ™¡
æπ—°ß“π ·≈–«—≤π∏√√¡Õß§å°√ ‚¥¬„πªï 2554 æπ—°ß“π®”π«π°«à“ 1,800 §πÀ√◊Õ§‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 70 ‰¥â∑”°“√µÕ∫
·∫∫ ”√«®œ ºà“π∑“ß√–∫∫ÕÕπ‰≈πå √–∫∫‡Õ° “√ ·≈–°“√ —¡¿“…≥å°≈ÿà¡¬àÕ¬ ´÷Ëß· ¥ß„Àâ‡ÀÁπ∂÷ß°“√µÕ∫√—∫∑’Ë¥’¢Õß
æπ—°ß“π ´÷Ëß ªµ∑. º. ‰¥â∑”°“√‡ª√’¬∫‡∑’¬∫§–·ππ‡©≈’Ë¬¥â“π§«“¡æ÷ßæÕ„®®“°°“√ ”√«®π’È°—∫∫√‘…—∑„πª√–‡∑»‰∑¬
∫√‘…—∑∑’Ëµ‘¥Õ—π¥—∫„π Fortune 100 ·≈–∫√‘…—∑„π°≈ÿà¡Õÿµ “À°√√¡πÈ”¡—π¥â«¬

„πªï 2554 ¥—™π’§«“¡æ÷ßæÕ„®¢Õßæπ—°ß“π∑’Ë‰¥â®“°°“√∑”°“√ ”√«®‡∑à“°—∫ 4.18 ®“°§–·ππ‡µÁ¡ 5  ”À√—∫„πªï 2555
∫√‘…—∑‰¥âæ—≤π“·ºπß“π„πª√–‡¥Áπ∑’Ë‡ªìπ¢âÕ°—ß«≈À≈—°¢Õßæπ—°ß“π ´÷Ëßæ∫«à“ª√–‡¥Áπ∑’Ëæπ—°ß“π„Àâ§«“¡ ”§—≠‡ªìπ
Õ—π¥—∫ Ÿß ÿ¥§◊Õ °“√„Àâ§à“µÕ∫·∑πµ“¡º≈°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π ∫√‘…—∑®÷ß‰¥â√‘‡√‘Ë¡®—¥∑”‚§√ß°“√ 2 ‚§√ß°“√ ‰¥â·°à

1) ®—¥µ—Èß‚§√ß°“√‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“æπ—°ß“π·µà≈–§π‰¥â°”Àπ¥µ—«™’È«—¥Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ”À√—∫„™â„π°“√ª√–‡¡‘π
æπ—°ß“π

2)  àß‡ √‘¡°≈‰°°“√ Õπß“πÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ‡æ◊ËÕ„Àâ¡—Ëπ„®«à“À—«Àπâ“∑’¡‰¥âΩñ° Õπ·≈–„Àâ§”·π–π”∑’Ë‡ªìπª√–‚¬™πå
µ≈Õ¥°“√∑”ß“π∑—Èßªï ‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥§«“¡‡¢â“„®√à«¡°—π„π§«“¡§“¥À«—ßº≈≈—æ∏å„π°“√¥”‡π‘πß“π

„π™à«ßª≈“¬ªï 2555 æπ—°ß“πª√–®”ª√–¡“≥√âÕ¬≈– 85 ¢Õßæπ—°ß“π∑—ÈßÀ¡¥¡’¥—™π’™’È«—¥ª√– ‘∑∏‘¿“æ¢Õßµπ
 ”À√—∫°“√«—¥º≈§«“¡æ÷ßæÕ„®·≈–§«“¡ºŸ°æ—π¢Õßæπ—°ß“πµàÕÕß§å°√„π§√—ÈßµàÕ‰ª®–®—¥¢÷Èπ„π‡¥◊Õπ¡’π“§¡ 2556
‚¥¬ “√– ”§—≠®–¬—ß§ß‡πâπ„π‡√◊ËÕß°“√„Àâ√“ß«—≈À√◊Õº≈µÕ∫·∑π®“°°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π
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Turnover Rate

2010

4.5%

5.1%

2011 2012

5.8%
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§«“¡ “¡“√∂¢ÕßÕß§å°√„π°“√¥÷ß¥Ÿ¥·≈–√—°…“æπ—°ß“π∑’Ë¡’§«“¡ “¡“√∂„πª√–‡∑»‰∑¬

ªí®®ÿ∫—π¡’°“√·¢àß¢—π Ÿß‡æ◊ËÕ·¬àß™‘ß∫ÿ§≈“°√∑’Ë¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡ “¡“√∂·≈–ºŸâ‡™’Ë¬«™“≠‡©æ“–∑“ß‡¢â“¡“√à«¡
ß“π„πÕß§å°√ ‡π◊ËÕß®“°°“√¢¬“¬µ—«„π¿“§Õÿµ “À°√√¡ ‚¥¬‡©æ“–Õ¬à“ß¬‘ËßÕÿµ “À°√√¡ªî‚µ√‡§¡’
·≈–ªî‚µ√‡≈’¬¡ ·µàÕ¬à“ß‰√°Áµ“¡ ªµ∑. º. ¬—ß‰¡à ‰¥â√—∫º≈°√–∑∫‚¥¬µ√ß®“°°“√·¢àß¢—π¥—ß°≈à“«
®”π«πæπ—°ß“π¢Õß∫√‘…—∑¬—ß§ß¡’ª√‘¡“≥‡æ‘Ë¡¢÷Èπ∑ÿ°ªï ·≈–°≈¬ÿ∑∏å „π°“√ √√À“∫ÿ§≈“°√¢Õß∫√‘…—∑
ª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®µ“¡‡ªÑ“À¡“¬∑’Ëµ—Èß‰«â

·π«∑“ß„π°“√¥÷ß¥Ÿ¥·≈–√—°…“æπ—°ß“π∑’Ë¡’§«“¡ “¡“√∂ ¡’¥—ßµàÕ‰ªπ’È
ë °”Àπ¥‡ âπ∑“ß°“√æ—≤π“§«“¡°â“«Àπâ“„π “¬Õ“™’æ‡∑§π‘§ (Technical Career Ladder)  ”À√—∫ºŸâ‡™’Ë¬«™“≠∑“ß

¥â“π‡∑§π‘§ ‚¥¬„Àâ§«“¡ ”§—≠°—∫ “¬ß“π‡∑§‚π‚≈¬’∏√≥’»“ µ√å·≈–«‘»«°√√¡·À≈àßªî‚µ√‡≈’¬¡ √«¡∂÷ß
«‘»«°√√¡°“√¢ÿ¥‡®“–ªî‚µ√‡≈’¬¡

ë ¥”‡π‘π°≈¬ÿ∑∏å°“√®â“ßß“π√–¬–¬“«∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫°≈¬ÿ∑∏å°“√‡µ‘∫‚µ¢Õß∏ÿ√°‘®„π¥â“π ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡
‡æ◊ËÕªÑÕß°—πªí≠À“°“√¢“¥·§≈π·√ßß“π∑—°…–

ë „Àâ ‘∑∏‘Ï„π°“√∂◊ÕÀÿâπ¢Õß∫√‘…—∑‡æ◊ËÕ √â“ß§«“¡‡ªìπ‡®â“¢Õß√à«¡°—π

°“√«à“®â“ßæπ—°ß“π¢Õß ªµ∑. º. ‡æ‘Ë¡¢÷Èπ‡ªìπ 4,080 §πÀ√◊Õ§‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 12 ®“°ªï 2554  à«π°“√≈“ÕÕ°‚¥¬ ¡—§√„®
π—Èπ‡æ‘Ë¡¢÷Èπ®“°√âÕ¬≈– 6 ‡ªìπ √âÕ¬≈– 7 „πªï 2555 ´÷Ëß¬—ß‡ªìπ —¥ à«π∑’ËπâÕ¬°«à“‡¡◊ËÕ‡∑’¬∫°—∫∫√‘…—∑πÈ”¡—πÕ◊ËπÊ ∑’Ë¡’Õ—µ√“
°“√≈“ÕÕ°‚¥¬ ¡—§√„® Ÿß∂÷ß√âÕ¬≈– 8.87  ”À√—∫„πªï 2555 °“√ √√À“æπ—°ß“π¥”‡π‘π‰ª‰¥â¥â«¬¥’ ‚¥¬¡’æπ—°ß“π„À¡à
∑’Ë‰¥â√—∫°“√§—¥‡≈◊Õ°®“°°“√ —¡¿“…≥åß“π‡ªìπ®”π«π∑—Èß ‘Èπ 531 √“¬ ·≈–∫√‘…—∑¬—ß‰¥â«“ß·ºπ„Àâæπ—°ß“π¡’ à«π√à«¡
„π°“√∂◊ÕÀÿâπ¢Õß∫√‘…—∑ºà“π∑“ß‚§√ß°“√ – ¡Àÿâπ ”À√—∫æπ—°ß“π (EJIP) Õ’°¥â«¬

®”π«πæπ—°ß“π∑’Ë≈“ÕÕ°·≈–‡°…’¬≥Õ“¬ÿ°“√∑”ß“π
®”·π°µ“¡‡æ»

®”π«π·≈–√âÕ¬≈–¢Õßæπ—°ß“π∑’Ë®â“ß„À¡à
®”·π°µ“¡‡æ»
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ENVIRONMENT

2012 2011 2010

Hydrocarbon production

Production from domestic operating asset (BOE) 96,282,937 84,441,888 90,508,275

Production from domestic operating asset (tonnes) 13,151,813 11,531,232 12,266,548

Energy consumption

Direct Energy Consumption (GJ) 20,377,244 18,886,907 18,642,201

Indirect Energy Consumption (in term of primary 29,231 29,440 29,910

energy source) (GJ)

Energy Intensity (GJ/MBOE) 212 224 206

Energy Intensity (GJ/tonne production) 1.55 1.64 1.52

Direct energy consumption by primary

energy source (GJ)

Stationary Combustion - Fuel Gas (GJ) 17,445,015 16,129,024 16,512,166

Stationary Combustion - Diesel (GJ) 101,366 201,955 142,484

Mobile Combustion - Diesel / Gasoline (GJ) 2,830,864 2,555,928 1,987,550

Indirect energy consumption by primary

energy source (GJ)

Electricity purchased (GJ) 29,231 29,440 29,910

Greenhouse gas emissions (GHGs)

GHG Intensity (tonnes CO
2
 equivalent/KBOE) 46.0 32.6 37.9

GHG Intensity (tonnes CO
2
 equivalent/tonne production) 337 239 279

Direct total GHGs (tonnes CO
2
 equivalent) 4,431,143 2,749,333 3,426,599

Flare (tonnes CO
2
 equivalent) 2,799,173 1,354,428 2,003,372

Stationary Combustion (tonnes CO
2
 equivalent) 1,266,652 1,082,547 1,140,732

Mobile Combustion (tonnes CO
2
 equivalent) 208,510 186,163 144,836

Fugitive emission (tonnes CO
2
 equivalent) 152,171 126,196 137,658

Fugitive of fluorinate gas (tonnes CO
2
 equivalent) 4,638 -† -†

Indirect total GHGs (tonnes CO
2
 equivalent) 1,649 1,675 1,455

Other relevant indirect GHG Emission (Scope 3) 12,817 10,978 7,623

Flare

Total Flaring (MMscf) 44,050 20,812 31,982

Hydrocarbon Flaring (tonnes) 1,015,134 482,983 735,314

Hydrocarbon flaring Intensity (tonnes/KBOE) 10.5 5.7 8.1

Acid gases and VOCs

Volatile organic compounds (VOCs) (tonnes) 15,264 7,194 -

Nitrogen oxides (NOx) (tonnes NO2) 9,228 7,587 -

Sulphur oxides (SOx) (tonnes SO2) 571 517 -

Ozone-depleting emissions

CFCs/halons/trichloroethane (tonnes) - - -

Hydrochlorouorocarbons (HCFCs) (tonnes) - - -
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Remarks:
Material

ë This indicator related to the amount of hydrocarbon produced from well which is reported as Hydrocarbon production.
Emission to Air

ë Other relevant indirect GHG emission (scope 3) included domestic (Thailand) air travelling and production transportation at S1.
ë Volume of hydrocarbon flaring was calculated using generic hydrocarbon production factor that resulted in overestimated figures. Specific calculation methodology will be

applied in 2013.
ë Ozone depleting substance data are being verified and will be available in the upcoming year.

Water
ë Water reuse from canteen were used for gardening at S1.
ë No produced water discharge during 2010 - 2012.

Waste
ë Waste from non-routine operation (e.g. construction, spill clean-up) cannot be separated.
ë Onshore drill cutting is reported as part of EN22 (Hazardous waste disposal). We are in process to enhance data consolidation system. This indicator both onshore and

offshore (i.e. GBN, GBS, Arthit) will be reported in full in 2013.
Spill

ë Spill included domestic and international projects.

2012 2011 2010

Hydrocarbon & Chemical Spill and Discharges

Operational significant spills - number, volume (tonnes) 7,5.87 14,6.00 13,21.18

(Domestic = 5, 0.12 / International = 2, 5.75)

Hydrocarbons - volume (tonnes) 7,5.87 13,0.75 12,21.18

(Domestic = 5, 0.12 / International = 2, 5.75)

Non-Hydrocarbons (tonnes) 0 1,5.25 1,0.000001

(Domestic = 0 / International = 0)

LOPC - case, rate (per million man-hours) 4,0.23 - -

(Domestic : case 3, rate = 0.21 /

International : case = 1, rate = 0.58)

Water

Water withdrawn excluding once through cooling 1,772,324 1,133,491 1,132,319

water (cubic meters)

Once Through cooling water (cubic meters) 68,214,995 63,136,840 64,663,784

Total water reuse (cubic meters) 7,440 7,300 5,850

Produced water injection (cubic meters) 5,559,511 5,330,736 4,609,101

Waste disposal

Hazardous waste (tonnes) 33,874 18,235 19,563

Drilling mud and cutting waste (tonne) 32,430 16,999 16,795

Other hazardous waste (tonne) 1,444 1,236 2,768

Non-hazardous waste (tonnes) 873 588 532

Transported hazardous under the Basel 429 515 972

Convention (tonnes)

Investing in managing our environmental $5.96 $4.45 $6.21

impacts

Treatment and Disposal expenses (USD million) $3.77 $2.44 $4.66

Protection, Management and Investments (USD million) $2.19 $2.00 $1.55

Percentage of Prevention Cost in total environment 37% 45% 25%

expense

Investment in Renewable Energy - - -

Legal compliance

Fines, penalties and settlements 0 0 -

(Number) - Domestic only

Fines, penalties and settlements 0 0 -

(USD million) - Domestic only
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HEALTH & SAFETY

2012 2011 2010

Workforce Exposure (Hour) 32,026,853 25,575,703 16,848,738

(Domestic = 23,977,929 / International = 8,048,924)

Employees 7,610,834 4,532,404 3,544,555

(Domestic = 6,150,859 / International = 1,459,975)

Contractors 24,416,019 21,043,299 13,304,183

(Domestic = 17,827,070 / International = 6,588,949)

Fatalities

Total number 0 0 1

(Domestic = 0 / International = 0)

Employees 0 0 0

(Domestic = 0 / International = 0)

Contractors 0 0 1

(Domestic = 0 / International = 0)

Fatal accident rate (FAR) 0 0 5.93

(Domestic = 0 / International = 0)

Injuries

Total recordable incident rate (TRIR) 1.87 2.07 2.43

(Domestic = 1.38 / International = 3.35)

Lost time injury frequency (LTIF) 0.19 0.35 0.59

(Domestic = 0.17 / International = 0.25)

Restricted Work Case (RWC) 24 14 11

(Domestic = 10 / International = 14)

Medical Treatment Case (MTC) 30 30 20

(Domestic = 19 / International = 11)

Near Miss 142 127 228

(Domestic = 85 / International = 57)

Illnesses

Total recordable occupational illness frequency (TROIF) 0.06 0.23 0.17

(Domestic = 0.08 / International = 0)

Illnesses per million working hours (employees only) - - -

Absentee rate in hours per million work hours - - -



88 √“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555

HUMAN CAPITAL

2012 2011 2010

Male Female Male Female Male Female

Workforce

Total Workforce 2,732 1,348 2,479 1,160 2,055 1,008

PTTEP 1,191 665 1,099 589 972 530

PTTEP Services 1,149 568 1,067 487 896 417

Staff by Employment Type

Permanent (All Full time) 2,114 1,063 1,957 953 1,671 826

Fixed term 735 340 689 319 565 261

Staff by Region

Thailand 2,340 1,233 2,166 1,076 1,868 947

Australia 217 59 186 43 122 33

Oman 55 6 59 6 50 8

Myanmar 66 34 29 23 15 20

Other international 54 16 39 12 - -

New Employee Hire by Age Bracket

<30 years 152 168 194 141 140 111

30 - 50 years 131 59 181 54 81 33

>50 years 19 2 26 1 14 1

Total 302 229 401 196 235 145

New Hire (Percentage of Total) 12.9% 18.6% 18.5% 18.2% 12.6% 15.3%

Turnover by Age Bracket

<30 years 33 51 28 47 23 30

30 - 50 years 74 19 48 18 29 23

>50 years 27 2 20 3 17 5

Total 134 72 96 68 69 58

Turnover rate Percentage of Total 5.7% 5.8% 4.4% 6.3% 3.7% 6.1%

Turnover by Type

Voluntary Resignation 127 72 86 66 62 55

Dismissal 0 0 0 0 0 0

Retirement 5 0 10 2 6 3

Death - not related to work 2 0 1 0 0 0

Parental Leave

Employees entitled to parental leave 2,109 1,221 1,950 1,074 1,650 945

Coverage 77% 91% 79% 93% 80% 77%

Employee taken parental leave 15 29 23 32 18 16

Employee returned to work after parental leave 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Average Training Hours

Average All Employees 52.0 43.3 40.9 48.6 53.9 73.5

PTTEP 58.3 55.1 38.3 62.3 44.0 80.7

PTTEP Services 45.6 29.5 43.5 32.0 64.8 64.4
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2012 2011 2010

Male Female Male Female Male Female

Composition of Governance Bodies

Board of Directors 14 1 14 1 15 1

Executives 57 9 45 8 38 6

Middle Management 312 84 282 70 261 9

Senior and Professional 536 274 478 234 400 188

Employee 1,435 866 1,361 764 1,169 694

Basic Salary

Executive $12,348 $10,600 $12,026 $10,048 $11,142 $10,259

Middle Management $6,888 $5,897 $7,207 $5,577 $6,800 $5,241

Senior and Professional $3,223 $3,018 $3,190 $2,958 $3,120 $3,017

Employee $1,266 $1,313 $1,236 $1,269 $1,212 $1,253

Average $2,734 $2,072 $2,669 $1,982 $2,603 $1,909

2012 2011 2010

Number % Number % Number %

Gender diversity

Women in workforce 1,233 35% 1,076 33% 897 32%

Women in professional positions 274 34% 234 33% 188 32%

Women in management positions 84 21% 70 20% 9 3%

Women in senior leadership positions 10 12% 9 13% 7 12%

Ratio basic salary women/men - 0.76 - 0.74 - 0.73

Male Female Male Female Male Female

Integrity

Training hours concerning Human Rights, 784 1,170 208 260 1,024 1,149

Anti-Bribery, and Corruption
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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

2012 2011 2010

Total Contribution $6.37 - -

In Kinds (USD million) - - -

In Cash (USD million) $4.67 - -

Volunteerism (USD million) - - -

Management Overhead (USD million) $1.70 - -

Social investment by region

Estimated voluntary social investment (USD million) $4.67 - -

Estimated social investment spend outside of Thailand $0.71 $0.81 $0.82

(USD million) - Myanmar

Social investment by contribution type $4.67 - -

Economic development $0.23 - -

Education $0.27 - -

Public Infrastructure development including Health and Safety $0.08 - -

Access to energy -

Environmental Conservation $0.45 - -

Art and Culture $0.10 - -

Other Spending including philanthropy $3.54 - -

DIRECT ECONOMIC VALUE GENERATED

2012 2011 2010

Total Revenues (USD million) 7,021 5,685 4,532

Employee total compensation and benefits* (USD million) **109.4 151.42 114.57

Operating expenses (USD million) 706 625 458

Payments to governments (USD million) 1,886 1,615 1,303

Payments to providers of capital (USD million) 766 683 443

This table is based on data contained within the 2012 Annual Report and Form 56-1.
* Includes pension and other post-employment benefit costs.

** In 2012, compensation (salary, bonus, and contribution to the provident fund) of PTTEP and its subsidiaries (PTTEP Siam) employees and wages of seconded
workers totaled USD 109.4 million (3,291,102,103 baht) (only PTTEP and PTTEP Siam and bonus paid in January 2013)
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√“ß«—≈√–¥—∫ª√–‡∑»

22 æƒ»®‘°“¬π 2555
∫√‘…—∑®¥∑–‡∫’¬π¥â“π°“√√“¬ß“π∫√√…—∑¿‘∫“≈¥’‡¬’Ë¬¡„π
ß“π SET Awards ª√–®”ªï 2555 ‚¥¬µ≈“¥À≈—°∑√—æ¬å
·Ààßª√–‡∑»‰∑¬ ·≈–«“√ “√°“√‡ß‘π∏π“§“√¡Õ∫„Àâ·°à
∫√‘…—∑®¥∑–‡∫’¬π∑’Ë¡’º≈°“√¥”‡π‘πß“π¬Õ¥‡¬’Ë¬¡·≈–
¡’§«“¡‚¥¥‡¥àπ¥â“π°“√√“¬ß“π°“√ªØ‘∫—µ‘µ“¡À≈—°°“√
°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’·≈–¡’®√‘¬∏√√¡∑“ß∏ÿ√°‘®‚¥¬ ªµ∑. º.
‰¥â√—∫√“ß«—≈¥—ß°≈à“«‡ªìπ§√—Èß∑’Ë 6

21 °ÿ¡¿“æ—π∏å 2555
ª√–°“»‡°’¬√µ‘§ÿ≥ ç§≥–°√√¡°“√·Ààßªï 2553/54é
(Board of the Year Awards 2010/11) ‚¥¬ ¡“§¡ àß‡ √‘¡
 ∂“∫—π°√√¡°“√∫√‘…—∑‰∑¬ √à«¡°—∫µ≈“¥À≈—°∑√—æ¬å·Ààß
ª√–‡∑»‰∑¬  ¿“ÀÕ°“√§â“·Ààßª√–‡∑»‰∑¬  ¿“Õÿµ “À°√√¡
·Ààßª√–‡∑»‰∑¬  ¡“§¡∏π“§“√‰∑¬  ¡“§¡∫√‘…—∑
®¥∑–‡∫’¬π‰∑¬ ·≈– ¿“∏ÿ√°‘®µ≈“¥∑ÿπ‰∑¬

30 ¡°√“§¡ 2555
√“ß«—≈ SAA Award for Listed Companies 2011 ‚¥¬ ¡“§¡
π—°«‘‡§√“–ÀåÀ≈—°∑√—æ¬å (Security Analystsû Association: SAA)

„πªï 2555 ªµ∑. º. ‰¥â√—∫√“ß«—≈·≈–°“√®—¥Õ—π¥—∫¥â“πµà“ßÊ ¥—ßπ’È

√“ß«—≈√–¥—∫π“π“™“µ‘

14 °—π¬“¬π 2555
√“ß«—≈ çThailandûs Top Corporate Values 2012é „π∞“π–
∫√‘…—∑∑’Ë¡’¡Ÿ≈§à“·∫√π¥å 401,875 ≈â“π∫“∑  Ÿß ÿ¥„π
ª√–‡∑»‰∑¬ ·≈–„π°≈ÿà¡Õÿµ “À°√√¡∑√—æ¬“°√ 2 ªï´âÕπ
®“°º≈°“√«‘®—¬¢Õß§≥–æ“≥‘™¬»“ µ√å·≈–°“√∫—≠™’
®ÿÃ“≈ß°√≥å¡À“«‘∑¬“≈—¬

10 æƒ…¿“§¡ 2555
√“ß«—≈ Environment Award ®“°ß“π BG Group Chairmanûs
Awards ª√–®”ªï 2555 ®“°°“√∫√‘À“√®—¥°“√πÈ”∑’Ë‰¥â®“°
°√–∫«π°“√º≈‘µ∫πæ◊Èπ∑’Ë‚§√ß°“√∫ß°™®“°ºŸâ√à«¡‡¢â“
ª√–°«¥„π√–¥—∫π“π“™“µ‘

30 ¡’π“§¡ 2555
√“ß«—≈ 2nd Asian Excellence Recognition Awards 2012
®“°π‘µ¬ “√ Corporate Governance Asia „π∞“π–∫√‘…—∑
®¥∑–‡∫’¬π∑’Ë¡’°“√¥”‡π‘πß“π¥â“ππ—°≈ß∑ÿπ —¡æ—π∏å¥’‡¥àπ
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·π«∑“ß°“√®—¥∑”√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

°√–∫«π°“√®—¥∑”√“¬ß“π
√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π©∫—∫π’È‡πâπ§«“¡ ”§—≠„π°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß ªµ∑. º.„π¥â“π‡»√…∞°‘®  —ß§¡ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
„πªïß∫ª√–¡“≥ 2555 √–À«à“ß«—π∑’Ë 1 ¡°√“§¡ 2555 ®π∂÷ß«—π∑’Ë 31 ∏—π«“§¡ 2555  à«π√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π
©∫—∫≈à“ ÿ¥´÷Ëßµ’æ‘¡æå„π‡¥◊Õπ¡’π“§¡ ªï 2554 µ≈Õ¥®π√“¬ß“π©∫—∫Õ◊ËπÊ ‰¥â√—∫°“√‡º¬·æ√à∫π‡«Á∫‰´µå¢Õß∫√‘…—∑
√“¬ß“π©∫—∫π’È¬—ß§√Õ∫§≈ÿ¡∂÷ß‡Àµÿ°“√≥å ”§—≠∑’Ë‡°‘¥¢÷ÈπÀ≈—ß ‘Èπªïß∫ª√–¡“≥ ·µà àßº≈°√–∑∫·≈–¡’Õ‘∑∏‘æ≈µàÕ∑‘»∑“ß
Õß§å°√„πÕπ“§µ ∑—Èßπ’È ·µà≈–À—«¢âÕ„π√“¬ß“π®–¡’‡π◊ÈÕÀ“§√Õ∫§≈ÿ¡°“√¥”‡π‘π°“√Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ·ºπß“π„À¡à„π°“√
ªØ‘∫—µ‘°“√ µ≈Õ¥®π‚Õ°“ „π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊πÕ◊ËπÊ ∑’Ë∫√‘…—∑‰¥â¥”‡π‘π°“√„πªï 2555

 ”À√—∫·π«∑“ß°“√®—¥∑”√“¬ß“ππ—Èπ ªµ∑. º. ¬—ß§ß¡ÿàß¡—Ëπ∑’Ë®–æ—≤π“¥â“π§ÿ≥¿“æ·≈–§«“¡‚ª√àß„ „π°“√®—¥∑”·≈–
°“√√“¬ß“πº≈°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß∫√‘…—∑ ¢âÕ¡Ÿ≈„π√“¬ß“π©∫—∫π’Èºà“π°“√ª√–‡¡‘πª√–‡¥Áπ∑’Ë ”§—≠ (Materiality Assessment)
∑∫∑«π„Àâ§«“¡‡ÀÁπ™Õ∫‚¥¬§≥–∑”ß“π√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555 (¥—ß√“¬≈–‡Õ’¬¥· ¥ß„π∫∑∑’Ë 2)
‚¥¬ª√–¡«≈º≈®“°¢âÕ¡Ÿ≈´÷Ëß‰¥â√—∫°“√µ√«® Õ∫·≈â«µ“¡¡“µ√∞“π√–∫∫ß“π§«∫§ÿ¡§ÿ≥¿“æ¿“¬„π ´÷Ëß¡’°“√∑∫∑«π
¢âÕ¡Ÿ≈‡ªìπ√“¬‰µ√¡“  ·≈–¬—ß®—¥„Àâ¡’°“√ Õ∫∑“π§«“¡∂Ÿ°µâÕß §√∫∂â«π ‚¥¬ºŸâ‡™’Ë¬«™“≠®“°Àπà«¬ß“π¿“¬πÕ°Õ’°¥â«¬

ªµ∑. º. ‰¥â„™âÀ≈“¬«‘∏’°“√„π°“√‡ πÕ¢âÕ¡Ÿ≈µ“¡¢âÕ°”Àπ¥„π·π«∑“ß°“√√“¬ß“πµ—«™’È«—¥¢Õß Global Reporting Initiative
(GRI Indicator Protocols) ‚¥¬À“°‰¡à “¡“√∂√“¬ß“π¢âÕ¡Ÿ≈‰¥â¿“¬„πªïπ’È∫√‘…—∑®–· ¥ßÀ¡“¬‡Àµÿ·≈–§”Õ∏‘∫“¬‰«â¥â“π≈à“ß
Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ ¢âÕ¡Ÿ≈∑“ß¥â“π°“√‡ß‘π  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ °“√≈ß∑ÿπ∑“ß —ß§¡ ·≈–§à“„™â®à“¬ ‡™‘ßª√‘¡“≥‡ªìπ‰ªµ“¡¡“µ√∞“π
°“√‡ß‘π∑’Ë√—∫√Õß‚¥¬°√√¡°“√∫√‘…—∑ §≥–°√√¡°“√µ√«® Õ∫¿“¬„π ·≈–ºŸâµ√«® Õ∫®“°Àπà«¬ß“π¿“¬πÕ° √“¬ß“π
©∫—∫π’È∫√‘…—∑„™â·π«∑“ß°“√√“¬ß“π§«“¡¬—Ëß¬◊π¢Õß GRI „π°“√«—¥º≈·≈–√“¬ß“π°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π‡»√…∞°‘®  —ß§¡
·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ∑—Èßπ’È µ—«™’È«—¥ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√¥”‡π‘πß“π GRI G3.1 OGSS ¢Õßªï 2555 ‰¥â· ¥ß‰«â„πÀπâ“ 97-100 ¢Õß
√“¬ß“π ·≈–‡æ◊ËÕ§«“¡πà“‡™◊ËÕ∂◊Õ¢Õß√“¬ß“π ªµ∑. º. ‰¥â√—∫°“√√—∫√Õß®“°∫√‘…—∑ ‰æ√â´ «Õ‡µÕ√å‡Œ“ å §Ÿ‡ªÕ√å  ‡Õ∫’‡Õ‡Õ 
®”°—¥ (‰æ√â´ «Õ‡µÕ√å‡Œ“ å §Ÿ‡ªÕ√å  À√◊Õ çPWCé) „π°“√„Àâ§«“¡‡™◊ËÕ¡—ËπµàÕ√“¬ß“π ‚¥¬ ‰æ√â´ «Õ‡µÕ√å‡Œ“ å §Ÿ‡ªÕ√å 
‰¥â Õ∫∑“πµ—«™’È«—¥°“√¥”‡π‘πß“πµ“¡ GRI ∑—ÈßÀ¡¥ 8 µ—«™’È«—¥ √“¬≈–‡Õ’¬¥°“√„Àâ§«“¡‡™◊ËÕ¡—ËπµàÕ√“¬ß“π°“√æ—≤π“
Õ¬à“ß¬◊π©∫—∫π’È‰¥â· ¥ß‰«â„πÀπâ“ 96
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¢Õ∫‡¢µ°“√√“¬ß“π
„π√Õ∫°“√√“¬ß“ππ’È ªµ∑. º. ‰¥â√«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈¢Õß‚§√ß°“√∫ß°™„µâ ´÷Ëß‡√‘Ë¡°“√º≈‘µ„π‡¥◊Õπ°ÿ¡¿“æ—π∏å 2555 ‰«â¥â«¬
πÕ°®“°π’È ∫√‘…—∑¬—ßª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®„π°“√‡¢â“´◊ÈÕ∫√‘…—∑ ‚§ø ‡Õπ‡πÕ√å®’ ∑—Èßπ’È ¿“æ√«¡‚§√ß √â“ßÕß§å°√ √Ÿª·∫∫
∑“ß∏ÿ√°‘®µ“¡°ÆÀ¡“¬ ·≈– à«π·∫àß∑“ß°“√µ≈“¥· ¥ßÕ¬Ÿà„π√“¬ß“πª√–®”ªï·≈–∑“ß‡«Á∫‰´µå∫√‘…—∑

√“¬ß“π©∫—∫π’È ¡’§«“¡ Õ¥§≈âÕß°—∫√“¬ß“π„πªï 2554 ‚¥¬‡πâπ√“¬ß“π°‘®°√√¡·≈–¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‡°’Ë¬«°—∫°“√ªØ‘∫—µ‘°“√
„πæ◊Èπ∑’Ë¿“¬„πª√–‡∑» ´÷Ëß§√Õ∫§≈ÿ¡ª√–¡“≥√âÕ¬≈– 56 ¢Õß·À≈àßæ≈—ßß“π∑—ÈßÀ¡¥¢Õß ªµ∑. º. „πªï 2555 ¬°‡«âπ
¢âÕ¡Ÿ≈∫“ß à«π ´÷Ëß‰¥â√«¡°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π¢Õßµà“ßª√–‡∑»‰«â¥â«¬ ‚¥¬®–¡’°“√· ¥ßÀ¡“¬‡Àµÿ‰«â ”À√—∫¢âÕ¡Ÿ≈∑“ß¥â“π
°“√‡ß‘π¢Õß ªµ∑. º. √“¬ß“πµ“¡À≈—°°“√∫—≠™’∑’Ë√—∫√Õß∑—Ë«‰ª (Generally Accepted Accounting Principles À√◊Õ GAAP)
‚¥¬æ‘®“√≥“§√Õ∫§≈ÿ¡∂÷ß∫√‘…—∑√à«¡∑ÿπ·≈–∫√‘…—∑„π‡§√◊Õµ“¡°√√¡ ‘∑∏‘Ï°“√∂◊ÕÀÿâπ (equity basis)

·¡â«à“¢Õ∫‡¢µ¢Õß°“√√“¬ß“π®–§√Õ∫§≈ÿ¡‡©æ“–°“√¥”‡π‘πß“π∑’ËÕ¬Ÿà„πª√–‡∑»‰∑¬ ·µà ªµ∑. º. µ√–Àπ—°¥’∂÷ßº≈°√–∑∫
«ß°«â“ß∑’Ë‡°‘¥®“°°“√¥”‡π‘πß“π„πµà“ßª√–‡∑» ´÷Ëß√«¡°“√ ”√«® æ—≤π“·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡ ‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√‡ª√’¬∫‡∑’¬∫
¡“µ√∞“π°—∫ ¡“§¡ºŸâº≈‘µπÌÈ“¡—π·≈–°ä“´π“π“™“µ‘ (International Association of Oil and Gas Producers À√◊Õ OGP)
¢âÕ¡Ÿ≈¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬√«¡∂÷ß ∂‘µ‘°“√√—Ë«‰À≈¥—ß√“¬ß“π„πÀπâ“ 57 ·≈– 73 ‡ªìπ ∂‘µ‘‚¥¬√«¡¢Õß ªµ∑. º.
(√«¡‚§√ß°“√∑—Èß„πª√–‡∑»‰∑¬·≈–µà“ßª√–‡∑») ‚¥¬¢Õ∫‡¢µ°“√√“¬ß“π·≈–°“√ª√–¡«≈º≈µ—«™’È«—¥¥—ß°≈à“«ª√–°Õ∫¥â«¬
‚§√ß°“√·≈–Àπà«¬ß“π∑’Ë ªµ∑. º. ‡ªìπºŸâ¥”‡π‘π°“√„πª√–‡∑»‰∑¬·≈–‚§√ß°“√„πµà“ßª√–‡∑»∑—ÈßÀ¡¥ ¥—ßµàÕ‰ªπ’È
‚§√ß°“√∫ß°™ (·ª≈ß ∫’ 15 ∫’ 16 ∫’ 17 ·≈– ®’ 12/48) ‚§√ß°“√Õ“∑‘µ¬å (·ª≈ß ∫’ 14 ∫’ 15 ∫’ 16 ·≈–®’ 8/50) ‚§√ß°“√‡Õ  1
(·ª≈ß ‡Õ  1) ‚§√ß°“√æ’∑’∑’Õ’æ’ 1 (·ª≈ß æ’∑’∑’Õ’æ’ 1) ‚§√ß°“√∫’ 6/27 (·ª≈ß ∫’ 6/27) ‚§√ß°“√·Õ≈ 22/43 (·ª≈ß ·Õ≈ 22/43)
‚§√ß°“√·Õ≈ 53/43 ·≈–·Õ≈ 54/43 (·ª≈ß ·Õ≈ 53/43 ·≈–·Õ≈ 54/43) ‚§√ß°“√·Õ≈ 21 ·≈– 28/48 (·ª≈ß ·Õ≈ 21/48
·≈–·Õ≈ 28/48) ‚§√ß°“√‡Õ 4 5 ·≈– 6/48 (·ª≈ß ‡Õ 4/48 ‡Õ 5/48 ·≈– ‡Õ 6/48) ‚§√ß°“√∞“π π—∫ πÿπ°“√æ—≤π“
ªî‚µ√‡≈’¬¡ ªµ∑. º. ( ß¢≈“·≈–√–πÕß) ·≈– ªµ∑. º.  ”π—°ß“π„À≠à ≥ »Ÿπ¬å‡Õπ‡πÕ√å¬’Ë §Õ¡‡æ≈Á°´å ∑—Èßπ’È º≈°“√
¥”‡π‘πß“π¥â“π§«“¡ª≈Õ¥¿—¬®”·π° ”À√—∫‚§√ß°“√„πª√–‡∑»‰∑¬ ·≈–º≈°“√¥”‡π‘πß“π‚¥¬√«¡¢Õß‚§√ß°“√∑—ÈßÀ¡¥
„πµà“ßª√–‡∑»‰¥â· ¥ß‰«â„π à«π∫∑ √ÿªº≈°“√¥”‡π‘πß“π‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß ªµ∑. º.  ”À√—∫µ—«™’È«—¥
ª√– ‘∑∏‘¿“æ°“√¥”‡π‘πß“π¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡π—Èπ ¡’¢Õ∫‡¢µ°“√√“¬ß“π·≈–ª√–¡«≈º≈‡©æ“–‚§√ß°“√„πª√–‡∑»‰∑¬
´÷Ëß ªµ∑. º. ‡ªìπºŸâ¥”‡π‘π°“√ ‰¥â·°à ‚§√ß°“√∫ß°™ ‚§√ß°“√Õ“∑‘µ¬å ‚§√ß°“√‡Õ  1 ·≈–‚§√ß°“√æ’∑’∑’Õ’æ’ 1

∫√‘…—∑√«∫√«¡ “√–∫“ß à«π„π‡√◊ËÕß¥—ß°≈à“«‰«â„π√“¬ß“π©∫—∫π’È¥â«¬ ·≈–‡π◊ËÕß®“°∑‘»∑“ß°“√‡µ‘∫‚µ∑“ß∏ÿ√°‘®¢Õß∫√‘…—∑
®–¢¬“¬‰ª¬—ßµà“ßª√–‡∑»‡ªìπ à«π„À≠à ∫√‘…—∑®÷ß¡’‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë®–√«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈ ”À√—∫°“√¥”‡π‘πß“π„πµà“ßª√–‡∑»
¡“√“¬ß“π„πÕπ“§µ

°“√‡™◊ËÕ¡‚¬ßºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬
ªµ∑. º. ‡™◊ËÕ«à“°“√¡’ à«π√à«¡·≈–°“√„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ°—∫ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ·≈–°“√‡°◊ÈÕ°Ÿ≈°—π
‡æ◊ËÕ§«“¡‡®√‘≠‡µ‘∫‚µ¢Õß™ÿ¡™π  —ß§¡ ·≈–ª√–™“§¡‚≈°π—Èπ ®–™à«¬„ÀâÕß§å°√‡µ‘∫‚µ‰¥âÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ À¡“¬∂÷ß π‘µ‘∫ÿ§§≈ À√◊Õ°≈ÿà¡∫ÿ§§≈∑’Ë§“¥«à“®–‰¥â√—∫º≈°√–∑∫Õ¬à“ß¡’π—¬ ”§—≠®“°°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®
¢Õß ªµ∑. º. ‰¡à«à“®–‡ªìπ‡√◊ËÕß¢Õß°“√¥”‡π‘πß“π º≈‘µ¿—≥±å ·≈–∫√‘°“√ ·≈–¬—ßÀ¡“¬√«¡∂÷ß°‘®°√√¡¢Õß°≈ÿà¡§π
∑’Ë “¡“√∂ √â“ßº≈°√–∑∫µàÕ°“√¥”‡π‘πß“π∏ÿ√°‘®µ“¡°≈¬ÿ∑∏å·≈–‡ªÑ“À¡“¬∑’ËÕß§å°√«“ß‰«â πÕ°®“°π’È ¬—ßÀ¡“¬∂÷ß
π‘µ‘∫ÿ§§≈À√◊Õ°≈ÿà¡∫ÿ§§≈∑’Ë¡’ ‘∑∏‘Õ—π™Õ∫∏√√¡¿“¬„µâ°ÆÀ¡“¬À√◊Õ π∏‘ —≠≠“√–À«à“ßª√–‡∑»∑’ËÕâ“ß ‘∑∏‘µ“¡¢âÕ°”Àπ¥
∑“ß°ÆÀ¡“¬∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫Õß§å°√¥â«¬

ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ ¬—ß√«¡∂÷ßºŸâ∑’Ë√à«¡≈ß∑ÿπ„πÕß§å°√ ‰¡à«à“®–‡ªìπ æπ—°ß“π ºŸâ∂◊ÕÀÿâπ ºŸâ§â“/ºŸâ¢“¬ ·≈–ºŸâ∑’Ë¡’§«“¡ —¡æ—π∏å
°—∫Õß§å°√ ‡™àπ °≈ÿà¡Õ“ “ ¡—§√¿“¬„π™ÿ¡™π ª√–™“ —ß§¡ ‡ªìπµâπ
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1 2

3
4

π—°≈ß∑ÿπ·≈–ºŸâ∂◊ÕÀÿâπ
 “¡“√∂µ‘¥µàÕ°—∫·ºπ°
≈ß∑ÿπ —¡æ—π∏å‰¥â∑’Ë
http://www.pttep.com/th/investorRelations.aspx

π—°‡√’¬π π—°»÷°…“·≈–ºŸâ™”π“≠°“√
À“° π„®‡°’Ë¬«°—∫

°“√ ¡—§√ß“π°—∫ ªµ∑. º.  “¡“√∂µ‘¥µàÕ‰¥â∑’Ë
http://www.pttep.com/th/Career.aspx

ª√–‡¥Áπ·≈–§«“¡∑â“∑“¬¥â“π°“√ ”√«®·≈–º≈‘µªî‚µ√‡≈’¬¡
 “¡“√∂¥Ÿ√“¬≈–‡Õ’¬¥‰¥â∑’Ë
http://www.pttep.com/th/index.aspx

À“°∑à“π π„®¢âÕ¡Ÿ≈‡æ‘Ë¡‡µ‘¡‡°’Ë¬«°—∫§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫
¥â“π —ß§¡¢Õß ªµ∑. º.  “¡“√∂¥Ÿ√“¬≈–‡Õ’¬¥‰¥â∑’Ë
http://www.pttep.com/th/CorporateSocialResponsibility.aspx À“°¡’¢âÕ ß —¬‡°’Ë¬«°—∫√“¬ß“π

‚ª√¥µ‘¥µàÕÀ¡“¬‡≈¢
‚∑√»—æ∑å +66 (0)2 537 4000
À√◊Õ‡«Á∫‰´µå¢Õß∫√‘…—∑

°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß¢âÕ¡Ÿ≈®“°ªï∑’Ëºà“π¡“
ªµ∑. º. ‰¥â· ¥ßÀ¡“¬‡Àµÿ·≈–Õ∏‘∫“¬‡™‘ßÕ√√∂  ”À√—∫¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‰¥â√—∫°“√ª√—∫ª√ÿß·°â‰¢®“°√“¬ß“πªï∑’Ë·≈â« ‡æ◊ËÕ
√“¬ß“π È́” ‰¡à«à“®–‡ªìπ√“¬≈–‡Õ’¬¥‡π◊ÈÕÀ“ µ—«‡≈¢ À√◊Õ∞“π„π°“√§”π«≥ ÷́Ëß‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‰ª®“°¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë√“¬ß“π„πªï 2554
‚¥¬„πªï 2555 π’È ¢âÕ¡Ÿ≈∑√—æ¬“°√∫ÿ§§≈¡’°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß¢Õ∫‡¢µ°“√√“¬ß“π‚¥¬‰¥â√«¡¢âÕ¡Ÿ≈¢Õß ªµ∑. º. ·≈–
∫√‘…—∑ æ’∑’∑’Õ’æ’ ‡´Õ√å«‘ ‡´  ®”°—¥ πÕ°‡Àπ◊Õ®“°∑’Ë‰¥â· ¥ßÀ¡“¬‡Àµÿ‰«â·≈â« „π√“¬ß“ππ’È‰¡à¡’°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑’Ë¡’
π—¬ ”§—≠„¥·µ°µà“ß®“°√“¬ß“π©∫—∫∑’Ë·≈â«

µ‘¥µàÕ‡√“
√“¬ß“π©∫—∫π’È¡ÿàßÀ«—ß∑’Ë®– ◊ËÕ “√§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫„π°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß ªµ∑. º. „ÀâºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬‰¥â√—∫∑√“∫
∫√‘…—∑‰¥â‡ª≈’Ë¬π«‘∏’°“√√“¬ß“π ”À√—∫º≈°“√¥”‡π‘πß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π∑’Ë‡°’Ë¬«°—∫‚Õ°“ ·≈–§«“¡∑â“∑“¬ √«¡∂÷ß‰¥â
· ¥ß§«“¡™—¥‡®π„π®ÿ¥¬◊π¢Õß∫√‘…—∑ À“°∑à“π¡’§«“¡ π„®∑’Ë®–‡ πÕ§«“¡§‘¥‡ÀÁπµàÕ√“¬ß“π©∫—∫π’È ªµ∑. º.
¬‘π¥’√—∫§”µ‘™¡‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“·°â‰¢„π≈”¥—∫µàÕ‰ª ∑à“π “¡“√∂µ‘¥µàÕ∫√‘…—∑‰¥âµ“¡√“¬≈–‡Õ’¬¥¥â“π≈à“ß √“¬ß“π©∫—∫π’È
ÕÕ°·∫∫¡“‡æ◊ËÕπ”‡ πÕ¢âÕ¡Ÿ≈„Àâ·°àºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬„π¿“æ√«¡ ‚¥¬√“¬≈–‡Õ’¬¥µà“ßÊ ‰¥â‡º¬·æ√à‰«â„π‡«Á∫‰´µå
 ‘Ëßµ’æ‘¡æå ·≈–™àÕß∑“ß°“√ ◊ËÕ “√¥—ßπ’È
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GRI CONTENT INDEX

Strategy and Profile
GRI Description Page IPIECA/OGP UNGC

Index (Principles)

1.1 CEO statement 8 - -

1.2 Key impacts, risks and opportunities 8, 24 -

2.1 Name of the organization 5 - -

2.2 Primary brands, products and/or services 6-7

2.3 Operational structure Web1

2.4 Location of organizationûs headquarter 7

2.5 Countries where the organization operates 6-7

2.6 Nature of ownership and legal form Web1

2.7 Markets served AR37

2.8 Scale of the company AR26

2.9 Significant changes during the reporting period AR27

2.10 Awards 91, Web2

3.1 Reporting period 93 - -

3.2 Date of most recent previous report 93

3.3 Reporting cycle 93

3.4 Contact point 95

3.5 Process for defining report content 15, 93

3.6 Boundary of the report 94

3.7 Limitations on the scope/boundary of the report 94

3.8 Basis for reporting on other partners 93

3.9 Data measurement techniques and  calculations 93

3.10 Re-statements 95

3.11 Significant changes from previous reporting periods 94

3.12 GRI content index 97-102

3.13 Independent assurance 96
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GRI Description Page IPIECA/OGP UNGC

Index (Principles)

4.1 Governance structure 23, Web3 - 1-10

4.2 Chair of the highest governance body Web3

is executive officer

4.3 Members in the highest governance body Web3

4.4 Mechanisms for providing recommendations 95, Web4 1-10

4.5 Linkage between compensation and performance 19

4.6 Conflicts of interest Web5

4.7 Qualifications of the governance body members Web3

4.8 Mission or values, codes of conduct and principles 3, Web6

4.9 Procedures to identify and manage of ESG performance 18

4.10 Evaluating board effectiveness 24

4.11 Precautionary principle 25 7

4.12 External initiatives on economic, environmental and social 25, 31, 32, 1-10

49, 71

4.13 Memberships in industry associations 28-29

4.14 Stakeholder groups 28-29

4.15 Basis for identification and selection of stakeholders 28-29

4.16 Approaches to stakeholder engagement 28-29

4.17 Stakeholdersû topics and concerns 28-29

Economic
GRI Description Page IPIECA/OGP UNGC

Index (Principles)

DMA EC Disclosure on Management Approach - Economic 53-54, 59, - 1, 4, 6, 7

66-67

EC1 Direct economic value generated and distributed 89, 90 SE4, SE13 -

EC2 Implications of climate change 38 - 7

EC3 Defined benefit plan obligations 80, 89 -

EC4 Financial assistance Not Applicable -

EC5 Ratio of standard entry level wage to minimum 80 1

local wage

EC6 Locally based suppliers 50 SE5, SE7 -

EC7 Local hiring 88 SE5, SE6 6
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GRI Description Page IPIECA/OGP UNGC

Index (Principles)

EC8 Indirect economic impacts 89 SE4 -

EC9 Description of direct economic impacts 59-65 SE6 -

OG1 Volume and type of estimated proved reserves 59-65 AR -

and production

Environment
GRI Description Page IPIECA/OGP UNGC

Index (Principles)

DMA EN Disclosure on Management Approach - Environment 20-21, 31 - 7, 8, 9

EN1 Materials used by weight or volume Not Applicable - 8

EN2 Percentage of materials recycled Not Applicable - 8, 9

EN3 Direct energy consumption 31, 85 E2 8

EN4 Indirect energy consumption 85 E2 8

OG2 Renewable energy investment 86 -

OG3 Renewable energy generation Not Applicable -

EN8 Water withdrawal 86 E6 8

EN9 Water sources affected by water withdrawal 34 E6 8

EN10 Water recycled and reused 86 E6 8, 9

EN11 Location of land adjacent to high biodiversity areas 35-37 E5 8

EN12 Description of significant impacts on biodiversity 35-37 E5 8

EN13 Habitats protected or restored 35-37 E5 8

EN14 Strategies and plans for managing impacts on biodiversity 35-37 E5 8

OG4 Operating sites with biodiversity risk assessment 35-37 -

EN15 IUCN Red List species 37 E5 8

EN16 Direct and indirect GHG 85 E1, E4 8

EN17 Other relevant indirect GHG 85 E1 8

EN18 Initiative to reduce GHG 40-41 E1 7, 8, 9

EN19 Emission of ODS 85 E7 8

EN20 NOx, SOx, and other emissions 32, 85 E7 8

EN21 Water discharge 86 E9 8

EN22 Waste disposal 33, 86 E10 8

OG5 Volume of formation or produced water 34, 86 -

EN23 Spills 86 E8 8
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GRI Description Page IPIECA/OGP UNGC

Index (Principles)

OG6 Volume of flared and vented hydrocarbon 85 -

OG7 Amount of drilling waste 86 -

EN24 Weight of transported Waste under Basel Convention 33 - 8

EN26 Initiatives to mitigate environmental impacts of products Not Applicable - 7, 8, 9

EN27 Percentage of products sold and packaging reclaimed Not Applicable - 8, 9

OG8 Benzene, Lead and Sulfur content in fuels Not Applicable -

EN28 Environmental fines and sanctions 86 - 8

EN30 Environmental protection expenditures and investments 86 - 7, 8, 9

Labor Practices and Decent Work
GRI Description Page IPIECA/OGP UNGC

Index (Principles)

DMA LA Disclosure on Management Approach - Labor Practice 20-21, 75-83 - 1, 3, 6

LA1 Total workforce 76, 88 -

LA2 New hires/turnover by age, gender, region 76, 83, 88 - 6

LA3 Benefits for employees 80, 89 -

LA4 Employees covered by collective bargaining Not Applicable - 1, 3

LA5 Minimum notice for operational changes Not Applicable - 3

LA6 Workforce represented in health and safety committees Not Material HS1, SE16 1

LA7 Rates of injury, occupational diseases, lost days, fatality 49, 73, 87 HS3 1

LA8 Training regarding serious diseases 74 HS2 1

LA10 Employee training 75, 88 SE17 1

LA12 Employee performance review 78-79 SE17 1

LA13 Composition of governance bodies 89 SE15 1, 6

LA14 Men to women salary ratios 89 - 1, 6

LA15 Return to work 88 -

Human Rights
GRI Description Page IPIECA/OGP UNGC

Index (Principles)

DMA HR Disclosure on Management Approach - Human Rights 20-21, 74 1-6

HR1 Agreement that include human rights clauses 46-47 SE8, SE9 1-6

HR2 Suppliers/contractors undergone HR screening 46-47 SE8, SE9 1-6
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GRI Description Page IPIECA/OGP UNGC

Index (Principles)

HR3 Employee training on HR issues 26, 89 SE8 1-6

HR4 Non-discrimination 27 SE18 1, 2, 6

HR5 Freedom of association and collective bargaining 27, 37 - 1, 2, 3

HR6 Child labor 27, 37 - 1, 2, 5

HR7 Forced and compulsory labor 27, 37 - 1, 2, 4

HR9 Violation involving rights of indigenous people 69 - 1, 2

HR10 Human rights review and/ or impact assessment 68-69 - 1, 2

OG9 Operations where indigenous are present or affected 69

HR11 Grievances related to human rights 27, 69 - 1, 2

Society
GRI Description Page IPIECA/OGP UNGC

Index (Principles)

DMA SO Disclosure on Management Approach - Society 20-21, 59, 69 SE1, SE2, 10

SE3, SE4, SE5

SO1 Programs on impacts of operations 69 SE1, SE2, -

SE3, SE4, SE5

SO2 Business units analyzed for risks related to corruption 26 SE11, SE12 10

SO3 Anti-corruption training 26, 89 SE11 10

SO4 Response to corruption incidents 26-27 SE11 10

SO5 Public policy on lobbying 28-29 SE14 1-10

SO6 Political contribution Not Applicable SE14 10

SO8 Fines/penalties for non-compliance 27, 86 - -

SO9 Operations with potential/actual impacts 69 - -

SO10 Preventions and mitigations measures 69 - -

OG10 Significant disputes with local and indigenous peoples 69 - -

OG11 Numbers of sites that have been decommissioned 6 - -

OG12 Operations where involuntary resettlement took place 69 - -

OG13 Number of process safety events, by business activity 55-57, 75 - -
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Product Responsibility
GRI Description Page IPIECA/OGP UNGC

Index (Principles)

DMA PR Disclosure on Management Approach - Product 20-21 - 1, 8

Responsibility

PR1 Life-cycle stages evaluations of products and services Not Applicable HS4 1

PR3 Product information requirements Not Applicable HS4 8

PR6 Programs for adherence to laws on marketing 86 HS4

PR9 Fines/penalties for noncompliance with product use laws 86 -

OG14 Biofuels produced and purchased Not Applicable

Information response to these indicators appears on our website:
1 http://www.pttep.com/en/aboutPttep_PTTEPGroup.aspx
2 http://www.pttep.com/en/aboutPttep_AwardsRecognitions.aspx
3 http://www.pttep.com/en/aboutPttep_Overview_2.aspx
4 http://www.pttep.com/en/ContactUs.aspx?Section
5 http://www.pttep.com/en/CSR_CorporateGovermance_CodeofBusinessConduct.aspx
6 http://www.pttep.com/en/aboutPttepVisionAndMission.aspx



103√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2555

·∫∫ Õ∫∂“¡§«“¡§‘¥‡ÀÁπ¢ÕßºŸâÕà“π

¢âÕ‡ πÕ·π–¢Õß∑à“π®–„™â‡ªìπ¢âÕ¡Ÿ≈„π°“√æ—≤π“°“√®—¥∑”√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π °√ÿ≥“‡¢â“√à«¡‡ªìπ à«πÀπ÷Ëß„π°“√æ—≤π“¢Õß‡√“
1.  ‚ª√¥√–∫ÿ§«“¡æ÷ßæÕ„®µàÕ√Ÿª·∫∫¢Õß√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊πª√–®”ªï 2555 ¢Õß ªµ∑. º.

§«“¡ ¡∫Ÿ√≥å¢Õß√“¬ß“π ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
°“√°”Àπ¥ª√–‡¥Áπ√“¬ß“π ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
‡π◊ÈÕÀ“πà“ π„® ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
‡π◊ÈÕÀ“‡¢â“„®ßà“¬ ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
°“√ÕÕ°·∫∫√Ÿª‡≈à¡ ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
§«“¡æ÷ßæÕ„®µàÕ√“¬ß“π‚¥¬√«¡ ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®

2. ∑à“π π„®‡π◊ÈÕÀ“„¥„π√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊πª√–®”ªï 2555 ¢Õß ªµ∑. º. ¡“°πâÕ¬‡æ’¬ß„¥
§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ‡æ◊ËÕ§«“¡¬—Ëß¬◊π† ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π¢Õß ªµ∑. º ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
°“√∫√‘À“√®—¥°“√‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
¢ÕßÕß§å°√
°“√°”°—∫¥Ÿ·≈°‘®°“√∑’Ë¥’ ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
°“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®¥â«¬®‘µ ”π÷° ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
 √â“ßº≈µÕ∫·∑π Ÿß ÿ¥®“°°“√≈ß∑ÿπ ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
π”§«“¡¡—Ëß§—Ëß·≈–¡—Ëπ§ß Ÿà —ß§¡ ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
§«“¡°â“«Àπâ“∑“ß‡∑§‚π‚≈¬’ ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
°“√æ—≤π“Õß§å°√ Ÿà§«“¡‡ªìπ‡≈‘» ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
 √ÿªº≈°“√¥”‡π‘πß“π‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“ ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®
Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π
‡°’Ë¬«°—∫√“¬ß“π©∫—∫π’È ¡“° ª“π°≈“ß πâÕ¬ ‰¡àæÕ„®

3. °√ÿ≥“√–∫ÿª√–‡¥Áπ∑’Ë∑à“πµâÕß°“√√—∫∑√“∫‡æ‘Ë¡‡µ‘¡·≈–¢âÕ‡ πÕ·π–‡æ◊ËÕ„™â®—¥∑”√“¬ß“π°“√æ—≤π“Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π ª√–®”ªï 2556
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4. ¢âÕ‡ πÕ·π–‡æ‘Ë¡‡µ‘¡‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“¢Õß√“¬ß“π

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

5. °√ÿ≥“°√Õ°¢âÕ¡Ÿ≈æ◊Èπ∞“π¢Õß∑à“π
‡æ» ™“¬ À≠‘ß
Õ“¬ÿ πâÕ¬°«à“ 20 20-30 31-40

41-50 51-60 ¡“°°«à“ 60

6. „π∞“π–ºŸâÕà“π√“¬ß“π°√ÿ≥“√–∫ÿ«à“∑à“π‡ªìπºŸâÕà“π®“°¡ÿ¡¡Õß‰Àπ
ºŸâ∂◊ÕÀÿâπ/π—°≈ß∑ÿπ √—∞∫“≈/Àπà«¬ß“π¿“§√—∞  ◊ËÕ¡«≈™π
§Ÿà§â“ æπ—°ß“π  ∂“∫—π«‘®—¬/  ∂“∫—π°“√»÷°…“
π—°»÷°…“ Õß§å°√æ—≤π“¿“§ —ß§¡ (NGO) ™ÿ¡™π√Õ∫æ◊Èπ∑’Ë ªµ∑. º.
Õ◊ËπÊ (‚ª√¥√–∫ÿ): ...............................................................................................................................................................................................
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